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ANEXO IX 
 

Relação dos Exames Médicos que deverão ser apresentados na data da avaliação médica. 
 
1. Sangue: Hemograma Completo, Glicemia (Jejum), Ácido Úrico, Uréia, Creatinina, 
Colesterol Total e Frações, Triglicerídios, Sorologia para Doença de Chagas, VDRL, 
Tipagem Sanguínea (ABO-RH); 
2. Urina: EAS; 
3. Fezes: Parasitológico; 
4. Radiológico: Rx de Tórax PA/Perfil; 
5. Avaliação Psiquiátrica – Atestado Apto; 
6. Avaliação Psicológica com psicotécnico – Atestado Apto; 
7. Avaliação Neurológica – Atestado Apto; 
8. Avaliação Oftalmológica – Atestado Apto; 
9. Avaliação Ginecológica (candidatas do sexo feminino); 
10. Colpocitologia Oncótica (candidatas do sexo feminino); 
11. Avaliação Urológica (candidatos do sexo masculino – acima de 40 anos ou quando 
solicitado pelo médico avaliador); 
12. Avaliação Cardiológica (candidatos acima dos 40 anos ou quando solicitado pelo médico 
avaliador). 
 
OBS: Os exames de sangue, fezes e urina deverão ser realizados somente 03 (três) dias antes 
da inspeção médica, excetuando o exame de sorologia para doença de chagas que poderá ser 
realizado de imediato. Todos os exames e avaliações correrão às expensas dos candidatos. 
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