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EDITAL DE REMOCAO N. 01/2010

CONCURSO INTERNO DE REMOGAO DE SERVIDORES

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 14® REGIAO, Desembargadora Federal do Trabalho,
Maria Cesarineide de Souza Lima, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando a Resolucdo Administrativa n. 047/2010, em
que autorizou no ambito deste Regional a realizagdo de concurso
ptiblico para provimento de cargos efetivos de servidores;
considerando a necessidade de identificar as vagas existentes
para provimento de servidores advindos do mencionado certame;
considerando, ainda, a possibilidade de readequagcdo do quadro
lotacional das wunidades, de forma que melhor atenda aos
interesses da Administracdo, e na medida do ©possivel, em
harmonia com os dos servidores, resolve publicar o presente
EDITAL de abertura das inscric¢cdes para o CONCURSO INTERNO DE
REMOCAO DE SERVIDORES.

1. Das Disposig¢des Preliminares

1.1 O presente concurso destina-se aos servidores pertencentes
ao quadro de pessoal, inclusive aos removidos para o TRT da 14°%
Regié&o.

1.2 A remocdo se darad por interesse do servidor, sem &nus para a
Administracéo.

2. Dos Requisitos

2.1 Poderdo participar do concurso de remogdo todos os
servidores ocupantes de cargo efetivo de Analista
Judicidrio/Area Judiciaria; Analista Judicidrio/Area
Administrativa; Analista Judicidrio/Area Judiciaria/
Especialidade Execucdo de Mandados; Técnico Jjudiciario/&rea
administrativa; Técnico Judicidrio/Area Servico Gerais/
Especialidade Seguranca e Auxiliar Judiciério.

2.2 Poderdo participar do presente concurso os servidores em
estdgio probatdério, desde gue ndo tenham sido removidos.

3. Das Inscrigdes.

3.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na
tdcita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacd&o as quais ndo poderd alegar desconhecimento.
3.2 O prazo de inscricdo serd de 10 (dez) dias, contados da data
de publicacdo do presente edital no Didrio Eletrdnico da Justica
do Trabalho da 14° Regiédo.

3.3 As inscricdes deverao ser realizadas, exclusivamente,
mediante envio do formuldrio de inscrigcdo para © correio
eletrdnico ‘“pessoal@trtld.jus.br”. O formuldrio encontra-se
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disponivel no site deste Tribunal (http://www.trtld.jus.br), no
menu Concursos/Concurso Interno de Remocdo de Servidores.

3.4 O0Os candidatos poderdo fazer opgdo por mais de uma
localidade, limitadas a (trés), sempre indicando a ordem de
preferéncia.

3.5 Os candidatos poderédo alterar sua (s) opgdo (des),
exclusivamente, por meio eletrdnico, mediante o envio de novo
formuldrio de inscricdo para o correio eletrdnico informado no
item 3.3, até 10 (dez) dias apds a data de encerramento das
inscricgdes.

3.6 As informacgdes prestadas e validadas no formuladrio de
inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato. O TRT da
14% Regido ndo se responsabiliza por eventuails problemas com
servidores de correio eletrdnico ou conexdo de internet que
inviabilizem a inscricdo do candidato dentro do prazo de
inscricd&o do presente concurso.

4. Da Classificacéo

4.1 O0Os candidatos inscritos no concurso de remocdo seréao
classificados de acordo com o maior tempo de efetivo exercicio
no Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regiédo.

4.2 Serd considerado critério de desempate o servidor de maior
idade.

4.3 A compilacdo dos pedidos serad realizada pela Secretaria de
Gestao de Pessoas, que divulgaréa relacao de servidores
interessados na remocdo por ordem de classificacdo, conforme
estabelecido no subitem 4.1 do presente edital.

4.4 A classificacdo ndo constitui garantia de remocdo, ficando
esta condicionada a lotagdo ou perspectiva de lotacdo de outro
servidor na Unidade de que o servidor pretenda ser removido e
desde que essas (lotacdo ou perspectiva de lotagdo) ndo tenham
sido ou venham a ser providas para completar o quadro lotacional
da Unidade.

5. Dos Recursos

5.1 Da ordem de classificacdo divulgada caberd recurso a
Presidéncia, no prazo de 05 (cinco) dias, a gquem caberd também,
a andlise do pedido de reexame das lotagdes, no mesmo prazo.

6. Das Disposigdes Gerais

6.1 A remocdo somente ficard condicionada a anuéncia de Juiz,
Secretdrio-Geral da Presidéncia, Diretor-Geral de Coordenacdo
Administrativa e Judiciéaria, Secretéarios, Assessores e
Diretores, nos casos em que ocorrer o comprometimento de mais de
1/4 (um quarto) do total de servidores lotados na unidade para as
Unidades que apresentarem lotacdo real acima de 08 servidores,
e de 1/3 (um terco) para as demais, desconsiderando-se da
lotacdo, em todos os casos, os servidores afastados por periodo
superior a 06 (seis) meses.

6.2 O servidor removido em virtude do concurso de remog¢do, para
exercicio em outro municipio, terd o prazo de 10 dias para
entrar em exercicio na nova sede, contados a partir da
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publicacdo da respectiva Portaria de remocdo, incluido nesse
prazo o tempo necessdrio ao seu deslocamento.

6.3 Serd facultado ao servidor declinar do prazo estabelecido no
item 6.2.

6.4 Na hipdétese de o servidor encontrar-se afastado legalmente,
o prazo de que trata o item 6.2 serd contado a partir do término
do afastamento.

6.5 As despesas decorrentes da mudanca para a nova sede correrdo
por conta do servidor.

6.6 O presente Edital tem a validade de 01 (um) ano, a partir da
data da divulgacdo final do resultado de classificacédo, apbds
apreciacédo de eventuais recursos.

6.7 0Os casos omissos serdo encaminhados, apdés andlise da
Secretaria de Gestao de Pessoas, para deliberacéao da
Presidéncia.

Publique-se.

Porto Velho, 25 de outubro de 2010.
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ANEXO

CONCURSO INTERNO DE REMOCAO DE SERVIDORES
TRT 14@ REGIAO N. 001/2010

FICHA DE INSCRICAO
CONCURSO INTERNO DE REMOCAO DE SERVIDORES

NOME :

CARGO:
FUNCAO:
LOTACAO:

Vem requerer a Presidéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 14° Regido, a sua inscricg¢do no Concurso
Interno de Remocdo, conforme previsto no Edital n. 001/2010,
que se darda no interesse do servidor, sem ©&nus ©para a

Administracao, indicando como opgao para lotacao, as
localidades listadas na ordem a seguir.
ORDEM DE PREFERENCIA LOCALIDADES

1% opcgéo

2% opgéo

3% opcéao

Declaro conhecer as regras do Edital n.
001/2010.
Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Porto Velho-RO, de de 2010.

SERVIDOR/CANDIDATO
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