PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 14* REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE SELECAO DE SERVICO VOLUNTARIO n° 001/2010

A Desembargadora Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 14% Regido,faz saber que serdo abertas
inscrigdes para prestacdo de servigo voluntdrio no &ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regido, segundo normas e
condicgdes fixadas neste Edital, na Portaria GP N° 734/2010 e,
na Lei n® 9.608/1998.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: A prestacdo de servico
voluntdrio no Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regiéo
observard as diretrizes estabelecidas neste Edital.

1.1 Considera-se servico voluntario para os fins disposto
neste edital a atividade nédo remunerada, prestada por pessoa
fisica a entidade publica de gqualquer natureza.

1.2 0O servicgo voluntario n&o gera vinculo empregaticio
nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdencidria ou afim.
1.3 O servico voluntdrio objetiva estimular a consciéncia da
responsabilidade social, da solidariedade, da cooperacdo e dos
deveres civicos.

1.4 O servico voluntdrio serd prestado sem direito a qualquer
recompensa financeira ou de outra natureza e nd&o gerara
vinculo funcional, empregaticio, contratual, previdenciario ou
afim.

1.5 A prestacdo dos servigcos serd formalizada por intermédio
de termo de adesdo, de acordo com o modelo do Anexo I deste
edital, celebrado entre o Tribunal e o voluntdrio e nele
constardo as condigdes do seu exercicio.

2. DA PRESTACAO DO SERVICO: Pode prestar servico voluntédrio no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 14°® Regido pessoa
fisica maior de dezoito anos e que preencha a pelo menos uma
das seguintes categorias:

I - magistrado ou servidor da Justigca do Trabalho da 14°
Regido, em atividade ou aposentado;
IT - estudante ou graduado;

ITI- membro da sociedade civil com atuacdo em qualquer area;

3. DA AREA DE CONHECIMENTO: Direito, Administracéo,
Contabilidade, Economia, Comunicacdo Social, Arquivologia,



Biblioteconomia, Letras, Ciéncia da Computacéo, Medicina,

Odontologia, Enfermagem, Psicologia, Servico Social,
Pedagogia, Engenharia, Estatistica, Histéria, Gestédo de
Pessoas.

4. DA DEFINICAO DA AREA DE ATUACAO: Serd definida com base no
conhecimento, interesse e experiéncia do wvoluntario, com a
natureza e caracteristicas dos servicos necessarios a unidade
em que atuaréa.

4.1 O voluntario indicard a unidade ou programa institucional
onde deseja preferencialmente atuar, em razao de
compatibilidade com o servico a ser executado, realizacéo
pessoal, aquisicdo de conhecimentos, novas competéncias e
desenvolvimento de capacidades.

5. DA CARGA HORARIA: Serd definida em comum acordo com o
Administrador da unidade e ndo poderd ultrapassar 20 horas
semanais.

6. DO TRABALHO VOLUNTARIO: O trabalho do voluntidrio pode ser
prestado durante o dia ou a noite, em dias uteis ou em
finais de semana (domingos e feriados), conforme o tipo de
atividade a ser exercida e a necessidade da unidade onde se
realizard o servico, o0s quais deverdo constar no termo de
adesdo, podendo este ser revisto e alterado a qualquer
momento, por iniciativa de qualguer das partes, desde que
conte com o expresso consentimento da outra.

6.1 O trabalho voluntdrio poderda ser prestado em qualquer
unidade do Tribunal Regional de Trabalho da 142 Regiédo,
conforme o tipo de atividade a ser exercida, as quais
deverdo constar do termo de adesdo.

7. DO PERIODO DE SERVICO VOLUNTARIO: As partes estabelecerdo,
por consenso, a duracdo do servico voluntadrio, podendo haver
prorrogacdo ou, a qualquer tempo, cessacdo dos efeitos do
termo de adesdo por qualquer das partes, devendo a outra parte
ser comunicada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis.

8. DA SELECAO DO TRABALHO VOLUNTARIO: A triagem dos
voluntarios compreendendo as etapas de andlise da documentacdo
apresentada pelo candidato, identificacdo de seu perfil e
entrevista, serd realizada pelo (a):

I - Secretaria de Gestdo de Pessoas e/ou,

II- Gestor das unidades interessadas.

9. DAS INSCRICOES: A inscricdo do voluntdrio se efetivara
mediante requerimento dirigido a Secretaria de Gestdo de
Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 14°% Regido, em
formulario préprio (Anexo I), e poderdo ser realizadas:

9.1 A partir de 23/08/2010, mediante envio de correspondéncia
eletrbnica para o e-mail ndgep@trtld.jus.br ou protocolizado
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em qualquer unidade do Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regiédo.

9.2 A inscricdo definitiva dar-se-& apods o candidato
apresentar os seguintes documentos:

I coépia da carteira de identidade, coépia do CPF e comprovante
de residéncia;

IT curriculum vitae;

IIT documento que comprove O grau de escolaridade; e

IV outros documentos que se mostrem Uteis ou necessarios para

a atividade a ser desempenhada pelo voluntario.

O trabalho voluntédrio passa a viger a partir da data
de assinatura do termo de adesdo pelas partes.

Porto Velho, 18 de agosto de 2010.

MARIA CESARINEIDE DE SOUZA LIMA
Desembargadora-Presidente
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ANEXO I

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRT DA 142 REGIAO
Senhor (a) Secretéario (a),

14
brasileiro (a), (estado civil) , portador da
Carteira de Identificacéo n. e do CPF
n. , residente na n. ,
Municipio de , telefone ’
e-mail , vem requerer a Vossa
Senhoria sua inscricdo como voluntario, a fim de poder prestar
servigcos Jjunto ao Tribunal Regional do Trabalho da 14.°%
Regido.

Na oportunidade, Jjunta os documentos previstos no art. 6° da
Portaria 2010, e declara estar ciente e de acordo com o
fato de que o servico voluntdrio seré realizado na forma
espontdnea e sem o pagamento de qualquer remuneragcdo ou

salario, ndo gerando vinculo de emprego e nem obrigacdo de
natureza trabalhista, previdenciaria, tributdria ou outra
afim.

Finalmente, esclarece a Vossa Senhoria que, em face
do contido no artigo 8.° da mencionada Portaria, pretende
exercer sua atividade junto a (o) ,
durante

horas por dia,
Nestes termos,
Pede deferimento.

, de

de

dias por semana.

de 2010.

Assinatura



