PREGAO PRESENCIAL N° 013/2007

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

PROCESSO N° 01859.2006.000.1400-3

SETOR COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TIPO Menor Preco por lote.

BASE Este procedimento licitatorio obedecera, integralmente, as
LEGAL Leis n° 10.520, de 17 de julho de 2002, que instituiu a

modalidade Pregao e 8.666, de 21 de junho de 1993, bem
como os Decretos n°. 3.555, de 08 de agosto de 2000;
3.784, de 06 de abril de 2001; as Instrucdes
Normativas/MARE n° 05, de 21 de julho de 1995, n° 01 de
17 de maio de 2001.

OBJETO Contratagdo de Pessoa Fisica, ou Pessoa Juridica,
especializada em servigos de jardinagem, em area total de
1.110m?, nos prédios onde funcionam o Edificio Sede deste
Tribunal, o Foérum Trabalhista de Porto Velho-RO, o
Almoxarifado Central, a DSMP, o Arquivo Geral, o Deposito
Judicial, a Grafica e o Nucleo de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, todos no municipio de Porto Velho/RO, conforme
planilha de custos em anexo, durante o exercicio de 2007.,
conforme especificagbes detalhadas no Termo de Referéncia,
constante do Anexo |, deste edital.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

Dia 30 de mar¢o de 2007

Hora: 10(dez) h

Local: Enderego: Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido / Segao
de Licitagdes.

Rua: Almirante Barroso, n® 600, Bairro: Centro, 3° Andar -Diretoria Geral
- CEP - 78.916-020 - Porto Velho/RO.

Comissdo Permanente de Licitacdo/TRT-14® Regiéo.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL:
- www.trt14.gov.br - ( Licitagdes/2007);
- Telefone: (0xx) 69-3211-6431 - Fax - 3211- 6432

LOCAL: www.trt14.gov.br - Licitagbes




EDITAL

PROCESSO N°01859.2006.000.14.00-3

Pregéo Presencial n® 013/2007.

1.0 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, mediante o Pregoeiro designado
a f1.20, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local ja indicados
anteriormente, realizara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO,
tendo como objeto a contratagdo de Pessoa Fisica especializada, profissional jardineiro, ou Pessoa
Juridica, para manutengao e recuperacao de jardins nos prédios onde funcionam o Edificio sede do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, o Férum Trabalhista de Porto Velho-RO, o Almoxarifado
Central, a DSMP, o Arquivo Geral, o Depdsito Judicial, a Grafica e o Nucleo de Desenvolvimento de
Recursos Humanos, todos no municipio de Porto Velho/RO.

1.2 - O Pregéo sera realizado em sessao publica, por meio de propostas de precos escritas e lances
verbais. Os trabalhos serao conduzidos por servidor integrante do quadro efetivo deste Regional,
denominado Pregoeiro.

1.3 - O procedimento licitatério obedecera, integralmente, a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, que
instituiu a modalidade Pregéo, Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e os Decretos n°s. 3.555, de 08
de agosto de 2000; e 3.784, de 06 de abril de 2001; as Instrugbes Normativas/MARE n° 05, de 21 de
julho de 1995 e n° 01 de 17 de maio de 2001.

2.0-DO OBJETO

2.1 - O presente Pregdo tem por objeto a Contratacdo de Pessoa Fisica, ou Pessoa Juridica,
especializada em servigos de jardinagem, em area total de 1.110m?, nos prédios onde funcionam o
Edificio Sede deste Tribunal, o Férum Trabalhista de Porto Velho-RO, o Almoxarifado Central, a DSMP,
o Arquivo Geral, o Deposito Judicial, a Grafica e o Nucleo de Desenvolvimento de Recursos Humanos,
todos no municipio de Porto Velho/RO, conforme planilha de custos em anexo.

3.0 - DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas
na Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2007, no Programa de Trabalho 02.061.0571.4256.0001 -
Apreciagao de Causas Trabalhistas- Natureza da Despesa: 3390.39.

4.0- FORMALIZACAO DE CONSULTAS

4.1- Observado o prazo legal de dois dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, o
fornecedor podera formular consultas por fax, informando o nimero da licitagao.

5.0 - REFERENCIA DE TEMPO

5.1- Todas as referéncias de tempo no edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observarao
obrigatoriamente o horario de Porto Velho-RO.

6.0-CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1 - Poderdo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste edital e seus anexos.

6.2 - Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo interessados que se enquadrem em
uma ou mais das situagdes a seguir:



6.2.1 - estejam constituidos sob a forma de consoércio;

6.2.2 - estejam cumprindo a penalidade de suspensdo temporaria imposta por este Tribunal;

6.2.3 - sejam declaradas iniddbneas em qualquer esfera de Governo;

6.2.4 - estejam sob faléncia, dissolugéo ou liquidagéo;

6.2.5 - tenham funcionario ou membro da Administragdo do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, mesmo subcontratado, como dirigente, acionista detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, o controlador ou responsavel técnico.

6.2.6 - que tenham funcionario ou membro da Administragdo do Tribunal que sejam cbnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de diregcao e de assessoramento, de membro ou juizes vinculados a este Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido, nos termos da Resolugédo N° 9, de 06 de dezembro de 2005.

7.0 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

7.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes atribui¢des:
7.1.1 - o credenciamento dos interessados;
7.1.2 -0 recebimento dos envelopes das propostas de pregos e da documentacao de habilitagéo;

7.1.3 - abrir as propostas de precgos, o seu exame e classificagao dos proponentes;

7.1.4 -a condugao dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do lance de
menor preco;

7.1.5 - a adjudicagao da proposta de menor preco;

7.1.6 - a elaboracao de ata;

7.1.7 - coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

7.1.8 - o recebimento, o exame e a decisdo sobre recursos; e

7.1.9 - o encaminhamento do processo devidamente instruido, apds a adjudicagéo, a autoridade
superior, visando a homologagéao e a contratagao.

8.0 - CREDENCIAMENTO E DECLARACAO QUANTO A HABILITACAO

8.1 No dia, hora e local designados para recebimento dos envelopes, cada licitante far-se-a representar
da seguinte forma:

8.1.1 se por seu titular, diretor, sécio ou gerente, munido de copia do estatuto ou contrato social, ou
instrumento especifico que lhe confira poderes para tanto, devendo identificar-se, exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente;

8.1.2 se por outra pessoa, devidamente credenciada por instrumento publico ou particular de
procuragdo, com poderes para formular ofertas e lances de prego e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em nome da representada, devendo identificar-se, exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente.



8.1.3 somente as pessoas citados nos subitens acima terdo poderes para a formulagdo de
propostas e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

8.1.4 os licitantes deverao apresentar, separada de qualquer dos envelopes relacionados no subitem
9.1, declaragao de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagao, na forma do Anexo Il deste
edital.

8.1.5 os documentos citados nos subitens anteriores deverao ser apresentados em separado dos
envelopes "1" e "2", solicitados no subitem 9.1 deste Edital.

9.0 - SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

9.1 A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo a Proposta de Preco de interesse do
proponente e os documentos que a instruirem, sera publica, dirigida por um Pregoeiro e realizada de
acordo com Regulamento da Licitagdo na Modalidade Pregdo aprovado pelo Decreto n.° 3.555,
publicado no DOU de 09/08/2000, e em conformidade com este Edital e seus anexos, na data, local e
horario indicados na capa deste edital.

9.2. Na mesma data, local e hora marcados, antes do inicio da sessdo, os interessados deverao
comprovar, através de instrumento préprio, poderes para formulagdo de ofertas e lances verbais, nos
termos do art. 11, inciso IV, do Regulamento acima referido, e para a pratica dos demais atos do
certame, conforme anteriormente disposto neste Edital.

9.3. Declarada a abertura da sessdo pelo pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos proponentes,
passando-se imediatamente ao recebimento dos envelopes contendo, em separado, as propostas de
preco e os documentos de habilitagdo, em envelopes opacos, lacrados e rubricados no fecho, contendo
em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

Envelope N° 01

Proposta de Prego

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiédo

Razao Social da Empresa ou Nome da Pessoa Fisica
Numero da Licitagédo - 013/2007

Data e Hora - 30 de margo de 2007 as 10 (dez) h

Envelope N° 02

Documentacao

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

Razao Social da Empresa ou Nome da Pessoa Fisica
Numero da Licitagédo - 013/2007

Data e Hora - 30 de margo de 2007 as 10 (dez) h

9.4. Nao sera admitida a entrega de apenas um envelope, procedendo-se, em seguida, a abertura dos
envelopes contendo as propostas de prego, que serdo conferidas e rubricadas.

9.5. Caso o0 envelope com a indicagdo externa "PROPOSTA DE PRECO" n&o possua o contetudo
exigivel neste procedimento licitatorio, estara o licitante automaticamente excluido, independentemente
do conteudo do outro envelope.

9.6. A impugnacgao de interessados contra as ofertas e os documentos apresentados por concorrentes
devera ser feita nessa reunido, exclusivamente pelas pessoas credenciadas para representar as
empresas em nome das quais pretendam registrar as impugnacgoes.



9.7 DAS PROPOSTAS

9.7.1 As propostas deverao ser datilografadas, ou emitidas em equipamento de informatica, em uma
via, elaborada em lingua portuguesa, com linguagem clara, datada e assinada, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, mencionando o niumero deste Pregao, e deverdo conter:

9.7.1.1 prazo de validade da proposta, ndo inferior a sessenta dias contados da data de sua
apresentacao.

9.7.1.2 nome ou razao social da proponente, ou pessoa fisica, CNPJ ou CPF, endereco,
telefone, fax e, se possuir, enderecgo eletrénico (email).

9.7.1.3 indicagdo do banco, o nimero da conta corrente e da agéncia (codigo e enderecgo) da
empresa licitante, ou nome da pessoa fisica, bem como nome, nimero da Carteira de Identidade, CPF,
estado civil e endereco residencial do representante da empresa.

9.7.1.4 prego unitario e total em valores numéricos da moeda corrente nacional, utilizando
apenas duas casas decimais apoés a virgula (Lei n°® 9.069/95).

9.7.2 Os pregos propostos deverdo compreender todas as despesas com mao-de-obra, impostos,
encargos sociais e previdenciarios, taxas, transporte, seguros e qualquer outra que incida ou venha a
incidir sobre o objeto da presente contratacao.

9.7.3 Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar
julgamento.

9.7.4 as propostas poderao ser corrigidas automaticamente pelo Pregoeiro, caso contenham erros de
soma e/ou multiplicagdo, bem como divergéncias entre o precgo unitario e o total do item, hipétese em
que prevalecera sempre o primeiro.

9.7.5 - Existindo discrepancia entre o valor unitario (mensal) e total (anual), prevalecera o unitario
(mensal).

10.0 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. Sera proclamado, pelo pregoeiro, o proponente que apresentar a proposta de menor prego total do
lote, definido no objeto deste edital e seus anexos, e as propostas com pregos até 10% superiores
aquele, ou as propostas das 3 (trés) melhores ofertas, conforme disposto no inciso VIl do artigo 4° da
Lei 10.520/2002 e art. 11, incisos VI e VII, do Regulamento da Licitagcdo na Modalidade de Pregao.

10.2. Ao proponente proclamado conforme o item anterior sera dada oportunidade para nova disputa,
por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes.

10.3. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes deste Edital.

10.4. Apds esse ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas definidas no objeto
deste edital e seus anexos, exclusivamente pelo critério de menor prego total do lote.

10.5. Em seguida o pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto
definido neste edital e seus anexos e valor, decidindo motivadamente a respeito.

10.6. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento, pelo proponente que a tiver formulado das
condi¢des habilitatérias com base:



a) nos dados cadastrais porventura existentes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
-SICAF, assegurado ao ja cadastrado o direito de apresentar a documentagéo atualizada e regularizada
na propria sessao;

b) na documentagao apresentada pelo licitante na mesma sessao, quando for o caso.

10.7. Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, sera declarado o proponente vencedor,
sendo a adjudicacao do objeto definido neste edital e seus anexos.

10.8. Se a oferta nao for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias do ato convocatério, o
pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma
proposta, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto deste edital e
Seus anexos.

10.9. Da reuniao lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo registradas as ocorréncias relevantes e
que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro e os proponentes presentes.

10.10. Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste edital e
seus anexos, a proposta sera desclassificada.

10.11. Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentacdo impressa e na proposta
especifica, prevalecerdo as da proposta.

10.12. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista no objeto deste edital e seus
anexos.

10.13. No caso de empate entre duas ou mais propostas o desempate se fara, obrigatoriamente, por
sorteio.

10.14. O pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias
a analise das propostas e da documentagao, devendo os licitantes atenderem as solicitagbes no prazo
por ele estipulado, contado do recebimento da convocagéo.

10.15. Caso exista algum fato que impeca a participagdo de algum licitante, ou 0 mesmo tenha sido
declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, este sera desclassificado do
certame, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

10.16. A empresa vencedora obriga-se a fornecer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds o encerramento
da sessdo publica de realizagdo do pregao, nova Planilha de Formagdo de Pregos, com os devidos
precgos unitarios e totais.

11.0- HABILITACAO DOS LICITANTES

11.1-Os documentos de habilitacdo deverao ser entregues em envelope separado, devidamente fechado
e rubricado no fecho, identificado conforme indicado neste edital.

12.0 - EXIGENCIAS PARA HABILITACAO-PESSOA JURIDICA

12.1- Para habilitar-se no certame, os interessados deverao:

12.j.1. - estar registrados no SICAF ou na Comissao de Registro Cadastral do TRT-142
Regido, ou ainda Orgao Publico Federal, para o ramo de fornecimento compativel com o objeto licitado;

12.1.2 - satisfazer os requisitos relativos a fase inicial de habilitacdo preliminar que se
processara junto ao SICAF, na forma de habilitagdo parcial ou mesmo junto a Comissdo de Registro
Cadastral do TRT-142 Regiao.



12.2 - Os documentos que porventura, estejam vencidos no cadastro de fornecedores, seja pelo SICAF,
junto ao Cadastro do TRT, ou mesmo Orgéo Publico Federal, poderdo ser apresentados devidamente
atualizados e regularizados na propria sessao.

12.3 — As empresas CADASTRADAS no SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores, deverao apresentar comprovagdo de estarem inscritas neste Sistema, bem como os
documentos constantes dos subitens: 12.5.2.2.1 - conforme o caso ; 12.5.4 ( 12.5.4.1), 12.6, 12.7,
12.8;

12.4 - As empresas cadastradas junto a Comissido de Registro Qadastral do TRT, deverao apresentar
além da copia do Certificado de Registro Cadastral, ou mesmo Orgao Publico Federal, os documentos
constantes dos subitens: 12.5.2.2 ( 12.5.2.2.1 - conforme o caso ); 12.5.4 (12.5.4.1), 12.6,12.7, 12.8;

12.5 - No caso de empresa ndo inscrita no SICAF ou na Comisséo de Registro Cadastral do TRT-142
Regido, ou mesmo Orgdo Publico Federal, que desejar participar do Pregao, devera apresentar, os
seguintes documentos comprobatérios de habilitagcdo e qualificagao:

12.5.1 - Para Habilitacdo Juridica:

12.5.1.1 - registro comercial, no caso de empresa individual,

12.5.1.2 - ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente registrado
no 6érgao competente, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos comprobatérios da elei¢ao dos atuais administradores;

12.5.1.3 - inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de designagéo da diretoria em exercicio;

12.5.1.4 - decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

12.5.2 - Para Qualificacdo Econémico-Financeira:

12.5.2.1 - certiddo negativa de faléncia, expedida pelo Cartério de Distribuicdo da sede da
licitante, expedida nos ultimos 30 dias que anteceder a abertura da licitagéo;

12.5.2.2 - balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses
da data de apresentagédo da proposta, que permitam aferir a condigao financeira da empresa licitante,
que sera baseada na obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente(LC), maiores que 1 (um).

12.5.2.2.1 - As empresas participantes do certame, que apresentarem qualquer dos indices
relativos a situagdo financeira igual ou menor que 1,0 (um) deverdo comprovar, até a data da
apresentagéo da proposta, capital minimo ou o patriménio liquido minimo, igual ou superior a 5% do
valor estimado para cada lote. A comprovacdo devera ser feita mediante apresentagdo de documento
assinado por profissional legalmente habilitado, desde que ndo seja possivel a obtencdo dessa
informagédo no cadastro deste Tribunal ou no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-
SICAF.

12.5.3 -_Para Regularidade Fiscal:

12.5.3.1 - inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da Fazenda;



12.5.3.2 - inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo a sede
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste edital;

12.5.3.3 - Certificados de regularidade de situagéo perante o INSS (certiddo negativa de débito —
CND) e o0 FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS ) demonstrando situagao regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

12.5.3.4 — Certidoes de regularidade de situagdo para com as Fazendas Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal do domicilio/sede da licitante.

12.5.4 - Para Qualificacdo Técnica:

12.5.4.1 - A Qualificagdo Técnica sera comprovada mediante a apresentacdo de no minimo 01
(um) Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo para o
fornecimento pertinente e compativel com o objeto da licitagao.

12.6 - Declaragao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitagdo, na forma do § 2° do
artigo 32 da Lei 8.666/93, conforme Anexo IV ;

12.7 - Declaragdo da empresa de que nao possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) menor
(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de qualquer trabalho a menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do
artigo 7°, inciso XXXIll, da Constituicado Federal e artigo 27, inciso V, da Lei 8.666/93, conforme Anexo
V.

12.8 - Declaragdo da empresa ou pessoa fisica, que nido possui em seu quadro pessoal ou nenhum
parente, empregado(s) que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a este Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regidao, nos termos da
Resolugéo n° 9, de 06 de dezembro de 2005, conforme anexo VI.

12.9 - Os documentos exigidos para habilitagdo poderédo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada em cartério, publicagdo em 6rgao da imprensa oficial. As copias deverao
ser apresentadas perfeitamente legiveis.

12.9.1 - Sugere-se que as copias apresentadas ja venham autenticadas por cartério, com vistas
a agilizagao dos procedimentos de analise da documentacgéo.

12.10 - Ao Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no curso da
licitagdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhe prazo para
atendimento.

12.11 - . A falta de quaisquer dos documentos exigidos no edital, implicara inabilitacdo da licitante, sendo
vedada, sob qualquer pretexto, a concessao de prazo para complementagcdo da documentagao exigida
para a habilitagao.

12.12- Os documentos de habilitagdo deverado estar em nome da licitante, com o numero do CNPJ e
respectivo enderego referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Nao se aceitara, portanto, que
alguns documentos se refiram a matriz e outros a filial.

12.13 - HABILITACAO DA PESSOA FiSICA

12.13.1- A pessoa fisica que participar dessa licitagdo devera apresentar copia autenticada da cédula de
identidade (RG) e da inscrigdo no cadastro de pessoa fisica (CPF), bem como documento que comprove
a qualificagao técnica( Carteira Profissional, atestado ou certiddo de pessoa ou algum 6rgéo) de aptidao
para execucao de servigos de jardinagem.

12.13.2- Declaragédo da empresa de que nao possui em seu quadro pessoal empregado (s) que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a



este Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regi&o, nos termos da Resolugao n°® 9, de 06 de dezembro de
2005, conforme anexo VI.

13.0- HOMOLOGACAO:
13.1 - Em ndo sendo interposto recurso, cabera a Administracdo do TRT-142 Regido, fazer a
homologacao da adjudicacéo ao licitante vencedor.

13.2- Em havendo recurso, a Administragdo do TRT-142 Regido, apos deliberar sobre o mesmo, fara a
adjudicacao do objeto, homologando em favor do licitante vencedor.

14.0 - DA CONTRATACAO:

14.1 - A empresa ou pessoa fisica adjudicataria sera convocada oficialmente para retirar a Nota de
Empenho, devendo comparecer no prazo maximo de dois dias Uteis, contados a partir do recebimento
da comunicagéo oficial.

14.1.1 - Decorrido o prazo de dois dias uteis apds o recebimento do comunicado oficial
para a retirada da Nota de Empenho, observado o disposto no § 1° do artigo 64 da Lei 8.666/93, e nao
tendo a empresa ou pessoa fisica vencedora comparecido ao chamamento, perdera o direito a
contratacao e estara sujeita as penalidades previstas no item 21.0 deste edital.

14.2 - Nas hipoteses de recusa do adjudicatério ou seu ndo comparecimento para a retirada da Nota de
Empenho, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos de manutencdo da
habilitacdo, sera aplicado o disposto no inciso XXII, do artigo 11, do Decreto n°® 3.555/2000, com a
convocacgao do licitante que tenha apresentado a segunda melhor oferta classificada, obedecidos aos
procedimentos de habilitagido referidos no Anexo | | 1.

14.2.1- O disposto no item anterior podera sempre se repetir até a efetiva
celebracdo da contratagdo, observadas as ofertas anteriormente apresentadas pelos licitantes, bem
como o disposto nos incisos XV, XVI, XXII e XXIIl do artigo 11 do 3.555/2000, sem prejuizo da

aplicagao das penalidades cabiveis ao licitante que nao cumprir os compromissos assumidos no
certame.

14.3 - A empresa adjudicataria estd obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais,
acréscimos ou supressoes até 25% do valor contratado, na forma do artigo 65 § 1° da Lei n°® 8.666/93

14.4 - A inexecugao total ou parcial do objeto da presente licitagdo podera ensejar a anulagdo da nota
de empenho, conforme disposto nos arts. 77 a 80 da Lei 8.666/93.

15.0 - DO REAJUSTE:
15.1 - Os precgos deverao ser cotados em reais e serao irreajustaveis.

16.0 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1 - Compete a Contratante:
16.1.1 - Efetuar o pagamento nas condig¢des e precgos pactuados.

17.0 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1 - Compete a Contratada:

17.1.1- Prestar os servigcos de acordo com as especificagdes contidas no Projeto Basico nos
seguintes enderecgos:

-Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido(SEDE)



Rua Almirante Barroso n° 600, Centro

-Férum Trabalhista de Porto Velho/RO
Rua Prudente de Moraes n°® 2313
Centro

-Nucleo de Servigos Graficos e Nucleo de Desenvolvimento de Recursos Humanos.
Rua Prudente de Moraes n°1889-Areal

-Diretoria do Servigo de Material e Patriménio/ Arquivo Geral e Depésito Judicial
Av. Rio Madeira n° 3997
Distrito Industrial

19.0 - DO PAGAMENTO

19.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, apos liquidagdo da despesa por meio de ordem
bancaria através do Banco do Brasil S/A, até 15 ( quinze ) dias Uteis, mediante a apresentagao de Nota
Fiscal/Fatura, devidamente certificada pela Diretoria da Secretaria de Servicos Gerais do TRT-142
Regiéo.

19.1.1-O pagamento do valor referente a prestagdo de servigos sera efetuado
mediante apresentacado da documentagéo a seguir relacionada:

a) Para Pessoa Fisica: Nota Fiscal da Prefeitura e Relatério dos Servigos
Executados, devidamente certificados pela Dire¢do da Vara Trabalhista, comprovante de recolhimento
do ISS e GPS do INSS (autdbnomo).

b) Para Pessoa Juridica: Nota Fiscal dos Servigos Executados, destacando o
Imposto Sobre Servico - ISS e Relatério dos Servicos Executados, devidamente certificados pela
Diregdo da Vara Trabalhista, Certiddo Negativa de Débitos - CND da empresa, Certificado de
Regularidade de Situagdo - CRS junto ao FGTS, GPS dos servigos, GFIP dos servigos, Folha de
Pagamento dos Empregados, Relagdo dos Empregados, Recibo de Pagamento dos Empregados, copia
do Livro de Registro dos Empregados, Relacdo de Empregados junto ao FGTS, Contrato de
Empregados sob Regime Temporario, se for o caso, Comprovagéo de que a empresa esta em dia com a
escrituragdo contabil, referenciando inclusive Fatura/Nota Fiscal correspondente, assinada pelos
Contadores e Socio Gerente da empresa.

19.2 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidagao de
obrigacgéo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

19.3 - Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

20.0 - IMPUGNACAO AQ EDITAL E RECURSOS

20.1 - Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
fisica ou juridica podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
Pregéo .

20.2 - Ao final da sessao, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do Pregoeiro podera fazé-
lo, manifestando sua intengdo com registro da sintese das suas razdes, sendo-lhes facultado juntar
memoriais no prazo de 3 (irés) dias uteis. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar
contra-razdes em igual numero de dias, que comegarao a correr do término do prazo do recorrente.

20.3 - Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nao
justificada a intengéo de interpor o recurso pelo proponente.

20.3.1- A falta de manifestagdo imediata e motivada importara a preclusédo do direito de recurso.
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20. 4- Os recursos e contra-razées de recurso, bem como impugnacao do edital, deverao ser dirigidos
ao Pregoeiro e protocolados junto a Diretoria de Servigo de Cadastramento Processual, localizada
na sede do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regidao, na Rua: Almirante Barroso, n° 600 -
Centro, CEP - 78.916-020 - Porto Velho/RO, em dias uteis, no horario de 8h as 18h, o qual devera
receber, examinar e submeté-los a autoridade competente que decidira sobre a pertinéncia.

21.0- SANCOES ADMINISTRATIVAS -

21.1 - Pelo atraso injustificado na execugéo do objeto pactuado, pela sua inexecucgao total ou parcial,
conforme o caso, o TRT 142 Regido podera aplicar a empresa adjudicataria as seguintes sangdes,
garantida a prévia defesa:

21.1.1 - multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até o0 maximo de 10% (dez
por cento) sobre o valor adjudicado, em decorréncia de atraso injustificado na prestacao do servigo;

21.1.2 - adverténcia;

21.1.3 - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total adjudicado, no caso de
inexecugao total ou parcial do mesmo;

21.1.4 - suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com
a Administragdo do TRT da 142 Regiao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

21.1.5 - declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica.

21.2 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administragdo do TRT da 142 Regiao, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, a licitante que:

21.2.1 - ensejar o retardamento da execugéo do objeto deste Pregao;
21.2.2 - ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

21.2.3 - comportar-se de modo inidéneo;

21.2.4 - fizer declaragéo falsa;

21.2.5 - cometer fraude fiscal;

21.2.6- falhar ou fraudar na execugao do objeto contratado.

22.0 - DISPOSICOES FINAIS

22.1 - A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratagcdo, podendo a Administragdo do
TRT-142 Regiado, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdao mediante ato escrito
e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitagao.

22.2 - Os proponentes assumem todos os custos de preparagéo e apresentacdo de suas propostas e o
TRT-142 Regido nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatério.

22.3 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagbes nele contidas implicara imediata desclassificagdo do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a anulagdo da Nota de Empenho
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

22.4 - Apos apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.
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22.5 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente neste Regional.

22.6 - E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusédo
posterior de documento ou informacao que deveria constar no ato da sessao publica.

22.7 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no
prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagéo / inabilitagao.

22.8 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

22.9 - As normas que disciplinam este Pregéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, a finalidade e
a segurancga da contratagao.

22.10 - As decisOes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario
Oficial da Uniao.

22.11 - A participagao do proponente nesta licitagao implica a aceitagdo de todos os termos deste edital.

22.12 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagéo
do Pregoeiro em contrario.

22.13 - A Contratante publicara o extrato da homologacéo da licitagao.

22.14 - O edital encontra-se disponivel no site www.trt14.gov.br - Licitacbes / 2007 ou no TRT-142
Regido, bem como podera ser retirado na Secéo de Licitacdes, localizada na Rua: Almirante Barroso, n°®
600, Centro, 3° andar, Porto Velho/RO, telefone - (0xx) 69- 3211- 6431 - Fax - 3211- 6432, em dias
uteis, no horario das 8h as 18 h.

22.15 - Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relacdo a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente edital e anexos, deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro por escrito e protocolados junto a
Diretoria de Servigo de Cadastramento Processual, localizada na sede do TRT da 142 Regido, na Rua
Almirante Barroso, 600 - Centro, CEP - 78.916-020 - Porto Velho/RO, em dias uteis, no horario de 8h
as 18 h.

22.16 - Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposicdes
constantes dos Decretos e Leis citadas no item 1.3 deste edital.

22.17 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital sera o
local da realizacao do certame, considerado aquele a que esta vinculado o Pregoeiro.

22.18 - O valor estimado da contratagdo anual para o lote é de R$ -25.600,00(vinte e cinco mil e
seiscentos reais).

22. 19- Sao partes integrantes deste edital:
22.19.1 - Anexo | - (Termo de Referéncia/ Projeto Basico);

22.19.2 - Anexo Il - (Modelo de Recibo do Edital);
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22.19.3 - Anexo Il - (Modelo de Declaragdo de Cumprimento de todos os Requisitos Habilitatérios
do Edital);

22.19.4 - Anexo |V - (Modelo de Declaracdo de Fato Superveniente Impeditivo da Habilitagao);

22.19.5- Anexo V - (Modelo de Declaragdo Quanto ao Cumprimento as Normas Relativas ao
Trabalho do Menor ).

22.19.6- Anexo V|- ( Modelo de Declaragdao quanto ao cumprimento a determinagéo contida na
Resolugao n° 9, de 06/12/2005, do Conselho Nacional de Justiga).

Porto Velho/RO, 13 de margo de 2007.

André Luiz Chaves Moreira
Pregoeiro
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ANEXO |- ( TERMO DE REFERENCIA )
- DO OBJETO - ( Descricéo, Especificacées minimas e Quantitativos

LOTE 01
Discriminagao Unid. | Quant. Preco |Preco Total anual
mensal

01 |Contratagdo de empresa ou| M? 1.110m?
pessoa fisica, especializada
na manutencao de jardinagem,
em area total de 1.110m?, nos
prédios onde funcionam o
Edificio sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 142
Regido, Forum Trabalhista de
Porto Velho-RO, Almoxarifado
Central, DSMP, o Arquivo
Geral o Depésito Judicial,
Setor de Reprografia e Centro
de Capacitagdo, todos no
municipio de Porto Velho/RO,
durante o exercicio de 2007.

VALOR TOTAL ANUAL.....cicotiitrisnnisneisrisnesssnsssssssss s ssss s sssssnsssssssssssesssssssnens

2.0- CARACTERISTICAS MINIMAS OBRIGATORIAS:

2.1 - O servigo cotado devera atender a todas as especificagées do edital e do Projeto Basico, para
melhor identificagéo pelo Pregoeiro.

3.0 - PLANILHA DE CUSTOS - com os valores de referéncia praticados no mercado para aquisi¢do do

bem, conforme determina o Decreto n°® 5.450/2005.

VALOR DE REFERENCIA

LOTE 001
Item Discriminagéo Preco total/Médio de | Prego total/Médio de
Referéncia Referéncia
MENSAL ANUAL

1 |Contratagéo de Pessoa Fisica
especializada, profissional jardineiro, ou| R$-1.221,00 R$- 14.652,00
Pessoa Juridica, para manutencdo e
recuperacao de jardins com area total de
1.110m?, nos prédios do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiéo.
Porto Velho-RO.
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ANEXO |

PROJETO BASICO E EXECUTIVO

Em cumprimento ao artigo 79, inciso |, c/c com o artigo 6%, inciso IX, da Lei n? 8.666/93, alterada pelas
Leis 8.883/94 e 9.648/98, elaboramos o presente projeto para que, através de procedimento licitatorio
pertinente, seja efetuada a contratacao de empresa ou pessoa fisica, especializada na manutencgao de
jardinagem, para execugao de servigos, nos prédios onde funcionam o Edificio sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido, Férum Trabalhista de Porto Velho-RO, Almoxarifado Central,
DSMP, o Arquivo Geral o Depésito Judicial, Setor de Reprografia e Centro de Capacitagao, todos deste
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido.

DO OBJETO

Contratacado de Pessoa Fisica especializada, profissional jardineiro, ou Pessoa
Juridica, para manutengéo e recuperagao de jardins com area aproximada de em area total de 1.110m?,
nos prédios onde funcionam o Edificio sede do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regidao, Férum
Trabalhista de Porto Velho-RO, Almoxarifado Central, DSMP, o Arquivo Geral o Deposito Judicial, a
Grafica e o Nucleo de Desenvolvimento de Recursos Humanos, todos no municipio de Porto Velho/RO,
conforme planilha de custos em anexo.

LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

Nas dependéncias dos imoveis onde funcionam o Edificio Sede doTRT 142
Regido, situado a Rua Almirante Barroso, 600, Centro; o Férum Trabalhista de Porto Velho/RO, situado
a Rua Prudente de Moraes, 2.313, Centro; o Almoxarifado Central/Arquivo Geral/Deposito
Judicial/DSMP, situado a Av. Rio Madeira, 3.997, Bairro Industrial, bem como a Grafica/NDRH(Nucleo
de Desenvolvimento de Recursos Humanos), situado a Rua Prudente de Moraes, 1893, Bairro Areal,
todos no Municipio de Porto Velho-RO.

ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS

A Pessoa Fisica ou Juridica, responsavel pelos servicos de manutencédo e
recuperacao de jardins e plantas ornamentais dos imdveis objeto deste Projeto Basico, devera manter
os jardins adubados e vasos devidamente plantados, substituindo as mudas quando necessario, por
aquelas ja existentes, usando inseticidas para as pragas, e manter toda a area de jardins sempre limpas
e vistosas.

A Pessoa Fisica , profissional jardineiro, ou Juridica, contratada devera ainda
sempre que necessario:

- Varrer e recolher as folhas que caem das plantas e arvores, bem como
quaisquer outros objetos que se encontre sobre as areas externas, ou seja, nos jardins e no patio, bem
como podar a vegetagcdo que contorna o calgamento do estacionamento interno, calgadas externas e
passarelas do estacionamento;

- quinzenalmente, aparar e carpir a grama, com maquina propria;

- mensalmente, podar as arvores de médio e grande porte;

- manter-se uniformizado e com cracha de identificagao.

Sempre que for necessario, e respeitando as especificidades de cada espécie
vegetal integrante dos jardins, deverao ser os mesmos aguados.

Todo material recolhido devera ter destino externo ao prédio, devidamente
acondicionado em sacos para lixo, de plastico resistente.
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Todos os materiais, produtos quimicos, adubos, fertilizantes, terra preta, serdo
adquiridos pelo TRT da 142 Regido, mediante solicitagdo do prestador de servigo, onde constem todas
as especificagdes e quantificagdes dos produtos e materiais necessarios, com justificativa fundamentada
de utilizagdo, devidamente certificada pela Segéo fiscalizadora. Disponibilizado o material/produto pelo
TRT da 142 Regiao, os mesmos serdo entregues a pessoa fisica, ou juridica, contratada, para as
devidas aplicagdes.

CONDICOES TECNICAS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

A Pessoa Fisica ou Juridica, responsavel pelos servicos de manutencédo e
recuperacao de jardins devera prestar, durante a execugéo dos servigos, toda assisténcia, mantendo no
local dos servigos, todo equipamento de seguranga e materiais necessarios a uma execugao perfeita
dos servigos, desenvolvida com seguranga, qualidade e dentro dos prazos estabelecidos.

CONDICOES GERAIS

Os servigos a serem prestados deverdo obedecer, rigorosamente as normas
para trabalhos desta natureza, utilizando-se de equipamentos e ferramentas adequados.

A Pessoa Fisica, profissional jardineiro, ou Juridica, devera visitar o local para
execugao dos servigos, para efetuar os levantamentos necessarios ao desenvolvimento de seus
trabalhos, de modo a n&o incorrer em omissdes que jamais poderao ser alegadas em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos de servigos.

O pagamento do valor referente a prestacdo de servigos sera efetuado
mediante apresentagdo da documentagao a seguir relacionada:

1. Para Pessoa Fisica: Nota Fiscal da Prefeitura e Relatério dos Servigos
Executados, devidamente certificados pela Dire¢do da Vara Trabalhista, comprovante de recolhimento
do ISS e GPS do INSS (auténomo).

2. Para Pessoa Juridica: Nota Fiscal dos Servigos Executados, destacando o
Imposto Sobre Servigo - ISS e Relatério dos Servicos Executados, devidamente certificados pela
Diregdo da Vara Trabalhista, Certiddo Negativa de Débitos - CND da empresa, Certificado de
Regularidade de Situagdo - CRS junto ao FGTS, GPS dos servigos, GFIP dos servigcos, Folha de
Pagamento dos Empregados, Relagdo dos Empregados, Recibo de Pagamento dos Empregados, copia
do Livro de Registro dos Empregados, Relacdo de Empregados junto ao FGTS, Contrato de
Empregados sob Regime Temporario, se for o caso, Comprovagéo de que a empresa esta em dia com a
escrituragdo contabil, referenciando inclusive Fatura/Nota Fiscal correspondente, assinada pelos
Contadores e Socio Gerente da empresa.

Os servigos a serem executados serao fiscalizados pela Se¢do de Zeladoria,

da Diretoria de Servigos Gerais deste Regional.

HELY CALIXTO DA CRUZ
Diretor de Servigos Gerais
TRT 142 Regido
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PLANILHA DE CUSTOS

ITEM

DISCRIMINAGAO

UND

QUANT

P.UNIT.

P.TOTAL

Servigo de jardinagem nos prédios onde
funcionam o Edificio Sede, o Foérum
Trabalhista de Porto Velho, o Almoxarifado
Central, o Arquivo Geral, o Depésito
Judicial, o Nucleo Grafico e o Nucleo de
Desenvolvimento de Recursos Humanos,
com uma area total de 1.110 m?, conforme
condi¢des estabelecidas em Projeto Basico
em anexo.

m2

1.110,00

1.221,00

R$ 1.221,00

Total Geral deste Orgamento - R$ 1.221,00 (um mil duzentos e vinte e um reais)

OBSERVACAQ:

Os parametros utilizados para adogao dos pregos acima, levaram em consideragao as
condicbes estabelecidas no Projeto Basico, onde estao inclusos, por conta do contratado, os
custos com imposto sobre servico, imposto de renda e previdéncia social, substituicdo de
mudas, uso de inseticidas e produtos quimicos para combate a pragas, legalmente e
tecnicamente permitidos, bem como os precos adotados para mao-de-obra, no mercado local

da cidade de Porto Velho-RO.
Porto Velho/RO, 09 de fevereiro de 2007.

Eng® Luiz Gonzaga Mota

CREA/RO - 489/D-RO
Chefe da Segdo de Engenharia
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ANEXO I

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2007

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONE:
PREGAO PRESENCIAL N° FAX:

PESSOA PARA CONTATO:

Senhor Licitante,

Visando comunicagéo futura entre este Tribunal e essa empresa, solicito
de Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do edital, remetendo-
0 a Secgdo de Licitagdes, fax (069) 3211- 6432(Ramal).

A ndo remessa do recibo exime o Pregoeiro da comunicagéo de
eventuais retificagées ocorridas no instrumento convocatério, bem como

de quaisquer informacdes adicionais.
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ANEXO Il

DECLARACAO

Pregéo Presencial n® 013/2007

Processo n° 01859.2006.000.24.00-3

EMPRESA..........cooi, , devidamente inscrita no CNPJ sob n® ... , com sua
sede............. (enderego completo)........... , em conformidade com o disposto no art. 4°, inc. VI |, da Lei n°®
10.520/02, DECLARA que esta apta a cumprir plenamente todos os requisitos habilitatérios exigidos no
edital que rege o certame acima indicado.

Local e data.

Assinatura e n° do R.G. do declarante
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ANEXO 1V

(Declaragao de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo da Habilitagao)

(NOME DA  EMPRESA)

CNPJ/N® ,sediada

(endereco
completo) , declara,
sob as penalidades da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data:

(a)

Nome e nimero da identidade do declarante
(Representante Legal)

Carimbo CNPJ
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ANEXO V

DECLARACAO - (MODELO)

( Empregador Pessoa Juridica )

Referente Pregao Presencial n° 013/2007

............................................... , inscrito no CNPJ n° ..., por intermédio de seu
representante legal 0(@) Sr(@)....ccccceeeeiiiiiiiiiiiiiee e , portador(a) da Carteira de Identidade
NO e €doCPF N ..o , DECLARA, para fins no disposto no

inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(Observacao: caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Localedata:........ccoeeevvvvneeennnnnn. ) eerrreeeees de (o [,

( Assinatura)
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ANEXO VI

( Modelo de Declaragéao quanto ao cumprimento a Resolugdo N° 9, DE 06 DE DEZEMBRO DE
2005, do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA)

(NOME DA EMPRESA ou de PESSOA FiSICA)
CNPJ ou CPF. N° , sediada
(enderego completo) , declara,

sob as penalidades da lei, que n&do possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) ou ndo possue
nenhum parente, que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta , colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a este Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regido, nos termos da
Resolugéo n° 9, de 06 de dezembro de 2005.

Local e Data:

(@)
Nome e numero da identidade do declarante
(Representante Legal)

Carimbo CNPJ
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