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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°032/2008

TIPO Menor Preco do lote

BASE Este procedimento licitatério obedecera as Leis n® 10.520, de 17.07.02;

LEGAL [n° 8.666, de 21.06.93, n° 8.078/90 e Lei Complementar n° 123 de
14.12.06; aos Decretos n® 3.555, de 08.08.2000 ¢ n° 6.204, de
05.09.07, bem como as Instrugdes NormativassMARE n° 05, de
21.07.95en° 01, de 17.05.01.

OBJETO |Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de

manutengdo preventiva e corretiva de um sistema de 10 (dez) coletores
biométricos (relogio de ponto) de impressdo digital combinado com
codigo de barras, marca HENRY, modelo CARD III, com substitui¢des
de pecas, para atender o Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido.

LICITACAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPACAO DE ME's E EPP',
conforme art. 6° do Dec. n® 6.204, de 5.09.07.

(xxx) SIM

( )NAO

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

Dia 05 de dezembro de 2008

Hora: 10(dez) h

DISPUTA DE PRECOS: 05 de dezembro de 2008 as 10:15hs.

Local: Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido
Endereco - Rua: Almirante Barroso Bairro: Centro n° 600

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL:

- email: pregoeiro@trt14.gov.br

- www.trtl4.gov.br - ( Licitacdes/2008);

- Telefone: (0xx) 69-3211-6431; Fax - 3211- 6432 - Secdo de Licitagdes e

Pregoeiros
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EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 032-2008

O Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, por meio de seu Pregoeiro, ao final
firmado, torna publico, o presente edital de licitacdo, a qual realizar-se-a na modalidade
Pregao, forma Presencial, observando-se os termos das Leis n° 10.520, de 17.07.02; n°
8.666, de 21.06.93, n° 8.078/90 e Lei Complementar n° 123 de 14.12.06; Decretos n°
3.555, de 08.08.2000 ¢ n° 6.204, de 05.09.07; Instrucdes Normativas/MARE n° 05, de
21.07.95 e n® 01, de 17.05.01, conforme as especificagdes e condigdes a seguir:

1.0 - DO OBJETO

1.1 - O presente Pregdo Presencial tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada para prestacao de servigos de manutencdo preventiva e corretiva de um
sistema de 10 (dez) coletores biométricos (relogio de ponto) de impressdo digital
combinado com codigo de barras, marca HENRY, modelo CARD III, com
substitui¢des de pegas, para atender o Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido,
conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia, constante do Anexo I
deste Edital.

1.2 A presente licitagdo ¢ exclusiva para a participacdo de microempresas - ME's e
empresas de pequeno porte — EPP's, nos termos do art. 6° do Dec. n°® 6.204, de 5.09.07.

2.0 - DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 - As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas na Proposta
Org¢amentaria para o exercicio de 2008, no Programa de Trabalho
02.061.0571.4256.0001 - Apreciagdo de Causas Trabalhistas- Natureza da Despesa:
3390.39.

3.0 - REFERENCIA DE TEMPO

3.1 - Todas as referéncias de tempo constantes neste Edital, bem como os enunciados
na Sessao Publica, observardo, obrigatoriamente, o horario de Porto Velho/RO.

4.0 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 - Poderdo participar do processo licitatorio os interessados que atenderem todas as
exigéncias contidas neste Edital e seus anexos.

4.2 - Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo licitatorio,
interessados que se enquadrem em uma ou mais das situagoes a seguir:

a) constituidos sob a forma de consorcio;

b) em cumprimento de penalidade de suspensdo temporaria de participar em licitagdes,
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imposta por este Tribunal;
c) declaradas inidoneas, por 6rgao ou entidade de qualquer esfera de Governo;

d) estejam sob faléncia, sob concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo,
concordata, recuperacao judicial,

e) tenham funciondrio ou membro da Administragdo do Tribunal Regional do Trabalho
da 14* Regido, mesmo subcontratado, como dirigente, acionista detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, controlador ou responsavel técnico.

f) que possuam em seu quadro de de pessoal, empregado (s) , que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢ao e de assessoramento, de membro ou juizes
vinculados a este TRT-14* Regido, conforme Resolugdo n® 9, de 06 de dezembro de
2005.

5.0 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 — Na data, hora e local designados para recebimento dos envelopes de proposta e
documentacao, cada licitante podera fazer-se representar da seguinte forma:

a) por seu titular, diretor, socio ou gerente, munido de copia do estatuto ou contrato
social, ou instrumento especifico que lhe confira poderes para poderes para formular
ofertas e lances de preco, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame em nome da representada, devendo identificar-se, exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente;

b) por outra pessoa, devidamente credenciada por instrumento publico ou particular de
procuracao, que lhe confira os poderes elencados no item anterior, devendo identificar-
se exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.

5.2 - Somente as pessoas mencionadas no subitem 5.1, possuirdo poderes para a
formulagao de propostas e para a pratica dos demais atos inerentes ao certame.

5.3 - Os licitantes deverao apresentar, separada de qualquer dos envelopes relacionados
no subitem 6.1, declaragdo, sob as penas da Lei, de que cumprem plenamente os
requisitos de habilitacdo, na forma do Anexo I I deste Edital, deverdo ainda, as
MICROEMPRESAS ou EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, apresentar declaracao
esclarecendo tal situacdo, para fins de aplicacdo da Lei Complementar n° 123, de
14.12.2006 e Dec. 6204/07, conforme Anexo VI, ressaltando, ainda, que ndo se
enquadram nos termos do § 4°, do artigo 3° da Lei Complementar 123/2006.

6.0 — DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

6.1- Declarada aberta a sessdo pelo pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos
proponentes, passando-se imediatamente ao recebimento dos envelopes contendo, em
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separado, as propostas de precos e os documentos de habilitacdo, em envelopes opacos,
lacrados e rubricados no fecho, contendo em suas partes externas e frontais, em
caracteres destacados, os seguintes dizeres:

Envelope N° 01 Envelope N° 02

Proposta de Preco Documentagao

Tribunal Regional do Trabalho da 14" Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regido Regido

Razao Social da Empresa: Razao Social da Empresa

Numero da Licitagao - 032/2008 Numero da Licitagao - 032/2008

Data e Hora - 05/12/2008 as 10(dez)|Data e Hora - 05/12/2008 as 10:15(dez
horas. horas e quinze minutos).

6.2 - Apds a entrega dos envelopes 01 e 02, proceder-se-a a abertura dos envelopes
contendo as propostas de precos, que serdo conferidos e rubricados pelo Pregoeiro e
demais licitantes presentes.

6.3 - Caso o envelope com a indicacdo externa "PROPOSTA DE PRECO" nao
possua o conteudo essencial exigivel neste procedimento licitatério, estard o licitante
automaticamente excluido, independentemente do contetido do outro envelope.

7.0 - DAS PROPOSTAS

7.1 - As propostas deverdo ser datilografadas, ou emitidas em equipamento de
informdtica, em uma via, elaborada em lingua portuguesa, de modo claro, datada e
assinada, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, mencionando o numero deste Pregao,
contendo ainda:

a) as especificacdes claras e precisas do objeto deste PREGAO, conforme Anexo I,
para melhor identificagdo do material cotado;

b) prego unitario e total, em valores numéricos da moeda corrente nacional, utilizando-
se apenas duas casas decimais apo6s a virgula (Lei n® 9.069/95), os quais deverdo
compreender todas as despesas com impostos, encargos sociais e previdencidrios,
taxas, transporte, seguros, assim como quaisquer outros que incidam ou venha a incidir
sobre o objeto da presente contratagao.

¢) o prazo de validade da proposta, o qual nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
consecutivos, contados a partir da data de recebimento da proposta comercial
devidamente consolidada, nos termos deste Edital;

d) nome ou razao social do proponente, CNPJ ou CPF, endereco, telefone, fax e, se
houver, endereco eletronico (e-mail);

e) indica¢do do banco, nimero da conta corrente e agéncia (codigo e endereco), para
fins de pagamento, caso a empresa seja a vencedora, bem como nome, nimero da
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Carteira de Identidade, CPF, estado civil e endereco residencial do representante da
empresa licitante;

7.2 - As propostas poderdo ser corrigidas pelo Pregoeiro, caso contenham erros de
calculo, ou divergéncias entre o prego unitario e o total do lote, hipotese em que, neste
caso, prevalecera sempre o primeiro.

8.0 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 - O Pregoeiro classificard na sessdo, em atendimento as especificagdes constantes
neste Edital, a proposta de menor valor, bem como as propostas que se encontrarem
com pregos até 10% superiores aquela, ou, ndo havendo o minimo de 03 propostas nas
condi¢des mencionadas, classificara as 3 melhores ofertas gerais, para a fase de lances
verbais, conforme disposto no incisos VIII e IX do artigo 4° da Lei 10.520/2002 c/c art.
11, incisos VI e VII, do Decreto n° 3.555/00.

8.2 - Os lances mencionados no item anterior, se dardo em ordem decrescente, sendo o
licitante (classificado) que apresentou o maior valor em sua proposta inicial o primeiro
a ofertar lance, assim procedendo-se subseqiientemente. Na ocorréncia de empate entre
os classificados para a fase de lances verbais, a ordem de lances sera definida por meio
de sorteio.

8.3 - Nao serd permitida a desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes no item 16.0 deste Edital.

8.4 - Encerrada a fase de lances , sera verificada a conformidade entre a proposta de
menor preco ¢ o valor estimado para a contratagdo, hipotese em que o Pregoeiro
negociaréd diretamente com o proponente para que seja obtido melhor preco.

8.5 - Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital

8.6 - O pregoeiro poderd promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise
das propostas e documentagao, devendo os licitantes atenderem as solicitagdes no prazo
estipulado pela autoridade.

8.7 - O licitante declarado vencedor devera apresentar, no prazo de 2 (dois) dias uteis
apds o encerramento da sessdo publica, nova proposta comercial escrita, readequada
aos valores propostos verbalmente, observando-se os valores referencias constantes
neste Edital.

9.0 - DA HABILITACAO

9.1 - Apo6s o encerramento da fase de lances e aceitagdo da proposta, o pregoeiro
procederd a verificagdo da habilitacdo do licitante classificado em primeiro lugar, a
qual consistird na constatacdo da habilitagdo juridica (subitem 9.1.1), regularidade
fiscal (subitem 9.1.2), qualificacdo técnica (subitem 9.1.3), qualificacio economico-
financeira (subitem 9.1.4) e Anexos. O licitante que possuir o regular cadastro junto ao
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), estara desobrigado da
apresentacdo dos documentos relativos a regularidade fiscal e habilitacdo juridica,
permanecendo a obrigagdo quanto aos demais documentos exigidos neste Edital,
excetuando-se a qualificacdo econdmico- financeira caso conste no extrato do SICAF.

9.1.1 - Habilitagao Juridica:
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado do rol de
diretores em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, bem como ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

9.1.2 - Regularidade Fiscal:

a) prova de regularidade junto a Fazenda Publica Federal (Tributos e Contribuigdes
Federais e Divida Ativa da Unido); Fazenda Estadual e Fazenda Municipal;

b) prova de regularidade junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

9.1.3 - Qualificagao Técnica:

9.1.3.1- A Qualificagdo Técnica serd comprovada mediante a apresentagdo de no
minimo 01 (um) atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que comprove aptidao para o cumprimento do objeto licitado.

9.1.3.1.1-Deverdao ser observadas as exigéncias relativas a qualificagdo técnica
apresentadas no Termo de Referéncia/Projeto Bésico e Executivo, constante do Anexo
I do edital.

9.1.4 - Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) certidao negativa de faléncia, expedida pelo Cartério de Distribuicdo da sede do
licitante, expedida nos ultimos 30 dias antecedentes a abertura da licitacdo;

b) balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, que permitam aferir a
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condicdo financeira da empresa licitante, que sera baseada na obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente(LC), maiores que 1
(um).

9.1.4.1 - As empresas participantes do certame, que apresentarem qualquer dos indices
relativos a situagdo financeira igual ou menor que 1,0 (um) deverdo comprovar, até a
data da apresentagdo da proposta, capital minimo ou o patriménio liquido minimo,
igual ou superior a 5% do valor estimado para cada lote. A comprovagdo devera ser
feita mediante apresentacio de documento assinado por profissional legalmente
habilitado, desde que ndo seja possivel a obtencdo dessa informagdo no cadastro deste
Tribunal ou no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-SICAF.

9.1.4.2 - Quando se tratar de bens para pronta entrega ou para a locagdo de materiais,
ndo sera exigido da microempresa (ME) ou da empresa de pequeno porte (EPP) a
apresentacao de balango patrimonial do ultimo exercicio social, conforme disposto no
art. 3° do Decreto n° 6.204 de 05.09.07.

9.2 - Todos os licitantes deverdo, ainda, apresentar as declaragdes, conforme Anexos
devidamente assinadas por seu representante legal.

9.3 - Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da
Administracdo ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial, nos termos do art. 32 da
Lei 8.666/93. As copias deverdo ser apresentadas perfeitamente legiveis.

9.4- As ME's e EPP's deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
habilitacdo, inclusive os documentos de regularidade fiscal, mesmo que estes
apresentem alguma restri¢do, caso em que, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da declaracao de vencedor, para a regularizagao do(s) documento(s),
podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao.

9.5 - A ndo comprovagdo da regularidade fiscal até o final do prazo estabelecido,
implicara na decadéncia do direito da primeira colocada, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou
revogar a licitacdo.

9.6 - Os documentos obtidos por meio de sifes oficiais, terdo sua autenticidade
verificada na sessdo, via Internet, sendo o documento certificado pelo Pregoeiro.

9.7 - Os licitantes cadastrados no SICAF, deverdo, no caso de ndo atualizacdo do
sistema de cadastramento, apresentar a documentacdo avulsa de comprovagdo de
regularidade, devidamente atualizada, conforme art. 11, inciso XIII, do Dec. 3.555/00.

9.8 - Os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, constando o n°
do CNPIJ e respectivo endereco, referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Nao
serd aceito, portanto, que alguns documentos se refiram a matriz e outros a filial.
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9.9 - Serdo inabilitados os licitantes que ndo cumprirem plenamente as exigéncias
estatuidas neste Edital.

9.10 - Da sessdao lavrar-se-a4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes, sendo assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e licitantes
presentes.

9.11 - O Pregoeiro mantera em seu poder os envelopes contendo a documentacao de
habilitacdo dos demais licitantes até a assinatura do termo de contrato ou emissao da
Nota de Empenho ou, ainda, até a expiragcdo do prazo de validade das propostas, sendo
que ocorridas quaisquer dessas hipoteses, os licitantes poderdo retirar os envelopes no
endereco constante a fl. 01, no prazo de 10 (dez) dias corridos, sob pena de inutilizagao
dos mesmos.

10 - DA HOMOLOGACAO

10.1 - Apds a adjudicacdo do objeto do certame ao licitante vencedor, a Administragao
procedera a analise quanto a regularidade do processo licitatério, podendo homologa-
lo.

10.2 - O TRT-14" Regido publicard a homologa¢ao do processo licitatdrio, na forma de
extrato, no Didrio Oficial da Unido e Diario Oficial do TRT-14* Regido.

11.0 - DA CONTRATACAO

11.1 - A empresa adjudicataria sera convocada oficialmente para assinar o termo de
contrato e/ou retirar a nota de empenho, devendo comparecer no prazo maximo de dois
dias uteis, contados a partir do recebimento da comunicagado oficial, podendo o referido
prazo ser prorrogado na forma do art. 64, §1°, da Lei 8.666/93.

11.1.1 - Decorridos os prazos acima citados e, ndo tendo a empresa vencedora
comparecido ao chamamento, perderda o direito a contratagdo, estando sujeita as
penalidades previstas no item 16.0 deste Edital

11.2 - Verificada a hipdtese expressa no subitem 11.1.1, bem como em caso de perda
dos requisitos de habilitacdo constantes neste Edital, serdo convocados os licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificagdo e requisitos de habilitagdo,
conforme art. 11, inciso XXII, do Dec. 3.555/00, até a efetiva contratacao.

11.3 - Nos termos do art. 65, §1°, da Lei 8.666/93, o contratado fica obrigado a aceitar,
nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras,
servicos ou compras, até 25% do valor inicial atualizado e contratado, e, no caso
particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de 50% para os seus
acréscimos.

11.3.1 - Nenhum acréscimo ou supressdao podera exceder os limites estabelecidos no
subitem anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.
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12.0 - DO REAJUSTE

12.1 - Os precos deverdo ser cotados em reais e serdo irreajustdveis, exceto em
decorréncia de aumento autorizado pelo Governo Federal, devendo ser comprovado
documentalmente pela empresa contratada, quando do encaminhamento das notas
fiscais/faturas.

13.0 - DO PRAZO PARA ADIMPLEMENTO DO OBJETO

13.1 - O prazo para o adimplemento do objeto licitado iniciara no 1° (primeiro) dia apos
a assinatura do contrato, contados a partir do recebimento da nota de empenho,
encaminhada pela Diretoria de Servigo de Material e Patrimonio deste Tribunal.

13.2 - A execucao do objeto serd efetuada no seguinte enderego: Rua Almirante
Barroso, 600 - Centro - Cep: 78.916-020 - Porto Velho - Rondonia - Brasil - Fone: (69)
3211-6300 - CNPJ: 03.326.815/0001-53.

14.0 - DO PAGAMENTO

14.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente ap6s a liquidagao da despesa, por meio
de ordem bancéria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis,
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo setor
competente do TRT-14" Regido.

14.2 - Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera apresentar, ainda, juntamente
com os documentos acima citados, os documentos de habilitagao elencados no subitem
9.1.2.

14.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de
liquidagdo de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

14.4 - Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
15.0 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

15.1 - Até 2 (dois) dias uteis da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio
do Pregdo, conforme art. 12 do Dec. 3.555/00.

15.2 - Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do
Pregoeiro, podera fazé-lo, manifestando sua intencao com registro da sintese das suas
razdes, sendo-lhes facultado juntar memoriais no prazo de 3 (trés) dias. Os interessados
ficam, desde logo, intimados a apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vistas
imediata dos autos, nos termos do art. 4°, XVIII, da Lei n°® 10.520/02.
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15.2.1 - Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente
protelatérios ou quando nao justificada a inten¢do de interpor o recurso pelo
proponente.

15.2.1.1 - A falta de manifestacdo imediata € motivada na sessao, importara a preclusao
do direito de recurso.

15.3 - Os recursos e contra-razdes de recurso, bem como impugnagdes ao instrumento
convocatorio, deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e protocolados junto a Diretoria de
Servico de Cadastramento Processual, localizada na sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 14* Regido, situado a rua Almirante Barroso, n° 600 - Centro, CEP -
78.916-020 - Porto Velho/RO, em dias uteis, no horario de 8h as 18h.

16.0 - SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1 - A contratada estara sujeita, conforme o caso, pela inexecugdo total ou parcial do
contrato, as seguintes sancgoes, garantida a ampla e prévia defesa:

a) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia, at¢ o méximo de 10% (dez por
cento) sobre o valor contratado, em decorréncia de atraso injustificado no
adimplemento do objeto;

b) adverténcia;
c) multa de até¢ 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado;

d) suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
TRT-14" Regido, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

16.2 - Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo do TRT-14" Regido,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla
defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a
licitante que:

a) ensejar o retardamento da execug@o do objeto deste Pregao;

b) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

c¢) comportar-se de modo inidoneo;

d) fizer declaracao falsa;

e) cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar na execucdo do objeto contratado.

17.0 — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 - A presente licitacdo ndo importara necessariamente na contratacdo da
adjudicataria, podendo a Administragdo do TRT-14* Regido, revogé-la, no todo ou em
parte, por razdes de interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado ou
anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e
fundamentado, sendo dada a devida ciéncia aos licitantes, por meio de publicagdo no
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orgao oficial.

17.2 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas
propostas, ndo sendo o TRT-14* Regido, em nenhuma hipdtese, responsavel por tais
custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

17.3 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, observando-se o inicio e término em dias
uteis de expediente normal neste TRT-14* Regiao.

17.4 — Os atos e decisOes referentes a este processo licitatorio poderdao ser comunicados
aos licitantes interessados, por qualquer meio de comunicacdo que comprove o
recebimento ou, ainda, mediante publicacao no Diario Oficial da Unido.

17.5 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subseqiliente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro em contrério.

17.6 - O edital encontra-se disponivel no site www.trt14.gov.br - Licitagdes / 2008 ou
no TRT-14* Regido, bem como podera ser retirado na Secao de Licitacdes, localizada
na Rua: Almirante Barroso, n° 600, Centro, 3° andar, Porto Velho/RO, telefone - (0xx)
69-3211-6431; Fax - 3211- 6432, em dias uteis, no horario das 8h as 18 h.

17.7 Os casos omissos serdao decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as
disposigdes legais e principios gerais do direito.

17.8 - O desatendimento pelo licitante, de exigéncias formais ndo essenciais, nao
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta, conforme a prudente andlise do
Pregoeiro.

17.9 - As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranga da contratagao.

17.10 — Fica eleito o Foro da Justica Federal 1* Instancia - Se¢do Judiciaria em
Ronddnia, como unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execuc¢ao da presente contratagdo, com renuncia expressa por qualquer outro.

17.11 - Sao partes integrantes deste Edital e os seus Anexos.

Porto Velho/RO, 20 de dezembro de 2008

André Luis Chaves Moreira
Pregoeiro
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TERMO DE REFERENCIA

Especificagdes do objeto da licitacdo e valores estimativos:

LOTE UNICO
Item Discriminagao Und. | Qtd.| Preco unitario Subtotal
1  Contratagdo de empresa Més | 12 | R$ 1.200,00 |R$ 14.400,00
especializada para prestacdo de
Servigos de manutencao

preventiva e corretiva de um
sistema de 10 (dez) coletores
biométricos (relogio de ponto) de
impressao digital combinado com
codigo de barras, marca HENRY,
modelo CARD 111, com
substituicdes de pegas, para
atender o Tribunal Regional do
Trabalho da 14* Regido, conforme
Projeto Basico e Executivo, e
Planilha de Custos constantes
neste Edital.

VALOR TOTAL GERAL DO LOTE UNICO

RS 14.400,00
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PROJETO BASICO E EXECUTIVO

Em cumprimento ao artigo 79, inciso I, ¢/c com o
artigo 69, inciso IX, da Lei n°® 8.666/93, alterada pelas Leis 8.883/94 e
9.648/98, elaboramos o presente Projeto Basico e Executivo para que,
através de procedimento licitatério pertinente, seja efetuada a contratacao
de empresa especializada em manutencdo corretiva e preventiva de um
sistema composta de 10 (dez) coletores biométricos (relégio de ponto) de
impressao digital combinado com cddigo de barras, marca HENRY, modelo
CARD III, com substituicoes de pecas, para atender o Tribunal Regional do
Trabalho 142 Regiao.

DO OBJETO

Contratagdao de empresa especializada em manutengao
corretiva e preventiva de um sistema composta de 10 (dez) coletores
biométricos (relégio de ponto) de impressao digital combinado com cédigo
de barras, marca HENRY, modelo CARD III, com substituicdes de pegas,
para atender o Tribunal Regional do Trabalho 142 Regido.

RELACAO DAS PECAS

No exercicio de suas atividades de manutencao
corretiva, devera a contratada apresentar uma relacdo de pecgas
danificadas, devendo demonstrar ao gestor do contrato a necessidade de
substituicdo, para que a Contratada possa verificar ser consta na planilha
abaixo.

ITEM DESCRIMINAGCAO
01 Teclado.
02 Leitor biométrico.
03 Fonte de Alimentagéo de 12 V.
04 Bateria de 12 V.
05 Placa logica.
05 Leitor cédigo de barra.
06 Adesivos
07 Visor
08 Carcaca frontal
09 Carcaca traseira

Somente apds avaliacdo do gestor do contrato, que devera verificar se
realmente compensara consertar o equipamento.

A contratada deverd, no exercicio de suas atividades de
manutencao, substituir e fornecer as pecas que estejam danificas e/ou
impedindo o equipamento de funcionamento, para tanto, devera ainda
comprovar ao gestor do contrato, por meio de relatdrio técnico e cotacdo
de precos, a necessidade da(s) substituicdo(s) e somente se efetivara a
reposicao das ditas pecas, apds a autorizacao expressa do fiscal (gestor) do
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contrato e deverd apresentar nota fiscal para pagamento das pecas
adquirida no més, destacando o ICMS, conforme tabela estadual.

2. LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os coletores biométricos estdo instalados e distribuidos
nas Unidades especificadas abaixo:

a) Dois (02) coletores na Sede do TRT-142 Regiao,
localizada na Av Almirante Barroso, 600, Centro;

b) Um (01) coletores no Forum Trabalhista de Porto
Velho/RO, localizada na Rua Prudente de Morais, 2.333, Centro;

c) Um (01) coletor no Nucleo Gréfico, localizado na Rua
Prudente de Morais, 1.889, Bairro Areal;

d) Um (01) coletor no prédio onde funciona o
Almoxarifado, Arquivo Geral, Secdo de Compras, Depdsito Judicial e a
Diretoria de Servico de Material e Patrimonio, localizada na Av Rio Madeira,
3.927, Bairro Setor Industrial;

e) Cinco (05) na SGEP/Secao de Controle de
Freqliéncia e Tempo de Servico, localizada no 2° andar, na Secretaria de
Gestao de Pessoas com defeito.

A CONTRATADA deverd receber os relégios para
manutencao no edificio sede deste Tribunal na, SGEP/Secdo de Controle de
Freqliéncia e Tempo de Servico, localizada no 2° andar, na Secretaria de
Gestao de Pessoas.

A CONTRATADA atendera os chamados com prazo para
corregao de panes nos equipamentos em que necessitem atuagao corretiva,
deve ser de no maximo 06 (seis) horas apds a solicitacdo feita pela
CONTRATANTE, devendo a solucdo definitiva ndo ultrapassar a 12 (doze)
horas, salvo em casos justificados e aceitos pelo CONTRATANTE.

Os relégios de pontos que serdao adquiridos nos autos do
Proc. Adm. 02199.2007.000.14.00-9, substituirdo os ja instalados e o
objeto de Projeto Basico serdo mantido como reserva técnica em proporgao
de um para cada setor, ja que a demanda de conserto é constante, ndo
podendo desprover os setores do registro de ponto.

A comunicacao do sistema ocorre da seguinte maneira:

a) Na sede do Tribunal - comunicagao serial;

b) Férum Trabalhista de Porto Velho e Nucleo Grafico -
comunicacao TCP/IP;

c) No prédio onde funciona o Almoxarifado, Arquivo
Geral, Secao de Compras, Depdsito Judicial e a Diretoria de Servico de
Material e Patrimdnio - comunicagao TCP/IP;

f) No prédio onde funciona, 1@ Vara de Ariquemes/RO,
22 Vara de Ariguemes e Forum, comunicacao TCP/IP;

g) No prédio onde funciona, 12 Vara de Ji-Parana/RO,
23 Vara de Ji-Parana e Férum, comunicagao TCP/IP.

e) No prédio onde funciona, Forum Trabalhista de Rio
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Branco/AC, localizada na Rua Benjamim Constant, 1121, Centro,
comunicagao TCP/IP.

PRAZO DA CONTRATACAO

O contrato a ser celebrado terd o prazo de 12 (doze)
meses, sendo executado a manutencdo preventiva e corretiva, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta)
meses, sendo que sera prorrogado de acordo com o interesse legal da
Administragao.

MARCO DO INICIO DOS SERVICOS DA CONTRATADA

O inicio dos servicos ocorrera no 1° dia util apds a
assinatura do Contrato, onde serdo executados os servicos de manutencao
preventiva e corretiva.

A empresa contratada deverd manter um escritorio de
representacao, em constante funcionamento em Porto Velho/RO, durante a
vigéncia do contrato, sempre atualizados respectivos endereco e telefone.

PRAZO DA GARANTIA DOS SERVICOS

- O prazo de entrega do equipamento reparado sera no
maximo de 48 (quarenta e oito) horas corridas, contados a partir do inicio
do atendimento, podera ser concedido prazo superior, desde que as razdes
de carater técnico ou forca maior sejam apresentadas por escrito e aceitos
pelo contratante;

- Apds a execucgao dos servicos, a empresa contratada
deverd entregar o equipamento devidamente consertado e com garantia de
servicos por um periodo minimo de 03 (trés) meses, contados da data do
término do reparo do equipamento, bem como, garantia das pecas
substituidas no equipamento nao podera ser inferior a 12 (doze) meses;

- Quaisquer tributos, custos e despesas diretos e
indiretos omitidos da proposta ou incorretamente cotados, serdo
considerados como inclusos nos pregos, nao sendo considerados pleitos de
acréscimos a esse ou qualquer titulo.

ESPECIFICACAO TECNICA DOS EQUIPAMENTOS

- Teclado com 16 teclas;

- Display de cristal liquido de 2 linhas por 16 caracteres
com backlight-luminoso;

- Gabinete em ago com pintura epdxi;

- Funcionamento on-line/off-line;

- Tabela de controle de horarios;

- Sinaliza quando 50% da capacidade da memodria esta
ocupada;

- Ligagoes de até 32 coletores no mesmo computador,
digital master (de acesso total);
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- Dupla protegao contra raios;

- Acionamento de sirenes/campainhas com até 250
horarios diferentes;

- Detector de revista com percentual configuravel;

- Comunicacdo com o computador através de serial
(232/485), modem (opcional) ou TCP/IP (opcional);

- Velocidade de comunicagao 9600/19200 bps;

- Programa de comunicagao para Windows com senha
de operacgao;

- Os dados coletados ficam armazenados por até 1 ano
com equipamento ligado;

- Acionamento de catracas, fechaduras, etc.;

- Sinaliza a falta de energia;

- No-break interno com autonomia de 12 horas;

- Horario de verdo automatico;

- Coleta automatica;

- Acionamento: contato normalmente aberto (max. 3A);

- Selecdo automatica de tensao (90 a 240V);

- Condicdes ambientais: para uso interno na
temperatura: -10 a 45° C;

- Cosumo aproximado em stand by de 0,5 Watts.

SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

Da manutengao corretiva e preventiva, se aplica para corrigir quaisquer
anormalidade de funcionamento dos equipamentos, caso seja necessario
substituicbes de componentes ou recuperacdoes de pecas, a Contratada
deverd apresentar orcamento prévio ou laudo técnico, para que a
Fiscalizagao avalie a viabilidade do conserto ou autorizacdo para troca das
pecas, que devera ser suportada pela CONTRATADA.

Informamos, também que os materiais a serem utilizados pela empresa
contratada estao especificado na planilha em anexo I, com estimativa de
custo na ordem de R$ 1.500,00(um mil e quinhentos reais) mensal,
perfazendo um total de R$ 18.000,00( dezoito mil reais) anual, cuja
garantia para quitacdo, ocorrera através da emissao de nota de empenho
estimativa de aquisicdao de pecas.

A contratada somente realizard a reposicdao de pecas, apds autorizacao do
fiscal (gestor) da contratacao, cujo valor das pecas repostas serao os
precos praticados no mercado local ou nacional.

- As pecas substituidas serao devolvidas a Secdo de
manutencao de Maquinas e Equipamentos ou SGEP/Secdo de Controle de
Freqliéncia e Tempo de Servico para posterior descarte;

- A substituicdo temporaria do equipamento avariado
deverd ocorrer por outros idénticos ou superiores de sua propriedade.

- A contratada devera utilizar pessoal qualificado para
execugao dos servigos, agrupando permanentemente uma equipe
homogénea e suficiente de técnicos, nao transferir, sob nenhum pretexto, a
responsabilidade para outras entidades, seja fabricantes, técnicos ou
outros;
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- Os chamados técnicos serdao autorizados pela
SGEP/Secao de Controle de Freqliiéncia e Tempo de Servico ou S¢cMME/
Secdo de Manutencdao de Maquinas e Equipamentos, os quais deverdo ser
concluidos dentro dos prazos estabelecidos contratualmente;

- Toda acdo corretiva deverda ser registrada em
formulario pela empresa contratada, através de Ordem de Servico (JT)
emitida pela SGEP/Secao de Controle de Freqliéncia e Tempo de Servico ou
ScMME/ Secao de Manutencao de Maquinas e Equipamentos.

- Os servicgos deverao ser executados na
oficina/laboratério da Contratada, sob sua guarda e responsabilidade,
correndo as expensas da mesma e todo traslado dos bens a serem
reparados/recuperados, onde a mesma devera pegar as maquinas para
consertos e devolve-las & SGEP/Secao de Controle de Freqiéncia e Tempo
de Servico ou SCMME/ Secdo de Manutencao de Maquinas e Equipamentos.

OBRIGACAO DA CONTRATADA

A empresa devera executar todos os servicos de acordo
com a boa técnica, a fim de garantir uma execucgao perfeita dos servigos,
desenvolvida com segurancga e qualidade.

Devera também prestar toda assisténcia técnica e
administrativa, responsabilizando-se por todo equipamento, pessoal
especializado e materiais utilizados e necessarios a uma execugao perfeita
e dentro dos prazos estabelecidos.

E a(s) Empresa(a) que participarem do pleito licitatorio
de outro estado ou municipio, deverdao ter assisténcia técnica em Porto
Velho/RO, para garantia dos servigos prestados.

DAS OBRIGACOES DO TRT - 142 REGIAO

O TRT da 142 REGIAO, através da SCMME/ Secdo de
Manutencao de Maquinas e Equipamentos e SGEP/Secao de Controle de
Freqliéncia e Tempo de Servico compromete-se a:

Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa
execucao dos servicos, inclusive, permitir o livre acesso dos técnicos da
empresa contratada as dependéncias do TRT.

Manter organizado e atualizado um sistema de
controle, assinado por técnico da empresa contratada e por servidor
designado pelo TRT, onde a referida empresa contratada registre todas as
ocorréncias ou observagoes.

Encaminhar a Secretaria de Pagamento o documento
gue relacione as importancias relativas a multas aplicadas contra a
empresa contratada.

Encaminhar a Secretaria de Pagamento os documentos
referentes a pagamento da empresa contratada.

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA CONTRATAGAO

O acompanhamento e fiscalizacdo da execugao dos
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servigos contratados serao efetuados pela SCMME/ Secao de Manutengao
de Maquinas e Equipamentos e SGEP/Secao de Controle de Freqliéncia e
Tempo de Servigo, deste Tribunal, de acordo com o artigo 67 da Lei de n°.
8.666/93 e alteracdes incluidas pela Lei 9.648/98, conforme a Portaria n°
0572, de 18 de marco de 2008 e conforme a Portaria n® 0572, de 18 de
marco de 2008.

Todos o0s servicos executados pela empresa
CONTRATADA, serao acompanhados e fiscalizados pelo gestor, Chefe da
Secao de Manutencdo de Maquinas e equipamentos servidor Antenor
Evangelista de Oliveira Junior (RG : 256.868/RO e CPF : 326.326.732-91) e
seu eventual substituto servidor Valderi Camilo da Silva ( RG : 751.216/RO
e CPF : 098.357.094-91), conforme Portaria n°® 0572, de 18 de marco de
2008, que terao suporte técnico de membros da Equipe de Servigcos de
Manutencao deste Tribunal, juntamente com as Secao de Supervisao de
Maquinas e Equipamentos/Secao de Engenharia e Manutengao Predial, com
autoridade para exercer em nome do TRT da 142 Regiao toda e qualquer
acao de orientagao geral, controle e fiscalizagao dos servigos.

- A Secao de Controle de Freqliéncia e Tempo de Servico sera
responsavel pelo Gerenciamento dos reldégios de ponto, onde serdo
executados, cadastramento de digitais, cadastramento de quadro de
hordrios, cadastramento de politica de céalculos, cadastramento de
terminais, cadastramento de funciondrios, cadastramento de
justificativas, cadastramento de usuarios, cadastramento de
ocorréncias, envio e coleta de dados, afastamento, manutengdo de
acessos, lancamento do banco de horas, todo o tratamento de dados
referente ao ponto eletrénico, movimentos de ocorréncias, espelho de
ponto calculo, tratamento de abonos com justificativas, impressdao dos
relatérios de freqliéncia da jornada de trabalho dos funcionarios etc.

PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado apds a execucao dos
servicos preventivos e corretivos. Sendo que, sera obrigacao da
Contratada apresentar os seguintes documentos para o contratante efetuar
0 pagamento: Nota Fiscal, destacando o Imposto Sobre Servigos - ISS,
Nota Fiscal destacando o Imposto Sobre Pecas - ICMS (no més que
ocorrer substituicdo de pecas), Certiddo Negativa de Débitos - CND do
INSS, Certificado de Regularidade de Situacao - CRS junto ao FGTS, GPS
dos servicos, GFIP dos servicos, Folha de Pagamento dos Funcionarios,
Recibo de Pagamento dos empregados, Copia do Livro de Registro dos
empregados, Relagao de Empregados junto ao FGTS, e Declaragao de que a
empresa esta em dia com a escrituragdo contabil, inclusive referenciando a
escrituracao da(s) nota(s) fiscais apresentadas, devidamente assinadas
pelo Contador e Sécio Gerente da Empresa.

Porto Velho/RO, 10 de junho de 2008.

Antenor Evangelista de Oliveira Junior
Chefe da Secao de Manutengéao
De Maquinas e Equipamentos
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ANEXOII

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Pregdo Presencial n° ...../2008

Processo TRT ADM N°n° 01639.2008.000.14.00-1

A  EMPRESA ..., , devidamente inscrita no CNPJ sob
N e , com sede rua/av. ........ccccooeeeeennnnnn. , n° ... , bairro .............. ,
cidade .......... , UF ... , CEP ..o, complemento ..........cccceeeennee. , em

conformidade com o disposto no art. 4°, inc. VII, da Lei n° 10.520/02, DECLARA, sob
as penas da lei, que esta apta a cumprir plenamente todos os requisitos habilitatorios
exigidos no Edital de licitacdo que rege o certame acima indicado.

Local e data.

Assinatura do representante legal
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ANEXO 111

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO
DA HABILITACAO

Pregao Presencial n° ...../2008

Processo TRT ADM N°n° 01639.2008.000.14.00-1

A  EMPRESA .., , devidamente inscrita no CNPJ sob
N i , com sede rua/av. .........cccooeevvunnnnn. , n° ... , bairro .............. ,
cidade .......... , UF ... , CEP . complemento ..........cccceeeenenns em

conformidade com o disposto no art.32, §2° da Lei n° 8.666/93, DECLARA, sob as
penalidades da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos da sua
habilitagdo para o presente processo licitatorio, estando ciente, ainda, da
obrigatoriedade de declarar as ocorréncias posteriores.

Local e data.

Assinatura do representante legal
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ANEXO IV

DECLARACAO

Pregao Presencial n° ...../2008

Processo TRT ADM N°n° 01639.2008.000.14.00-1

A  EMPRESA .., , devidamente inscrita no CNPJ sob
N i , com sede rua/av. .........cccooeevvunnnnn. , n° ... , bairro .............. ,
cidade .......... ,UF ........ ,CEP ...oovvennn , complemento .........cccccueeenneenn. , DECLARA,

ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, em qualquer trabalho, menores de 16
(dezesseis) anos, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal e
artigo 27, inciso V, da Lei 8.666/93

Emprega menor na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos: sim () nao ( )

Local e data.

Assinatura do representante legal
RG: s
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ANEXO V

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA RESOLUCAO N° 9, DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2005, do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Pregao Presencial n° ...../2008

Processo TRT ADM N°n° 01639.2008.000.14.00-1

A  EMPRESA ., , devidamente inscrita no CNPJ sob
N i , com sede rua/av. .........cccooeevennnnnn. , n° ... , bairro .............. ,
cidade .......... , UF ... , CEP ..covvvveee , complemento ...........ccceeeuvennnn. , DECLARA,

sob as penalidades da lei, que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) que
sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta , colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, nos
termos da Resolu¢ao n® 9, de 06 de dezembro de 2005.

Local e data.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VI

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

A  EMPRESA .., , devidamente inscrita no CNPJ sob
N i , com sede rua/av. .........cccooeevvunnnnn. , n° ... , bairro .............. ,
cidade .......... , UF ........ ,CEP .ovvvn , complemento ...........ccceeueenn. , declara, sob

as penalidades da lei, que se enquadra na condicio de MICROEMPRESA-ME OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP, instituidas na forma da Lei Complementar
n°® 123, de 14.12.2006, bem com ndo contemplam as hipdteses do § 4° do artigo 3° da
Lei Complementar n® 123/2006.

Local e data.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO N°

CONTRATO N° QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE
UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
14* REGIAO E, DE OUTRO, A EMPRESA

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14*
REGIAO, com sede na Rua Almirante Barroso, n° 600, Centro, em Porto Velho/RO, inscrito no
CNPJ-MF sob o n° 03.326.815/0001-53, doravante denominado Contratante, representado pelo
seu Ordenador de Despesas, nesta data, abaixo firmado, competéncia delegada pela Portaria GP
n°® 1907/04, datada de 15/09/04 e prorrogada pela Portaria 0437 de 28/02/05, ou quem estiver

ocupando referido cargo e, de outro lado a empresa , inscrita no CNPJ sob o N°
, com sede na - CEP - , Fone: , neste ato por seu
representante legal , portador do CPF N° e do RG N° SSP/

doravante denominada Contratada, resolvem celebrar o presente instrumento, regido pela Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, conforme procedimento licitatorio realizado sob a modalidade
Pregdo Presencial N° , nos autos do Processo TRT ADM N° 1639.2008.000.14.00-1,
mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de Empresa
especializada em prestacdo dos servigos de manutengdo preventiva e corretiva de um sistema
de 10 (dez) coletores biométricos (reldgio de ponto) de impressdo digital combinado com
codigo de barras, marca HENRY, modelo CARD III, com substituigdes de pegas, para atender o
Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido.

§1°No exercicio de suas atividades de manuteng@o corretiva, devera a
contratada apresentar uma relagdo de pecas danificadas, devendo demonstrar ao gestor do
contrato a necessidade de substituicdo, para que a Contratada possa verificar se consta na
planilha abaixo.

ITEM DISCRIMINACAO
01 Teclado.
02 Leitor biométrico.
03 Fonte de Alimenta¢do de 12 V.
04 Bateria de 12 V.
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05 Placa logica.
06 Leitor codigo de barra.
07 Adesivos
08 Visor
09 Carcaca frontal
10 Carcagca traseira

§2° A Contratada devera, no exercicio de suas atividades de
manutencdo, substituir e fornecer as pegas que estejam danificas e/ou impedindo seu
funcionamento, comprovando ao gestor do Contrato, por meio de relatorio técnico e cotagdo de
precos, a necessidade da(s) substituigdo(s) e reposicao das referidas pecas, apds autorizagdo
expressa do fiscal (gestor) do Contrato, bem como, apresentar nota fiscal para pagamento das
pecas adquiridas no més, destacando o ICMS, conforme tabela estadual.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO.

O regime de execugdo do presente Contrato sera de forma indireta por
prego global.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESPECIFICACAO TECNICA DOS EQUIPAMENTOS

Os equipamentos terdo as seguintes especificagdes:

I - teclado com 16 teclas;

I - display de cristal liquido de 2 linhas por 16 caracteres com
backlight-luminoso;

III - gabinete em ago com pintura epoxi;

IV - funcionamento on-line/off-line;

V - tabela de controle de horarios;

VI - sinaliza quando 50% da capacidade da memdria est4 ocupada;

VII - ligagdes de até 32 coletores no mesmo computador, digital
master (de acesso total);

VIII - dupla protegd@o contra raios;

IX - acionamento de sirenes/campainhas com até 250 horarios
diferentes;

X - detector de revista com percentual configuravel;

XI - comunicagdo com o computador através de serial (232/485),
modem (opcional) ou TCP/IP (opcional);

XII - velocidade de comunicagao 9600/19200 bps;

XII - programa de comunicagdo para Windows com senha de
operacao;

XIV - os dados coletados ficam armazenados por até 1 ano com
equipamento ligado;

XV - acionamento de catracas, fechaduras, etc.;

XVI - sinaliza a falta de energia;

XVII - no-break interno com autonomia de 12 horas;

XVIII - horario de verdo automatico;

XIX - coleta automatica;

XX - acionamento: contato normalmente aberto (méx. 3A);

XXI - selegcdo automatica de tensao (90 a 240V);

XXII - condigdes ambientais: para uso interno na temperatura: -10 a
45° C;
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XXIII - cosumo aproximado em stand by de 0,5 Watts.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os coletores biométricos estao instalados e distribuidos nas Unidades
especificadas abaixo:

I - dois (02) coletores no edificio-sede do TRT-14* Regido, localizado
a Av Almirante Barroso, 600 - Centro;

II - um (01) coletor no Féorum Trabalhista de Porto Velho/RO,
localizado a Rua Prudente de Morais, 2.333 - Centro;

IIT - um (01) coletor no Nucleo Grafico, localizado a Rua Prudente de
Morais, 1.889 - Bairro Areal,

IV - um (01) coletor no prédio onde funciona o Almoxarifado, Arquivo
Geral, Secdo de Compras, Deposito Judicial e a Diretoria de Servico de Material e Patriménio,
localizado a Av Rio Madeira, 3.927 - Bairro Setor Industrial;

V - cinco (05) na SGEP/Secédo de Controle de Freqiiéncia e Tempo de
Servigo, localizada no 2° andar, na Secretaria de Gestao de Pessoas.

§ 1° A Contratada recebera os reldgios para manutencdo no edificio-
sede do Contratante, na SGEP/Se¢ao de Controle de Freqiiéncia e Tempo de Servico,
localizada no 2° andar - Secretaria de Gestao de Pessoas.

§ 2° A Contratada atendera os chamados com prazo para corregdo de
panes nos equipamentos em que necessitem atuacgdo corretiva, no maximo 06 (seis) horas apds
a solicitacdo feita pelo Contratante, devendo a solugdo definitiva ndo ultrapassar a 12 (doze)
horas, salvo em casos justificados e aceitos pelo Contratante.

§ 3° Os relogios de pontos que serdo adquiridos nos autos do Proc.
Adm. 02199.2007.000.14.00-9, substituirdo os ja instalados e o objeto de Projeto Basico serao
mantido como reserva técnica em propor¢do de um para cada setor, jA que a demanda de
conserto ¢ constante, ndo podendo desprover os setores do registro de ponto.

§ 4° A comunicagdo do sistema ocorre da seguinte maneira:

I - na sede do Tribunal - comunicagao serial;

II - Férum Trabalhista de Porto Velho e Nucleo Grafico - comunicagao
TCP/1P;

IIT - no prédio onde funciona o Almoxarifado, Arquivo Geral, Segdo
de Compras, Deposito Judicial e a Diretoria de Servico de Material e Patrimdnio -
comunicac¢do TCP/IP;

IV - no prédio onde funciona, 1* Vara de Ariquemes/RO, 2* Vara de
Ariquemes e Forum - comunicagdo TCP/IP;

V - no prédio onde funciona, 1* Vara de Ji-Parand/RO, 2* Vara de Ji-
Parana e Férum - comunicagao TCP/IP;

VI - no prédio onde funciona, Férum Trabalhista de Rio Branco/AC,
localizada na Rua Benjamim Constant, 1121, Centro - comunicagdo TCP/IP.

CLAUSULA QUINTA —DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

A manutengdo corretiva e preventiva, se aplica para corrigir quaisquer anormalidade de
funcionamento dos equipamentos, caso seja necessario substituigdes de componentes ou
recuperagdes de pecas, devendo a Contratada apresentar orcamento prévio ou laudo técnico,
para que o gestor contratual avalie a viabilidade do conserto ou autorizagdo para troca das
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pecas, que devera ser suportada pela Contratada.

§ 1° A Contratada somente realizara a reposicao de pegas, apos autorizagdo do fiscal (gestor) do
Contrato, cujo valor das pegas substituidas terdo os precos praticados no mercado local ou
nacional.

§ 2° As pecas substituidas serdo devolvidas a Se¢do de Manutengdo de
Magquinas e Equipamentos ou SGEP/Se¢ao de Controle de Freqiiéncia e Tempo de Servigo para
posterior descarte.

§ 3° A substitui¢do temporaria do equipamento avariado devera ocorrer
por outros idénticos ou superiores.

§ 4° A Contratada utilizard pessoal qualificado para execucdo dos
servigos, agrupando permanentemente uma equipe homogénea e suficiente de técnicos, ndo
transferindo, sob nenhum pretexto, a responsabilidade para outras entidades, seja fabricantes,
técnicos ou outros.

§ 5° Os chamados técnicos serdo autorizados pela SGEP/Secao de
Controle de Freqiiéncia e Tempo de Servigo ou SSMME/ Se¢ao de Manutengao de Maquinas e
Equipamentos, os quais deverdo ser concluidos dentro dos prazos estabelecidos.

§ 6° Toda agdo corretiva devera ser registrada em formulario pela
Contratada, através de Ordem de Servico (JT) emitida pela SGEP/Secao de Controle de
Freqiiéncia e Tempo de Servico ou S¢MME/ Secdo de Manutengdo de Maquinas e
Equipamentos.

§ 7° Os servigos serdao executados na oficina/laboratério da Contratada,
sob sua guarda e responsabilidade, correndo as expensas da mesma e todo traslado dos bens a
serem reparados/recuperados, onde a mesma devera pegar as maquinas para consertos e
devolvé-las a SGEP/Se¢ao de Controle de Freqiiéncia e Tempo de Servico ou SSMME/ Sec¢ao
de Manuten¢ao de Maquinas e Equipamentos.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DOS
CRITERIOS DE ATUALIZACAO MONETARIA E REAJUSTAMENTO.

O Contratante pagara a Contratada, pelos servigos prestados, o valor
mensal de RS ( ), de acordo com o disposto no presente Contrato.

§ 1° O pagamento serad efetuado apos liquidacdo da despesa por meio
de ordem bancaria através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias tteis, mediante a
apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pela S¢MME/ Secdo de
Manuteng@o de Maquinas e Equipamentos, destacando o Imposto Sobre Servigos — ISS, Nota
Fiscal destacando o Imposto Sobre Pecas — ICMS (no més que ocorrer substituigdo de pegas),
Certidao Negativa de Débitos - CND do INSS, Certificado de Regularidade de Situacdo - CRS
junto ao FGTS, GPS dos servigos, GFIP dos servicos, Folha de Pagamento dos Funcionarios,
Recibo de Pagamento dos empregados, Copia do Livro de Registro dos empregados, Relacdo
de Empregados junto ao FGTS, e Declaragdo de que a empresa esta em dia com a escrituragdo
contabil, inclusive referenciando a escrituragdo da(s) nota(s) fiscais apresentadas, devidamente
assinadas pelo Contador e Socio Gerente da Empresa.

§ 2° No que concerne ao critério de atualizagdo financeira dos valores a
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serem pagos, desde a data de adimplemento do objeto deste Contrato até a data do efetivo
pagamento, admitir-se-4 atualizacdo se decorridos mais de 30 (trinta) dias de atraso, e sera
utilizado o INPC/IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo.

§ 3° Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada, enquanto houver
pendéncia de liquidagdo de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

§ 4° As penalizagdes por atraso no pagamento consistirdo apenas na
atualizacdo financeira prevista no § 2°, desta Clausula Sexta.

§ 5° O valor do Contrato, podera ser reajustado apo6s decorridos 12
(doze) meses, em caso de prorrogacdo. No caso de reajuste, sera utilizado como indexador a
variagdo do INPC/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.

§ 6° Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia por um periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais € sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta meses), conforme inciso II do artigo 57 da Lei n°.
8.666/93.

Paragrafo tnico. A Contratada executara os servicos, objeto deste
Contrato, de acordo com o presente Instrumento, Projeto Basico, Edital de Licitagdo, assim
COmo com sua proposta.

CLAUSULA OITAVA —- DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente contrato estdo previstas no
Programa de Trabalho 02.061.0571.4256.0001, Elemento de Despesa 3390.39, Nota de
Empenho N° , perfazendo o valor total anual de R$ ( ).

CLAUSULA NONA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES
A Contratada compromete-se a:

I - executar todos os servigos de acordo com a boa técnica, a fim de
garantir uma execug¢ao perfeita dos servigos, desenvolvida com seguranga ¢ qualidade;

I - prestar toda assisténcia técnica e administrativa,
responsabilizando-se por todo equipamento, pessoal especializado e materiais utilizados e
necessarios a uma execugdo perfeita e dentro dos prazos estabelecidos, constando, inclusive
endereco e telefone sempre atualizados;

IIT - manter local para prestar as manuten¢des preventiva e corretiva
dos equipamentos, durante a vigéncia do contrato, em constante funcionamento. E a(s)
Empresa(a) que participarem do pleito licitatorio de outro estado ou municipio, deverdo ter
assisténcia técnica em Porto Velho/RO, para garantia dos servigos prestados;

VII — manter pessoal técnico devidamente habilitado;

X — proceder a devolugdo das pegas substituidas as Secdo de
Manuteng@o de Maquinas e Equipamentos ou SGEP/Se¢ao de Controle de Freqiiéncia e Tempo
de Servigo para posterior descarte.
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XI - aceitar nas mesmas condi¢des contratuais acréscimos ou
supressoes dos equipamentos, nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93;

XII - os equipamentos que se encontram em garantia contratual,
passardo a ser cobertos pelo contrato apds o término dos respectivos periodos de garantia.
Também, os equipamentos que possuem contrato de manutengdo vigentes, passardo a ser
atendidos pela Contratada a partir do vencimento dos referidos contratos. O prazo de garantia
das pecas e componentes substituidos nos equipamentos reparados devera ser a do fabricante.

O Contratante compromete-se a:

I — proceder, por meio do fiscal do Contrato, diligéncia com o intuito
de obter confirmacdo se os pregos das pecas a serem trocadas e¢/ou fornecidas pela Contratada
estdo condizentes com o comércio local;

II - efetuar o pagamento na forma prevista na Clausula Sexta deste
Contrato;

III - proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao
dos servigos, inclusive, permitir o livre acesso dos técnicos da Contratada as dependéncias do
TRT;

IV - manter organizado e atualizado um sistema de controle, assinado
por técnico da Contratada e por servidor do Contratante, onde sejam registradas todas as
ocorréncias ou observagoes;

V - encaminhar a Diretoria de Or¢camento e Finangas documento que
relacione as importancias relativas a multas aplicadas contra a Contratada.

CLAUSULA DEZ - PRAZO DA GARANTIA DOS SERVICOS

O prazo de entrega do equipamento reparado sera no maximo de 48
horas corridas, contados a partir do inicio do atendimento, podera ser concedido prazo superior,
desde que as razdes de carater técnico ou for¢a maior sejam apresentadas por escrito € aceitos
pelo Contratante;

§ 1° Apds a execucdo dos servigos, a Contratada devera entregar o
equipamento devidamente consertado ¢ com garantia de servigos por um periodo 03 meses,
contados da data do término do reparo do equipamento, bem como, garantia das pecas
substituidas no equipamento ndo podera ser inferior a 12 (doze) meses;

§ 2° Quaisquer tributos, custos e despesas diretos e indiretos omitidos
da proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, nao
sendo considerados pleitos de acréscimos a esse ou qualquer titulo.

CLAUSULA ONZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo atraso injustificado na execugcdo do objeto pactuado, pela
inexecucdo total ou parcial do Contrato, a Contratada sujeitar-se-4 as seguintes sanc¢des,
garantido o direito de defesa:

I - multa de 0,5% por dia, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre
o valor do contrato, em decorréncia de atraso injustificado nos servigos;

II - adverténcia;

III - multa de até 10% sobre o valor do contrato, no caso de
inexecugdo total ou parcial do mesmo;

IV - suspensdo temporaria de licitar e impedimento de contratar com
o TRT-14* Regido, pelo prazo de até 02 (dois) anos;
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V - declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragdo Publica.

Paragrafo tunico. Ficard impedida de licitar e contratar com a
Administracdo do TRT da 14* Regido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito
prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
a licitante que:

a) ensejar o retardamento da execucdo do objeto deste Pregao;

b) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

¢) comportar-se de modo inidoneo;

d) fizer declaragdo falsa;

e) cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar na execu¢@o do objeto contratado.

CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO

Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos artigos
77 e 78, na forma do artigo 79, da Lei n°® 8.666/93.

§ 1° O presente Contrato podera ser rescindido, também, por
conveniéncia administrativa, a juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer acdo
ou interpelacdo judicial.

§ 2° No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a
comunicar tal decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

§ 3° Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta Clausula,
nenhum 6nus recaira sobre o Contratante, em virtude desta decisédo.

CLAUSULA TREZE - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a
Contratada reconhece, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas
no artigo 80, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO
CONTRATO E OS CASOS OMISSOS

O presente Contrato fundamenta-se:

I - nos termos do Pregdo Presencial n°  que, simultaneamente:

a)constam do Processo Administrativo TRT n° 1639.2008.000.14.00-1;

b) ndo contrarie o interesse publico;

II - nas demais determinacdes da Lei 8.666/93 e alteracdes, Lei n°
10.520/02, Decreto n°® 5.450/05;

III - nos preceitos do Direito Publico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e
nas disposi¢des do Direito Privado.

Paragrafo unico. Os casos omissos € quaisquer ajustes que se fizerem
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necessarios, em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na
ocasido, Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINZE - DA PUBLICACAO

Nos termos do paragrafo Unico, do art. 61, da Lei n°. 8.666/93, a
Administracdo providenciard a publicagdo do presente Contrato até o 5° dia util do més
subseqiiente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data,
correndo as despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

O acompanhamento ¢ fiscalizagdo da execu¢do dos servicos
contratados serdo efetuados pela SSCMME/ Se¢do de Manutengdao de Maquinas e Equipamentos
e SGEP/Sec¢do de Controle de Freqiiéncia e Tempo de Servigo, deste Tribunal, de acordo com o
artigo 67 da Lei de n°. 8.666/93 ¢ alteracdes incluidas pela Lei 9.648/98, conforme Portarias n°
0572, de 18 de margo de 2008 ¢ 0572, de 18 de margo de 2008, mediante o Fiscal do Contrato
e seu suplente, os quais serdo indicados pela Se¢do de Manutencdo de Maquinas e
Equipamentos e subscreverdo o termo de contrato na qualidade de testemunhas.

§1° A Secao de Controle de Freqiiéncia e Tempo de Servigo sera
responsavel pelo gerenciamento dos relogios de ponto, onde serdo executados, cadastramento
de digitais, cadastramento de quadro de horarios, cadastramento de politica de célculos,
cadastramento de terminais, cadastramento de funcionarios, cadastramento de justificativas,
cadastramento de usuarios, cadastramento de ocorréncias, envio € coleta de dados, afastamento,
manutencdo de acessos, lancamento do banco de horas, todo o tratamento de dados referente ao
ponto eletrdnico, movimentos de ocorréncias, espelho de ponto calculo, tratamento de abonos
com justificativas, impressdo dos relatérios de freqiiéncia da jornada de trabalho dos
funcionarios e outros.

§2° A acdo da fiscalizagdo ndao exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DEZESSETE — DO FORO

As partes Contratantes elegem o Foro da Justica Federal 1? Instancia -
Sec¢do Judiciaria em Rondonia, como inico competente para dirimir as questdes que porventura
surgirem na execugao do presente Contrato, com renuncia expressa por qualquer outro.

E, por estarem, assim, justas ¢ Contratadas, as partes assinam este
instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenca de 02 (duas)

testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legais.

Porto Velho, de de 200 .

TRT da 14* Regido
Contratante
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Contratada
Testemunhas:

S¢cMME/ Secao de Manutengao de Maquinas e Equipamentos
Fiscal do Contrato

CPF

RG

Suplente de Fiscal
CPF:
RG

SGEP/Se¢ao de Controle de Freqiiéncia e Tempo de Servigo
Fiscal do Contrato

CPF

RG

Suplente de Fiscal
CPF
RG



