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PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N° 035/2006

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO

PROCESSO TRT N°00139.2006.000.14.00-0

SETOR COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

BASE LEGAL Este procedimento licitatorio obedecera integralmente, as Leis n° 10.520, de
17 de julho de 2002, que instituiu a modalidade Pregdo e 8.666 de 21 de junho
de 1993, bem como o Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, ¢ as
instrugdes normativas/MARE n° 05, de 21 de julho de 1995 n° 01 de 17 de
maio de 2001, bem como pelas disposi¢des fixadas neste Edital ¢ Anexos.

TIPO Menor Preco do lote.

OBJETO Contratagdo de empresa especializada em servigos de comunicagdo de dados,
acesso a internet, voz sobre IP e roteamento, visando a interconexdo da rede
local(LAN) das Varas do Trabalho, Foruns e Setores vinculados a rede
corporativa do Tribunal.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 16 (dezesseis) agosto de 2006 as 10 (dez) horas.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: dia 16 (dezesseis) de agosto de 2006 as 12
( doze) horas.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de
Brasilia /DF.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL:

- www.trtl4.gov.br - ( Licitacdes/2006);

- Telefone: ( 0xx) 69- 3211-6431.

- Endereco: Tribunal Regional do Trabalho da 14 Regido / Se¢do de Licitagdes
-Rua: Almirante Barroso, n° 600, Bairro: Centro, 3° Andar -Diretoria Geral -
CEP - 78.916-020 - Porto Velho/RO.

LOCAL: www.trtl4.gov.br - Licitagdes-e - "Acesso Identificado".
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EDITAL

PROCESSO N°00139.2006.000.14.00-0
Pregao n® 035/2006.

1.0 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1. -O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO, mediante o Pregoeiro, designado a fls.32
dos presentes autos, por meio de utilizagdo de recursos de tecnologia de informag@o - INTERNET, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local ja indicados anteriormente, realizara licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO Global do Lote, tendo como objeto a contratagdo de
servigo de comunicagdo de dados, baseados em protocolo MPLS, visando a interconexdo da rede local (LAN) das Varas
do Trabalho com a rede local do Tribunal, permitindo uma comunicagdo eficiente entre os usuarios e sistemas no
ambito da Justi¢a do Trabalho em Rondonia e Acre, para atender as necessidades deste Regional.

1.2 - O Pregéo Eletronico sera realizado em sess@o publica, por meio da INTERNET, mediante condigdes de seguranga
- criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor integrante do quadro
efetivo deste Regional, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o aplicativo "Licitagdes", constante da pagina eletronica do Banco do Brasil S.A.

1.3 - O procedimento licitatorio obedecera, integralmente, as Leis n® 10.520, de 17 de julho de 2002, que instituiu a
modalidade Pregdo e 8.666 de 21 de junho de 1993, bem como o Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, e as
instru¢des normativas/MARE n° 05, de 21 de julho de 1995 n° 01 de 17 de maio de 2001, bem como pelas disposi¢des
fixadas neste Edital e Anexos.

2. -DO OBIJETO

2.1- O presente Pregdo Eletronico tem por objeto a contratagdo de servigo de comunicagdo de dados, acesso a
internet, voz sobre IP e roteamento, visando a interconex@o da rede local(LAN) das Varas do Trabalho, Foruns e
Setores vinculados a rede corporativa do Tribunal, baseados em protocolo MPLS, permitindo uma comunicagéo
eficiente entre os usuarios ¢ sistemas no ambito da Justica do Trabalho em Rondénia e Acre, para atender as
necessidades deste Regional, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia, constante do Anexo I, deste
edital.

3.0 - DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas no Programa
de Trabalho 02.061.0571.4256.0001- Aprecia¢do de Causas Trabalhistas-Natureza da Despesa:3390.39 - Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica.

4.0 - FORMALIZACAO DE CONSULTAS

4. - Observado o prazo legal de dois dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, o fornecedor
podera formular consultas por e-mail ou fax, informando o niumero da licitacao.

5.0 - REFERENCIA DE TEMPO

5.1 - Todas as referéncias de tempo no edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observardo obrigatoriamente o
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horario de Brasilia-DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

6.0- CONDICOES PARA PARTICIPACAQ

6.1 - Poderdo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste edital e seus
anexos.

6.2 - Estardo impedidas de participar de qualquer fase do processo empresas interessadas que se enquadrem em uma ou
mais das situagdes a seguir:

6.2.1 - estejam constituidos sob a forma de consoércio;
6.2.2 - estejam cumprindo a penalidade de suspensdo temporaria imposta por este Tribunal;
6.2.3 - sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;
6.2.4 - estejam sob faléncia, concordata, dissolugdo ou liquidacéo;
6.3- tenham funcionario ou membro da Administragdo do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, mesmo
sub-contratado, como dirigente, acionista detentor de mais de 5% do capital da empresa com direito a voto,
controlador ou responsavel técnico.
7.0 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME
7.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes atribuicdes:
7.1.1 - coordenar os trabalhos da equipe de apoio;
7.1.2 - responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;
7.1.3 - abrir as propostas de precos;
7.1.4 - analisar a aceitabilidade das propostas;
7.1.5 - desclassificar propostas indicando os motivos;
7.1.6 - conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do lance de menor prego;
7.1.7 - verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;
7.1.8 - declarar o vencedor;
7.1.9 - receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para julgamento;

7.1.10 - elaborar a ata da sessao;

7.1.11 - encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao.
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8.0 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO " LICITACOES"

8.1 - Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de chave de
identificagdo e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A., sediadas no Pais. (§
1°, Art. 3°, do Decreto 5.450, 31/05/05).

8.2- A informagdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.licitagdes-e.com.br, opcao
"Acesso Identificado".

8.3 - A chave de identificagdo e a senha terdo validade de um ano e poderdo ser utilizadas em qualquer pregdo
eletronico, salvo quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa do Banco, devidamente justificada.

8.4 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante a apresentacdo de
procuracdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de
precos e praticar todos os demais atos e operagdes no "licitacdes-e".

8.5 - Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera apresentar copia do
respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

8.6 - E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagio efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao TRT-14* Regido ou ao Banco do Brasil S.A. a responsabilidade
por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

8.7 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrdnico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica para realizacdo das transagdes
inerentes ao pregdo eletronico.

8.8- E de inteira e exclusiva responsabilidade do pretenso licitante o acesso a senha, aos dados, a chave de identificacdo
e ao envio das propostas até a data e horario limite para o acolhimento das propostas.

9.0 - PARTICIPACAOQ

9.1 - A participagdo no certame se dard por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel do representante
credenciado e subseqiiente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente, por meio do sistema eletronico no
site www.trt14.gov.br, Licitacdes-e, opcdo " Acesso Identificado", observando data e horario limite estabelecidos.

9.2 - Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

9.3 - Caso haja desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.
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9.4- Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo sera suspensa e tera reinicio
somente apos comunicacio expressa aos participantes, no endereco eletronico utilizado para divulgacao.

10.0 - DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

10.1 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo
previstas no edital e seus anexos. O fornecedor serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

10.2 - Ao apresentar sua proposta e ao formular lances, o licitante concorda especificamente com as seguintes
condigdes:

10.2.1 — Os servigos prestados deverdo atender a todas as especificagdes constantes do Anexo I deste edital.

10.3 - O prazo de validade da proposta ndo pode ser inferior a sessenta dias consecutivos da data da sessdo de abertura
desta licitagdo.

10.4 - O prazo maximo da instalagdo do equipamento e do inicio da prestacdo de servigos, sera igual ou inferior a 45
(quarenta e cinco) dias consecutivos, a contar da assinatura do contrato.

10.6 - O preco devera ser cotado em moeda corrente nacional e nele deverdo estar inclusas todas e quaisquer despesas,
tais como, frete, encargos sociais, seguros, tributos diretos e indiretos incidentes sobre o fornecimento dos materiais.

11.0 - ABERTURA DAS PROPOSTAS

11.1 - A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessdo publica do Pregdo Eletronico, com a divulgagdo das
propostas de pregos recebidas, pelo site ja indicado no item 9.1, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das
propostas.

11.2 - Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverdo estar conectados ao sistema para participar da
sessao de lances. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo
horario de registro e valor.

11.2.1 - Serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha sido anteriormente
registrado no sistema.

11.2.2 - Néo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

11.3 - Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado. O sistema ndo identificara o autor dos lances aos demais participantes.
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11.4 - A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido
pelo sistema eletronico, apds o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado
também pelo sistema eletronico, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

11.5- O tempo normal de disputa sera controlado e encerrado pelo pregoeiro, o qual serd de 10(dez)minutos, logo apos,
a disputa entrard na fase randomica e podera ser encerrada a qualquer momento.

11.6- O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente ap6s o encerramento da etapa de lances ou,
quando for o caso, apds negociagdo e decisdo do pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

11.7 - Encerrada a etapa de lances da sessao publica, o pregoeiro efetuard consulta no SICAF ou no Registro Cadastral
do TRT-14* Regido, para comprovar a regularidade de situacdo do autor da proposta, avaliada na forma da Lei n.°
8.666/93. O Pregoeiro verificara, também, o cumprimento as demais exigéncias para habilitacdo contidas nos Anexos I
I, ITI, IV e V deste edital.

11.8 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o objeto deste Pregdo sera adjudicado ao autor da
proposta ou lance de menor preco por lote.

11.8.1- sendo constatada a irregularidade na habilitago, junto ao SICAF-(Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores) ou no Registro Cadastral do TRT da 14* Regido, o Pregoeiro examinard as ofertas subseqiientes ¢ a
habilitacdo dos proponentes, observada a ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sendo o
respectivo proponente convocado para negociar redugdo do prego ofertado.

11. 9- Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo apresentar situacdo regular,
estara sujeito as penalidades previstas no item 21.0. Neste caso, o pregoeiro examinara as ofertas subseqiientes, e a
habilitacdo dos proponentes, observada a ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma que atenda ao edital,
sendo o respectivo proponente convocado para negociar reducdo do prego ofertado e, se for o caso, receber a
adjudicacdo do objeto.

12.0 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1 - O Pregoeiro efetuard o julgamento das propostas pelo critério de "menor prego por lote", podendo encaminhar
pelo sistema eletronico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance de menor valor total do
lote, para que seja obtido preco melhor, bem assim decidir sobre sua aceitagdo, observados os prazos para fornecimento,
as especificagdes técnicas, pardmetros minimos de desempenho e de qualidade e demais condi¢cdes definidas neste
edital.

12.2 - Apds a sessdo de lances, analisando a aceitabilidade ou ndo, o Pregoeiro anunciard o licitante vencedor
imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sess@o publica ou, quando for o caso, ap6s negociagdo e
decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

12.3 - Se a proposta ou lance de menor valor total do lote, ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias
habilitatorias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subseqiiente verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda
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ao edital.

12.3.1 - Ocorrendo a situagdo a que se refere o item anterior, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para
que seja obtido prego melhor para este Regional.

13.0 - HOMOLOGACAO:

13.1 - Nao sendo interposto recurso, caberd a Administragdo do TRT-14? Regido, fazer a homologacao da adjudicacdo
ao licitante vencedor.

13.2 - Havendo recurso, a Administracdo do TRT-14* Regido, ap6s deliberar sobre o mesmo, fard a adjudicacdo do
objeto, homologando ou ndo em favor do licitante vencedor

14.0- DA CONTRATACAO:

14.1 - Sera firmado contrato com o licitante vencedor, o qual tera duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme artigo 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93.

14.1.1 - A empresa deverd comparecer no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da
convocagdo oficial pelo setor competente para assinatura do contrato e retirar a nota de empenho.

14.1.2 - Decorrido o prazo acima estipulado apds o recebimento do comunicado oficial para a assinatura do contrato e
recebimento da nota de empenho, observado o disposto no § 1° do artigo 64 da Lei 8.666/93, ¢ ndo tendo a empresa
vencedora comparecido ao chamamento, perdera o direito a contratag@o e estara sujeita as penalidades previstas no item
20.0 deste Edital.

14.2 - Nas hipdteses de recusa do adjudicatario ou seu ndo-comparecimento no prazo estipulado, bem como em caso de
perda dos requisitos de manutengdo da habilita¢do, sera aplicado o disposto no § 3° do art. 27, do Decreto n° 5.450/05,
com a convocacdo do licitante que tenha apresentado a segunda melhor oferta classificada, obedecidos aos
procedimentos de habilitagao referidos no anexo I I.

14.2.1 - O disposto no subitem anterior podera sempre se repetir até a efetiva celebragdo do Contrato com o
Contratante, observadas as ofertas anteriormente apresentadas pelos licitantes, sem prejuizo da aplicacdo das

penalidades cabiveis a licitante que ndo cumprir os compromissos assumidos no certame.

14.3 - A Contratada esta obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes determinados
pelo Contratante até 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, na forma do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93.

14.4 - Qualquer entendimento relevante entre a Contratante e a Contratada sera formalizado por escrito.

14.5 - A inexecugao total ou parcial do objeto da presente licitagdo, motivada pelo disposto nos artigos 77/78 da Lei n°
8666/93, podera ocasionar a rescisao da contratacao.

15.0 - DO REAJUSTE:

15.1 - O prego sera fixo e irreajustavel no prazo contratual.
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15. 2- No caso de prorrogagdo contratual, o valor mensal da prestagao dos servicos podera ser reajustado,
apos decorridos doze meses, devendo ser utilizado Indice de Servico de Telecomunicacbdes — IST,
conforme Resolugdo n° 120, de 25.11.05, ou outro indice que venha a substitui-lo.

15.0 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1 - Compete a Contratante:

15.1.1 - Responsabilizar-se pela disponibilidade de ponto elétrico, aterramento, no-break, ¢ de
comunicagdo (cabeamento estruturado) junto a rede local (LAN), bem como de espago fisico para instalagdo dos
equipamentos necessarios a execugdo dos servigos;

15.1.2 - Efetuar o pagamento nas condi¢des e pregos pactuados.

16.0 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

16. - S0 obrigagdes da empresa contratada:

16.1.1 - Realizar, no prazo maximo de 45(quarenta ¢ cinco)dias apos a emissdo e recebimento da
assinatura do contrato, toda a instala¢do dos circuitos, incluindo programacdo dos roteadores, meio fisico, instalagdo do
cabeamento interno ¢ externo, obras eventuais para a acomodagdo do meio fisico e/ou roteadores ¢ quaisquer outras
providéncias que tenham relagdo direta com a instalagdo dos circuitos, bem como dar inicio a prestagdo dos servigos;

16.1.2 - Devera instalar, montar e configurar os equipamentos e softwares envolvidos, bem como
instalar, configurar e testar todos os canais de comunicagdo que serdo homologados pela Secretaria de Tecnologia da
Informagéo do Tribunal;

16.1.3 - Ofertar acesso fisico duplo nas localidades onde as ligagdes dos circuitos optarem pela
ligagdo de cabeamento de telefonia convencional (LPCD), entendendo-se como acesso fisico duplo dois meios de
acessos iguais;

16.1.4 - Monitorar e supervisionar os circuitos de acesso ¢ rede de transporte, diagnosticando ¢
solucionando falhas mesmo antes do desencadeamento da notificagdo pelo Tribunal, ficando encarregada de prestar
esclarecimentos a0 mesmo, sobre os itens supracitados, sempre que julgar necessario;

16.1.5 - Fornecer ao Tribunal software ou acesso através da Internet, que permita a monitoragdo dos
circuitos. Caso a monitorag@o seja via software, este devera ser instalado pela empresa em um microcomputador da

Secretaria de Tecnologia da Informag@o, a fim de auxiliar na monitoragao e verificagdo dos circuitos;

16.1.6 - Treinar um servidor da Secretaria da Tecnologia da Informag&o, habilitando-o a exercer o
monitoramento dos circuitos;

16.1.7 - Manter o servigo disponivel durante 24 (vinte ¢ quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por
semana, garantindo indice de disponibilidade mensal de no minimo 99,7%;

16.1.8 - Possuir escritorio em Porto Velho, devendo disponibilizar um numero de telefone (0800)
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que possibilite um atendimento 24 (vinte e quatro) horas/dia e 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias/ano, para eventual
suporte e help desk. Este numero atuard como central de atendimento das ocorréncias do servigo, o pedido de suporte
estendera para todas as localidades onde estiver instalado o servigo;

16.1.9 - Providenciar, uma vez identificada a ocorréncia, que esta seja encaminhada para os
procedimentos de atendimento e solugdo de eventuais defeitos no circuito;

16.1.10 - Providenciar que o atendimento seja prestado no prazo maximo de 4 (quatro) horas, a
contar do chamado técnico. O pedido de suporte se estendera para todas as localidades onde estiver instalado o servico;

16.1.11 - Tomar as medidas necessarias para que os servicos ndo fiquem inoperantes por periodo
superior a 2 (duas) horas em cada localidade, apos o inicio do atendimento, ou que ultrapassem 20 (vinte) horas ao més,
considerando todos os circuitos, sob pena de estar sujeita ao pagamento de multas, descritas no item 20.0 deste edital,
caso ndo apresente justificativa em 5 (cinco) dias uteis ou esta ndo seja aceita pelo Tribunal;

16.1.12- Responsabilizar-se pela instalacdo, configuracdo, programag¢do e manutencdo dos
roteadores.

16.1.13 - Fornecer todos os equipamentos (roteadores, modens) compativeis com o circuito
instalado, devendo a manutenc¢do desses equipamentos ser de sua responsabilidade;

16.1.14 - Realizar a manutencdo dos roteadores nos locais onde os equipamentos estejam instalados;
16.1.15 - Responsabilizar-se pela fixacdo/acomodacdo dos roteadores, devendo prover, caso haja
necessidade, racks ou suportes para a fixagdo dos equipamentos, devendo este Tribunal responsabilizar-se apenas pela

disponibilizagdo do espaco fisico;

16.1.16 - Realizar a manutencao dos equipamentos de forma a deixar o circuito ativo, devendo, para
alcancar esse objetivo;

16.1.17 - Arcar, exclusivamente, com as responsabilidades resultantes da ocorréncia de acidentes de
que possa ser vitima seu empregado no desempenho da fungao.

17.0 - OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA
17.1 - Compete a empresa adjudicatéria:

17.1.1- Efetuar a realizacdo dos servicos, atendendo as larguras de bandas solicitadas, bem como as
demais exigéncias, contidas no Termo de Referéncia/ Projeto Béasico Anexo I do edital.

18.0 - INSTALACAO DOS EQUIPAMENTOS E PRESTACAO DOS SERVICOS

18.1 — A instalacdo dos equipamentos e o inicio da prestacdo dos servigos obedecerdo o prazo mencionado no item
16.1.1, nas localidades descritas no anexo 1.
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19.0 - DO PAGAMENTO

19.1 - O pagamento sera efetuado pelo Banco do Brasil S/A, em até quinze dias Uteis ap6s a liqiiidacdo da despesa, a
ser feita nos autos, e em face da apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo Secretario de
Tecnologia da Informacdo do TRT-14* Regido.

19.2 - Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera apresentar, juntamente com o documento de cobranga, prova de
regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo-FGTS.

19.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa enquanto houver pendéncia de liqiiidagdo de obrigagdo financeira,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

19.4 - Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

19.5 - A nota fiscal/fatura da prestagdo mensal dos servigos devera ser discriminada por localidade. A contratada devera
promover o desconto, no més respectivo, relativo aos periodos em que os servicos ficarem inoperantes.

19.6 — A empresa contratada devera fornecer, ao final de cada més, juntamente com a fatura mensal de servigos, o
relatdrio de disponibilidade do trafego de cada circuito e o relatorio de registro de reclamacgdes.

20.0 - IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

20.1 - Até dois dias uteis antes da data fixada para abertura das propostas, qualquer pessoa fisica ou juridica podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do Pregdo Eletronico.

20.2 - Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do Pregoeiro podera fazé-lo, manifestando
sua inten¢do, quando lhe serd concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso. Os demais licitantes
ficam, desde logo, intimados a, querendo, apresentar contra-razdes em igual numero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

20.3 - A falta de manifestagdo imediata e motivada importard na decadéncia do direito de recorrer, ficando o pregoeiro
autorizado a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

20.4- Nao serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando ndo justificada a
intencdo de interpor o recurso pelo proponente.

20.5 - Os recursos e contra-razdes de recurso, bem como impugnacdo do edital, deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e
protocolados junto a Diretoria de Servigo de Cadastramento Processual, localizada na sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 14* Regido, na Rua: Almirante Barroso, n® 600 - Centro, CEP - 78.916-020 - Porto Velho/RO, em dias
uteis, no horario de 8h as 18h, o qual devera receber, examinar e submeté-los a autoridade competente que decidira
sobre a pertinéncia.
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21.0 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1 - Pelo atraso injustificado na execug@o do objeto pactuado, pela sua inexecugdo total ou parcial, conforme o caso, o
TRT 14? Regido poderd aplicar a empresa adjudicatéria as seguintes sang¢des, garantida a prévia defesa:

21.1.1 - multa de 0,5% por dia, até o maximo de 10% sobre o valor adjudicado, em decorréncia
de atraso injustificado no fornecimento;

21.1.2 - multa de 1% ( um por cento) sobre o valor mensal de locagdo do circuito referente a
localidade que estiver fora da operacdo, no caso de interrupgdes acima do periodo de 2 (duas) horas, ap6s o inicio do

atendimento:

21.1.3 — multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, no caso do somatdrio das
interrupgdes de todos os circuitos ultrapassarem 20 (vinte) horas més;

21.1.4 - adverténcia;

21.15 - multa de 10% sobre o valor total adjudicado no caso de inexecugao total ou parcial do
mesmo;

21.1.5 - suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo do contratante, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

21.1.6 - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
21.2 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracdo do TRT da 14* Regido, pelo prazo de até cinco
anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que:
21.2.1- ensejar o retardamento da entrega do objeto deste Pregdo;
21.2.2 - ndo mantiver a proposta, injustificadamente;
21.2.3 - comportar-se de modo iniddneo;
21.2.4 - fizer declaragao falsa;
21.2.5 - cometer fraude fiscal;
21.2.6 — falhar ou fraudar na entrega do objeto contratado.
21.3 — Na auséncia de justificativa no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da correspondente ocorréncia, ou caso

aquela nao seja aceita pelo Contratante, as multas previstas nos subitens 21.1.2 e 21.1.3, serdo cobradas e descontadas
do valor mensal da respectiva nota fiscal/fatura.
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22.0 - DISPOSICOES FINAIS

22.1 - A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacao, podendo a Administracdo do TRT-14* Regido,
revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-
la por ilegalidade, de oficio ou por provocag¢do mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitago.

22.2- Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas € o TRT14* Regido ndo
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatorio.

22.3 - O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagoes nele contidas implicard imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado ou, caso tenha
sido o vencedor, a anulag@o do contrato , sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

22.4 - Apds apresentacdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pelo Pregoeiro.

22.5 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a4 o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expedientes neste Regional.

22.6 - E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao

que deveria constar no ato da sessao publica.

22.7 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo
determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo / inabilitagdo.

22.8 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que
seja possivel a aferi¢do da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta.

22.9 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢do da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

22.10 - As decisoes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer meio
de comunicagdo de que se comprove o recebimento ou ainda, mediante publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

22.11 - A participag@o do proponente nesta licitagdo implica a aceitagdo de todos os termos deste edital.
22.12 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia 1til subseqiiente, no mesmo horario e local

anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro em contrario.

22.13 - A Contratante publicara o extrato da homologacdo da licitacdo no Diario Oficial da Unido.
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22.14 - O edital encontra-se disponivel no site www.trt14.gov.br - Licitagdes / 2006 ou no TRT-14? Regido, bem como
poderé ser retirado na Secdo de Licitagdes, localizada na Rua: Almirante Barroso, n° 600, Centro, 3° andar, Porto
Velho/RO, telefone — (0xx)69-3211-6431, (0xx)69-32116427 em dias uteis, no horario das 8 h as 18 h.

22.15 - Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relacdo a eventuais duvidas na interpretacdo do presente edital e
anexos, deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro através do telefone acima mencionado ou fax (069)3211-6432, ou por
escrito e protocolados junto & Diretoria de Servigo de Cadastramento Processual, localizada na sede do TRT da 14*
Regido, na Rua Almirante Barroso, 600 - Centro, CEP - 78.916-020 - Porto Velho/RO, em dias tteis, no horario de 8h
as 18 h.

22.16 - Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposigdes constantes dos Decretos
e Leis citadas no item 1.3 deste edital.

22.17 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital serd o local da
realizagdo do certame, considerado aquele a que esta vinculado o Pregoeiro.

22. 18 - Sdo partes integrantes deste edital:
22.18.1- Anexo I - (Termo de Referéncia/Projeto Basico/Planilha de Custos);
22.18.2- Anexo I I - ( Exigéncias Para Habilitacdo);
22.18.3 -Anexo I I I- ( Modelo de Declaracao de Fato Superveniente Impeditivo da Habilitagdo);

22.18.5-Anexo IV- ( Modelo de Declaracdo Quanto ao Cumprimento as Normas Relativas ao
Trabalho do Menor);

22.18.6 - Anexo V- ( Modelo de Declaragdo Quanto ao cumprimento a determinagdo contida na
Resolugdo n° 9, de 06.12.2005, do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA);

22.18.7 -Anexo VI - ( Minuta do Contrato).

Porto Velho/RO, 27 de julho de 2006

André Luis Chaves Moreira
Pregoeiro
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ANEXO I
( TERMO DE REFERENCIA )

1- DO OBJETO - (Descricao, Especificagdes minimas e Quantitativas)

2 - CARACTERISTICAS MINIMAS OBRIGATORIAS

2.1 - O servigo cotado devera conter o nome da prestadora dos servigos, incluindo as especificacdes descritas no
objeto, para melhor identifica¢do pelo Pregoeiro.

LOTE 01
Contratagcdo de empresa especializada em servigos de comunicagdo de dados, acesso
a internwet, voz sobre IP e roteamento, visando a interconexao da rede local(LAN)
das Varas do Trabalho, Foruns e Setores vinculados a rede corporativa do Tribunal
Regional do Trabalho da 14* Regido, Rondonia e Acre.

ORIGEM |DESTINO VELOC |ACESSO [LOCACAO/ | CUSTO |XXXX
. R$/Kbps |[EQUIP. MENSAL X
(Kbps)
TRT - Empresa 3.072 1,53
PVH Contratada
(Internet)
TRT- Empresa 3.072 3,91
PVH Contratada (rede
MPLS)
TRT- Forum Trabalhista | 512 3,28
PVH de Rio Branco/AC
TRT- VT de Brasiléia, 256 5,07

PVH Placido de Castro,
Sena Madureira e
Cruzeiro do
Sul/AC.

TRT- Almoxarifado 256 5,07
PVH Central, 6
VTs/PVH, 1* VT de
Ariquemes, 2* VT
de Ariquemes,
Buritis,
Machadinho do
Oeste, Jaru, Ouro
Preto do Oeste, 1*
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VT de Ji-Parana, 2*
VT de Ji-Parana,
Presidente Médice,
Sao Miguel do
Guaporé¢, Cacoal,
Rolim de Moura,
Pimenta Bueno,
Colorado do Oeste

e Vilhena/RO
VALOR TOTAL MENSAL.....ovveeeeieieeeeeeeeaan. RS
VALOR TOTAL ANUAL.........coovveviiiiiiiiiiieeeenns RS
VALOR GERAL DO LOTE ..., RS

(Locagdo Eqpto + Custo Mensal)

UNIDADES PILOTO
SERVICOS DE TELEFONIA IP.

EDIFICIO-SEDE do TRT 142 Regido
Almoxarifado Central

Forum Trabalhista Porto Velho
1* VT Porto Velho

2* VT Porto Velho

32 VT Porto Velho

4* VT Porto Velho

5* VT Porto Velho

6* VT Porto Velho

Forum Trabalhista de Rio Branco
1* VT Rio Branco

2* VT Rio Branco

32 VT Rio Branco

4* VT Rio Branco

Forum Trabalhista de Ariquemes
1* VT de Ariquemes

2* VT de Ariquemes

Forum Trabalhista de Ji-Parana
1* VT de Ji-Parana

22 VT de Ji-Parana

VT Vilhena

VT Rolim de Moura

VT Cacoal

f—

o Y e e el el e e e el el el e e e e Ll Ll el e e e e Ll 5

—
O
=
>
.
(98]
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5 - PLANILHA DE CUSTOS - com os valores de referéncia praticados no mercado para aquisi¢do do bem, conforme
determina o Decreto n°® 5.450/2005.

PRECO MEDIO DE REFERENCIA

Veloc. Acesso Locacao Custo Mensal
Origem Destino (Kbps) R$/Kbps Equip. RS
TRT - Empresa Contratada ( Internet) 3.072 1,53 - 4.695,70
PVH
TRT-PVH Empresa Contratada ( rede MPLS) 3.072 3,91 384,62 12.396,14
TRT-PVH Foérum Trabalhista de Rio Branco-AC 512 3,28 384,62 1.682,54
TRT-PVH VT de Brasiléia, Placido de Castro, Sena 256 5,07 1.538,48 6.730,16
Madureira e Cruzeiro do Sul

TRT-PVH | Almoxarifado Central, 6 VT-PVH, 1* VT de 256 5,07 6.538,54 28.603,18

Ariquemes, 2* VT de Ariquemes, Buritis,

Machadinho do Oeste, Jaru, Ouro Preto do

Oeste, 1* VT de Ji-Parana, 2* VT de Ji-Parana,

Presidente Médici, Sdo Miguel do Guapore,

Cacoal, Rolim de Moura, Pimenta Bueno,

Colorado do Oeste e Vilhena

VALOR TOTAL MENSAL - - 8.846,26 54.107,72

VALOR TOTAL ANUAL - - 106.155,12 649.292 .64

VALOR GERAL DO CONTRATO 755.447,76

(Locagdo Eqpto + Custo Mensal)

23

24.
25.

26.

27.

Anexo | — Projeto basico e justificativa da necessidade.

Justificativa da Necessidade:

. Proporcionar a troca mais agil de informagdes entre o Tribunal Regional do Trabalho e os demais pontos da

jurisdigdo da 14° Regido;
Proporcionar acesso a Intranet ¢ Internet a todas as unidades onde se verifica condigdes técnicas para tal;

Fornecer as unidades interligadas, acesso pratico ao enderego eletronico (e-mail) padrao e definitivo utilizado para
a troca de correspondéncia interna e externa;

Introduzir, em carater experimental e em pontos especificos, o servigo de voz sobre IP, a partir da rede corporativa
contratada;

Reduzir os custos nas comunicacgdes e servicos de correio convencional (malotes).
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28. Possibilitar a integracdo dos sistemas de acompanhamento processual a rede do TRT.

OBJETO:

Contratacdo dos servigos de comunicagao de dados, acesso a internet, voz sobre IP e roteamento,
visando a interconexao da rede local (LAN) das Varas do Trabalho, Foruns e setores vinculados
com a rede corporativa do Tribunal, permitindo uma comunicag¢ao eficiente entre os usuarios e
sistemas no ambito da Justica do Trabalho em Rondonia e Acre.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

Os circuitos devem interligar o TRT da 14 Regido em Porto Velho (Rua Almirante Barroso, 600 — Centro) com a
6* Vara do Trabalho (Av. 7 de Setembro - Shopping Cidad?o), e prédio do Almoxarifado Central (Rua Rio
Madeira, 3997 — Bairro Industrial), também as Varas do Trabalho no Estado do Acre: Rio Branco (Rua Benjamin
Constant, 1121 — Centro), Brasiléia (Av. Geny de Assis, 304 — Centro), Placido de Castro (Rua Juvenal Antunes,
259 — Centro), Sena Madureira (Rua Quintino Bocaitiva, 1511 — Bosque) e Cruzeiro do Sul (Rua Alfredo Teles,
232 — Centro); e no Estado de Rondonia: Ariquemes (Av. Tancredo Neves, 1680 — Centro e Av. Tancredo Neves,
2547 — Setor 3), Buritis (Av. Airton Sena, 1112 — Setor ), Machadinho do Oeste (Av. Jodo Goulart, 2437 —
Centro), Jaru (Rua Raimundo Cantanhede, 1133 — Setor Administrativo), Ouro Preto do Oeste (Av. 15 de
Novembro, 1009 — Bairro Unido), Ji-Parana (Rua Monte Castelo, 1425 — Jardim dos Imigrantes ¢ Av. Marechal
Rondon, 909, Centro), Presidente Médici (Av. 7 de Setembro, 1371 — Centro), Cacoal (Rua General Osorio, 427 —
Centro), Rolim de Moura (Rua Jaguaribe, 4329 — Centro), Sdo Miguel do Guaporé (Rua Maracatiara, 2230),
Pimenta Bueno (Rua Floriano Peixoto, 411 — Centro), Colorado do Oeste (Av. Paulo de Assis Ribeiro, 4061 —
Centro), Vilhena (Av. Rony de Castro Pereira, 3945 — Jardim América)

Os circuitos contratados entre o TRT e as Varas do Trabalho com a empresa contratada deverdo estar interligados
em toda a sua extensdo através de cabo de par metalico, fibra otica, via radio, via satélite, ou uma combinagio
desses meios fisicos. Serd aceita a utilizacdo de cabeamento de telefonia convencional (LPCD) na ligagdo dos
circuitos, desde que o cabo seja novo e instalado para atender exclusivamente ao circuito. O cabo devera ser
dedicado, ponto a ponto e exclusivo, instalado do CPD do TRT ou Vara do Trabalho até o PONTO DE
PRESENCA da Empresa Contratada na Localidade, ndo sendo aceito a utilizagdo de repetidores ou regeneradores
de sinal no meio da ligagao.

A proponente devera apresentar o desenho da topologia da rede especificando claramente qual o tipo de ligagdo
(LPCD, fibra ética, via radio, via satélite) em cada localidade, a velocidade da ligagdo dos circuitos (velocidade da
porta), a marca/modelo do roteador, e 0 nome e versdo dos softwares que serdo utilizados.

A proponente devera fornecer ao Tribunal software ou acesso através da Internet, que permita a monitoracao dos
circuitos. Caso a monitoracao seja via software, esse devera estar discriminado na proposta (nome do software,
versdo e requisitos de hardware e sistema operacional) e devera ser instalado pela empresa contratada em um
microcomputador da Secretaria de Tecnologia da Informacao, a fim de auxiliar na monitoragéo e verificagdo dos
circuitos. A empresa contratada devera treinar 1 (um) servidor da referida Secretaria, habilitando-o a exercer o
monitoramento dos circuitos.

O servigo contratado devera permitir incorporar modificagdes ou ampliagdes sem que estas impliquem na
interrupcao do restante das conexdes.

O prazo do contrato de prestagdo do servigo € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado em conformidade com
a lei de licitagdes.

A proponente deverd possuir Termo de Autorizagdo da Agéncia Nacional de Telecomunica¢des — ANATEL.
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1- Servico de Comunicacao de Dados

1.1 - A rede de comunicagao de dados VPN/MPLS sera composta de acessos ndo compartilhados, interligando os
diversos pontos remotos que constituem a rede de servigos, cujos canais de comunicagdo deverao ser
implementados sob protocolos TCP/IP e MPLS, estabelecendo VPNs entre os 6rgdos, com capacidade para
implementac¢do de trafego de dados, voz ¢ imagens;

1.2 - Os servigos devem obrigatoriamente ser prestados por uma rede IP multisevicos que permita a criacdo de
VPN através de MPLS, provendo relatdrios estatisticos por VPN que permitam a supervisao de falhas e
degradacao (desempenho), possibilitando agdes preditivas e operacdo de forma amigavel para a administracio de
dados;

1.3 - O Anexo I contém os acessos a serem instalados, e suas respectivas velocidades minimas garantidas. Os
tipos de trafego que cursardo a rede MPLS serdo classificados em quatro classes distintas de servigos. Os
equipamentos instalados em todos os acessos da rede deverdo realizar a marcagdo de pacotes com vistas a
priorizacdo de dados provenientes dos seguintes aplicativos:

a) Classe A — Voz sobre IP;

b) Classe B — Aplicativos de video, como videoconferéncia, streaming de video e outras aplicacdes
multimidia;

¢) Classe C — Aplicativos internos a Rede de Servicos, tais como: Servigos a serem definidos
futuramente pelo TRT-14a. Regido;

d) Classe D — Todos os demais aplicativos de dados, que ndo necessitem de priorizagdo como paginas
Web e e-mails.

A rede MPLS da licitante devera implementar a priorizagdo descrita acima através da alocac¢ao dindmica de banda,
dando preferéncia a pacotes marcados como Classe A, seguidos de pacotes Classe B, Classe C e Classe D
respectivamente.

A banda a ser definida para cada classe de servico em cada acesso da rede sera acordada futuramente entre o TRT-
14a. Regido e a licitante vencedora.

O servigo de transmissao de dados utilizara o protocolo IP MPLS e interligara as diversas unidades do TRT-14a.
Regido a sua sede em Porto Velho. Cada porta devera ter acesso digital dedicado, por meio ndo compartilhado por
outra porta, com velocidade minima descrita no Anexo 1.

2- Acesso a Internet

Contratacao de servicos de telecomunicag@o para fornecimento de conectividade IP dedicado e de link de
comunicagao dedicado para acesso IP a rede Internet mundial, suportando aplicagdes TCP/IP com velocidade de
3072 Kbps, para a sede do TRT-14a. Regido.

Este servigo devera estar disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, garantindo indice
de disponibilidade mensal de no minimo 99,7%.

3 —Servico de Voz sobre IP

Contratacdo de servigos de telefonia IP, em carater experimental com implantagdo em unidades piloto, de acordo
com o Anexo II

ATENDIMENTO TECNICO:

1 - A empresa contratada devera prestar supervisdao, monitoracio dos circuitos de acesso e da rede de transporte e
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diagnostico e solucionar falhas verificadas

2 - E obrigatério que a contratada possua escritorio em Porto Velho. Deveré disponibilizar um ntimero de telefone
(0800) que possibilite um atendimento 24 horas/dia e 365 dias/ano para eventual suporte e help desk. Este nimero
atuara como central de atendimento das ocorréncias do servico. Uma vez identificada a ocorréncia, esta devera ser
encaminhada para os procedimentos de atendimento e solugdo de eventuais defeitos no circuito. O pedido de
suporte se estendera para todas as localidades onde estiver instalado o servigo.

3 - O atendimento devera ser prestado dentro do prazo maximo de 4 (quatro) horas, a contar do chamado técnico.

4 — O indice de confiabilidade requerido sera de 95% (noventa e cinco por cento), ou seja, dos 1.440 (mil
quatrocentos e quarenta) minutos do dia, o sistema estara operacional 1.426 (mil quatrocentos e vinte e seis)
minutos no dia.

5 — Em casos de interrupcao dos servigos, serdo descontados das faturas dos respectivos circuitos, os valores de
acordo com a férmula abaixo:

VD = (VA / 1440) X N?
Onde: VD = Valor do desconto em um determinado acesso
VA = Valor mensal do acesso
N = Quantidade de periodos de 24 minutos interrompidos

6 - E expressamente proibido o acesso do prestador de servico a outros sistemas ou servigos do Tribunal através
do roteador.

INSTALACAO:

1 - A empresa contratada devera realizar toda a instalagdo dos circuitos, incluindo programacéo dos roteadores,
meio fisico, instalagdo do cabeamento interno e externo, obras eventuais para a acomodagdo do meio fisico e/ou
roteadores e quaisquer outras providéncias que tenham relagdo direta com a instalagdo do circuito. O Tribunal e as
Varas do Trabalho serdo responsaveis apenas pela disponibilidade dos pontos: elétrico, aterramento, no-break, e
de comunicagdo (cabeamento estruturado) junto a rede local (LAN).

2 - A instalagdo do circuito sera autorizada previamente através de ordem de servigo expedida pela Secretaria de
Tecnologia da Informagao do Tribunal.

3 - A empresa contratada devera instalar, montar e configurar os equipamentos e softwares envolvidos, bem como
instalar, configurar e testar todos os canais de comunicagdo que serdo homologados pela Secretaria de Tecnologia
da Informac¢ao do Tribunal.

4 - A instalagdo deve ser concluida, no maximo, até 45 dias apds a emissdo e recebimento da assinatura do
contrato.

5 - Os custos referentes a instalagdo dos circuitos deverdo compor o custo mensal do servico.
EQUIPAMENTOS:

1 — A empresa contratada fornecera os equipamentos roteadores, que utilizem padroes vigentes no mercado e
marcas lideres na sua drea. A empresa contratada sera responsavel pelas configuracdes, pela manutengdo e suporte
técnico dos mesmos, garantindo seu bom funcionamento. Além dos equipamentos, deverdo ser fornecidos os
respectivos manuais de configurag@o e as informagdes necessdrias, relativas aos circuitos contratados, para a
correta configuragdo dos mesmos (na rede interna) pela equipe de informatica do TRT-14a. Regido, sob a
orientagdo da empresa vencedora
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2 - Os roteadores nas Varas do Trabalho devem possuir portas TX para rede LAN a 10/100 Mbps Auto Sensing.

3 - A fixagdo/acomodacao dos roteadores ¢ de responsabilidade da empresa contratada. A empresa devera prover,
caso haja necessidade, racks ou suportes para a fixa¢do dos equipamentos. O Tribunal e as Varas do Trabalho
apenas disponibilizardo espago fisico.

4 - Os roteadores deverdo ser monitorados para fornecer evidéncias no caso de incidentes de seguranga e
performance do sistema. Os registros (log) devem incluir: identificagdo dos usudrios; datas e horarios de entrada
(log-on) e saida (log-off) no roteador; identidade do terminal ou, quando possivel, a sua localizagao; registros de
tentativas de acessos ao roteador aceitas e rejeitadas; e trafego entrada/saida em Mbits.

DISPOSICOES FINAIS:

1 - A proposta devera prever a supervisdo, monitoragdo dos circuitos, diagnostico e solugao de
falhas, ficando a licitante encarregada de prestar esclarecimentos sobre os itens supracitados,
sempre que for solicitado.

2 — A proposta devera ser especificada por ponto de acesso.

3 — Os modens digitais e outros equipamentos necessarios aos servigos de comunicagao deverdo ser
fornecidos, instalados e configurados pela empresa contratada.

4 — A proposta a ser apresentada devera conter uma tabela de custos, onde seja possivel visualizar o
valor exato a ser pago por ponto de acesso (no caso de IP/MPLS), contendo: localidade, tipo de
circuito, velocidade do link, valor mensal do link.

5 — A licitante devera, obrigatoriamente, atender as larguras de bandas solicitadas, bem como as
demais exigéncias.

6 — A empresa contratada devera fornecer, ao final de cada més, juntamente com a fatura mensal de
servigos, o relatério de disponibilidade do trafego de cada circuito e o relatorio de registro de
reclamacoes.

MATEUS DAMASCENO CORREA

Secretario de Tecnologia da Informagéo
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Circuitos e Respectivas Velocidades

Origem Destino Velocidade
TRT —Porto | Empresa Contratada (Internet) 3.072 Kbps
Velho
TRT —Porto | Empresa Contratada ( rede MPLS) 3.072 Kbps
Velho
TRT —Porto | Férum Trabalhista de Rio Branco-AC 512 Kbps
Velho
TRT — Porto VT de Brasiléia, Placido de Castro, Sena Madureira € 256 Kbps
Velho Cruzeiro do Sul
TRT —Porto | Almoxarifado Central, 6* VT-PVH, 1* VT de Ariquemes, 2° 256 Kbps
Velho VT de Ariquemes, Buritis, Machadinho do Oeste, Jaru,
Ouro Preto do Oeste, 1* VT de Ji-Parana, 2* VT de Ji-
Parana, Presidente Médici, Sdo Miguel do Guaporé,
Cacoal, Rolim de Moura, Pimenta Bueno, Colorado do
Oeste ¢ Vilhena
Servico de Telefonia IP — Unidades-Piloto
UNIDADE QUANTIDADE
Edificio-Sede do TRT-14a.Regido 14
Almoxarifado Central 1
Forum Trabalhista Porto Velho 1
1a.VT Porto Velho 1
2a.VT Porto Velho 1
3a.VT Porto Velho 1
4a.VT Porto Velho 1
5a.VT Porto Velho 1
6a.VT Porto Velho 1

Foérum Trabalhista Rio Branco
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UNIDADE QUANTIDADE

1a.VT Rio Branco 1
2a.VT Rio Branco 1
3a.VT Rio Branco 1
4a.VT Rio Branco 1
Forum Trabalhista Ariquemes 1
la. VT Ariquemes 1
2a. VT Ariquemes 1
Forum Trabalhista Ji-Parana 1
la. VT Ji-Parana 1
2a. VT Ji-Parana 1
VT Vilhena 1
VT Rolim de Moura 1
VT Cacoal 1

TOTAL 36
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ANEXOII

1.0 - EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

1.1 - Para habilitar-se no certame, os interessados deverio:

1.1.1 - estar registrados no SICAF ou na Comissdo de Registro Cadastral do TRT-14* Regido, para o ramo de
fornecimento compativel com o objeto licitado;

1.1.2 - satisfazer os requisitos relativos a fase inicial de habilitacdo preliminar que se processara junto ao SICAF, na
forma de habilitagdo parcial ou mesmo junto 8 Comissao de Registro Cadastral do TRT-14? Regido.

1.2 - Os documentos que, porventura, estejam vencidos no cadastro de fornecedores, seja pelo SICAF ou junto ao
Cadastro do TRT, deverdo ser encaminhados via fax, de imediato, com posterior encaminhamento do original ou copia
autenticada ao Pregoeiro.

1.3 — As empresas CADASTRADAS no SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, deverdo
apresentar comprovacdo de estarem inscritas neste Sistema, bem como os documentos constantes dos subitens:
1.5.2.2.1-conforme o caso; 1.5.4 (1.5.4.1); 1.6; 1.7 1.8 ¢ 1.9;

1.4 - As empresas cadastradas junto a Comissdo de Registro Cadastral do TRT, deverdo apresentar além da copia do
Certificado de Registro Cadastral, os documentos constantes dos subitens: 1.5.2.2 ( 1.5.2.2.1 - conforme o caso );
1.54(1.54.1);1.6;1.7,1.8¢1.9;

1. - No caso de empresa nio inscrita no SICAF ou na Comissio de Registro Cadastral do TRT-14* Regido que
desejar participar do Pregdo, deverd apresentar os seguintes documentos comprobatorios de habilitacdo e
qualificagdo:

1.5.1 - Para Habilitacdo Juridica:

1.5.1.1 - registro comercial, no caso de empresa individual;

1.5.1.2 - ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente registrado no
orgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de

documentos comprobatérios da eleicao dos atuais administradores;

1.5.1.3 - inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de designacdo da diretoria em exercicio;

1.5.1.4 - decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
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1.5.2 - Para Qualificacdo Econdmico-Financeira:

1.5.2.1- certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo Cartdrio de Distribuicdo da
sede da licitante, expedida nos ultimos 30 dias que antecederem a abertura da licitacdo;

1.5.2.2 - balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, vedada sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, que permitam
aferir a condicdo financeira da empresa licitante, que sera baseada na obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente(LC), maiores que 1 (um).

1.5.2.2.1 - As empresas participantes do certame, que apresentarem qualquer dos indices
relativos a situacdo financeira igual ou menor que 1,0 (um) deverdo comprovar até a data da apresentagao da proposta,
capital minimo ou patriménio liquido minimo igual ou superior a 5% do valor estimado para o lote. A comprovagao
deverd ser feita mediante apresentacdo de documento assinado por profissional legalmente habilitado, desde que nao
seja possivel a obteng@o dessa informacdo no cadastro deste Tribunal ou no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores-SICAF.

1.5.3 - Para Regularidade Fiscal:

1.5.3.1 - inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da Fazenda;

1.5.3.2 - inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo a sede
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste edital;

1.5.3.3- Comprovantes de regularidade de situagdo perante o INSS (certiddo negativa de débito —
CND) e o FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

1.5.3.4- Certiddes de regularidade de situacdo para com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal
ou do Distrito Federal do domicilio/sede da licitante.

1.5.4 - Para Qualificacdo Técnica:

1.5.4.1 - A Qualificacdo Técnica sera comprovada mediante a apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptidao para o fornecimento pertinente e compativel
com o objeto da licitagdo.

1.6 - Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitagdo, na forma do § 2° do artigo 32 da Lei
8.666/93, conforme Anexo 111;

1.7 - Declaracdo da empresa de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) menor(es) de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢do
Federal e artigo 27, inciso V, da Lei 8.666/93, conforme Anexo V.
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1.8 - Declaragdo da empresa de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) que sejam coOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta , colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de dire¢@o e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal Regional do Trabalho da 14*
Regido, nos termos da Resolucdo n° 9, de 06 de dezembro de 2005, conforme Anexo V.

1.9 - Apresentacdo do Termo de Autorizacdo da Agéncia Nacional de Telecomunica¢cdes-ANATEL.

1.10 - Os documentos exigidos para habilitacdo poderao ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada, publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial ou ainda em copia simples, a ser autenticada por qualquer
membro da Equipe de Apoio, mediante conferéncia com os originais. As copias deverdo ser apresentadas perfeitamente
legiveis.

1.10.1 - Sugere-se que as copias apresentadas ja venham autenticadas por cartério, com vistas a agilizacdo dos
procedimentos de analise da documentacao.

1.11 -Ao Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no curso da licitagdo, quaisquer
esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhe prazo para atendimento.

1.12-A falta de quaisquer dos documentos exigidos no edital, implicara inabilitacdo da licitante, sendo vedada, sob
qualquer pretexto, a concessao de prazo para complementacdo da documentagdo exigida para a habilitacdo.

1.13 - Os documentos de habilitagdo deverdo estar em nome da licitante, com o numero do CNPJ e respectivo
endereco referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Nao se aceitard, portanto, que alguns documentos se refiram
a matriz e outros a filial.

1.14 - Na forma dos arts. 28 a 31 da Lei N° 8.666/93, com espeque no art. 25, § 2°, do Decreto n° 5.450/05, a empresa
vencedora desta licitacdo deverd encaminhar, em até 24(vinte e quatro)horas, apds a arrematacdo do objeto, via
fax(0xx) 069-3211-6432, proposta devidamente, carimbada, datada e assinada pelo representante legal da empresa,
bem como cdpia dos documentos exigidos, e apos, as originais ou copias autenticadas em Cartério, ( via SEDEX ou
outro meio de postagem ), para o enderego constante na primeira folha do edital.
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ANEXOIII

(Declaragdo de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo da Habilitagdo)

(NOME DA EMPRESA)

CNPJ/N° ,sediada

(enderego
completo) , declara, sob as
penalidades da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo
licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data:

(a)

Nome e numero da identidade do declarante
(Representante Legal)

Carimbo CNPJ
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ANEXOI1V

DECLARACAO - (MODELO)

( Empregador Pessoa Juridica )

Referente Pregdo n°® 035/2006

............................................... , inscrito no CNPJ n° ...........cccecceevueruennenns, por intermédio de seu representante legal o(a)
ST(2).1euveeeereeeeie et , portador(a) da Carteira de Identidade n° ...........cccoocvevvrienenieniinns e do CPF n°
........................................ , DECLARA, para fins no disposto no_inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, de 21 de junho de

1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢@o de aprendiz ( ).

(Observagao: caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Localedata:.......ccoooeeuvveennnennn, y eeeenes de v, de oovrein

( Assinatura)
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ANEXO V

( Modelo de Declaragao quanto ao cumprimento a Resolugdo N° 9, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2005, do
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA)

(NOME DA EMPRESA) R
CNPJ N° , sediada (enderego
completo) , declara, sob as penalidades da lei,

que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta ,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a este Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, nos termos da Resolugdo n° 9, de
06 de dezembro de 2005.

Local e Data:

(@)

Nome e nimero da identidade do declarante
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ANEXO VI

CONTRATO N°

CONTRATO N° QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 142 REGIAO E, DE OUTRO, A EMPRESA , PARA OS FINS QUE O ESPECIFICAM.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, com sede na Rua Almirante Barroso, N° 600,
Centro, em Porto Velho-RO, inscrito no CNPJ-MF sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em diante

denominado CONTRATANTE, representado, neste ato, por seu Presidente, portador do
CPF N° e da CI N° , € de outro lado a empresa , inscrita no CNPJ
sob o N° com sede na , neste ato representado pelo Senhor

, portador do CPF N° e do RG N° SSP/___, doravante

denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente instrumento, regido pela Lei N° 8.666/93 e
suas alteragdes, em conformidade com Pregdo Eletrénico, nos autos do Processo TRT ADM N°
00139.2006.000.14.00-0.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratagéo de servigo de comunicagéo de dados, acesso a
internet, voz sobre IP e roteamento, visando a interconexado da rede local(LAN) das Varas do Trabalho,
Féruns e Setores vinculados a rede corporativa do Tribunal, baseados em protocolo MPLS, permitindo
uma comunicacao eficiente entre os usuarios e sistemas no dmbito da Justica do Trabalho em Rondénia e
Acre, para atender as necessidades deste Regional, conforme especificagbes detalhadas no Termo de
Referéncia, constante do Anexo |, deste edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO
O regime de execucgao do presente Contrato sera de forma indireta por prego global.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS CARACTERISTICAS TECNICAS

Os circuitos devem interligar o TRT da 142 Regido em Porto Velho (Rua Almirante Barroso, 600 — Centro)
com a 62 Vara do Trabalho (Av. 7 de Setembro - Shopping Cidadao), e prédio do Almoxarifado Central
(Rua Rio Madeira, 3997 — Bairro Industrial), também as Varas do Trabalho no Estado do Acre: Rio Branco
(Rua Benjamin Constant, 1121 — Centro), Brasiléia (Av. Geny de Assis, 304 — Centro), Placido de Castro
(Rua Juvenal Antunes, 259 — Centro), Sena Madureira (Rua Quintino Bocaiuva, 1511 — Bosque) e
Cruzeiro do Sul (Rua Alfredo Teles, 232 — Centro); e no Estado de Ronddnia: Ariquemes (Av. Tancredo
Neves, 1680 — Centro e Av. Tancredo Neves, 2547 — Setor 3), Buritis (Av. Airton Sena, 1112 — Setor ),
Machadinho do Oeste (Av. Jodo Goulart, 2437 — Centro), Jaru (Rua Raimundo Cantanhede, 1133 — Setor
Administrativo), Ouro Preto do Oeste (Av. 15 de Novembro, 1009 — Bairro Unido), Ji-Parana (Rua Monte
Castelo, 1425 — Jardim dos Imigrantes e Av. Marechal Rondon, 909, Centro), Presidente Médici (Av. 7 de
Setembro, 1371 — Centro), Cacoal (Rua General Osério, 427 — Centro), Rolim de Moura (Rua Jaguaribe,
4329 — Centro), Sdo Miguel do Guaporé (Rua Maracatiara, 2230), Pimenta Bueno (Rua Floriano Peixoto,
411 — Centro), Colorado do Oeste (Av. Paulo de Assis Ribeiro, 4061 — Centro), Vilhena (Av. Rony de
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Castro Pereira, 3945 — Jardim América)

Os circuitos contratados entre o TRT e as Varas do Trabalho com a empresa contratada deverao estar
interligados em toda a sua extensédo através de cabo de par metalico, fibra ética, via radio, via satélite, ou
uma combinagao desses meios fisicos. Sera aceita a utilizacdo de cabeamento de telefonia convencional
(LPCD) na ligagao dos circuitos, desde que o cabo seja novo e instalado para atender exclusivamente ao
circuito. O cabo devera ser dedicado, ponto a ponto e exclusivo, instalado do CPD do TRT ou Vara do
Trabalho at¢ o PONTO DE PRESENCA da Empresa Contratada na Localidade, ndo sendo aceito a
utilizacéo de repetidores ou regeneradores de sinal no meio da ligagéo.

A proponente devera apresentar o desenho da topologia da rede especificando claramente qual o tipo de
ligacdo (LPCD, fibra o6tica, via radio, via satélite) em cada localidade, a velocidade da ligagdo dos circuitos
(velocidade da porta), a marca/modelo do roteador, € 0 nome e versdo dos softwares que seréo utilizados.
A proponente devera fornecer ao Tribunal software ou acesso através da Internet, que permita a
monitoragdo dos circuitos. Caso a monitoragdo seja via software, esse devera estar discriminado na
proposta (nome do software, versdo e requisitos de hardware e sistema operacional) e devera ser
instalado pela empresa contratada em um microcomputador da Secretaria de Tecnologia da Informagéo, a
fim de auxiliar na monitoragdo e verificagdo dos circuitos. A empresa contratada devera treinar 1 (um)
servidor da referida Secretaria, habilitando-o a exercer o monitoramento dos circuitos.

O servigo contratado devera permitir incorporar modificagdes ou ampliagdes sem que estas impliquem na
interrupgao do restante das conexoes.

O prazo do contrato de prestagdo do servico € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado em
conformidade com a lei de licitagbes.

A proponente devera possuir Termo de Autorizacdo da Agéncia Nacional de Telecomunicagbes —
ANATEL.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO PARA INSTALAGCAO DOS CIRCUITOS, EQUIPAMENTOS,
ACESSORIOS E DA EXECUCAO DOS SERVIGOS

A CONTRATADA devera realizar, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco)dias apds a emissdo e
recebimento da assinatura do contrato, toda a instalagdo dos circuitos, incluindo programagéo dos
roteadores, meio fisico, instalagdo do cabeamento interno e externo, obras eventuais para a acomodacgao
do meio fisico e/ou roteadores e quaisquer outras providéncias que tenham relacdo direta com a
instalagao dos circuitos, bem como dar inicio a prestagao dos servigos;

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas no Programa de Trabalho

02.061.0571.4256.0001, Elemento de Despesa 3390.39, Programa de Trabalho Resumido 44946,
perfazendo um valor total de R$ ( ).

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO E DOS CRITERIOS DE
ATUALIZAGAO MONETARIA E REAJUSTAMENTO

O Contratante pagara a Contratada o valor de R$ ( ), de acordo com o
disposto no presente Contrato.

§1° O pagamento sera efetuado apods a liquidagdo da despesa mediante ordem bancaria, por meio do
Banco do Brasil S/A, até quinze dias Uteis, mediante a apresentagao de Nota Fiscal/Fatura, devidamente
certificada pela Secretaria de Tecnologia da Informacéo do Contratante. Para fazer jus ao pagamento, a
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Contratada devera apresentar prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS
e perante o FGTS - CRF.

§ 2° A nota fiscal/fatura da prestacdo mensal dos servigos devera ser discriminada por localidade. A
contratada devera promover o desconto, no més respectivo, relativo aos periodos em que os servigos
ficarem inoperantes.

§ 3° Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto houver pendéncia de liquidagdo de
obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

§ 4° Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

§ 5° O preco sera fixo e irreajustavel no prazo contratual.

§ 6° No que concerne ao critério de atualizagédo financeira dos valores a serem pagos, desde a data de
adimplemento do objeto deste Contrato até a data do efetivo pagamento, admitir-se-a atualizagcao se
decorridos mais de trinta dias de atraso, e sera utilizado o IINPC/IBGE, ou outro indice que venha
substitui-lo.

§ 7° No caso de prorrogagao contratual, o valor mensal ga prestacao dos servigos podera ser reajustado,
apo6s decorridos doze meses, devendo ser utilizado Indice de Servigo de Telecomunicagbes — IST,
conforme Resolugdo n° 120, de 25.11.05, ou outro indice que venha a substitui-lo.

§8° A Contratada devera fornecer, ao final de cada més, juntamente com a Nota Fiscal/Fatural dos
servigos, relatério de disponibilidade do trafego de cada circuito, bem como, relatério de reclamacgdes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E EXECUGCAO DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia por um periodo de doze meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de sessenta meses,
conforme inciso Il do artigo 57 da Lei N°. 8.666/93.

Paragrafo unico. A Contratada prestara os servigos, objeto deste Contrato, bem como procedera sua

execugao, de acordo com o presente instrumento, Edital n° , Projeto Basico, nos termos do Pregao
Eletrénico n° e da sua proposta, e ainda em conformidade com os termos da Lei N° 8.666/93 e
alteragdes.

CLAUSULA OITAVA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES

A CONTRATADA compromete-se a:

| - realizar, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco dias) dias apds a assinatura do Contrato, toda a
instalagdo dos circuitos, incluindo programagédo dos roteadores, meio fisico, instalagdo do cabeamento
interno e externo, obras eventuais para a acomodacao do meio fisico e/ou roteadores e quaisquer outras
providéncias que tenham relacédo direta com a instalagdo dos circuitos, bem como dar inicio a prestacao
dos servicos;

Il - instalar, montar e configurar os equipamentos e softwares envolvidos, bem como instalar, configurar e
testar todos os canais de comunicagdo que serdo homologados pela Secretaria de Tecnologia da
Informacao do Contratante;

[ll - ofertar acesso fisico duplo nas localidades onde as ligagdes dos circuitos optarem pela ligagdo de
cabeamento de telefonia convencional (LPCD), entendendo-se como acesso fisico duplo dois meios de
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acessos iguais;

IV - monitorar e supervisionar os circuitos de acesso e rede de transporte, diagnosticando e solucionando
falhas mesmo antes do desencadeamento da notificagdo pelo Contratante, ficando encarregada de
prestar esclarecimentos ao mesmo, sobre os itens supracitados, sempre que julgar necessario;

V - fornecer ao Contratante software ou acesso através da Internet, que permita a monitoragao dos
circuitos. Caso a monitoragdo seja via software, este devera ser instalado pela empresa em um
microcomputador da Secretaria de Tecnologia da Informagdo do Contratante, a fim de auxiliar na
monitoragao e verificagdo dos circuitos;

VI - treinar um servidor da Secretaria da Tecnologia da Informacgéo do Contratante, habilitando-o a exercer
0 monitoramento dos circuitos;

VII - manter os servigos disponiveis durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana,
incluindo os sabados, domingos e feriados;

VIII - possuir escritério em Porto Velho, devendo disponibilizar um niamero de telefone que possibilite um
atendimento 24 (vinte e quatro) horas/dia e 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias/ano, para eventual
suporte e help desk. Este nUmero atuara como central de atendimento das ocorréncias do servico;

IX- providenciar, uma vez identificada a ocorréncia, que esta seja encaminhada para os procedimentos de
atendimento e solugéo de eventuais defeitos no circuito;

X - providenciar que o atendimento seja prestado no prazo maximo de 4 (quatro) horas, a contar do
chamado técnico. O pedido de suporte se estendera para todas as localidades onde estiver instalado o
Servico;

XI - tomar as medidas necessarias para que os servigos nao fiquem inoperantes por periodo superior a 2
(duas) horas em cada localidade, apds o inicio do atendimento, ou que ultrapassem 20 (vinte) horas ao
més, considerando todos os circuitos, sob pena de estar sujeita ao pagamento de multas, descritas na
Clausula Nona deste Contrato, caso ndo apresente justificativa em 5 (cinco) dias Uteis ou esta nao seja
aceita pelo Tribunal;

XII - responsabilizar-se pela instalagao, configuragao, programagao e manutencao dos roteadores;

XIII - fornecer todos os equipamentos (roteadores, modens) compativeis com o circuito instalado, devendo
a manutencgao desses equipamentos ser de sua responsabilidade;

XIV - realizar a manutengao dos roteadores nos locais onde os equipamentos estejam instalados;
XV - responsabilizar-se pela fixagdo/acomodagdo dos roteadores, devendo prover, caso haja
necessidade, racks ou suportes para a fixagao dos equipamentos, devendo este Tribunal responsabilizar-

se apenas pela disponibilizagdo do espago fisico;

XVI - realizar a manutengao dos equipamentos de forma a deixar o circuito ativo, devendo, para alcangar
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esse objetivo, prever equipamentos backup;

XVIl - arcar, exclusivamente, com as responsabilidades resultantes da ocorréncia de acidentes de que
possa ser vitima seu empregado no desempenho da fungao;

XVIII - manter, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

XIX - Realizar os servigos atendendo as larguras de bandas solicitadas, bem como as demais exigéncias
do Projeto Basico, Edital e do presente Contrato.

O CONTRATANTE compromete-se a:

| - responsabilizar-se pela disponibilidade de ponto elétrico, aterramento, no-break, e de comunicagao
(cabeamento estruturado) junto a rede local (LAN), bem como de espaco fisico para a instalagdo dos
equipamentos necessarios a execugao dos servicos;

Il - efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E MULTAS

A Contratada esta sujeita a aplicagdo de sang¢des nos casos previstos nesta Clausula, os quais podem
ensejar a rescisao do Contrato.

§ 1° Pelo atraso injustificado na execugdo do Contrato, pela inexecugado total ou parcial do objeto
pactuado, conforme o caso, o Contratante podera aplicar a Contratada as seguintes sangdes, garantida a
prévia defesa:

| - multa de 0,5% por dia, até o maximo de dez por cento sobre o valor anual do contratado, em
decorréncia de atraso injustificado no inicio da presta¢ao dos servigos;

Il - multa de 1% (um por cento) sobre o valor mensal de loca¢do do circuito referente a localidade que
estiver fora de operagéo, no caso de interrupgdes acima do periodo de 2 (duas) horas, apéds o inicio do
atendimento;

[l - multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, no caso do somatério das interrupgdes de
todos os circuitos ultrapassarem 20 (vinte) horas no més;

IV — adverténcia;

V - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, no caso de inexecugéo total ou parcial do
Contrato;

VI - suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragcao do
Contratante, pelo prazo de até dois anos;

VIl - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
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§ 2° A Contratada ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracdo do TRT-14? Regiado, pelo
prazo de até cinco anos, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, quando:

| - ensejar o retardamento da execugéo do objeto deste Contrato;

Il - ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

[Il - comportar-se de modo inidéneo;

IV - fizer declaragao falsa;

V - cometer fraude fiscal;

VI - falhar ou fraudar na execugao do Contrato.

§ 3° Na auséncia de justificativa no prazo de 5 (cinco) dias uUteis, contados da correspondente ocorréncia,
ou caso aquela ndo seja aceita pelo Contratante, as multas previstas nos incisos Il e Ill do § 1° serdo
cobradas e descontadas do valor mensal da respectiva nota fiscal/fatura.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Independentemente de notificagbes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem motivos para
rescisdao do Contrato as situagdes previstas nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79 da Lei n°® 8.666/93.

§ 1° O presente Contrato podera ser rescindido, também, por conveniéncia administrativa, a Juizo do
Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer ag¢ao ou interpelagao judicial.

§ 2° No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a comunicar tal decisdo a Contratada,
por escrito, no minimo, com trinta dias de antecedéncia.

§ 3° Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula, nenhum 6énus recaira sobre o
Contratante em virtude desta deciséo, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 79 da Lei n°® 8.666/93 e
alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

Na hipétese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece, de logo, o direito
do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 80 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO DO CONTRATO E OS
CASOS OMISSOS

O presente Contrato fundamenta-se:
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| - nos termos do Pregéo Eletrénico N° __ que, simultaneamente:

a) constam do Processo Administrativo TRT ADM N° 00139..2006.000.14.00-0;

b) naquilo que ndo contrarie o interesse publico;

Il - nas demais determinacgdes da Lei 8.666/93, Lei N° 10.520/02, Dec. 5.450/05;

[l - nos preceitos do Direito Publico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposi¢des do Direito Privado.

Paragrafo unico. Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em decorréncia deste
Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

Contratante publicara, no Diario Oficial da Unido, o extrato do presente Contrato no prazo de até vinte dias
da data de sua assinatura, com indicagdo da modalidade de licitacdo e de seu numero de referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados no artigo 65 da Lei n°
8.666/93, devidamente comprovados.

§ 1° A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos e
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto, calculado sobre o valor inicial
atualizado do contrato.

§ 2° Nenhum acréscimo ou supressado podera exceder o limite estabelecido nesta condicdo, salvo as
supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei n® 8.666/93, fica designada a Secretaria de Tecnologia da
Informagéo, para acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do presente Contrato.
§ 1° A Fiscalizagdo compete, entre outras atribui¢des:

| - solicitar a Contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento do objeto deste Contrato;
Il - verificar a conformidade da execucao contratual com as normas especificadas e se os procedimentos
empregados sdo adequados para garantir a qualidade desejada dos servicos.

§ 2° A acao da fiscalizagdo ndo exonera a contratada de suas responsabilidades contratuais.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Justica Federal 12 Instancia - Se¢do Judiciaria
em RonddOnia como unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugao do
presente Contrato, com renuncia expressa por qualquer outro.
E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam este instrumento em trés vias de igual teor e forma,

para um so efeito, na presenga de duas testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legais.

Porto Velho, de de 2006.

CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas:
1
2
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