TRIBUNAL PLENO
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 1140/2006

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Superior do Trabalho, em sessdo
ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Sr. Ministro Presidente, Ronaldo Lopes Leal,
presentes os Ex.mos Ministros Rider Nogueira de Brito, Vice-Presidente, Milton de Moura Franga,
Jodo Oreste Dalazen, Gelson de Azevedo, Carlos Alberto Reis de Paula, Anténio José de Barros
Levenhagen, Ives Gandra Martins Filho, Jodo Batista Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, José Simpliciano Fontes de Faria Fernandes, Renato de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira,
Aloysio Corréa da Veiga, Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho e Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, € a Ex.ma Subprocuradora-Geral do Trabalho,
Dr.a Maria Guiomar Sanches de Mendonga,

Considerando o disposto no art. 111-A, § 2°, inc. I, da Constituicdo da Republica, com a redacao
dada pela Emenda Constitucional 45, de 8 de dezembro de 2004,

RESOLVEU, por maioria, editar a Resolugdo Administrativa n® 1140 que institui a Escola Nacional
de Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT, nos termos a seguir
transcritos:

Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Tribunal Superior do Trabalho, como 6rgdo autéonomo, a
Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT, com o
fim de promover a sele¢do, a formacao e o aperfeicoamento dos magistrados do trabalho.

Art. 2° - Sao objetivos institucionais da ENAMAT:

I - Implantar o concurso publico de ingresso na magistratura trabalhista de ambito nacional;

IT - Organizar, em ambito nacional, curso de formacao inicial para os juizes do trabalho aprovados
em concurso, com a finalidade de lhes dar o conhecimento teodrico e pratico para o exercicio da
magistratura, € coordenar os cursos complementares ministrados pelas Escolas Regionais da
Magistratura do Trabalho com finalidade similar;

IIT - Regulamentar e coordenar os cursos de formagao continuada e aperfeigoamento de
magistrados, com vistas ao vitaliciamento e a promogao na carreira, ministrados pelas Escolas
Regionais;

IV - Promover semindrios, encontros regionais, nacionais e internacionais para debate das questoes
mais relevantes para o exercicio da magistratura;

V - Promover o estudo e a pesquisa no campo do Direito e do Processo do Trabalho, visando ao
aperfeicoamento da prestacao jurisdicional;

VI - Propiciar o intercdmbio com Escolas da Magistratura nacionais e estrangeiras, bem como com
institui¢des internacionais congéneres.

VII - Organizar cursos de formagao de formadores.

Art. 3° A ENAMAT funcionara no edificio sede do Tribunal Superior do Trabalho, sendo dirigida
por um Diretor e um Vice-Diretor, ambos Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, eleitos por
seus pares, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao.

§ 1° A ENAMAT contard com um Conselho Consultivo, integrado pelos membros da Dire¢do da
Escola e por 3 (trés) Ministros do TST e 2 (dois) membros de direcdo de Escolas Regionais de
Magistratura Trabalhista e um Juiz Titular de Vara do Trabalho, todos escolhidos pelo Tribunal
Superior do Trabalho.

§ 2° A ENAMAT contara com um Secretario-Executivo, de livre indicagdao do Diretor da Escola e
funcionarios do Quadro do Tribunal Superior do Trabalho, designados especificamente para nela
servirem.

§ 3° O Corpo Docente da ENAMAT sera composto por magistrados de qualquer grau de jurisdigao
e professores especialmente contratados para disciplinas especializadas.

§ 4° Os professores da Escola, tanto magistrados quanto contratados, serdo remunerados segundo



tabela propria.

Art. 4° O Curso de Formacao Inicial de Magistrados tera o médulo nacional ministrado em Brasilia,
com dura¢do minima de 4 (quatro) semanas, abrangendo, entre outras, as seguintes disciplinas e
respectivo contetldo minimo:

I - Deontologia Juridica - estudo dos aspectos éticos que envolvem a atividade judicante, a postura
do magistrado e os fundamentos jusfiloséficos da ordem juridica;

IT - Logica Juridica - estudo do procedimento l6gico-juridico para tomada de decisdo, em suas
varias vertentes (16gica formal, topica, dialética, retorica e filosofia da linguagem);

III - Sistema Judicidrio - aprofundamento na estrutura judiciria e processual trabalhista, visando a
proporcionar ao magistrado uma visao de conjunto apta a inseri-lo no contexto maior do Judiciario
Trabalhista;

IV - Linguagem Juridica - curso de lingua portuguesa voltado para a elaboracao de atos judiciais e
administrativos;

V - Administracao Judiciéria - estudo dos aspectos gerenciais da atividade judicidria (administragao
€ economia);

VI - Técnica de Juizo Conciliatorio - estudo dos procedimentos, posturas, condutas € mecanismos
aptos a obterem a solugdo conciliada dos conflitos trabalhistas;

VII - Psicologia e Comunicagao - estudo do relacionamento inter-pessoal, dos meios de
comunicagdo social e do relacionamento do magistrado com a sociedade e a midia.

§ 1° Além das disciplinas, o Curso de Formagao Inicial sera integrado por estagio concomitante em
Varas do Trabalho, Tribunal Regional do Trabalho, Tribunal Superior do Trabalho, Ministério
Publico do Trabalho, sindicatos, 6rgaos publicos e entidades sociais, para conhecimento pratico do
funcionamento dessas institui¢oes.

§ 2° Os candidatos aprovados, ao tomarem posse no cargo de juiz do trabalho substituto, terao
exercicio e serdo inicialmente lotados na ENAMAT, como alunos da Escola, até a conclusao do
modulo nacional do Curso de Formacgao Inicial.

§ 3° A conclusdo do curso se fard mediante avaliagdo de aproveitamento, na qual a aprovagao sera
condicdo para o vitaliciamento.

Art. 5° O cumprimento do estagio probatorio por juiz do trabalho substituto sera acompanhado pela
respectiva Escola Regional da Magistratura do Trabalho, que podera organizar mddulos regionais
do Curso de Formacao Inicial, visando a melhor inser¢ao dos novos magistrados na realidade local.

Art. 6° Na promocgao por merecimento do magistrado do trabalho serdo levados em consideragdo a
freqiiéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ministrados pelas Escolas Regionais ou
reconhecidos pela ENAMAT.

Art. 7° -

mintstrados—(Revogado pela Resolu¢do Administrativa n® 1186/2006)
Art. 8° - As Escolas Regionais da Magistratura do Trabalho, integradas a ENAMAT, informarao a

Dire¢do da ENAMAT sobre as atividades realizadas, a participacdo dos magistrados da Regido e o
aproveitamento nos cursos.

Art. 9° - Enquanto ndo implantado o concurso publico de ambito nacional para ingresso na carreira
da magistratura trabalhista, os concursos em andamento, quando da publicacao da presente
resolucdo, deverdo ser concluidos no ambito dos respectivos Tribunais Regionais do Trabalho.
Paragrafo Unico - Os candidatos aprovados deverdo fazer o médulo nacional do curso de formagao
inicial em Brasilia, compondo turmas integradas pelos aprovados em concursos concluidos em
datas proximas, conforme calendario aprovado pela Direcao da Escola.

Art. 10. A Direcao da Escola apresentard ao Pleno do Tribunal Superior do Trabalho proposta de
Estatuto pelo qual se regera a ENAMAT.
Paragrafo unico - Até ser aprovado o Estatuto, cabera a Diregdo da Escola deliberar sobre todas as
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questdes que envolvam a efetiva aplicacdo da presente Resolucdo Administrativa, assessorada pelo
Conselho Consultivo.

Art. 11. Esta Resolucdo Administrativa entrara em vigor na data de sua publicacao.
Sala de Sessoes, 1° de junho de 2006.

VALERIO AUGUSTO FREITAS DO CARMO
Diretor-Geral de Coordenagao Judiciaria



