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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Portaria n° 151, de 6 de fevereiro de 2014.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o art. 5°, LXXVIII, da Constituicao da Republica de 1988, que assegura
a todos no ambito judicial e administrativo, a razoavel duracido do processo € 0s meios
que garantam a celeridade de sua tramitacéao;

CONSIDERANDO os beneficios advindos da substituicdo da tramitagao de autos em meio
fisico pelo meio eletrbnico, como instrumento de celeridade e qualidade da prestacao
jurisdicional,

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Lei n° 11.419, de 19 de dezembro de 2006,

que dispde sobre a informatizagdo do processo judicial, especialmente o disposto no art.
18, que autoriza os 6rgaos do Poder Judiciario a regulamenta-la;

CONSIDERANDO as disposicoes contidas na Resolugao n° 94 do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, de 23 de margo de 2012, que instituiu o Sistema Processo Judicial
Eletrobnico da Justiga do Trabalho (PJe-JT) como sistema de processamento de
informagcbes e pratica de atos processuais, estabelecendo parametros para sua
implementacao e funcionamento;

CONSIDERANDO a necessidade continua de regulamentagdao do Sistema Processo
Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho — PJe-JT neste Regional, de modo que se
estabelegcam critérios padronizados nos casos omissos na Resolugdo n. 94/2012 do
CSJT;

CONSIDERANDO os termos do artigo 41, paragrafo unico, da Resolugao n. 94 do CSJT;

CONSIDERANDO os termos do Ato CSJT.GP.SG n. 185, de 5 de julho de 2012, que
aprova o cronograma das atividades relacionadas a implantacdo Pje-JT no Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiao;

CONSIDERANDO os termos do Acordo da Cooperagao Técnica n° 51/2010, de 29 de
mar¢o de 2010, firmado pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), pelo Tribunal Superior
do Trabalho (TST) e pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT),

CONSIDERANDO os parametros estabelecidos em consonéncia aos ditames legais e
institucionais a serem observados e cumpridos pelas unidades, pessoas, entidades,
partes integrantes do Sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (Pje-
JT);

RESOLVE
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Art. 1° As agdes que tramitam pelo Sistema Processo Judicial
Eletrénico da Justica do Trabalho (PJe-JT) no ambito do 1° e 2° Graus do Tribunal
Regional do Trabalho da 14? Regido observarao, além das disposi¢gdes contidas na Lei n°
11.419/2006 e na Resolugao n° 94/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho
(CSJT) (Alterada pelas Resolugdes n® 120/2013 e 128/2013), os procedimentos dispostos
no presente regulamento.

DA INTEGRAGAO AO Pje-JT

Art. 2° A autuacédo e o processamento de processos dar-se-ao
exclusivamente em meio eletrdnico, salvo na hipétese de agravos de instrumento, quando
vinculados a processos que tramitam em meio fisico.

Paragrafo unico. A Secretaria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagédo, mediante autorizacdo da Secretaria da Corregedoria Regional, fara a
permissdao de liberagdo do SAP-1 — (Sistema de Acompanhamento Processual de
Primeiro Grau), para registro e autuacédo da hipétese excepcional acima mencionada em
meios fisicos.

Art. 3° Tramitando a acdo em autos fisicos perante as unidades
judiciarias que n&o utilizam o sistema unico eletrdnico, acolhida a excegédo de
incompeténcia territorial para reconhecer a competéncia de Vara do Trabalho integrada ao
PJe-JT, os autos deverao ser, preferencialmente, extintos sem resolugao do mérito, nos
termos do art. 267 do CPC e art. 1°, da Resolucéo n. 94/CSJT, de 23 de margo de 2012.

Paragrafo unico. Ndo sera permitido converter ag¢des cujos
autos encontram-se no meio fisico para o formato eletrénico pela Secretaria da Vara do
Trabalho, excetuando-se eventuais pegas processuais para autuagcdo de processos em
fase de execucao.

DO CREDENCIAMENTO DE ADVOGADOS

Art. 4° O acesso ao PJe-JT dar-se-a pelo enderecgo eletronico
www.trt14.jus.br/pje, e mediante o uso obrigatério de certificagdo digital, observadas as
especificagoes de configuragao do Sistema e demais informacdes disponiveis no referido
endereco.

§ 1° E 6nus do interessado o credenciamento nas plataformas
de 1° e de 2° graus de jurisdicdo do PJe-JT do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido.

§ 2° O credenciamento sera validado automaticamente, salvo
na hipétese de inconsisténcia entre os dados informados pelo usuario e o banco de dados
da Receita Federal e da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 3° Ocorrendo inconsisténcia de dados do advogado no PJe-
JT, o Sistema emitira aviso de erro ao usuario, e, vencida as tentativas de correcao,
devera comparecer em uma das salas de apoio ao PJe-JT ou a Secretaria de uma
unidade mais proxima para providéncias de ativacao.

§ 4° Além do credenciamento no sistema PJe-JT o advogado
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devera proceder a habilitagdo em cada processo que pretenda atuar, considerando que a
habilitagcdo automatica € apenas do primeiro advogado cadastrado, devendo os demais
procuradores de cada parte postular a habilitagdo por meio do peticionamento avulso,
dentro da guia processo e da funcionalidade outras agdes e, a Secretaria da Vara, ou a
unidade onde o processo estiver, em 2° grau ap6s conferir a regularidade da outorga de
poderes, procedera ao cadastramento da habilitacgdo e retificacdo da autuacao
independentemente de despacho.

DO PETICIONAMENTO E DA ANEXAGAO DE DOCUMENTOS

Art. 5° Sera de inteira responsabilidade do advogado o
ajuizamento de agdes pelo sistema PJe-JT, cabendo-lhe proceder a identificacdo da
classe processual, o preenchimento dos dados estruturados exigidos pelo sistema, bem
como o registro dos respectivos assuntos com observancia das Tabelas Processuais
Unificadas do Poder Judiciario, conforme Resolucdo CNJ n. 46, de 18.12.2007,
observando-se o disposto no art. 21 da Resolugédo n. 94/2012 do Conselho Superior da
Justica do Trabalho — CSJT, alterada pela Resolug¢ao n. 120/2013.

Art. 6° As petigbes iniciais ou incidentais deverdo ser
identificadas pelo tipo de documento, conforme relagdo ja cadastrada no sistema e
disponibilizada na caixa de combinacgao “tipo de documento”, com a correta descricdo do
conteudo respectivo no campo de texto livre “Descri¢ao”.

Art. 7° Os documentos deverao ser anexados pelas partes em
arquivos de até 1,5 megabytes.

§ 1° Os documentos deveréo ser digitalizados verticalmente, de
modo que a leitura possa ser iniciada pela sua parte superior.

§ 2° Os anexos deverdo ser identificados pelo tipo de
documento, conforme relagdo ja cadastrada no Sistema e disponibilizada na caixa de
combinacdo “tipo de documento”, devendo ainda as partes fazer a correta descricdo do
conteudo respectivo no campo de texto livre “Descricdo” e, quando agrupados, aos
periodos a que se referem.

§ 3° Por ato ordinatério, a Secretaria podera proceder a
intimagado da parte para regularizagdo da juntada dos documentos apresentados em
desacordo com o disposto neste artigo, sob pena do magistrado exclui-lo do processo.

DA AUDIENCIA

Art. 8° As respostas dos demandados nos processos que
tramitam em meio eletrdbnico de todas as Unidades deste Regional deverao ser
apresentadas oralmente ou mediante peca escrita ja salva e assinada no ambiente do
PJe-JT, até o inicio da audiéncia, acompanhada dos documentos que as instruem, néo
sendo permitida a assinatura eletrénica mediante utilizagdo do computador da sala de
sessdes durante a solenidade.

§ 1° Inexistindo resposta do réu nos autos eletronicos ou
protocolada equivocadamente como anexo, sera facultado a parte apresenta-la
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oralmente, nos termos do art. 847 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

§ 2° A apresentagéo de defesa oral néo elide a obrigatoriedade
da parte ter realizado a anexacdo dos documentos previamente pelo PJe-JT, salvo nas
hipéteses do jus postulandi.

§ 3° Havendo a necessidade de anexar documento novo
durante a audiéncia, o Magistrado garantira vista a parte contraria naquela oportunidade e
concedera prazo razoavel para que a parte proceda a respectiva anexagao.

§ 4° Na&o serdo digitalizados pela Unidade Judiciaria
documentos apresentados em audiéncia pelas partes assistidas por advogado.

Art. 9° A ata de audiéncia sera assinada exclusivamente pelo
Magistrado e disponibilizada no sistema PJe-JT ao final das audiéncias, na presenga das
partes.

DOS RECURSOS

Art. 10 Os agravos de instrumento serdo interpostos por
simples peticdo incidental no PJe-JT de 1° grau, dispensada a formac&o de autos
suplementares, na forma do art. 26 da Resolugcéo n. 94 do CSJT.

Art. 11 Os recursos das decisdes colegiadas ou monocraticas
proferidas pelo Tribunal serao interpostos por simples peticao incidental no PJe-JT de 2°
Grau, observadas as regras de peticionamento constantes nesta Portaria, bem como o
disposto no art. 39 da Resolugao n. 94 do CSJT.

Paragrafo unico. Os prazos serdo computados levando-se em
consideracgao o fuso horario de cada Estado.

DAS DECISOES LIQUIDAS NOS PROCESSOS ELETRONICOS

Art. 12 Nos processos que tramitam eletronicamente, até que
as atualizagdes do Sistema PJe-JT disponibilizem ferramentas que integrem a sentenca
liquida, a publicacdo dessa ocorrera no prazo maximo de 20 dias, o que devera ser
considerado regular pela Corregedoria Regional.

Paragrafo unico. Sera considerada sentenca liquida aquela que
nao necessite de apuracao final de verbas deferidas, inclusive dos valores dos Juros e da
Correcao Monetaria.

DO PLANTAO

Art. 13 Os feitos e peticdes destinados ao plantdo judiciario
serao recebidos no sistema PJe-JT, cabendo aos advogados e as partes darem ciéncia
imediata aos plantonistas, mediante ligagao telefénica para os numeros disponibilizados
no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo.

Paragrafo unico. No ambito do 2° Grau as configuragbes
necessarias a atuagao dos magistrados e servidores plantonistas serao de competéncia
da Diretoria de Servigos de Cadastramento Processual e Distribuicdo e no 1° Grau, das
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Diretorias dos Foruns, onde houver.

DAS INTIMAGOES, CITAGOES E CUMPRIMENTO DOS ATOS JUDICIAIS NO PJe-JT
DE 2° GRAU

Art. 14 As intimagdes, citagdes e cumprimento de atos judiciais
no Pje -JT de 2° grau serdo de responsabilidade dos Gabinetes dos Relatores até a
sessdo do julgamento, e, apds, das Secretarias das Turmas ou Tribunal Pleno, conforme
0 caso.

DA GUARDA DE DOCUMENTOS

Art. 15 Os documentos digitalizados pelas Secretarias das Varas
do Trabalho, no caso do exercicio do jus postulandi, serdao devolvidos a quem os
apresentou.

§ 1° A comprovagao da entrega de expedientes por Oficiais de
Justica sera feita mediante devolugdo do mandado no sistema PJe, através de certidao,
contendo os dados do cumprimento da diligéncia, dispensada a digitalizagado da contra fé
subscrita pelos destinatarios.

§ 2° Apenas os documentos cuja digitalizagdo mostre-se
tecnicamente inviavel devido ao grande volume, ou por motivo de ilegibilidade, nos termos
do artigo 13, § 4° da Resolugdo n° 94/2012 do CSJT, deverdo ser depositados nas
Secretarias das Varas do Trabalho, das Turmas ou do Tribunal Pleno, conforme o caso,
observando-se o disposto no art. 13 e 14 daquela Resolugao.

DAS COMPETENCIAS DOS ADMINISTRADORES DO Pje-JT

Art. 16 Os administradores do Sistema PJe-JT serado indicados
pela SETIC e nomeados mediante portaria elaborada pelo Comité Gestor do PJe.

§ 1° A estes servidores caberao as seguintes responsabilidades
como administradores do Sistema PJe-JT, sem prejuizo de suas atribuigdes:

| - Langar e manter atualizadas as informagdes relativas ao
cadastro dos usuarios, incluindo as permissoes e visibilidades;

Il - Atualizar as mudangas que venham a ocorrer na lotacdo ou
nas atribuicdes dos usuarios;

lIl - Registrar as possiveis indisponibilidades do Sistema PJe-
JT que gerem prorrogagao de prazo de acordo com o art. 10 da Resolugdo n° 94 do
CSJT;

IV — Em se tratando de administradores nao lotados na SETIC,
registrar, no sistema de solicitagdes de atendimento (SAU), qualquer comportamento
inesperado no funcionamento do PJe-JT;

V — Os langamentos e atualizagbes mencionados nos incisos |
e Il deverao ser realizados apds abertura de chamado pela unidade demandante no
sistema de solicitacdo de atendimento (SAU);
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VI - Encaminhar ao Grupo Gestor Regional do PJe-JT, por meio
do correio eletrdbnico comitepje@trt14.jus.br as propostas de melhorias no Sistema de 1° e
de 2° Graus, as quais serao registradas, respectivamente, pela SETIC ou pelo Comité
Gestor Regional na pagina virtual do Projeto PJe-JT, localizado no sitio eletrénico do
CSJT, quando consideradas pertinentes.

VII - Registrar os feriados Estaduais e Nacionais no Sistema
Pje-JT por meio da funcionalidade Calendario, acessivel pelo menu Configuracdo >
Tabelas Basicas.

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES JUDICIARIAS

Art. 17 Aos servidores lotados nas Varas do Trabalho caberao
as seguintes responsabilidades:

| - Langar e manter atualizadas as informagdes relativas as
férias e afastamentos dos Magistrados lotados nas unidades em que atuam;

Il - Registrar os feriados locais no Sistema PJe-JT por meio da
funcionalidade Calendario, acessivel pelo menu Configuragdo > Tabelas Basicas.

Art. 18 Aos servidores lotados na Sala de Apoio ao PJe-JT
caberédo as seguintes responsabilidades:

| - Habilitar os cadastros dos advogados quando houver
divergéncia entre os dados informados e os cadastrados na Receita Federal ou OAB,
conferindo os dados a partir dos documentos de identificacdo apresentados pelos
advogados;

Il - Fazer o cadastramento no PJe-JT das cartas precatérias e
de ordem, bem como de processos oriundos de outros Orgdos da Justica e que
dependam de prévia distribuicdo.

Art. 19 Aos servidores lotados nos Gabinetes dos
Desembargadores caberao as seguintes responsabilidades:

| - Gerenciar as atividades de competéncia dos gabinetes no
Pje-JT de 2° grau;

[I - Encaminhar ao Setor de Cadastramento Processual as
informacdes relativas as férias e afastamentos dos Magistrados lotados nos gabinetes em
que atuam, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas antes da ocorréncia do
evento.

Art. 20 Aos servidores lotados no Setor de Cadastramento
Processual caberao as seguintes responsabilidades:

| - Langar e manter atualizadas as informacdes relativas aos
plantdes de 2° Grau;

Il - Solicitar a SETIC a habilitagdo de novas classes originarias,
a medida que forem integradas ao sistema PJe-JT de 2° Grau;

1l - Habilitar e desabilitar os Orgaos julgadores para receberem
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distribuicao;
IV - Habilitar os cadastros dos advogados quando houver

divergéncia entre os dados informados e os cadastrados na Receita Federal ou OAB,
conferindo os dados a partir dos documentos de identificagdo dos advogados;

V - Fazer o cadastramento de processos oriundos de outros
Orgaos da Justica e que dependam de prévia distribuicgo.

DAS HOMOLOGAGOES DE VERSOES DO Pje-JT

Art. 21 A homologacéo das versdes do Sistema PJe-JT de 1°
Grau, disponibilizadas pelo CSJT, ficara a cargo da Equipe de Testes do PJe-JT de 1°
Grau.

Art. 22 A Equipe de Testes do PJe-JT de 1° Grau sera
composta de: | — 02 Diretores de Secretaria;

Il — 02 Servidores da Secretaria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo;

Il — 04 servidores de 1° grau indicados pelo Secretario da
SETIC;

IV — 02 Juizes do Trabalho.

Art. 23 A homologacao das versdes do Sistema PJe-JT de 2°
Grau, disponibilizadas pelo CSJT, ficara a cargo da Equipe de Testes do PJe-JT de 2°
Grau, que tera a seguinte composicgao:

| — Presidente da Comissao de Informatica;
Il — Secretarios do Tribunal Pleno e das Turmas;
Il — 02 Assessores de livre indicagao;

IV — 02 Servidores da Secretaria de Tecnologia da Informacao
e Comunicagao.

Art. 24 Os membros da Equipe de Testes do PJe-JT de 1° Grau
serdo designados pela Presidéncia do Tribunal, e sua coordenagao sera exercida pelo
Presidente da Comissao de Informatica e a sub-coordenacdo pelo Juiz Auxiliar da
Presidéncia.

DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO

Art. 25 Cabera a Secretaria de Tecnologia da Informacédo e
Comunicagéo:

| — Comunicar a indisponibilidade programada do PJe-JT de 1°
Grau ou de 2° Grau, de acordo com o artigo 11 da Resolugdo n° 94/2012 do CSJT, por
meio da Coordenadoria de Infraestrutura;

Il — Comunicar, no prazo maximo de 02 (dois) dias, as Equipes
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de Testes do PJe-JT de 1° e 2° Graus, sempre que houver a disponibilizacdo de novas
versdes do PJe-JT pelo CSJT;

[l — Colocar em produgdo as versdes homologadas pela
Equipe de Testes do PJe-JT, observado o prazo de 07 (sete) dias estabelecido no art. 42
da Resolugao n. 94 do CSTJ.

Art. 26 Cabera a Secretaria de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacéo o registro dos incidentes na pagina virtual do Projeto PJe-JT, localizado no
sitio eletrdnico do CSJT, conforme previsto nesta Portaria, apds analise e constatacéao de
que efetivamente se trata de mau funcionamento do Sistema.

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 O atendimento de partes e advogados sera feito pelo
Grupo Gestor Regional, por meio do endereco eletronico pje@trt14.jus.br, pelas Salas de
Apoio ao PJe-JT e pela Central de Atendimento Nacional (0800-600-2529), das 9h as 21h,
em dias uteis, pelo horario de oficial de Brasilia.

Paragrafo unico. Nas Unidades de 1° Grau onde ainda nao
houver Sala de Apoio ao PJe-JT o atendimento sera realizado pelas Secretarias das
Varas.

Art. 28 No caso de ato urgente ou forga maior, em que o
usuario externo n&o possua certificagcado digital para o peticionamento, ou em se tratando
da hipotese prevista no art. 791 da CLT, a pratica do ato sera viabilizada por intermédio de
servidor da unidade judiciaria destinataria da peticdo ou do setor responsavel pela
redugdo a termo de pecgas e atos processuais e digitalizagdo de documentos, tudo
conforme disposto no artigo. 5°, paragrafo unico e artigo 12, § 1°, da Resolugdo n°® 94 do
CSJT.

Paragrafo unico. No PJe-JT de 2° Grau, a pratica do ato
descrito no caput sera viabilizada por intermédio de servidor da Diretoria de Servigos de
Cadastramento Processual e Distribuicao.

Art. 29 E de responsabilidade da unidade judiciaria a
digitalizacdo de documentos fisicos de outros 6rgaos para serem anexados ao Processo
Judicial Eletrénico, observando-se o disposto nos arts. 13 e 14 da Resolugcédo n°® 94 do
CSJT.

Art. 30 Para os processos que tramitam pelo Sistema Processo
Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho fica expressamente proibido o recebimento de
peticdes fisicas, seja pelo protocolo local, integrado ou postal, também ndo sendo
admitido o recebimento de peticdes via e-Doc, facultando-se a emissdo de certiddo do
conteudo, nos casos de urgéncia inquestionavel.

Paragrafo unico. Havendo o encaminhamento de peti¢cdes
fisicas ou por e-Doc direcionadas a processos que tramitam por meio eletrénico, fica
autorizada a Diretoria de Servicos de Cadastramento Processual e Distribuicdo, na
Capital, ou a unidade responsavel, no Interior, a providenciar a informagao ao interessado
que os documentos apresentados nao constardo de nenhum registro e ndo produzirao
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nenhum efeito legal.

Art. 31 Até que seja implementada a integragdo dos Correios
(Vpost) ao PJe-JT, o Aviso de Recebimento (AR) devera ser digitalizado e juntado ao
processo eletrbnico, sendo de responsabilidade da Vara do Trabalho ou Unidade
Judiciaria onde se encontrar o processo a respectiva recepcao, a digitalizacdo do
documento e a comunicagao ao gabinete para registro no Sistema.

Art. 32 Os casos omissos e que nao estejam abrangidos pelas
normas proprias do Conselho Superior da Justica do Trabalho ou do Conselho Nacional
de Justica serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal, ouvido o Comité Regional do
PJe.

Art. 33 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

(assinado digitalmente)
Desembargador ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
Presidente do TRT da 142 Regiao
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