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RELATÓRIO DE RESULTADOS DO COLEGIADO 

1. FINALIDADE DO COLEGIADO 
Objetivo Institucional: O Subcomitê de Acessibilidade e Inclusão tem por finalidade 
assegurar o cumprimento de diretrizes que garantam a plena e efetiva participação das 
pessoas com deficiência na sociedade, em igualdade de oportunidades. Atua na 
eliminação de barreiras urbanísticas, arquitetônicas, nos transportes, nas 
comunicações e atitudinais, promovendo a acessibilidade como princípio e direito 
fundamental para o exercício da cidadania no âmbito da Justiça do Trabalho. 

Norma de Criação: Instituído pela Portaria GP nº 0258, de 16 de março de 2023. 
(Nota: O acompanhamento das atividades é regido pela Resolução CNJ nº 401/2021). 

Periodicidade Prevista: A norma de regência prevê a realização de reunião, no 
mínimo, a cada 3 meses, em reunião ordinária, e, quando necessário, em reuniões 
extraordinárias para avaliar e definir assuntos discutidos pelo colegiado, sem prejuízo 
de encontros extraordinários para alinhamento de projetos específicos. 

2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANO ANTERIOR - 2025) 
Durante o ano de 2025, o Subcomitê de Acessibilidade e Inclusão se reuniu 4 vezes: 

26/02/2025; 

26/03/2025; 

23/04/2025; e 

22/09/2025. 

3. PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANÇADOS 
3.1 Elaboração e Publicação do Plano de Ação de Acessibilidade 2025: 

Referência: Deliberado na Reunião de 26/02/2025. 

Contextualização e Justificativa: Essencial para a organização cronológica 
das metas de acessibilidade do Tribunal, garantindo que as unidades técnicas 
(Saúde, Engenharia, Comunicação) atuem de forma coordenada sob a 
supervisão do Subcomitê. 

Descrição da Atuação: O colegiado definiu 13 ações prioritárias distribuídas 
nos temas de Acessibilidade Comunicacional, Tecnológica e em Serviços. Entre 
as medidas práticas, destacam-se a expedição de memorandos para 
capacitação de magistrados e servidores, a realização de rodas de conversa 



sobre Inteligência Emocional e TEA, e o início da confecção da Cartilha Digital 
de Acessibilidade. 

3.2 Instituição do Projeto "TRT-14 na Palma da Mão" (Linguagem Simples) 

Referência: Deliberado nas Reuniões de 26/03/2025 e 23/04/2025. 

Contextualização e Justificativa: Atende ao Pacto Nacional do Judiciário pela 
Linguagem Simples, visando tornar os serviços judiciários mais compreensíveis 
para cidadãos com diferentes níveis de letramento e necessidades especiais. 

Descrição da Atuação: O Subcomitê aprovou a versão final do plano de projeto 
(id.05) e definiu a equipe multidisciplinar de execução. Na reunião de abril, foram 
selecionados os serviços prioritários para o chatbot: "Entrar com processo 
trabalhista", "Consultar processo", "Participar de audiência" e "Balcão Virtual". 

3.3 Alinhamento à Nova Política Nacional de Acessibilidade do CNJ 

Referência: Deliberado na Reunião de 22/09/2025. 

Contextualização e Justificativa: Garante que o TRT14 esteja na vanguarda 
das novas diretrizes nacionais, especialmente no que tange à acessibilidade 
processual e digital. 

Descrição da Atuação: O colegiado analisou os resultados do II Encontro 
Nacional do Comitê dos Direitos de Pessoas com Deficiência e deliberou pelo 
envio da minuta da nova Política de Acessibilidade e Inclusão e da "Cartilha de 
Acessibilidade em Eventos do TRT12" à Presidência para conhecimento e 
adoção de boas práticas organizacionais. 


	PODER JUDICIÁRIO 
	JUSTIÇA DO TRABALHO 
	TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14ª REGIÃO 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. FINALIDADE DO COLEGIADO 
	2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANO ANTERIOR - 2025) 
	3. PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANÇADOS 
	3.1 Elaboração e Publicação do Plano de Ação de Acessibilidade 2025: 
	3.2 Instituição do Projeto "TRT-14 na Palma da Mão" (Linguagem Simples) 
	3.3 Alinhamento à Nova Política Nacional de Acessibilidade do CNJ 


