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CONTRATO N. 52/2018

CONTRATO N.52/2018 QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE
UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
142 REGIAO E, DE OUTRO, A EMPRESA CIRCUITOS
ENGENHARIALTDA .

v

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO, com
sede na Rua Almirante Barroso, N° 600, Centro, em Porto Velho/RO, inscrito no CNPJ-
MF sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado CONTRATANTE,
representado, neste ato, por seu Diretor-Geral das Secretarias ou pela autoridade que
estiver ocupando referido cargo na forma regimental, e de outro lado CIRCUITOS
ENGENHARIA LTDA , inscrita no CNPJ sob o n° 21.366.809/0001-01, com enderego na
Rua Veterano Manoel Avelino, 386, bairro Jardim Nazle, Rio Branco / AC, CEP. 69.918-
074, fone (68) 2102-8947 / 9 9213-9424 / 9 9204-8968, email.
erlande@circuitosengenharia.com.br, neste ato representada pelo Senhor Erlande
Feitosa dos Santos, inscrito no CPF n°® 817.412.272-91 e portador do RG n° 353518
SSP/AC, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
instrumento, regido pela Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes, conforme procedimento
licitatério realizado sob a modalidade de Pregéo, na forma Eletronica, Edital n. 45/2018,
nos autos do Processo Adm. Eletrénico PROAD n° 30042/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto: Servicos de reforma do prédio
que abriga o Forum Trabalhista de Rio Branco/AC, visando adequacgbes para
acessibilidade de pessoas postadoras de necessidades especiais, conforme
especificagoes detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), Pregéo Eletronico
n°® 45/2018 e Proposta Comercial.

CLAUSULA SEGUDA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com o pagamento do referido objeto estdo amparadas
pelo Programa: 02.122.0571.4256.6020 — Elemento de Despesas: 33.90.39-16 — Nota
de Empenho 2018PE001935 de 14/12/2018.
CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

O contrato sera executado de forma indireta, p regime de
empreitada por preco unitario.
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CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVICOS

Estado estabelecidas no Anexo | do Contrato — Especificagtes
Técnicas para Elaboragao dos Projetos Basico e Executivo

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DA
GARANTIA

| - Os pregos adotados deverdo estar de acordo com os praticados
no mercado e neles deverdo estar incluidos todos os impostos, taxas, fretes, material,
mao de obra, encargos trabalhistas, previdenciarios, lucros, equipamentos operacionais,
acessorios, instalagdes e quaisquer outras despesas inerentes aos servicos.

Paragrafo Unico — os pregos séo fixos e irreajustaveis.

Il — Valor Global do Contrato R$ 209.350,90 (duzentos e nove mil,
- trezentos e cinquenta reais e noventa centavos).

Il - O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, por
meio de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uuteis,
mediante a apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor
competente do TRT-14? Regido, prazo necessario para tramitagdo do processo nos
setores internos deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse
limite temporal.

IV - A Nota fiscalffatura dos servigos realizados devera vir
acompanhada do DAM (Documento de Arrecadagdo Municipal), referente ao
recolhimento do imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza(ISSQN), devidamente
pago ou a pagar, com prazo de 10 (dez) dias para efetuar o recolhimento do tributo e
devera vir acompanhada das certiddes e seguintes documentos relacionados abaixo:

a) - Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
- CND ou Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa - CPD-EN;

b) - Certificado de Regularidade do FGTS-CRF,;

c) - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa.

d) Guia da Previdéncia Social (GPS), contratos temporarios (se houver) dos empregados
colocados a servigo, recibos de pagamento, folha de pagamento, relatério dos servigos
executados e declaragdo de que a empresa mantém escrituracdo contabil em dia,
fazendo referéncia, inclusive, a nota fiscal/fatura apresentada, devendo a referida
declaracdo ser assinada pelo sécio-gerente da empresa contratada e por contador.

V - A Nota fiscal/fatura dos servigos realizados devera disgrimirar
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valores referentes @ mao de obra separadamente dos demais valores, para fins de
conferéncia do recolhimento previdenciario (GPS) e do imposto municipal.

VI - O recolhimento dos encargos devera ser efetuado em guia
propria (GFIP e/ou GRPS), devendo delas constar o nimero e o valor contratado.

VIl - Para pagamento da primeira fatura, além dos documentos
acima exigidos, a fatura apresentada pela Contratada deverd vir acompanhada do
Registro da obra no CREA/CAU/RO.

VIl - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de
Arrecadagido de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaracdo
em duas vias, na forma do Anexo IV da Instrugio Normativa RFB n° 1.234, de
11/01/2012 (artigo 4°, inciso Xl, c¢/c artigo 6°).

IX - Sera facultado @ Administragdo a possibilidade de retencéo de
pagamentos devidos, enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigacdo financeira
gue lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
a reajustamento de prego.

X - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
futura contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos
moratdrios poderdo ser calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM =N x VP x |
(§4° do art. 36, da IN n° 2/2008 - MPOG e Acérdao TCU 1047/2003 Plenério), onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento,
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

I=(TX/100) = (6/100) | =0,00016438
365 365

X! - A compensacao financeira prevista neste item sera incluida em
fatura/nota fiscal emitida posteriormente a ocorréncia.

X1l - Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

Xlll — Da garantia Contratudl
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Para seguranga do Contratante quanto ao cumprimento das
obrigagdes contratuais, e em conformidade com o art. 56 da Lei 8.666/93, a Contratada
devera optar, no montante de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, por uma das
seguintes modalidades de garantia:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao
e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) Seguro-garantia;

c) Fianga bancaria.

Paragrafo primeiro - A Contratada devera providenciar a garantia
contratual impreterivelmente em 5 (cinco) dias uteis, contados da data de assinatura do
contrato, sob pena de ser-lhe imputada multa descrita na Clausula Décima Segunda do
Contrato.

Paragrafo segundo - E de inteira responsabilidade da Contratada a
renovacado da garantia prestada, quando couber, estando sua liberagéo condicionada ao
término das obrigagdes contratuais, incluindo todo o periodo da prestagdo de servigos.

Paragrafo terceiro — Cabera ao Fiscal do Contrato, entre outras
atribuigoes, cobrar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento pela Contratada quanto aos
paragrafos primeiro e segundo supra citados.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Obrigagdes da Contratada:

a) realizar o objeto nas condi¢bes, precos e prazos pactuados, nos termos do edital da
licitagdo, seus anexos e sua proposta;

b) fornecer todos os materiais para os servigos, conforme especificagdo da proposta, €
entrega-los devidamente acabados, conforme Termo de Referéncia e seus anexos;

) executar os servigos no prazo maximo de 60 (sessenta) dias Uteis;

d) reparar/corrigir/refazer as suas expensas, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
notificagdo dos Gestores/Fiscais do Contrato, os servigcos nos quais forem constatadas
falhas, imperfeicbes ou irregularidades resultantes da execugdo ou do material
empregado;

e) providenciar, quando necessario e as sus
execugdo dos servigos, taxas incidentes,

custas, documentagédo e licengas para a
IRjcula especifica para os servigos e o
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certificado de taxa de contribuicdo para acidentes de trabalho, junio aos drgéos
competentes;

f) registrar o contrato junto ao CREA/CAU/RO, na forma da legislacéo pertinente;

g) cumprir e fazer cumprir todas as normas sobre medicina e seguranca do trabalho;

h) executar os servicos objeto do contrato, de acordo com as normas da ABNT, do
Decreto-Lei n°® 92.100/85 e dos fabricantes dos materiais aplicados, utilizando materiais

de primeira qualidade;

i) comunicar imediatamente ao contratante eventuais inconsisténcias do projeto em
relagdo as normas técnicas e legislagao vigente;

j) manter no local pessoal especializado e demais elementos necessarios a perfeita
execugdo dos servicos, cumprindo fielmente as visitas do responsavel técnico
determinadas pelos gestores/fiscais;

j-1) A Contratada devera manter, permanentemente, até o final da execugao da obra, em
seu quadro de funcionarios, profissionais com as qualificagbes abaixo:

DISCRIMINACAO QUANTIDADE
Engenheiro Civil ou Arquiteto 01
Encarregado 01

Encarregado de Obra — Com experiéncia apropriada para a obra em
questao, devendo estar permanentemente no local de realizagdo dos servigos.

Engenheiro Civil ou Arquiteto — Com a fungao de responsavel técnico, para
coordenar a equipe e assumir a diregdo, programagao e o controle da obra, devendo
estar presente no momento da execucdo dos principais servicos e fazendo visitas
periddicas a obra;

k) fornecer todo o equipamento necessario, tais como ferramentas, maquinaria e
aparethamento adequado a execugdo dos servicos;

I) colocar placas indicativas dos servigos, conforme legislagao vigente;

m) manter Diario de Obra atualizado a disposi¢cao da fiscalizagdo a qualguer momento,
conforme padrao indicado pela contratante;
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n) providenciar a remogao de entulhos e detritos acumulados no local dos servigos
durante toda a execugao e até o final da obra;

o) arcar com todas as despesas decorrentes do Contrato, incluindo mao de obra,
distribuicdo, seguros, tributos e demais encargos incidentes sobre os servigos
contratados;

p) assumir como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes do
fornecimento de material, mao de obra, aparelhos e equipamentos necessarios para a
boa e perfeita execucdo dos servicos contratados;

g) responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados por
estes ao contratante ou a terceiros;

r) responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados
a execugao do contrato;

s) sujeitar-se @ ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE, cabendo-lhe
prestar todos os esclarecimentos solicitados e acatar reclamagoes formuladas;

t) responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servicos objeto do Contrato, ndo
podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de responsabilidade, o fato de o
CONTRATANTE proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento da execucgéo dos referidos
Servigos;

u) arcar com todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria,
tributaria, administrativa e civil decorrentes da execugao dos servigos objeto do contrato;

v) responsabilizar-se civilmente pela solidez e seguranga dos servicos, bem como por
eventuais vicios ocultos, pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o recebimento definitivo;

w) manter durante toda a execugdo do Contrato todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagdo, exigidas para a contratacdo, nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores;

X) comunicar por escrito e imediatamente ao contratante a ocorréncia de contratacdo de
empregados ou a admissdo em seu quadro societario de pessoas que sejam codnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes d rgos de diregdo e de assessoramento, de mbros ou
juizes vinculados ao TRT;
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y) Apresentar garantia no valor de 5,00% (cinco por cento) do valor da proposta.

Obrigagcdes da Contratante:

a) expedir a Ordem de Servigco no prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados da
apresentagdo da garantia pela Contratada;

b) Orientar a CONTRATADA acerca da correta execugdo dos servicos contratados e
autorizar o acesso de seu pessoal aos locais de trabalho;

c) Dar conhecimento 3 CONTRATADA acerca das normas estabelecidas para carga e
descarga de materiais, horario de trabalho e demais condigbes exigidas;

d) manter atualizados os documentos proprios dos registros de servigos que tenham sido
realizados pela CONTRATADA;

e) promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos
guantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio todas as falhas detectadas e
comunicar a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte desta;

f) Manifestar-se sobre cada uma das medigoes dos servigos executados pela
CONTRATADA;

g) Rejeitar, caso estejam inadequados ou irregulares, apds cada medigdo, os servigos
prestados pela CONTRATADA,;

h) Notificar a CONTRATADA, na ocorréncia da situagdo prevista no item anterior, para
reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, os servigos realizados em desacordo com as regras deste instrumento;

i) Notificar a CONTRATADA em razdo de qualquer descumprimento das obrigagdes
assumidas no contrato, alertando sobre as penalidades que poderdo ser aplicadas, caso
persista, de forma injustificada, a irregularidade;

j) Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta inconveniente de seus
empregados quando da execug¢do dos servicos ou na ocorréncia de quaisquer fatos que,
a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

k) Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicita ela CONTRATA
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I) analisar e decidir, apés comunicagdo formal da contratada, eventuais inconsisténcias
dos projetos em relagéo as normas técnicas e legislagdo vigente;

m) Efetuar o pagamento a Contratada, depois de verificada a regularidade da nota
fiscalffatura de acordo com as condigdes, pregos, prazos estabelecidos no contrato e nas
demais regras a ele aplicadas;

n) receber provisoriamente os servicos no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados
da comunicagao escrita da Contratada;

0) receber definitivamente os servigos no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados
do recebimento provisério;

p) Exercer quaisquer outras atribuicbes derivadas da lei, regulamentos, das demais
normas aplicadas ao contrato ou sempre que o exigir 0 interesse da Administragao
Publica.

CLAUSULA SETIMA - PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servigos deverao estar concluidos no prazo maximo de 60
(sessenta) dias Uteis, contados a partir do recebimento da ordem de servigo, admitindo-
se prorrogacé@o desde que previamente solicitada pela Contratada, devendo ser motivada
e pertinente com os fatos arquivados no Diario de Obra.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

| - Os servigos serdo recebidos, provisoriamente, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo escrita da Contratada apds a conclusao
dos mesmos.

Il - Serdo recebidos definitivamente no prazo maximo de até 90
(noventa) dias, contados do recebimento provisoério.

CLAUSULA NONA - PRAZO DE GARANTIA

A contratada devera oferecer GARANTIA na execucdo dos
servigcos e responsabilizar-se civilmente pela solidez e seguranca dos servigos, bem
como por eventuais vicios ocultos, pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o recebimento
definitivo.
CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

A vigéncia da presente contr 40 sera de 05 (cingolanos,
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contados a partir da assinatura do contrato, perdurando até o fim do prazo de garantia
dos servigos executados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LOCAL PARA EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo executado no prédio que abriga o Forum
Trabalhista de Rio Branco/AC, situado na Rua Benjamim Constant, 1.121, Centro — Rio
Branco/AC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

I - As sangbes administrativas serdo aplicadas conforme disposto na
Portaria n° 663, de 15 de margo de 2013 e publicada no DEJT 142 Regido dia 18/03/2013,
que regulamenta e uniformiza o procedimento de aplicagdo das san¢des administrativas:

A inexecucgao parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigacédo pactuada sujeitara o
contratado as seguintes sangoes (Art. 7°, da Portaria 663/13):

| - multa de mora;

Il - multa compensatoéria;

il — adverténcia;

IV - suspensao temporaria para participar em licitagdo e contratar com a Administragao,
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

V — impedimento de licitar e contratar com a Unido, nas hipéteses previstas no art. 7° da
Lei n® 10.520/02 e quando a modalidade licitatoria for o pregao;

VI - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico. As sangdes previstas nos incisos |, lll, IV, V e VI deste artigo poderao
ser aplicadas juntamente com a do inciso |l.

Il - Das Multas

A multa é a sangao pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo
ordenador de despesas, por atraso injustificado na entrega ou execug¢do da contratacao,
e sera aplicada nos seguintes percentuais (Art. 8°, da Portaria n® 663/13):

| - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execugdo de servigos, calculada sob valor correspongénte arte

-
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inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta)
dias de atraso.

Il - multa compensatdria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:
a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execucao total ou parcial da contratacéo;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro de precos
ou nota de empenho, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, recusa parcial ou
total na entrega do material ou prestacao dos servicos.

Ill - A multa compensatéria sera aplicada sobre a parte inadimplida,
sem prejuizo da aplicagdo da multa de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 8°, da
Portaria n°® 663/13).

IV - Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado,
cabera a aplicagao de multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso
decorreu de fatos alheios a sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8°, da Portaria
n°® 663/13).

V - Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata
esta Portaria e de cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois
centésimos por cento) do valor previsto no art. 23, inciso |l, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93
(§3°, do art. 8°, da Portaria n°® 663/13).

CLAUSULA DECIVA TERCEIRA - DA RESOLUGAO 103/2012-CSJT - DA
SUSTENTABILIDADE

16.1 - Em atendimento ao item 5.1.3 do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justiga do
Trabalho, instituido pela Resolugao n. 103/2012, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, a Lei 10.831/2013, ao Decreto n. 6.323/2007, bem como ao Planejamento
Estratégico Participativo do Regional instituido por meio da Resolugdo TRT14 n. 79/2014,
o qual elegeu como objetivo estratégico “Manter as praticas de Sustentabilidade”, como
forma de cumprir o Macro desafio “Garantia dos direitos da cidadania’, e como valor
institucional a “Responsabilidade Socioambiental” e o “Respeito e Valorizagdo do Ser .
Humano”.

16.2 - As praticas de sustentabilidade devem ser observadas pela contratada:

a) Comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia
contratual, sob pena de rescisédo contratual, o atendimento das seguintes condigées:

I - N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando

trabalhadores em condigdes andlogas as de ravo, instituido pela Pqrtaria
Interministerial MTE/SDH n° 2, de12 de maio de 2011
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Il - Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate & discriminagéo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo
149 do Caodigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga
o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

b) Obedecer as normas técnicas, de salde, de higiene e de seguranca do trabalho, de
acordo com as normas do MTE;

c) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execugdo de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n® 6 do MTE;

d) Elaborar e implementar Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais (PPRA), de
acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

e) Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional
(PCMSO), com o objetivo de promogao e preservacdo da salde dos trabalhadores, de
acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

f) A Contratada devera fazer o descarte correto e o gerenciamento ambientalmente
sustentavel, no que tange a coleta de residuos, reutilizacao, reciclagem, tratamento ou
disposigao final, em atendimento a legislagao aplicavel;

g) A Contratada devera levar em conta todas as precaugdes e zelar permanentemente
para que as suas operacdes nao provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros,
cabendo-lhe, exclusivamente, todos os Onus para reparagdo de eventuais danos
causados.

Resolucio n® 98/2012 do CSJT:

a) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagdo a todos os trabalhadores em
saude e seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima
de 2 (duas) horas mensais;

b) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagdo dos trabalhadores quanto as
praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do érgéo;

c) Pri o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-
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origem local para execuc¢ao dos servigos.

Da Recomendagdo n° 29/2009 — CNJ:

| - A Contratada devera disponibilizar vagas aos presos, egressos, cumpridores de penas
e medidas alternativas e adolescentes em conflito com a lei, a0 menos na seguinte
proporgao:

a) 5% (cinco por cento) das vagas quando da contratagdo de 20 (vinte) ou mais
trabalhadores;

b) 01 (uma) vaga quando da contratagcdo de 06 (seis) e a 19 (dezenove) trabalhadores,
facultada a disponibilizacdo de vaga para as contratagcdes de até trabalhadores;
c) As vagas geradas em razdo da presente recomendacédo devem ser registradas pelo
gestor do contrato no Portal de Oportunidades do Projetoc Comegar de Novo.

Resolugdo n® 131/2013 — CSJT:

a) reservar vagas para afrodescendentes nos contratos de prestagdo de servigos
continuados e terceirizados, no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus;

a1) Contratos com mais de 10 (dez) trabalhadores vinculados, conterdo clausula
contratual prevendo exigéncia de que, no minimo, 10% (dez por cento) das vagas
previstas no respectivo contrato sejam preenchidas por trabalhadores afrodescendentes,
durante toda a execugao contratual.

Da Resolugdo n® 156, 4°, 08/082012 — CNJ:

| - Fica vedado & empresa contratada colocar a disposicdo deste Regional para cargo
de chefia, pessoas que estejam com certiddo negativada, nos seguintes érgaos:

das Justicas:

a) Federal;

b) Eleitoral -TSE;

c) Estadual ou Distrital
d) Militar -STM

e)dos Tribunais de Contas da Unidao -TCU, do Estado -TCE e, quando for o caso, do
Municipio -TCM;

f)do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica — CNJ;

g)do Conselho ou érgao profissional competente, constando a informagdo de que naq foi
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excluido do exercicio da profissao;

h)dos entes publicos ou 6rgaos jurisdicionados, em que tenha trabalhado nos ultimos dez
anos, constando a informagdo de que nao foi demitido ou exonerado a bem do servigo
publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

I - Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagbes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79 da Lei N° 8.666/93.

Il - O presente Contrato podera ser rescindido, também, por
conveniéncia administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada
qualquer acao ou interpelacgdo judicial. Nesta hipotese, a Contratada reconhece, de logo,
o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 80 da
Lei N° 8.666/93.

I - No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a
comunicar tal decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

IV - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula,
nenhum Onus recaira sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o
disposto no § 2° do artigo 79 da Lei N° 8.666/93 e alteracées.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE
RESCISAO

I - Na hipétese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a
Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as
medidas previstas no artigo 80 da Lei N° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEGISLAGCAO APLICAVEL E DOS CASOS
OMISSOS

O presente contrato fundamenta-se:

I - nos termos do Pregdo Eletronico n° 045/2018 que,
simultaneamente;

a) constam do Processo Adm. Eletronico PROAD n° 30042/2018;

b) naquilo que nao contrarie o interesse Publico;

Il - nas demais determinagdes da Lei N° 8.666/93 e alteracgoes;

lll - nos preceitos do Direito Publico;

IV - supletivamente, nos principios da ria Geral dos Contratos e
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nas disposi¢oes do Direito Privado.

Paragrafo Unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se
fizerem necessarios, em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes,
lavrando-se, na ocasiao, Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERAGOES

| - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer
fatos estipulados no artigo 65 da Lei N° 8.666/93, devidamente comprovados.

Il - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes
contratuais, os acréscimos e supressfes que se fizerem necessarios, até o limite legal
previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

ill - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite
estabelecido nesta condigao, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre
as partes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FISCAL DO CONTRATO

| - Na forma do que dispée o art. 67 da Lei n. 8.666/93, o
acompanhamento e fiscalizagéo do fornecimento/servigos serdo efetuados:

a) LUIZ GONZAGA MOTA servidor responsavel pela fiscalizagdo do
Contrato;

b) SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA servidor como substituto
eventual.

Il — O Fiscal do Contrato e os substitutos eventuais, exercerdo, em
nome do TRT 142 Regido, toda e qualquer agdo de orientacdo geral, com vistas ao seu
integral cumprimento e atendimento das necessidades do fornecimento/servigos,
conforme preceitua a Portaria GP n. 572/2008, alterada pela Portaria GP n. 1179/2013.

Ill - Havendo necessidade de alteragdo dos fiscais acima nominados,
o(s) novo(s) servidor(es) serdo designado (s) nos autos do processo administrativo
pertinente pelo Diretor-Geral das Secretarias, procedendo-se ao apostilamento do
Contrato/Ata contemplando a alteragdo

Paragrafo Unico — As acdes de acompanhamento e fiscalizagdo nao
exoneram a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGA
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Nos termos do paragrafo tnico do Art. 61 da Lei N°. 8.666/93, a
Administragdo providenciara a publicagdo do presente Contrato até o quinto dia util do
més subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,
correndo as despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Justica Federal - Secéo
Judicidria em Ronddnia como unico competente para dirimir as questdes que porventura
surgirem na execucio do presente Contrato, com rendncia expressa a qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam este
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, a fim de que
produza seus efeitos legais.

Porto Velho, | § de CL zemby, de2018.

L

Lélio Lopes Ferreira Junio A
.Gural das Secyeterias .
Diretor-Gwya /k/\//\

Tribynal i ]14 Regido

CONTRATANTE
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ANEXO I - DO CONTRATO

MEMORIAL DESCRITIVO E ESPECIFICAGOES TECNICAS PROJETO: ADAPTAGAO
AS NORMAS DE ACESSIBILIDADE FORUM TRABALHISTA RIO BRANCO — ACRE -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO

OBRA: Reforma do Férum Juiz Oswaldo Moura — Adaptagdo as Normas de
Acessibilidade.

Proprietario: Tribunal Regional do Trabalho da 14 Regido

Local: Rua Benjamin Constant, 1121, Centro, Rio Branco- Acre

1 = Introducédo

Este caderno estabelece as condicOes e requisitos técnicos que deverdo ser
obedecidos pela Construtora na execucdo dos servigos e, em conjunto com o projeto
complementar de acessibilidade, Normas Técnicas Brasileiras como a NBR 9050/2015,
bem como as leis federais de acessibilidade nimero 10.048/2000 e 10.098/2000 ou ainda
aquelas que porventura venham a substitui-las, para a complementacgédo das instalagdes
do Forum Juiz Oswaldo Moura com o objetivo de prover a acessibilidade de pessoas
portadoras de necessidades especiais e servira de documento habil a acdo da
Fiscalizagao.

A Construtora, antes do inicio de qualquer uma das atividades relacionadas com
a obra, deve ter, obrigatoriamente, conhecimento total e perfeito de todos os projetos com
respectivos memoriais, deste caderno de especificacbes e das condigdes locais onde
serdo implantadas as edificagdes.

A Construtora, nos termos da legislacao vigente, assume integral
responsabilidade técnica e civil sobre todos os materiais e servicos adotados na
execugdo da obra. Em caso de duvidas quanto a interpretacdo do Memorial descritivo,
Projetos, Detalhes e/ou das instrugbes de concorréncia, deverdo ser consultados os
Profissionais Responsaveis ou a Contratante, nesta ordem.

Em casos de divergéncia entre desenhos de escalas diferentes prevalecerédo
sempre os de maior escala.

Em casos de divergéncias entre detalhes e desenhos e este Memorial Descritivo
prevalecerdao sempre 0s primeiros.
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Em casos de divergéncia entre cotas de desenhos e suas dimensdes medidas em
escala prevalecerao sempre as primeiras.

Todos os detalhes constantes dos desenhos e ndo mencionados neste Memorial
descritivo, assim como os detalhes aqui mencionados e ndo constantes dos desenhos,
serao interpretados como fazendo parte integrante do projeto.

Nenhuma alteracao nos desenhos fornecidos, bem como nessas especificagbes
pode ser feita sem consulta prévia e autorizagdo por escrito dos autores do projeto e
aprovacao da Contratante. A Fiscalizacdo podera impugnar qualquer trabalho feito em
desacordo com os desenhos e especificagoes.

A Contratada se obriga a tomar conhecimento e consuitar todos os projetos antes
e durante a execugdo de quaisquer servigos.

1.1 Orientagao Geral e fiscalizagao

A Contratante mantera prepostos seus, convenientemente credenciados junto a
construtora com autoridade para exercer, em nome da Contratante, toda e qualquer agéo
de orientacgao geral, controle e fiscalizagao das obras e servigos de construgao, exercidos
pela Contratada.

As relagbes miutuas, entre a Contratante e Contratada, fornecedores e
empreiteiros serdao mantidas por intermédio da Fiscalizagao.

A Contratada se obriga a facilitar meticulosa fiscalizagdo dos materiais e execugéao
das obras e servigos contratados, facultando a Fiscalizagéo, o acesso a todas as partes
das obras contratadas. Obriga-se do mesmo modo, a facilitar a fiscalizacdo em oficinas,
depositos ou dependéncias, onde se encontrem materiais destinados a construgéo,
servigos e obras em reparo.

Fica assegurado & Fiscalizagdo o direito de ordenar a suspensdo das obras e
servicos sempre que estes estiverem em desacordo com os projetos e especificagdes.

A Contratada se obriga a retirar da obra, imediatamente ap6s o recebimento da
comunicacdo em diario de obra, qualquer empregado que venha a demonstrar conduta
nociva ou incapacidade técnica.

Os servigcos a cargo de diferentes firmas serdo articulados entre si de modo a
proporcionar andamento harmonioso da obra em seu conjunto.

As planilhas com quantitativos de servigos fornecidos pela Contratante devem
obrigatoriamente ser conferidas pelo LICITANTE, antes da entrega da proposta na fase
licitatéria, ndo sendo aceitas quaisquer reclamagdes ou reivindicagbes apds a obra
contratada. Qualquer discrepéncia devera ser resolvida com a Fiscalizacdo antes da
contratagao.
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A Contratada fornecerd os equipamentos, os materiais, a mao-de-obra, o
transporte e tudo mais que for necessario para a execugao, a concluséo e a manutengao
dos servicos, sejam eles definitivos ou temporarios.

Todos os materiais a serem empregados na obra deverdo ser novos,
comprovadamente de primeira qualidade e, estarem de acordo com as especificagdes,
devendo ser submetidos a aprovagdo da Fiscalizacdo, com excecdo de eventuais
servicos de remanejamento onde estiver explicito o reaproveitamento.

A Contratada devera submeter a Fiscalizagcdo, amostras de todos os materiais a
serem empregados nos servicos, antes de executa-los. Se julgar necessario, a
Fiscalizagdo podera solicitar 8 Contratada a apresentac¢édo de informacao, por escrito, dos
locais de origem dos materiais ou de certificados de ensaios relativos aos mesmos.

A Contratada devera providenciar a aquisicdo dos materiais tao logo seja
contratado, visando o cumprimento dos prazos do cronograma para esse item. A
Fiscalizacdo nao aceitara a alegacdo de atraso dos servigos devido ao nao fornecimento
dos materiais pelos fornecedores.

Nenhum pagamento adicional sera efetuado em remuneragédo aos servicos aqui
descritos; 0os custos respectivos deverdo estar incluidos nos pregos unitarios e/ou no
global constantes da proposta da Contratada.

Quaisquer outros custos, diretos ou indiretos, que sejam identificados pelo licitante
para a execugdo dos servigcos deverdo ser incluidos no orgamento, e nunca pleiteados
durante a execug¢do da obra como acréscimo de novos servigos.

O BDI — Beneficios e Despesas Indiretas, conforme prevé a legislagdo, devera ser
destacado em item proprio na planilha orgamentaria, ndo devendo fazer parte da
composicdo dos pregos unitarios.

A equipe técnica da Contratada, responsavel pelos servigos, devera contar com
profissionais especializados e devidamente habilitados, para desenvolverem as diversas
atividades necessarias a execucao da obra. A qualquer tempo, a Fiscalizagdo podera
solicitar a substituicdo de qualquer membro da equipe técnica da Contratada, desde que
entenda que seja benéfico ao desenvolvimento dos trabalhos.

Quando houver necessidade de movimentar ou modificar equipamentos e
elementos existentes na obra, a fim de facilitar a execugdo de seus servigos, a
Contratada devera solicitar previamente & Fiscalizagdo autorizagcdo para tais
deslocamentos e modificagdes.

Possiveis indefinicbes, omissoes, falhas ou incorregdes das especificagées ora
fornecidas, ndo poderao, jamais, constituir pretexto para a Contratada pretender cobrar
"servicos extras" e/ou alterar a compasicdo de pregos unitarios. Considerarsead,
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inapelavelmente, a Contratada como altamente especializada nas obras e servicos em
qguestdo e que, por conseguinte, devera ter computado, no valor global da sua proposta,
também, as complementagdes e acessorios por acaso omitidos nas especificagdes, mas
implicitos e necessarios ao perfeito e completo funcionamento de todos os materiais,
pecas, etc.

A Contratada devera remover todo o entulho do local da obra e fazer a limpeza
completa apés a finalizagao da execugao do servigo.

A Contratada devera responsabilizar-se por quaisquer danos provocados no
decorrer dos servicos ou em conseqiiéncia destes, arcando com 0s prejuizos que
possam ocorrer com o reparo desses danos.

A inobservancia das presentes especificagdes téchicas e dos projetos implica a
ndo aceitagdo parcial ou total dos servigos, devendo a Contratada refazer as partes
recusadas sem direito a indenizagé&o.

A Contratada devera, necessariamente, cotar seus servigos por preco unitario,
seguindo a Planilha de Orgamento e Quantitativos.

O material equivalente técnico a ser utilizado devera ser apresentado com
antecedéncia a Fiscalizagdo para a competente autorizagdo, a qual sera dada por escrito
em Oficio ou no Livro de Ocorréncias. Ficara a critério da Fiscalizagdo, exigir laudo de
Instituto Tecnolégico Oficial para comprovagédo da equivaléncia técnica, ficando desde ja
estabelecido que todas as despesas serdo por conta da Contratada, ficando vedado
qualquer repasse para a Contratante.

2 — Demolicdes e remocoes

Antes do inicio dos servigos, a CONTRATADA procedera a um detalhado exame e
levantamento da edificagdo onde sera procedida a demolicdo da marquise em concreto
armado, de parte da cobertura da passarela existente e de parte do pavimento existente
no qual sera efetivamente aplicado o piso tatil ceramico. Deverdo ser considerados
aspectos importantes tais como a natureza da estrutura, os métodos utilizados na
construcéo da edificagdo, as condigbes da construgdo da edificagdo. Os servigos de
demolicéo deverdo ser iniciados pelas partes superiores da edificacdo, com e retirada do
forro e parte da cobertura existente da passarela para posterior retirada da marquise em
concreto.

Com relagdo a retirada do piso existente, foi previsto o corte mecanizado de uma
faixa de 25,00 cm de largura, ou seja exatamente na largura do bloco tatil (25,00x
25,00)cm. Posteriormepte sera previsto um lastro de concreto de 5,00 cm de espessura e
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3,00 cm regularizacdo para assentamento do bioco de concreto tatil.

As partes a serem demolidas deverdo ser previamente molhadas para evitar
poeira em excesso durante o processo demolicdo. Os materiais provenientes da
demolicdo, reaproveitdveis ou nao, serdo convenientemente removidos para os locais
indicados pela FISCALIZACAO. A demoligdo manual sera executada progressivamente,
utilizando ferramentas portateis motorizadas ou manuais. As demolicdes realizadas em
elementos estruturais deverdo ser realizadas com extremo apuro técnico para se evitar
danos que comprometam a sua estabilidade. Os servicos serdo aceitos apés a efetiva
demolicdo definida no projeto e a posterior remogao da totalidade dos entulhos
resultantes. A execugao de servigos de Demolicdo devera atender as especificacdes da
NBR 5682, NR 18 e demais normas e praticas complementares. Serdo de
responsabilidade da CONTRATADA todos os materiais, equipamentos e mao-de-obra
necessarios para a perfeita execugao dos servigos acima discriminados.

3 - Estrutura Metalica

Na ampliacdo do hall de entrada serdo utilizadas estruturas metalicas compostas
por vigas, pilares, trelicas, tergas metalicas e posteriormente as telhas metalicas do tipo
metalica termoactstica. O tipo de ago a ser adotado nos projetos de estruturas metalicas
devera ser tipo ASTM A-36 ou ASTM A572 gr50.

Parafusos para ligages principais — ASTM A325 — galvanizado a fogo;

Parafusos para ligagées secundarias — ASTM A307-galvanizado a fogo;

Eletrodos para solda elétrica — AWS-E70XX;

Barras redondas para correntes — ASTM A36;

Chumbadores para fixagdo das chapas de base — ASTM A36;

Perfis de chapas dobradas — ASTM A36;

A partir dos Projetos, Especificagoes e Memoriais, a construtora devera preparar o
conjunto denominado "Detalhamento para Execucdo“ das estruturas metalicas que
compoe o projeto.

O fabricante da estrutura metalica podera substituir os perfis que indicados nos
Documentos de PROJETO de fato estejam em falta na praca. Sempre que ocorrer tal
necessidade, os perfis deverdo ser substituidos por outros, constituidos do mesmo
material, e com estabilidade e resisténcia equivalentes as dos perfis iniciais. Em quaiquer
caso, a substituicdo de perfis devera ser previamente submetida a aprovagdo da
FISCALIZACAO, principaimente quando perfis laminados tenham que ser substituidos
por perfis de chapa dobrados. Cabera ao fabricante da estrutura metalica a verificagéq da

J
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suficiéncia da secgdo util de pecas tracionadas ou fletidas providas de conexdo
parafusadas ou de furos para qualquer outra finalidade. Todas as conexdes deverdo ser
calculadas e detalhadas a partir das informacdes contidas nos Documentos de
PROJETO. As conexdes de oficinas poderéo ser soldadas ou parafusadas, prévio critério
estabelecido entre FISCALIZAGAO E FABRICANTE. As conexdes de campo deverdo ser
parafusadas. As conexdes de barras tracionadas ou comprimidas das trelicas ou
contraventamento deverao ser dimensionadas de modo a transmitir o esforgo solicitante
indicado nos Documentos de PROJETO, e sempre respeitando o minimo de 2000 kg ou
metade do esforgo admissivel na barra. Para as barras fletidas as conexdes deverdo ser
dimensionadas para os valores de for¢ga cortante indicados nos Documentos de
PROJETO, e sempre respeitando o minimo de 75% de forga cortante admissivel na
barra; havendo conexdes a momento fletor, aplicar-se- & critério semelhante. Todas as
conexbes soldadas na oficina deverdo ser feitas com solda de angulo, exceto quando
indicado nos Documentos de DETALHAMENTO PARA EXECUCAO. Quando for
necessaria solda de topo, esta devera ser de penetragdo total. Todas as soldas de
importéncia deverdo ser feitas na oficina, ndo sendo admitida solda no campo. As
superficies das pe¢as a serem soldadas deverdo se apresentar limpas isenta de 6leo,
graxa, rebarbas, escamas de laminagao e ferrugem imediatamente antes da execugéo
das soldas. As conexdes com parafusos ASTM A325 poderdo ser do tipo esmagamento
ou do tipo atrito. De qualquer forma, nos Documentos de DETALHAMENTO PARA
EXECUCAO, deverdo estar claramente indicadas quais as conexdes do tipo
esmagamento e quais as do tipo atrito. Todas as conexdes parafusadas deverdo ser
providas de pelo menos dois parafusos. O didametro do parafuso devera estar de acordo
com o gabarito do perfil, devendo ser no minimo @1/2". Todos os parafusos ASTM A325
Galvanizados deverao ser providos de porca hexagonal de tipo pesado e de pelo menos
uma arruela revenida colocada no lado em que for dado o aperto. Os furos das conexdes
parafusadas deverdo ser executados com um diametro @ 1/16” superior ao didmetro
nominal dos parafusos. Estes poderdo ser executados por puncionamento para
espessura de material até 3/4"; para espessura maior, estes furos deverdo ser
obrigatoriamente broqueados, sendo, porém admitido sub-puncionamento. As conexdes
deverdo ser dimensionadas considerando-se a hipétese dos parafusos trabalharem a
cisalhamento, com a tensdo admissivel correspondente a hipotese da rosca estar
incluida nos planos de cisalhamento (= 1,05 t / cm?), Os parafusos ASTM A325
galvanizados, quer em conexdo do tipo esmagamento, como tipo atrito, deverdo ser
apertados de modo a ficarem tracionado, com 70% forco de ruptura por tragao.
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4 - Cobertura/Forro

4.1- Tesouras e tergas

Serao executadas na area de acesso principal da edificagdo, na qual sera
ampliada com o objetivo de abrigar o sistema de detecgdo eletrénico, uma cobertura
metalica com tesouras e tergas definidos de acordo com o projeto arquitetdnico, em perfis
metalicos, espagadas de acordo com o tamanho das telhas.

1. ~Telhas

2. Com o objetivo de reduir a carga de refrigeragdo e melhoria na acustica do hall
de entrada serao utilizadas telhas metalica Termo-acustica Constituida de duas
telhas trapezoidais com nutcleo de poliestireno expandido, com espessura
minima de 40m e com densidade de 20 Kg/m3, com coeficiente de
condutividade térmica k=0,026 Kcal/ mh°C a temperatura ambiente de 25°.

A montagem exige, que se observe o alinhamento e o prumo das tercas. Deverao
ser perfeitos, bem como alinhamento longitudinal na colocagdo. Na hora da montagem,
observe a direcdo do vento. Monte as telhas em sentido contrario ao do vento e iniciada
do beiral da cumeeira. Devera ser observada como as telhas devem ser elevadas do
chao ao local do assentamento pois o furo deve ser feito no minimo a 25 mm da borda da
telha e de colocar trés conjuntos de fixagao por telha e por apoio. No recobrimento lateral
das telhas, devem ser usados parafusos de costura espagados no maximo a cada 500
mm através de parafusos auto perfurantes de acabamento aluminizado e de cabega em
inox. Os rufos serdo executados em chapa metalica galvanizada com espessura minima
de 2,00mm.
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Figura 01 - Telha Trapezoidal AT 40/1020 - Poliuretano ou Poliestire
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Deverdo ser fornecidos e instalados por completo, placas de forro
modular, em chapa, medindo 625mmX1250mm, espessura 9,5mm, borda quadrada,
revestimento vinilico lavavel, textura lisa, na cor branco, em chapa mineral,no hall a ser
ampliado, bem como na passarela existente.

4.3 - Calhas e Rufos metalicos internos

As aguas pluviais cairdo dos telhados em calhas metalicas, em chapa de ago
galvanizado ou aco galvalume com Aba: 10 mm; Altura:60 mm; Largura: 200 mm; Aba 10
mm possuindo acima delas rufos metalicos.

Os rufos serdo em chapa de ago galvanizado ou aco galvalume com Aba: 10 mm;
Altura:60 mm; Largura: 170 mm; Aba 10 mm, conforme corte esquematico abaixo.
Modelo de Referéncia: Marca: Calha Forte; Modelo: Rufo externo corte 25 x 3m. Fixar as
chapas de ago nas telhas e platibandas. Os rufos deverdo recobrir as telhas e se
estender verticalmente pela platibanda, até o encontro com a catha de concreto.

Figura 02 — Modelo do rufo metalico.

5 - Revestimentos

Todos os servigos a seguir especificados deverao ser executados empregando-se
materiais de 1a. qualidade, mao de obra especializada ferramentas e equipamentos
apropriados.

Antes de ser iniciado qualquer servico de revestimento, deverdo ser testadas as
canalizagbes ou redes condutoras de fluidos em geral. As superficies a revestir deverdo
ser limpas e molhadas antes de qualquer revestimento.

A limpeza devera eliminar gorduras, vestigios organicos e outras impurezas que
possam acarretar futuros desprendimentos.

A recomposicdo parcial de qualquer revestimento devera ser executada com
perfeicdo, a fim de ndo apresentar diferencas ou descontinuidades.

Sera substituido qualquer elemento que por percussdo, soar chocho,
demonstrando assim deslocamento ou vazios. '

5.1 - Revestimento em ACM para fachada
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Conforme o detalhe especifico, a marquise, ou seja, o fechamento da cobertura
metalica do hall de ampliagdo sdo compostas por perfis metalicos “T” com espagamento
de 1,2m, que deverao ser parafusados diretamente na estrutura metalica da cobertura.
As pecas metalicas devem ser revestidas com placas de aluminio composto ACM,
“Alubond” ou similar, na cor “Preto fosco®, com espessura minima de 1,25mm e rejuntes
de gaxetas de borracha na cor cinza. Depois da instalagdo o revestimento deve ser limpo
com detergente neutro, dilufdos 5% em agua utilizando uma esponja ndo abrasiva ou
escova macia, enxaguado com agua em abundancia.

Em caso de limpeza pesada (graxas, pichacdes ou compostos de silicone), devera
ser usado o alcool isopropilico diluido com agua. Deve-se aplicar o alcool em cima da
mancha e logo em seguida retira-lo com agua corrente, no entanto em Cores Metélicas,
caso nao houver boa lavagem podera causar mudanga de cor na superficie devido ao
produto alcalino. Nunca utilizar solventes do tipo agua raz e produtos com derivacoes
acidas para que nao ocorram danos na pintura (manchas), perda de brilho, formagdo de
bolhas e perda total da garantia. Para manter a beleza visual da fachada, recomendamos
lavagens periddicas a fim de evitar acumulos de residuos.

Figura 03 - Esquet;né de fixagao das éhapas em ACM (cor ilustrativa).
5.2 - Revestimento de piso

Os pisos s6 poderdo ser executados apds estarem concluidos todas
canalizagbes que devem ficar embutidas, bem como apds a-conclusdo dos revestimghtos
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das paredes e tetos.

Os contrapisos deverao ser executados de forma a garantir superficies continuas,
planas, sem falhas e perfeitamente niveladas com espessura minima de 3,00
centimetros. J& na execucdo do lastro de concreto esse devera ter no minimo 5,00 cm e
resisténcia minima de 20 Mpa. Os pisos lavaveis deverao ter declividade minima de 0,5%
em direcdo a ralos ou portas externas. No caso de pisos em ambientes de diferente
niveis, a soleira devera ser em granito Aqualux preto.

Os pisos externos deverao ser executados com caimento de 0,5% e acabamento
necessario para o escoamento de aguas pluviais e de lavagem. Os ladrilhos serdo
colocados com junta a prumo e devera ser observada uma junta de no maximo 3mm.

O porcelanato a ser colocado em um mesmo ambiente devera ser de uma s6
partida, conforme o detalhamento na planta de piso a fim de se obter uniformidade de cor
e tamanho. Antes da colocagao devera ser analisada as suas dimensodes e integridade
das pecas. Nao serdo aceitas pecas empenados, ou dimensdes irregulares.

A colocagédo devera ser feita com 0 emprego de argamassa colante, cimentcola ou
similar, sobre argamassa de regularizagdo . Antes da colocagdo da ceramica, deve ser
verificado se todos os elementos a serem chumbados no piso ja se encontram colocados,
o0s caimentos para escoamento de aguas devem ser verificados para se certificar se
estdo garantidos.

Antes da colocacdo devera também ser verificada a perfeita limpeza na base, e
seu umedecimento. Especificar a regularizagdo de base.Podera ser utilizada argamassa
especial para colocagdo de ladrilhos ceramicos, observando-se, nesse caso, as
recomendacodes do fabricante.

Devem ser tomadas as precaucdes para evitar o transito sobre o piso antes de
decorridos pelo menos 48 horas, quando sera procedida a calafetagem das juntas, em
seguida limpos os ladrilhos.

5.2.1 - Piso Porcelanato
O piso da ampliacéo (hall de acesso) sera revestido em porcelanato 60cmx60cm,
assentado com argamassa industrial adequada para o assentamento de porcelanato e
espacadores plasticos em cruz de dimensao indicada pelo modelo referéncia. Sera
utilizado rejuntamento epoxi cinza platina com dimensao indicada pelo modelo referéncia.
Caracterizacdo e Dimensdes do Material: '
- Pavimentagao em piso Porcelanato Retificado PEI-5;
- Pecas de aproximadamente: 0,60m (comprimento) x 0,60m (largura)

- Modelo de Referéncia: Marca: Portinari; Colegdo: Colork~Gor: CRISTAL (6000m

25




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

600mm)

L T e —

1
)
i
{
i

|
|
y
1
!
S

Figura 04 — Vista do piso porcelanato polido,
5.2.2 - Piso Tatil

A sinalizagao tatil direcional serd utilizada em areas de circulagdo interna ou
externa na auséncia ou interrupgdo da guia de balizamento, indicando o caminho a ser
percorrido ou em espacos amplos, conforme projeto. Para piso tatil direcional respeitar a
NBR 9050/2004, que trata da Acessibilidade a edificacdes, mobilidrio, espagos e
equipamentos urbanos.

No interior da edificagdo devera ser utilizado piso tactil metalico, em Ago Inox.

5.2.2.1 - Piso Tatil Cimenticios

Nas areas externas, calcada externa e de acesso a entrada principal da edificacao
serd aplicado o piso tatil o piso cimenticio, tipo ladrilho hidraulico, espessura 20mm,
dimensdes 250 x 250mm, de assentamento com argamassa colante, indicados para
aplicagdo em areas externas, nas cores amarelo para o piso tatil direcionavel e azul para
o piso tatil de alerta.

Pisos cimenticios, tipo ladrilho hidraulico, assentados com argamassa colante: o
contra piso deve ser feito com argamassa de cimento e areia no trago 1:3, nivelado e
desempenado. Com a base totalmente seca, aplicar uma camada de argamassa com
6mm de espessura, em uma area de aproximadamente 1m? em segquida passar a
desempenadeira metalica dentada criando sulcos na argamassa. Logo a seguir, assentar
os ladrilhos secos, batendo com um sarrafo ou martelo orracha macia, até o pigo
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atingir a posigdo desejada e o perfeito nivelamento com o piso adjacente. Nunca bater
diretamente sobre o ladrilho.

- PISO TATIL PISO ADJACENTE »———l
f_ﬁ SN P e N I e N v
ARGA! .
ASSENTAMENTE = :
CONTRAPISO ——w~ ¢
Figura 05 — Assentamento de piso tatil.
25adl
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Figura 06 - Exemplo piso tatil direcional. Figura 07 - Exemplo de piso tatil de
alerta.

5.2.2.2 - Piso Tatil em Ac¢o Inox

Nas areas internas da edificagdo sera aplicado o piso tatil em aco inox, espessura
5,00 mm, dimensdes 250 x 250mm, assentamento com-Sistema Colagem Direta gom
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Elementos Soltos.

Deve-se limpar a area a ser sinalizada garantindo que esteja isenta de poeira,
graxa, Oleo, ceras, hidrofugantes, resinas ou quaisquer materiais que possam produzir
uma pelicula sobre o piso.

E obrigatéria a limpeza prévia dos elementos tateis com alcool isopropilico. O
processo de limpeza prévia com alcool isopropilico, tem por objetivo ndo somente a
remogado de residuos oleosos ou mesmo solidos sobre a pega, mas também tem efeito
importante na eliminagdo de umidade residual microscépica, o que € fundamental para a
eficacia da colagem.

As pecas devem ser imersas em alcool isopropilico (usando uma peneira para as
pecas e um recipiente adequado para o alcool) por cerca de 10 mihutos e em seguida de
secas por evaporacao natural sobre um pano limpo e seco. Colar imediatamente apés a
secagem.

Na aplicacdo sob o piso porcelanatos polido, aconsethamos o uso de primers pode
promover melhorias na adesdo, o que deve ser previamente testado. Recomenda-se
nesses casos aplicar Primer de Silano 3M ou equivalente sobre pisos polidos, vidros e
metais e Primer P-8250 3M ou equivalente sobre as pecas.

J

i

Figura 08 — Visa OpISO tatlleﬁm inox apés colégﬁéfrirﬁ{

5.2.3 — Revestimento em Ago Inoxidadv
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Sera instalado nas portas dos banheiros acessiveis revestimento de ago inox
resistente a impactos provocados por bengalas, muletas e cadeiras de rodas, até a altura
de 0,40 m a partir do piso.

O aco devera ser laminado a frio e possuir espessura minima de 1,50mm.

Fuxador
|/ horizontal
1| Meganeta
(= 0
!
2 o ‘
lo_Revestimento Resistente
a impactos

Figura 09 — Esquema do revestimento em ago inoxidavel

6 - Forro Modular em Chapa Mineral

Na area de ampliagdo (hall de recepcao) sera fornecido e instalado forro modular,
em chapa, medindo 625mmX1250mm, espessura 9,5mm, borda quadrada, revestimento
vinilico lavavel, textura lisa, na cor branco, em chapa mineral, no mesmo modelo e
padrdo de acabamento existente no restante do prédio.

7 - Equipamentos Hidraulicos e Sanitarios
7.1 - Lougas Sanitarias
Serdo substituidos todos os lavatorios existentes nos banheiros destinados a

Portadores de necessidades especiais pelo modelo Linha 1ZY- REF. L 101 de fabricacdo
Deca ou similar na cor branca.
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Figura 10 — Esquema de instalagédo do Lavatério.
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Figura 11 - Lavatério Linha IZY- REF. L 101 na cor branca da Deca.
7.2 - Metais

Todos os metais serdo da Deca ou similar que comprovadamente apresente a
mesma qualidade. O acabamento serd cromado. Todos os Lavatdrios PNE possuirdo
Torneira de mesa pressmatic BENEFIT DOCOL ou similar (NBRQ050).
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Figura 12 — Modelo da torneira.

7.3 — Acessorios

Figura 13 - Sifdo para lavatério, pia e tanque em metal cromado modelo 1680 C 112.

1

Figura 14 - Tubo de ligagéo para bacia modelo 1968 C.

b
Figura 15 - Ligacao flexivel (30cm e 40cm) modelo 4606
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Figura 16 — Valvula para lavatério modelo 1602 C.

Demais acessoérios contabilizados para cada lavatério e bacia sanitaria acessivel

Porta papel higiénico em rolo céd.: ae 25.000 acab. em aco inox 304 polido, fechamento
c/ chave, p/ 01 rolo de 500m, da JOFEL ou similar

Saboneteira p/ lavatério ¢/ reservatério cod.: ac 54.500, acab. em ag¢o inox 304 polido,
fechamento ¢/ chave, cap.: 1,3, da JOFEL ou similar

Toalheiro interfolhas ah 25.500, acabamento em ago inox 304 polido, fechamento com
chave, capacidade p/ 600 folhas de 2 ou 3 dobras, JOFEL ou similar

Saboneteira de parede syrius, DOCOL ¢6d.:00175106

-E ri A ini
8.1 Fachada Glazing - Pele de Vidro

O fechamento da area a ser ampliada (hall de entrada) serd em vidro
temperado, e=10mm, que devera ser colado com silicone estrutural nos perfis dos
quadros de aluminio, ficando a estrutura oculta na face externa. As esquadrias devem
atender aos parametros de estanqueidade, resisténcia e funcionamento estabelecidos
na NBR 10.821.

Os perfis metélicos devem ser de aluminio anodizado cor bronze. Todos os
parafusos devem ser de ago inox austenitico AISI| 304, passivado, sendo os aparentes
com fenda Philips. Os chumbadores de expansdo e os parafusos de fixagdo das
colunas deverdo ser fabricados em ago galvanizado. Todos os acessoérios devem ser
pintados na cor da esquadria.
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As pecas para fixagao das travessas deverdo ser usinadas e instaladas na
fabrica. A usinagem para fixacdo dos bragos tanto na coluna como na folha devem
ser executadas na fabrica.

As colunas inclusive as de canto, serdo fixadas com chumbadores de
expansao a estrutura e deverado permitir regulagem para o perfeito posicionamento das
mesmas, sendo previsto duas ancoragens por pavimento.

As juntas de dilatagdo das colunas inclusive as de canto, deverdo receber
luva interna em aluminio, de forma tubular e com 200mm de comprimento que sera
montada na fabrica com vedagao de silicone na parte superior de cada coluna.

Nao sera aceito detalhe de vedacdo que apresente contato entre gaxeta de
EPDM e silicone. As gaxetas de EPDM devem atender aos parametros estabelecidos
na norma NBR-13.756. Todas as gaxetas do quadro e a periférica devem ter os cantos
vulcanizados por injecdo. As gaxetas devem possuir formato e dimensionamento
adequado para garantir a vedacgéo e ter os cantos perfeitamente ajustados.

Os perfis de aluminio deverdo ser limpos com alcool isopropilico e vedados
internamente com silicone Dow Corning 784 em cor compativel com a pintura, antes do
fechamento dos quadros e na juncdo dos perfis. A aplicagao de silicone s6 podera ser
feita em superficie totalmente limpa, desengordurada, isentas de poeira e de umidade.

Todas as esquadrias deverdo ser fornecidas com embalagem em papel
crepe ou plastico bolha, devendo ser transportadas e estocadas adequadamente uma
vez que ndo sera aceito pegcas com arranhdes, mossas, manchas na anodizagdo ou
qualquer outro defeito.

O servigo do colocagdo da pele de vidro s6 deve ser executada apés a
pintura da alvenaria, pilares e vigas estar completamente seca. Todas as medidas
devem ser confirmadas na obra antes da fabricagéo das esquadrias.

9 - Vidros
9.1 Vidro Temperado Bronze
O vidro temperado de controle solar utilizado na area de ampliagéo sera

em vidro laminado de controle solar na cor Bronze 10mm e deve atender as
seguintes especificagdes:

Emissividade normal exterior 0,89
Emissividade Emissividade normal interior 0,89 P
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Transmitancia 33%

Fatores luminosos Reflectancia exterior 14%

Reflectancia interior 23%

Transmitancia 16%

Reflectancia exterior 21%

Fatores Energéticos Reflectancia interior 38%

Absorcdo A1 63%

G 0,31

| Fatores solares Coeficiente de sombreamento 0,35
Transmissao térmica Ug 5,6 W/(m2.K)

As chapas de vidro n3o devem apresentar defeitos como
ondulagdes, manchas, bolhas, riscos, lascas, incrustagdes na superficie ou no interior,
irisagdo, superficies irregulares, ndo uniformidade de cor, deformagdes ou dimensdes
incompativeis. Os vidros laminados ndo devem apresentar defasagem, descolamento,
manchas de Gleo, embranquecimento, mancha na pelicula aderente, impressdo
digital, linha, inclusdo ou risco de pelicula aderente.

As chapas de vidro devem ser armazenadas ou transportadas em cavaletes,
formando pilhas de, no maximo, 20cm e ser apoiadas com inclinagdo de 6 a 8%
em relagao a vertical.

9.2 Vidro Temperado Bronze

A porta de acesso sera em 02 folhas pivotantes com mola nas dimensdes de 0,92
cm da largura cada e altura de 2,10 m em vidro temperado na cor Bronze 10,0 mm
com abertura manual.

As chapas de vidro ndao devem apresentar defeitos como ondulagdes,
manchas, bolhas, riscos, lascas, incrustagdes na superficie ou no interior, irisagéo,
superficies irregulares, ndo uniformidade de cor, deformagdes ou dimensdes
incompativeis
9.2.1 Ferragens

As ferragens para as portas de serdo da linha SM, marca Dorma ou similar. Os
cortes e perfuracdes serdo realizados na fabrica, antes da operacdo da témpera. As
arestas serdo polidas. Os puxadores serdao em tubos de ago inox acabamento tipo
escovado, didmetro de 1 ¥4" e comprimento de no minimo 30cm. As po de abrir segdo
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fixadas em uma lateral com no minimo dois ganchos de fixagdo, devem possuir uma boa
vedagdo e bom fechamento, cujas ferragens deverao ser as adequadas ao tipo de vidro
e utilizagdo, acabamento bronze, primeira linha.

10 — Espelhos

Foi previsto a substituicdo dos espelhos existentes nos banheiros considerados
acessiveis, em razdo de nao atenderem a NBR 9050.

Os espelhos serdo de cristal nacional, com espessura minima de 6mm e sem
moldura. O espelho devera ser colocado sobre o lavatério, tendo inclinagdo de 10 °
conforme figura abaixo. Considerou-se um unidade de 0,60x 0,60m (LarguraxAltura) para
cada lavatério.
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Figura 17 — Esquema de instalagdo do espelho.

11 - Estacionamen ortador de necessidades especiais

Foi previsto no projeto a repintura da vaga destinada a idosos e ao cadeirante
localizado no recuo frontal da edificagéo. A pintura devera ser executada em tinta do tipo
acrilica nas cores brago e amarelo, seguindo a dimensdes do_projeto, cada uma delas
nos locais pré-determinados no projeto, seguir indicacbes no projeto. As demarcagdes
das vagas atende a NBR 9050 e deve ser executada nas medidas e nos locais pre-
determinados em projeto.

O pictograma devera ser pintado na cor branca sobre fundo azul(referéncia
Munsell 10B5/10 ou Pantone 2925 C).

A superficie deve ser aspera e estar perfeitamente seca, limpa e isenta de pé.

Pinturas anteriores devem ser removidas. Aplicar de 2 a 3 deméaos, com rolo de Rélo
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curto, obedecendo a um intervalo minimo de 12 horas entre elas. Pode-se diluir a
primeira deméao com até 10% de SOLVENTE.

12 — Corrimaos

Foi previsto a retirada dos corrimdos existentes instalados nas escadas que ligam
os diversos pisos da edificagdo por ndo atender a NBR 9050.

Desta forma, serdo instalados novos corrimdos em ago inoX. A composicdo sera
feita por tubos redondos com @ 40mm, para o elemento barras de corrimao, sendo uma
das barras a 92cm de altura e a outra a 72 cm de altura conforme NBR 9050, mais
ligacdo entre os pilares existentes e os novos corrimaos se dara através de um tubo
redondo de @ 10 mm. Para execugdo dos corrimdos € indispensavel seguir as
informacdes de projeto e atentar as informacbes da NBR 9050. Maiores
detalhes vide projeto.

Figura 18 — Esquema de instalagéo do corrimao.

13 — Sinalizagao interna

13.1. Instalagao de adesivo pictograma deficientes
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13.1.1. Nos locais indicados no projeto deverdo ser instalados adesivos no piso
em vinil autoadesivo, com o Pictograma com o simbolo internacional de acessibilidade na
cor branco (figura sempre voltada para o lado direito), aplicado sobre adesivo azul
referéncia Pantone 2925 C; (conforme NBR 9050/2015) com as dimensodes de 120cm X
80cm.

13.1.2. Aplicacdo: Nos locais destinados a espera do cadeirante.
13.2. Fita de Alerta

13.2.1. Em todos os degraus das escadas deverdo ser colocadas fitas de alerta
em policarbonato na cor amarela, RAL 1003, fotoluminescente com a dimensdo minima
de 20x3cm conforme indicado na NBR 8050/2015;

13.2.2. Devem ser coladas com cola de contato nos espelhos e soleiras dos
degraus conforme indicado no projeto.

13.2.3. Aplicagdo: Em todos os degraus das escadas nas proje¢des dos corrimaos.

Figura 19 — Detalhe da instalagéo do sinalizagde.wisual dos degraus.
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13.3. Placa Visual Tatil para elevadores e escada de emergéncia

13.3.1. Placas em PVC preto com as dimensdes de 7,5 x 4,5 cm e espessura de
3mm, aplicada na parede ao lado da porta.

13.3.2. Bordas adesivadas com adesivo fotografico cinza claro.

13.3.3. Texto principal: Fonte Arial 99 (16mm), sempre em mailsculas, aplicadas
com relevo de 1mm, em PVC Cinza Pantone 445C com as bordas chanfradas;

13.3.4. Braille: Fonte BrailleKiama (Braille), sempre em mindsculas, fonte 27
(7,4mm de altura), executada em PVC cinza claro. 5.7.5. Aplicagéo: Elevadores e escada
de emergéncia.

13.4. Plaquetas Tateis para escadas

13.4.1. As plaquetas tateis deverdo ser instaladas junto ao corriméo indicados no
projeto acessibilidade obedecendo as medidas nele descritas € em conformidade com a
NBR9050/2015

14.4.2. Placas em aluminio 0,4mm de 10x3cm com aplicacdo de escrita em Braille
em relevo de 0,65mm sempre em minusculas, fonte 27 (7,4mm de altura).

14.4.3. Fixacdo com fita dupla face ou cola de contato.

14.4.4. Aplicacao: inicio de todos os corrimaos d scadas.
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Foi previsto a implantacdo de um conjunto de aneis texturizado em ABS em cada
barra que servird de corrimédo proximo as mudancgas de patamares e/ou diregdo conforme
NBR 9050.

sinalizagdo em Braille
anel_ / he
100 _

R

] mn.,:\.& piter e oo s K 1 .| 20l e ke ot i e F St 4w

Figura 20 — Detalhe da instalacdo do anel texturizado e sinalizagédo em braile .

14 — Mapa Tatil
14.1 Generalidades:

14.1.1 Serao confeccionados seis Mapas Tateis, com placa de PVC de cor branca
ou chapa de acrilico leitoso branco, com espessura de 3mm.

14.1.2 Os simbolos devem ser aplicados em PVC de espessura de 1mm nas cores
indicadas no projeto.

14.1.3. A representagdo do caminho (marcado no piso como piso tatil) deve ser
realizada com PVC Amarelo RAL 1003, 1mm de espessura € 5mm de largura. Entre
cada objeto e a representacdo do caminho deve ser deixada a distancia minima de 7mm
para possibilitar a leitura tatil. Os simbolos devem ter a dimenséo de 24mm.
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14.1.4 Aplicagdo: Hall do pavimento térreo ao sexto, conforme projeto.
14.2. Braille

14.2.1. A gravacgdo de células Braile deve ser feita por meio de inje¢gdo de material
pigmentado, na cor preta ou de incrustacdo de microesferas pretas, dispensando
escavacgoes na placa.

14.2.2. Fonte BrailleKiama (Braille), sempre em minudsculas, fonte 27 (7,4mm de
altura), aplicada abaixo dos textos visuais e tateis.

14.2.3. Os dots do braile serdo arredondados. As dimensdes dos sinais em alto
relevo devem obedecer a Norma NBR 9050/2015, aplicados por interferéncia mecéanica
em material transparente.

14.3. Fonte

14.3.1. Os textos devem ser aplicados em PVC, espessura de 1 mm, na cor preta
com a Fonte Arial 60 (16 mm), sempre em maiulsculas. As bordas das letras devem ser
chanfradas.

14.4. Pedestal

14410 suporte do Mapa Tatil deve ser executado com chapas, perfis tubulares e
uma base cdnica em ago galvanizado com pintura eletroestatica na cor preto, seguindo
as dimensées e orientagdes do projeto.

14.4.2. Este suporte sera fixado no piso com buchas rafusos.
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14 .4 .3. Aplicacgao: Hall do pavimento térreo ao sexto, conforme projeto.
15 — Barr. Apoi
15.1. Barras de apoio junto aos equipamentos sanitarios

15.1.1. No sanitario PNE as barras de apoio existentes deverdo ser removidas
para instalagao de novas atendendo as dimensoes da ABNT NBR 9050/2015.

15.1.2. Deverao ser instaladas, barras de apoio em tubo de ago inox com diametro
40 mm. Elas serdo instaladas na lateral da bacia sanitaria e no lavatorio conforme
indicado no projeto de acessibilidade e atendendo prescrigbes da ABNT NBR 9050/2015
e da legislagao vigente.

15.1.3. Todas as barras deverao ter tubo de segdo circular 4cm de didmetro
externo em ago inox e chapas de aco inox didmetro 9cm soldadas ao tubo em suas
extremidades.

15.1.4. Os tubos deverdo estar afastados 4cm da pia ou parede e respeitar as
dimensoes estabelecidas na ABNT NBR 9050/2015.

15.1.5. Padrdo referencial DECA ou MOLDENOX. 5.9.1.6. Aplicacdo: Sanitario
PNE.

15.2. Barra de apoio porta sanitario

15.2.1. No sanitario PNE existente, devera ser instalada uma barra de apoio em
tubo de aco inox, didmetro 30 mm e 45cm de comprimento, conforme indicado em projeto
de acessibilidade, prancha ACE01/02 e atendendo prescrigoes da ABNT NBR 9050/2015
e da legislagao vigente.
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15.2.2. Todas as barras deverdo ter tubo de secdo circular 3cm de didmetro
externo em aco inox e chapas de ago inox didmetro 9cm soldadas ao tubo em suas
extremidades.

15.2.3. Deverao estar instaladas a 10cm do eixo da porta e a 80cm do piso.

156.2.4. Aplicagao: Sanitario PNE.

16 — Servicos Complementares

16.1 - Limpeza da obra

A CONTRATADA devera entregar a obra em perfeito estado de limpeza e
conservacgao, devendo apresentar funcionamento perfeito de todas as suas instalacoes e
aparelhos e com as instalagdes definitivamente ligadas.

O canteiro da obra devera ser mantido limpo, removendo lixos e entuthos para
locais proprios que ndo causem prejuizos aoc andamento da construgao.

Deverdo ser devidamente removidos da obra todos os materiais e equipamentos,
assim como as pecas remanescentes e sobras utilizaveis de materiais, ferramentas e
acessorios. Todos os pisos deverdo ser totalmente limpos, e todos os detritos que
ficarem aderentes deverdo ser removidos, sem danos as superficies.

Durante a limpeza da obra deve-se ter o cuidado de vedar todos os ralos para que
os detritos provenientes da limpeza ndo venham a obstrui-los posteriormente.

Todos os metais, ferragens e lougas deveréo ficar totalmente limpas, polidos, tendo
sido removido todo o material aderente que se obtenha suas condigdes normais. Todas
as ferragens serao limpas e lubrificadas, substituindo aquelas que ndo apresentarem
perfeito funcionamento e acabamento.

Devera haver cuidado especial com a limpeza dos vidros, sobretudo junto as
esquadrias, removendo os residuos.

Devera ser realizada a remocdo de todo o entulho da obra, deixando-a
completamente desimpedida de todos os residuos de construcdo, bem como
cuidadosamente varridos 0s seus acessos.

A limpeza dos elementos devera ser realizada de modo a nao danificar outras
partes ou componentes da edificagdo, utilizando-se produtos que nao prejudiquem as
superficies a serem limpas.

Particular cuidado devera ser aplicado ng&rremogao de quaisquer detritos ou salpicos
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de argamassa endurecida das superficies.

Deverédo ser cuidadosamente removidas todas as manchas e salpicos de tinta de
todas as partes e componentes da edificacdo, dando-se especial atencdo a limpeza dos
vidros, ferragens, esquadrias, luminarias e pecas e metais sanitarios.

A CONTRATADA devera promover a suas custas toda recuperagcdo da area
destruida ou danificada no andamento da obra, incluindo a recomposi¢cdo de camada
vegetal ou pavimentagdo quando necessaria. A recuperagdo € considerada como parte
integrante da obra e deveré ser aprovada pela FISCALIZAGAO, sendo pré-requisito para
liberagdo da medicao.

Serdo de responsabilidade da CONTRATADA todos os materiais, equipamentos e
mao-de-obra necessarios para a perfeita execugéo dos servigos acima discriminados.

16.2 — Remogao do entulho

Durante a obra a CONTRATADA devera realizar periddica remogéao de todo entulho
e detritos que venham a se acumular no local, atendendo para a legislagdo municipal
vigente no tocante a coleta seletiva de residuos de construgao civil. -

Todos os materiais que forem sobra de terceirizados devem ser removidos pelo
fornecedor.

Serdo de responsabilidade da CONTRATADA todos os materiais, equipamentos e
méo-de-obra necessarios para a perfeita execugdo dos servigos acima discriminados.

16.3 — Outros Servigos

A empresa devera proceder a capacitagdo de seus operarios conforme
exigida na Resolugdo n° 98/2012 do CSJT, relacionados a prevengéo de acidentes no
trabatho e doengas ocupacionais, promogao de saude e segurancga no trabatho.

Deverdo ser instaladas no hall de entrada a ser ampliado, quatro
luminarias comerciais a LED, para instalagdo de embutir, completa com LED, e driver.
Corpo produzido em chapa de ago fosfatizada, pintura eletrostatica com tinta po
poliesterna cor branca, microtexturizada. Refletor e aletas em aluminio de alto brilho.
Difusores em policarbonato flexivel texturizado. Equipada com placas de LED, SMD de
alto desempenho. Fluxo luminoso total de 3850Im, consumo total de 37W, e eficacia de
104im/W. Temperatura de cor 4000K, IRC85. Manutengédo de 70% dofluxo inicial(L70) em
30.000 horas de uso. Drivers multitensao(100-250V)integrados a luminaria. 1P20,
instalagéo em forro de gesso. Marca de referéncia: Lumicenter ou similar.

A empresa contratada devera fornecer e instalar um conjunto formado
por letreiro de identificagdo(17 letras) e brasa@o da republica, ffixadp na fachada do prédio,
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bem como devera efetuar o remanejamento do letreiro de identificagdao existente na
parede frontal do prédio.
- Todas as medidas deverao ser confirmadas na obra.

- Devera ser efetuado rigoroso controle dos servigos, materiais € mao de
obra.

- Em caso de duvidas ou interpretagdes ndo esclarecidas, consultar o
engenheiro responsavel pela fiscalizagao ou o projetista de cada area.

- Detalhes que por ventura facilitem a execucdo da obra em questao,
serao abordados com a empresa contratada.

- Nao deverao ser aceitos, em hipétese alguma, produtos de baixa
qualidade ou ainda sem certificagdo do INMETRO ou outro sistema de certificagdo de
qualidade, quando exigiveis.

- Devera ser seguido pela contratada o Guia Pratico para inclusdo de
critérios de sustentabilidade nas contratagdes de bens e servigcos no &mbito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, aprovado pela Resolugdo CSJT N° 103, de 25 de
maio de 2012, a ser fornecido pela fiscalizagao.

Este Termo de Referéncia esta de acordo com a Resolugdo N° 70, de
24/09/2012-CSJT, Resolugdo N° 103, de 25/05/2012-CSJT e a Portaria n° 1941, de
11/11/2011-TRT da 142 Regiao.

Deverao ser aplicadas peliculas insulfilme na diviséria de vidro
temperado, inclusive faixa de sinalizagdo e Brasdo da Republica,no hall de acesso a ser
ampliado.

Porto Velho, 14 de setembro de 2018.

ENG. LUIZ GONZAGA MOTA

Analista Judiciério/Apoic Especializado/Engenharia

Chefe da Seg¢do Engenharia e Projetos
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: RP 14413/2018. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido e Servix
Informédtica Ltda. Objeto: Aquisicdo de solugdo de rede sem fio com pontos de acesso,
licenciamento para usudrios visitantes, gerenciamento centralizado e suporte e garantia de
todas as solugdes por 60 meses. Valor: RS 339.758,00. Programa de Trabalho
02.122.0571.4256.0042 - Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho, Naturezas da
Despesa 4490.52-37 - Equipamentos de TIC - Ativos de Rede, 4490.40-05 - Aquisi¢do de
Software Pronto e 3390.40-22 - Instalagdo Equipamentos de TIC. Vigéncia: 60 meses a
contar da data de assinatura. Data da assinatura: 18-12-2018. Pelo TRT: Ana Paula Volpato
Wronski, Diretora-Geral da Secretaria. Pela Contratada: Vanderlei Arcanjo Carnielo Calejon,
Sécio-Diretor.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo: CVN 6173/2018. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido e Dental
Uni - Cooperativa Odontoldgica. Objeto: Habilitagdo do Segundo Convenente para
processamento das consignagbes facultativas em folha de pagamento dos magistrados,
servidores e pensionistas do Tribunal. Vigéncia: 60 meses a contar da data da assinatura.
Data da assinatura: 12-12-2018. Pelo Tribunal: Mari Eleda Migliorini, Desembargadora do
Trabalho-Presidente. Pela Dental Uni: Luiz Humberto de Souza Daniel, Presidente, e Paulo
Henrique Cariani Presidente, Vice-Presidente.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
PREGAO N2 8189/2018-A

O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, por meio do seu pregoeiro,
torna publico que julgou vencedoras as empresas INFOTRIZ COMERCIAL EIRELI EPP para os
lotes n2 2 e 3; SUPRITECH EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E DISTRIBUIDORA EIRELI para
o lote n2 5; SAESA DO BRASIL LTDA. para o lote n? 6; ZITYS DO BRASIL COMERCIO E
SERVICOS LTDA. para o lote n2 8; e, DEDALO SOLUCOES DIGITAIS E SUPRIMENTOS LTDA. ME
para os lotes n2 7, 9 e 10, no Pregdo n2 8189/2018-A. Os lotes n2 1 e 4 restaram
fracassados.

Floriandpolis, 19 de dezembro de 2018.
ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER
Pregoeira

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
EXTRATO DO CONTRATO TRT N2 49/2018

Processo TRT n. 12.299/2018. Contratante: Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regido.
Contratada: 4DEAL SOLUTIONS TECNOLOGIA EM INFORMATICA LTDA. (CNPJ n.
21.425.192/0001-58). Objeto: Aquisicdo e atualizagdo de licencas do software Ivanti
Endpoint Manager (LanDesk Managment Suite), incluindo os servigos de instalagdo,
treinamento, mentoria e suporte técnico pelo periodo de 12 (doze) meses no ambito do
TRT-13. Natureza de Despesa: 44903993 e 339040. Programa de Trabalho:
02122057142560025. Nota de Empenho: 2018NE0001010, 2018NE0001011 e
2018NE0001012. Valor total do contrato: 240.060,00 (duzentos e quarenta mil e sessenta
reais). Vigéncia: Até 03 (trés) meses, contado a partir da assinatura do contrato, no que
concerne a entrega dos softwares e aos servigos de instalagdo da solugdo, encerrando-se
com a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo da Solugdo; Até 06 (seis) meses,
contado a partir da assinatura do contrato, no que concerne ao servico de treinamento,
encerrando-se com a emissdo do Termo de Recebimento do Treinamento; Até 06 (seis)
meses, contado a partir da assinatura do contrato, no que concerne ao servigo de
mentoria; De 12 (doze) meses, contado a partir da emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo da Solugdo. Data da assinatura: 19/12/2018. Assinam: Paulo Lindenberg Castor
de Lima, Diretor-Geral, pelo Contratante, e Alexandre Oliveira da Silva, Representante
Legal, pela Contratada.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo TRT n. 12.657/2018. Contratante: Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regido.
Contratada: Condor S.A Industria Quimica (CNPJ n. 30.092.431/0001-96). Objeto: Aquisicdo
de 04 (quatro) Dispositivos Elétricos Incapacitantes (com acessérios) e 01 (um) Dispositivo
de Coleta de Dados da Spark, para serem utilizados pelos servidores que atuam na
seguranga institucional do TRT13. Fundamentag3o: art. 25, I, ¢/c o art. 26, caput, da Lei n.2
8.666/1993. Valor: RS 22.495,00 (vinte e dois mil, quatrocentos e noventa e cinco reais)
declaragdo e ratificagdo de Inexigibilidade em 19/12/2018, por Eduardo Sérgio de Almeida,
Desembargador Presidente do TRT13.

AVISO DE PENALIDADE

Protocolo Administrativo TRT n. 169/2018. Contratada: SIBEX COMERCIO E SERVICOS
EM INFORMATICA LTDA., inscrita no CNPJ n. 09.058.423/0001-37. O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 13 REGIAO, pessoa juridica, inscrito no CNPJ n.
02.658.544/0001-70, por seu Presidente, Desembargador Eduardo Sergio de Almeida,
considerando o contido nos autos do Protocolo Administrativo em epigrafe, resolve
aplicar & empresa SIBEX COMERCIO E SERVICOS EM INFORMATICA LTDA., inscrita no
CNPJ n. 09.058.423/0001-37, em virtude do descumprimento parcial das obriga¢des
assumidas no Contrato TRT n2 05/2016, a penalidade de Multa de 10% do valor do
contrato, com fulcro no item 5, do § 12 da cldusula nona, do contrato, e no art. 87,
II, da Lei n® 8.666/93,

Jodo Pessoa, 19 de dezembro de 2018.
EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA
Desembargador Presidente

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 49/2018

PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N° 31707/2018. Contratante: TRT-142 REGIAO.
Contratada: VMI SISTEMAS DE SEGURANGA LTDA. CNPJ: 05.293.074/0001-87. Objeto:
fornecimento de equipamentos destinados a monitoramento, inspegdo em objetos e
detecgdo da existéncia de materiais que possam apresentar risco a seguranga pessoal
e as instalagdes nos Foéruns Trabalhistas de Porto Velho/RO, Ariquemes/RO, Ji-
Parana/RO, Rio Branco/AC e nas 62, 72 e 82 Varas do Trabalho de Porto Velho/RO,
incluindo instalagdo. Vigéncia: 30/11/2018 a 29/05/2019. Assinado: 30/11/2018.
Dotagdo Orgamentdria: programa de trabalho 02.122.0571.4256.6020, natureza da
despesa 449052.24, nota de empenho n.2 2018NE001787 de 19/11/2018,
correspondendo ao valor total de R$ 115.000,00. Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira
Junior, Diretor-Geral do TRT 14 e, de outro, senhor Alan Moraes Viegas, representante
da contratada.

EXTRATO DO CONTRATO N2 52/2018

PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N.2 30042/2018. Contratante: TRT-142 REGIAO.
Contratada: CIRCUITOS ENGENHARIA LTDA. CNPJ: 21.366.809/0001-01. Objeto: servicos de
reforma do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Rio Branco/AC, visando adequagdes
para acessibilidade de pessoas portadoras de necessidades especiais. Vigéncia: 19/12/2018
a 18/12/2023. Assinado: 19/12/2018. Dotagdo Orgamentéria: programa de trabalho
02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa 33.90.39-16, nota de empenho n.2
2018PE001995 de 14/12/2018, correspondendo ao valor global de RS 209.350,90.
Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira Janior, Diretor-Geral do TRT 14 e, de outro, senhor
Erlande Feitosa dos Santos, representante da contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

29 Termo Aditivo Ao Contrato N.2 44/2017 Processo Adm. Virtual. N.2 22186/2017.
Contratante: TRT-142 REGIAO. Contratada: CIRCUITOS ENGENHARIA LTDA - ME. CNPJ-MF
N.2 21.366.809/0001-01. Objeto: prorrogagdo da vigéncia, fixagdo de prego anual, a
dotagdo orgamentdria e a permanéncia dos servidores que fardo a fiscalizagdo do Contrato
n.2 44/2017. Vigéncia: 18/12/2018 a 17/12/2019. Assinado: 14/12/2018. Dotagio
Orgamentdria: programa de trabalho 02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa
339037.01 e n°® 339030.26, nota de empenho n.2 2018NE000457 reforco de empenho n°
2018NE000284 de 12/03/2018, correspondendo ao valor total de RS 218.713,78.
Assinaturas: Osvaldo Silva, Diretor-Geral em substituicdo do TRT 14 e, de outro, senhor
Erlande Feitosa dos Santos, representante da contratada.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

12 Termo Aditivo Ao Contrato N2 01/2018. processo Adm. Virtual - PROAD N.2 20869/2017.
Contratante: TRT-142 REGIAO. Contratada: SHEKINAH CONSTRUGOES E SERVIGOS EIRELI -
EPP. CNPJ-MF N.2 03.761.180/0001-12. Objeto: acréscimo dos servigos inicialmente
contratados com adicional de servigos extras, na ordem de 5,20%, atinentes ao Contrato
n.2 01/2018. Assinado: 18/12/2018. Dotagdo Orgamentaria: programa de trabalho
02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa 339039.16, nota de empenho n.°
2018NE001898 de 7/12/2018 sendo este reforco do 2018NE001074, correspondendo o
acréscimo no importe de R$ 13.014,95, finalizando esta contratagdo em RS 263.064,95.
Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira Junior, Diretor Geral do TRT 14 e, de outro, o senhor
Dartagnan Donoso, representante da contratada.

12 Termo Aditivo Ao Contrato N.2 15/2018. Processo Adm. Virtual - PROAD N.2
23125/2017. Contratante: TRT-142 REGIAO. Contratada: UNISYSTEM SERVICOS E COMERCIO
LTDA - ME. CNPJ-MF N.2 14.589.960/0001-43. Objeto: substituicdo dos fiscais e a supressdo
dos servigos inicialmente contratados, na ordem de 51,13%, atinentes ao Contrato n.°
15/2018. Assinado: 18/12/2018. Dotagdo Orcamentdria: programa de trabalho
02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa 3390.39.26, nota de empenho n.°
2018NE000833 de 25/05/2018, correspondendo a supressdo o importe de RS 295.037,92,
finalizando esta contratagdo em RS 281.962,08. Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira Janior,
Diretor Geral do TRT 14 e, de outro, a senhora Maria de Oliveira Domiese, representante
da contratada.

1° Termo Aditivo Ao Contrato N.2 23/2018. Processo Adm. Virtual - PROAD N.2
27049/2018. Contratante: TRT-142 REGIAO. Contratada: SHEKINAH CONSTRUGCOES E
SERVICOS EIRELI - EPP. CNPJ-MF N.2 03.761.180/0001-12. Objeto: acréscimo dos servigos
inicialmente contratados com adicional de servigos extras, na ordem de 16,91%, atinentes
ao Contrato n.2 23/2018. Assinado: 18/12/2018. Dota¢do Orcamentdria: programa de
trabalho 02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa 3390.39.16, nota de empenho n.®
2018NE001074 de 5/7/2018, correspondendo o acréscimo o importe de RS 43.817,63,
finalizando esta contratacio em RS 302.913,33. Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira Junior,
Diretor Geral do TRT 14 e, de outro, a senhor Dartagnan Donoso, representante da
contratada.

52 Termo Aditivo Ao Contrato N.2 53/2014. Processo Adm. Virtual - PROAD N.2
13.226/2016. Contratante: TRT-142 REGIAO. Contratada: GRAFFPECAS COMERCIO DE PECAS
- ME. CNPJ-MF N.2 04.494.817/0001-14. Objeto: prorrogagdo da vigéncia, com reajuste de
pregos, a dotagdo orgamentaria e a permanéncia dos servidores que fardo a fiscalizagdo do
Contrato n.2 53/2014. Vigéncia: 29/12/2018 a 28/12/2019. Assinado: 18/12/2018. Dotagdo
Orgamentdria: programa de trabalho 02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa
3390.39.17, correspondendo ao valor anual de RS 14.700,72. Assinaturas: Lélio Lopes
Ferreira Junior, Diretor-Geral do TRT 14 e, de outro, a senhora Lazara Maria de Almeida
Carvalho, representante da contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SERVICO DE CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n2 CP0126/2014. Contrato: 91/2014. Espécie: Il TA. Partes: TRT e Malanga Santos
Empreendimentos Imobilidrios Ltda. Objeto: desconto de R$1.632,87 sobre o valor do
aluguel, no periodo de 01/01/2019 a 31/12/2019. LO: 13.587, de 02/01/2018. Fundamento:
Leis 8.666/93 e 8.245/91. Assinam: pelo TRT, Adlei Cristian Carvalho Pereira Schlosser, e
pela locadora, Walter Vaz dos Santos Junior e Lilian Malanga Costa dos Santos. Data:
13/12/2018.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N2 1/2018

(PA 1778/2018)

O Tribunal Regional do Trabalho torna publico que a licitagdo para elaboragdo
de projetos executivos de Arquitetura e Engenharia de reforma do Pavimento Térreo,
fachada do Edificio Sede e modernizagdo das instalagbes elétricas, acima mencionada, foi
homologada em favor da empresa Pdlo Arquitetura e Construgdo Ltda, no valor global de
R$ 227.084,28 .Maiores informagdes pelo fone: (98) 2109-9379 das 8 as 15 horas.

S&o Luis, 19 de dezembro de 2018.
GISELE FERNANDES AZEVEDO CUTRIM
Presidente da Comissdo de Licitagdo

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 41/2018 - UASG 80018

N2 Processo: 6808/2018. Objeto: Contratacdo de Agente de Integragdo visando a prestagdo
de servigos de recrutamento, sele¢do e administracdo de estdgio, conforme especificagdes
constantes no anexo | (Termo de Referéncia), parte integrante do Edital.. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 20/12/2018 das 08h00 as 12h59 e das 13h00 as 17h30. Enderego:
Avenida Vitorino Freire 2001 - Areinha, - Sdo Luis/MA ou
Www.comprasgovernamentais.gov. br/edital/80018-5- 00041-2018. Entrega das Propostas: a
partir de 20/12/2018 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
08/01/2019 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: Em caso de
divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas no Comprasgovernamentais e as
especificagdes constantes deste Edital e seus anexos, prevalecerao as Ultimas..

RAIMUNDO NONATO MONTEIRO FILHO
Pregoeiro

(SIASGnet - 19/12/2018) 80018-00001-2018NE0O00036

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302018122000206

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
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