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CONTRATO N.° 23/2018

CONTRATO N.23/2018 QUE CELEBRAM ENTRE Sl, DE
UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
142 REGIAO'E, DE OUTRO, A EMPRESA SHEKINAH
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, com sede na Rua Almirante
Barroso, N° 600, Centro, em Porto Velho/RO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado CONTRATANTE, representado, neste
ato, por seu Diretor-Geral das Secretarias ou pela autoridade que estiver ocupando
referido cargo na forma regimental, e de outro lado SHEKINAH CONSTRUCOES E
SERVICOS EIREL], inscrita no CNPJ sob o n° 03.761.180/0001-12, com enderec¢o na
Rua Jequié, 6730, Bairro Cunia, Porto Velho / RO, CEP. 76.824-464, fone (69) 3226-
1852, email: shekinahservicos@outlook.com, neste ato representada pelo Senhor
Dartagnan Donoso, inscrito no CPF n°® 325.426.152-88 e portador(a) do RG n° 1042055
SESDEC/RO, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
instrumento, regido pela Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes, conforme procedimento
licitatério realizado sob a modalidade de Pregéo, na forma Eletronica, Edital n. 20/2018,
nos autos do Processo Adm. Eletrénico PROAD n° 27049/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto: Servigos de execugéo da reforma no Edificio-Sede
do TRT da 14 Regido e no Foérum Trabalhista de Porto Velho/RO, conforme
especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), Pregéo Eletronico
n° 20/2018 e Proposta Comercial.

CLAUSULA SEGUNDA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com o pagamento do referido objeto estdo amparadas pelo Empenho
2018PE001074 DE 05/07/2018.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

O regime de execugao do presente Contrato sera de forma indireta, pelo precoypi
global.
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CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS

Estado estabelecidas no Anexo | do Contrato — Especificagdes Técnicas para Elaboragao
dos Projetos Basico e Executivo

CLAUSULA QUINTA - DOS PREGOS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA
GARANTIA

| - Os pregos adotados deverdo estar de acordo com os praticados no mercado e neles
deverao estar incluidos todos os impostos, taxas, fretes, material, mao de obra, encargos
trabalhistas, previdenciarios, lucros, equipamentos operacionais, acessorios, instalagoes e
quaisquer outras despesas inerentes aos servigos.

Paragrafo Unico — os pregos sdo fixos e irreajustaveis.

Il — Valor Global do Contrato R$ 259.095,70 (duzentos e cinquenta e nove mil, noventa e
cinco reais e setenta centavos).

Il - O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentagcado de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-14® Regido, prazo necessario para tramitagdo do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

IV - A Nota fiscalffatura dos servigos realizados devera vir acompanhada do DAM
(Documento de Arrecadagdo Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza(ISSQN), devidamente pago ou a pagar, com prazo de 10
(dez) dias para efetuar o recolhimento do tributo e deveréa vir acompanhada das certidoes
e seguintes documentos relacionados abaixo:

a) - Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao
- CND ou Certidéo Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa - CPD-EN;

b) - Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

c) - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa.

d) Guia da Previdéncia Social (GPS), contratos temporarios (se houver) dos empregados
colocados a servigo, recibos de pagamento, folha de pagamento, relatério dos servigos
executados e declaragdo de que a empresa mantém escrituragdo contabil em dia,
fazendo referéncia, inclusive, a nota fiscal/fatura apresentada, devendo a referida
declaragao ser assinada pelo sdcio-gerente da empresa contratada e por contador.

V - A Nota fiscal/fatura dos servigos realizados devera discriminar os valores referentes a
mado de obra separadamente dos demais valores, para fins de conferéncia do
recolhimento previdenciario (GPS) e do imposto municipal.

VI - O recolhimento dos encargos devera ser efetuado em guia prépria (G
GRPS), devendo delas constar o nimero e o valor contratado.

Secretaria Administrativa Av. Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Yelhé
3218-6431 e 3218-6432 / Email: secadm@trt14.jus.br g



4
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM VIRTUAL N.° 27049/2018

VIl - Para pagamento da primeira fatura, além dos documentos acima exigidos, a fatura
apresentada pela Contratada devera vir acompanhada do Registro da obra no
CREA/CAU/RO.

VIl - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de Arrecadagao de Tributos e
Contribuigbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), deverao apresentar a cada pagamento, Declaragdo em duas vias, na forma do
Anexo IV da Instrucdo Normativa RFB n°® 1.234, de 11/01/2012 (artigo 4°, inciso XI, c/c
artigo 6°).

IX - Sera facultado a Administragao a possibilidade de retengdo de pagamentos devidos,
enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagdo financeira, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

X - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratérios poderéo ser
calculados com utilizagdo da seguinte férmula: EM = N x VP x | (§4° do art. 36, da IN n°
2/2008 — MPOG e Acérdéo TCU 1047/2003 Plenéario), onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

| = (TX/100) | = (6/100) | = 0,00016438

365 365

Xl - A compensacao financeira prevista neste item sera incluida em fatura/nota fiscal
emitida posteriormente a ocorréncia.

Xll - Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.
Xl — Da garantia Contratual

Para seguranga do Contratante quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, e em
conformidade com o art. 56 da Lei 8.666/93, a Contratada devera optar, no montante de
3% (trés por cento) do valor do contrato, por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de

custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda,; =

b) Seguro-garanti
c) Fianga bancari

Infrante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Velho/RO —~ CEP. 76801-901 - telefones: (69)
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Paragrafo primeiro - A Contratada devera providenciar a garantia contratual
impreterivelmente em 5 (cinco) dias uteis, contados da data de assinatura do contrato,
sob pena de ser-lhe imputada multa descrita na Clausula Décima Segunda do Contrato.

Paragrafo segundo - E de inteira responsabilidade da Contratada a renovagao da garantia
prestada, quando couber, estando sua liberagdo condicionada ao término das obrigagdes
contratuais, incluindo todo o periodo da prestacéo de servigos.

Paragrafo terceiro — Cabera ao Fiscal do Contrato, entre outras atribuigbes, cobrar,

acompanhar e fiscalizar o cumprimento pela Contratada quanto aos paragrafos primeiro e
segundo supracitados.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
Obrigacdes da Contratada:

a) realizar o objeto nas condigdes, pregos e prazos pactuados, nos termos do edital da
licitagdo, seus anexos e sua proposta;

b) fornecer todos os materiais para os servicos, conforme especificagdo da proposta, e
entrega-los devidamente acabados, conforme Termo de Referéncia e seus anexos;

c) executar os servigos no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos;

d) reparar/corrigir/refazer as suas expensas, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
notificagdo dos Gestores/Fiscais do Contrato, os servigos nos quais forem constatadas
falhas, imperfeicdes ou irregularidades resultantes da execugdo ou do material
empregado;

e) providenciar, quando necessario e as suas custas, documentagéo e licengas para a
execucdo dos servigos, taxas incidentes, matricula especifica para os servicos e o
certificado de taxa de contribuicio para acidentes de trabalho, junto aos oérgéos
competentes;

f) registrar o contrato junto ao CREA/CAU/RO, na forma da legislagdo pertinente;
g) cumprir e fazer cumprir todas as normas sobre medicina e seguranga do trabalho;

h) executar os servigos objeto do contrato, de acordo com as normas da ABNT, do
Decreto-Lei n° 92.100/85 e dos fabricantes dos materiais aplicados, utilizando materiais
de primeira qualidade;

i) comunicar imediatamente ao contratante, eventuais inconsisténcias do projeto em
relacdo as normas técnicas e legislagdo vigente;

j) manter no local pessoal especializado e demais elementos necessarios a perfeita
execucdo dos servicos, cumprindo fielmente as visitas do responsavel técnico
determinadas pelos gestores/fiscais;

j.1) A Contratada devera manter, permanentemente, até o final da execugéo da obra, em
seu quadro de funcionarios, profissionais c qualificagdes abaixo:
\
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DISCRIMINACAO QUANTIDADE
Engenheiro Civil ou Arquiteto 01
Encarregado 01

Encarregado de Obra — Com experiéncia apropriada para a obra em questao, devendo
estar permanentemente no local de realizagdo dos servigos.

Engenheiro Civil ou Arquiteto — Com a fungdo de responsavel técnico, para coordenar a
equipe e assumir a diregédo, programagao e o controle da obra, devendo estar presente no
momento da execugéo dos principais servigos e fazendo visitas periédicas a obra;

k) fornecer todo o equipamento necessario, tais como ferramentas, maquinaria e
aparelhamento adequado a execugao dos servicos;

I) colocar placas indicativas dos servigos, conforme legislagao vigente;

m) manter Diario de Obra atualizado a disposi¢do da fiscalizagdo a qualquer momento,
conforme padrao indicado pela contratante;

n) providenciar a remogao de entulhos e detritos acumulados no local dos servigos
durante toda a execucgéo e até o final da obra;

o) arcar com todas as despesas decorrentes do Contrato, incluindo mé&o de obra,
distribuigdo, seguros, tributos e demais encargos incidentes sobre os servigos
contratados;

p) assumir como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes do
fornecimento de material, mao de obra, aparelhos e equipamentos necessarios para a
boa e perfeita execugdo dos servigos contratados;

q) responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados por
estes ao contratante ou a terceiros;

r) responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados
a execugao do contrato;

s) sujeitar-se & ampla e irrestrita fiscalizagéo por parte do CONTRATANTE, cabendo-lhe
prestar todos os esclarecimentos solicitados e acatar reclamag6es formuladas;

t) responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos objeto do Contrato, nao
podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de responsabilidade, o fato de o

I - telefones: (69)
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u) arcar com todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria,
tributaria, administrativa e civil decorrentes da execugéo dos servigos objeto do contrato;

v) responsabilizar-se civilmente pela solidez e seguranga dos servigos, bem como por
eventuais vicios ocultos, pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o recebimento definitivo;

w) manter durante toda a execugao do Contrato todas as condigdes de habilitagédo e
qualificagéo, exigidas para a contratagdo, nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores;

X) comunicar por escrito e imediatamente ao contratante a ocorréncia de contratagao de
empregados ou a admissdo em seu quadro societario de pessoas que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao TRT;

y) Apresentar garantia no valor de 3,00% do valor da proposta.

Obrigacdes da Contratante:

a) expedir a Ordem de Servico no prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados da
apresentacgédo da garantia pela Contratada;

b) Orientar a CONTRATADA acerca da correta execugdo dos servicos contratados e
autorizar o acesso de seu pessoal aos locais de trabalho;

c) Dar conhecimento a CONTRATADA acerca das normas estabelecidas para carga e
descarga de materiais, horario de trabalho e demais condi¢des exigidas;

d) manter atualizados os documentos proprios dos registros de servigos que tenham sido
realizados pela CONTRATADA,

e) promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos
quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio todas as falhas detectadas e

comunicar a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte desta;

f) Manifestar-se sobre cada uma das medigdes dos servicos executados pela
CONTRATADA;

g) Rejeitar, caso estejam inadequados ou irregulares, apés cada medigédo, os servigos
prestados pela CONTRATADA,;

h) Notificar a CONTRATADA, na ocorréncia da situagdo prevista no item anterior, para
reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, 0s servigos realizados em desacordo com as regras deste instrumento;

i) Notificar a CONTRATADA em razdo de qualquer descumprimento das obrigagoes
assumidas no contrato, alertando sobre as pen@lidades que poderéo ser aplicadas, caso
persista, de forma injustificada, a irregularidade;
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j) Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta inconveniente de seus
empregados quando da execucgdo dos servigos ou na ocorréncia de quaisquer fatos que,
a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

k) Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA,;

l) analisar e decidir, apds comunicagéo formal da contratada, eventuais inconsisténcias
dos projetos em relagdo as normas técnicas e legislagéo vigente;

m) Efetuar o pagamento a Contratada, depois de verificada a regularidade da nota
fiscal/fatura de acordo com as condigées, pregos, prazos estabelecidos no contrato e nas
demais regras a ele aplicadas;

n) receber provisoriamente os servigos no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagéo escrita da Contratada;

o) receber definitivamente os servicos no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados
do recebimento provisério;

p) Exercer quaisquer outras atribuicbes derivadas da lei, regulamentos, das demais
normas aplicadas ao contrato ou sempre que o exigir o interesse da Administragao
Publica.

CLAUSULA SETIMA - PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo estar concluidos no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir do recebimento da ordem de servigo, admitindo-se prorrogagéo desde
que previamente solicitada pela Contratada, devendo ser motivada e pertinente com os
fatos arquivados no Diario de Obra.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

| - Os servigos serdo recebidos, provisoriamente, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da comunicagao escrita da Contratada ap6s a conclusdo dos mesmos.

Il - Serdo recebidos definitivamente no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados
do recebimento provisério.

CLAUSULA NONA - PRAZO DE GARANTIA

A contratada devera oferecer GARANTIA na execugdo dos servigos e responsabilizar-se
civilmente pela solidez e seguranga dos servigos, bem como por eventuais vicios ocultos,
pelo prazo de 05 (cinco) anos apés o recebimento definitivo.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIG DA CONTRATAGAO

bY NPorto Velho/RO — CEP. 76801-901 - telefones: (69)
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A vigéncia da contratag@o iniciard da assinatura do contrato até & quitagdo da Ultima
parcela do objeto, sendo resguardada a garantia dos servigos executados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LOCAL PARA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

Os servigos serdo executados no Edificio-Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regido, situado na Rua Almirante Barroso, 600, Mocambo, Porto Velho/RO e também no
Férum Trabalhista de Porto Velho/RO, localizado na Rua Prudente de Moraes, 2313,
Centro, Porto Velho/RO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

| - As sanc¢des administrativas serdo aplicadas conforme disposto na Portaria n° 663, de
15 de margo de 2013 e publicada no DEJT14? Regido dia 18/03/2013, que regulamenta e
uniformiza o procedimento de aplicagdo das sangdes administrativas:

A inexecucdo parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigagéo pactuada sujeitara o
contratado as seguintes sancgées (Art. 7°, da Portaria 663/13):

| - multa de mora;
Il - multa compensatoria;
il — adverténcia;

IV - suspenséo temporaria para participar em licitagéo e contratar com a Administragao,
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

V - impedimento de licitar e contratar com a Unido, nas hipéteses previstas no art. 7° da
Lei n° 10.520/02 e quando a modalidade licitatéria for o pregéo;

VI - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig@o ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico. As sangdes previstas nos incisos |, Ill, 1V, V e VI deste artigo poderéo ser
aplicadas juntamente com a do inciso Ii.

Il - Das Multas

A multa é a sancdo pecunidria que sera imposta ao contratado, pelo ordenador de
despesas, por atraso injustificado na entrega ou execugéo da contratacdo, e sera aplicada
nos seguintes percentuais (Art. 8°, da Portaria n® 663/13):

| - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execugdo de servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (ginta)
dias de atraso.
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a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execugao total ou parcial da contratacéo;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro de pregos ou
nota de empenho, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, recusa parcial ou
total na entrega do material ou prestacao dos servicos.

lIl - A multa compensatéria sera aplicada sobre a parte inadimplida, sem prejuizo da
aplicagcao da multa de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 8°, da Portaria n° 663/13).

IV - Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera a aplicagdo de
multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu de fatos
alheios a sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8°, da Portaria n° 663/13).

V - Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata esta Portaria e de
cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois centésimos por cento) do
valor previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 (§3°, do art. 8°, da Portaria
n°® 663/13).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUSTENTABILIDADE - RESOLUGAO N°
103/2012-CSJT

| - DAS CONDIGOES DO TRABALHO:

a) Atendimento as normas regulamentadoras expedidas pelo MTE, quanto & Seguranga e
Medicina do Trabalho;

b) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execugdo de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n° 6 do MTE;

c) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagdo a todos os trabalhadores em
salde e seguranga no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima
de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolugdo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012;

d) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagdo dos trabalhadores quanto as
praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do 6rgéo;

e) A Contratada ndo devera infringir as leis de combate & discriminagéo de raga ou de
género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente
durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual.

f) A Contratada devera fazer o descarte correto e o gerenciamento ambientalmente
sustentavel, no que tange a coleta de residuos, reutilizagéo, reciclagem, tratamento ou
disposigao final, em atendimento a legislagédo aplicavel.

g) A Contratada devera levar em conta todas as precaugdes e zelar permanentemente
para que as suas operagbes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros,

8-6432 / Email: secadm@trt14 .jus.br
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Il - DEMAIS CONDIGOES

a) Comprovar, como condicdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia
contratual, sob pena de rescisao contratual, o atendimento das seguintes condigoes:

1. Nao possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTE/SDH n° 2, de12 de maio de 2011;

2. Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagéo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149
do Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n°® 5.017, de 12 de marco de 2004 (promuiga o
Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

Hi - DA RESOLUGAO n° 131/2013 - CSJT:

a) reservar vagas para afrodescendentes nos contratos de prestacdo de servigos
continuados e terceirizados, no ambito da Justiga do Trabalho de 1° e 2° Graus/,

b) Contratos com mais de 10 (dez) trabalhadores vinculados, conterdo clausula contratual
prevendo exigéncia de que, no minimo, 10% (dez por cento) das vagas previstas no
respectivo contrato sejam preenchidas por trabalhadores afrodescendentes, durante toda
a execugao contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

| - Independentemente de notificagbes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos artigos 77 e 78,
na forma do artigo 79 da Lei N° 8.666/93.

Il - O presente Contrato podera ser rescindido, também, por conveniéncia administrativa,
a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer ag&o ou interpelagéo

judicial. Nesta hipotese, a Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante de
adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 80 da Lei N° 8.666/93.

Il - No caso de rescis@o do Contrato, o Contratante fica obrigado a comunicar tal deciséao
a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

IV - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula, nenhum 6nus recaira
sobre o Contratante em virtude desta decis&o, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 79
da Lei N° 8.666/93 e alteracdes.

CLAUSUL/ IMA QUINTA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE

RESCISAO
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Na hipotese de rescisd@o administrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece, de
logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 80
da Lei N° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS
OMISSOS

O presente contrato fundamenta-se:

| - nos termos do Pregao Eletrénico n° __/2018 que, simultaneamente;
a) constam do Processo Adm. Eletrénico PROAD n° 27049/2018;

b) naquilo que néo contrarie o interesse Publico;

Il - nas demais determinagdes da Lei N° 8.666/93 e alteragoes;

Il - nos preceitos do Direito Publico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposi¢des do
Direito Privado.

Paragrafo Gnico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em
decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasiao,
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

| - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados no
artigo 65 da Lei N° 8.666/93, devidamente comprovados.

| - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto, calculado
sobre o valor inicial atualizado do contrato.

Iil - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta
condig&o, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FISCAL DO CONTRATO

| - Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, o acompanhamento e fiscalizagéo
do fornecimento/servigos serdo efetuados:

a) SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA chefe da Segéo de Obras, Servigos e Manutengao
Predial responsavel pela fiscalizagdo do Contrato;

b) LUIZ GONZAGA MOTA chefe da Se¢édo de Engenharia e Projetos, como substituto
eventual.

Il — O Fiscal do Contrato e os substitutgs-eventuais, exercerdo, em nome do TRT 142
Regido, toda e qualquer agéo de orientag ral, com vistas ao seu integ ,. cumprimento

"/
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e atendimento das necessidades do fornecimento/servigcos, conforme preceitua a Portaria
GP n. 572/2008, alterada pela Portaria GP n. 1179/2013.

lll — Havendo necessidade de alteragdo dos fiscais acima nominados, o(s) novo(s)
servidor(es) serdo designado (s) nos autos do processo administrativo pertinente pelo
Diretor-Geral das Secretarias, procedendo-se ao apostiiamento do Contrato/Ata
contemplando a alteragéo

Paragrafo unico ~ As agdes de acompanhamento e fiscalizaggdo ndo exoneram a
Contratada de suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

Nos termos do paragrafo Gnico do Art. 61 da Lei N° 8.666/93, a Administragdo
providenciara a publicagéo do presente Contrato até o quinto dia util do més subsequente
ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, correndo as
despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Justiga Federal - Segéo Judiciaria em Rondénia
como Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugéo do
presente Contrato, com renuncia expressa a qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam este instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para um sé efeito, a fim de que produza seus efeitos legais.

Porto Velho, l% de 512, Hm de 2018.

slio Lopes Ferreira Jxln}w
Lgttetor-geral d_as Secsetarias

CONTRATADA
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vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses até 23/08/2019;
PROCESSO TRTS8 n° 2318/2017; Assinatura: 12 de julho de 2018;
pelo Tribunal a Exma. Senhora Suzy Elizabeth Cavalcante Koury,
Presidente e, o Senhor Alberto Antonio de Albuquerque Campos,
Presidente OAB-PA.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 9" REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 28/2018 - UASG 080012

N° Processo: 446/2018 . Objeto: Pregdo Eletronico - Contratagdo de
empresa especializada para fornecimento ¢ instalagdo de sistema de
detecgdo e alarme de incéndio no imovel do Tribunal Regional do
Trabalho do Parana, Avenida Vicente Machado, 147, Curitiba-PR.
Total de Itens Licitados: 00001. Edital: 19/07/2018 de 09h00 as
17h00. Enderego: Rua Vicente Machado, 147, Centro, 10. Andar
CURITIBA - PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/080012-05-28-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 19/07/2018 as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 02/08/2018 as
14h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: Havendo
divergéncias entreas informagdes constantes no Comprasnet e as do
Edital, prevalecerdo as do altimo.

ALEXANDRO FURQUIM
Pregoeiro

(SIDEC - 18/07/2018) 080012-00001-2018NE000117
DIRECAO-GERAL

ASSESSORIA DE LICITACOES, COMPRAS
E CONTRATOS

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n° 25/2018. Contratante: Tribunal Regional do Trabalho da
9* Regido. Contratada: Ingram Micro Tecnologia ¢ Informatica Ltda.,
CNPJ 06.241.557/0001-09. Objeto: Renovagdo de Software
Assurance de 1.300 licengas de System Center Configuration
Manager CAL per OSE. Valor: R$ 118.495,00. Prazo de vigéncia: 36
meses contados da data de assinatura. Data da assinatura: 02/07/2018.
Dotagdo Orgamentéria: Programa: Apreciagdo de Causas na Justica
do Trabalho. Natureza 3.3.90.40.00. Vinculagdo: Pregdo 11/2018,
Processo Geral 148/2018. Fundamento legal: Leis 8.666/1993 ¢
10520/2002. Signatarios: Patricia Aimée Bruel Antonio - Ordenadora
de Despesa, pelo Contratante e, Francisco Augusto Zanet -
Procurador, pela Contratada.

Contrato n° 28/2018. Contratante: Tribunal Regional do Trabalho da
9* Regido. Contratada: Diedro Arquitetura ¢ Engenharia Ltda., CNPJ
16.991.664/0001-08. Objeto: Contratagdo de servigos de elaboragao
de projeto complementar para o auditorio do Férum Trabalhista de
Londrina. Valor: R$ 31.499,99. Prazo de vigéncia: 60 dias contados
da data de assinatura. Data da assinatura: 02/07/2018. Dotagdo
Orgamentaria: Programa: Apreciagdo de Causas na Justica do
Trabalho. Natureza 4.4.90.51.00. Vinculagdo: Pregio 19/2018,
Processo Geral 340/2018. Fundamento legal: Leis 8.666/1993 e
10520/2002. Signatarios: Patricia Aimée Bruel Antonio - Ordenadora
de Despesa, pelo Contratante e, Renan Ferreira Santana - Socio
Administrador, pela Contratada.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo n° 11/2018. Processo Geral n° 152/2018. Contratante:
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido. Contratado: Companhia
de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢do do Parana - Celepar -
CNPJ 76.545.011/00001-19. Objeto: Prestagdo de servigos de
instalagdo, configuragdo e suporte para plataforma de telefonia IP
Asterisk. Amparo legal: Artigo 24, inciso XVI da Lei n® 8.666/93.
Reconhecimento em 02/07/2018: Patricia Aimée Bruel Antonio -
Ordenadora da Despesa do TRT9. Ratificagdo em 05/07/2018:
Marlene T. Fuverki Suguimatsu - Desembargadora Presidente do
TRT-PR.

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Pregdo n°® 9/2018. Processo Geral n° 127/2018. Objeto:
Registro de pregos para fornecimento de material de expediente
(item 2 - tinta para carimbo autoentintado , cor preta - quant.
registrada: 10 unid. - prego: R$ 1,99/unid.); (item 10 - livro ponto
- quant. registrada: 10 unid. - prego: R$ 16,30/unid); (item 17 -
tinta para carimbo autoentintado, cor vermelha - quant. registrada:
10 unid. - prego: R$ 4,30/unid.). Fornecedor: Marciane Bontorin,
CNPJ 05.821.773/0001-52. Orgio Gerenciador: TRT da 9* Regido.
Validade da ata: doze meses, contados da data de assinatura. Data
de assinatura: 08/06/2018. Fundamento Legal: Lei 8.666/1993 e
Decreto 7.892/2013. Signatarios: Patricia Aimée Bruel Antonio -
Ordenadora da Despesa, pelo TRT da 9* Regido, e Marciane
Bontorin - Socia, pelo Fornecedor. A integra da Ata encontra-se
disponivel no site: http://www.trt9.jus.br. Contato:
contratos@trt9.jus.br.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro  Termo Aditivo ao Contrato n® 53/2017. Contratante:
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido. Contratada: Viptech
Desenvolvimento de Programas Ltda., CNPJ 22.823.882/0001-28.
Objeto: prorrogagdo da vigéncia contratual por doze meses contados
de 26/07/2018. Data da assinatura: 09/07/2018. Dotagdo
Orgamentaria: Programa - Apreciagido de Causas Na Justica do
Trabalho, Natureza da Despesa - 3.3.90.39. Vinculag¢do: Pregdo n°
37/2017. Processo Geral n° 412/2017. Fundamento legal: Art. 57, II,
da Lei 8.666/1993. Signatarios: Patricia Aimée Bruel Antonio -
Ordenadora de Despesa, pelo Contratante, e André Cardeal Santana -
Socio Administrador, pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 12* REGIAO

AVISO DE PENALIDADE

O TRT 12* Regido torna publico que aplicou a empresa
LUCAS BLEY SOARES DOBES - ME, inscrita no CNPJ sob o n.
28.123.419/0001-50, mnos autos do processo PRE-5670/2018, a
penalidade de impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo
periodo de 3 (trés) meses, com fundamento no artigo 7° da Lei n.
10.520/2002.

Florianopolis, 18 de julho de 2018.
Des. MARI ELEDA MIGLIORINI
Presidente do Tribunal

SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

_AVISO DE _LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 6.320/2018

O Tribunal Regional do Trabalho da 12* Regido torna
publico que realizara licitagdo, na modalidade de Pregdo, na forma
eletronica, para contratagdo de empresa especializada para prestagdo
de servigos continuados, sob demanda, de manuten¢do predial
preventiva, manutengdo predial corretiva e adequagdes corretivas em
todos os prédios utilizados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 12*
Regido no estado de Santa Catarina, com fornecimento de mao de
obra e materiais.

1 - Prazo: as propostas deverdo ser postadas no site
licitagdes-e do Banco do Brasil até as 17 horas do dia 31/07/2018. A
sessdo para disputa terd inicio as 13:30 horas do dia 1°/08/2018. O
horério referéncia ¢ o de Brasilia.

2 - Obtengdo do edital e informagdes: o edital devera ser
retirado no site www.licitacoes-e.com.br. Outras informagdes poderdo
ser obtidas junto ao Setor de Preparo de Licitagdes no site
www.trt12.jus.br ou pelos telefones (48) 3216-4069 ¢ 3216-4091 e e-
mail cpl@trt]2.jus.br, no horario compreendido entre as 12 ¢ 19
horas.

Florianopolis, 17 de julho de 2018.
ALEX WAGNER ZOLET
Assistente-Chefe do Setor de Preparo de Licitagdes
Substituto

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14" REGIAO

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 22/2018

PROAD N° 26755/2018.

O TRT-14* Regido, torna publica, a HOMOLOGACAO da
presente licitagdo, visando a contratagdo de empresa especializada
para fornecimento de baterias seladas 12v, 7Ah, dimensdes 6,5x15,
1x10cm (PxLxA), para os equipamentos no-break, objetivando o
Sistema de Registro de Precos - SRP, visando atender diversas
unidades do TRT da 14" Regido. Empresa: KHARISMA
COMERCIAL LTDA ME, conforme Ata da Sessio Publica
(fls.186/189 ou doc. 50) e Relatorio da Pregoeira (fls. 200/201 ou
doc. 54). Valor: R$ 57,49, de acordo com disposto no art. 8°, inciso
VI, do Decreto 5.450/05, c/c o disposto no art. 4°, inciso XXII da Lei
10.520/02 e art. 10° da Portaria GP n° 0001, de 02/1/17.

Porto Velho, 17 de julho de 2018.
LELIO LOPES FERREIRA JUNIOR
Diretor-Geral das Secretarias e Ordenador de
Despesas

DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 23/2018

PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N.” 27049/2018.
Contratante: _ TRT-14* REGIAO.  Contratada: =~ SHEKINAH
CONSTRUCOES E  SERVICOS EIRELI, CNPJ-MF N.

03.761.180/0001-12. Objeto: Servicos de execucdo da reforma no
Edificio-Sede do TRT da 14* Regido. Vigéncia: de 18/07/2018 até a
quitagdo da da ultima parcela do objeto. Assinado: 18/07/2018.
Dotagdo Orgamentaria: programa de trabalho 02.122.0571.4256.6020,
natureza da despesa 339039.16, nota de empenho n.® 2018NE001074
de 05/7/2018, correspondendo ao valor global de R$ 259.095,70 .
Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira Junior, Diretor Geral das
Secretarias do TRT 14 e, de outro, senhor Dartagnan Donoso,
representante da contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 15" REGIAO

DIRETORIA-GERAL

AVISO DE LICITACAO
PREGOES ELETRONICOS

PROC. N° 220/2018-1 - Objeto: Aquisi¢do de ferramentas manuais e
maquinas elétricas.

PROC. N° 179/2018-1 - Objeto: Recarga de extintores e testes
hidrostaticos. |
ENVIO DAS PROPOSTAS PARA AMBOS até as 13h e INICIO DA
DISPUTA as 14h, do dia 01/08/18.

As disputas serdo no site www.licitacoes-e.com.br. Editais e
informagdes no referido site ou na Coord. Licitagdes, Fone: 19-3232-
8519, a Rua Dr. Quirino, 1080, 5°, Campinas/SP.

VIVIANE MENDES MARQUES
Assistente de Licitagdes

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16" REGIAO

AVISO DE REVOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 18/2018

Fica revogada a licitagdo supracitada, referente ao processo
N° 3199/18 cujo objeto ¢ a Contratagdo de prestacdo de servigos de
copeiragem (02 postos), com fornecimento de equipamentos e
insumos publicado no dia 16/07/2018 na segdo 3, pagina 135, para
adequagdo a nova Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria.
Maiores informagdes pelo fone: (X98) 2109-9378 ou 2109-9379 das
8:00 as 15:00 h ou no Local: Se¢do de Aquisi¢des Publicas - Av.
Senador Vitorino Freire, 2001, 3° andar, Areinha- Sdo Luis-MA.

Sao Luis, 18 de julho de 2018.
CELSON DE JESUS MOREIRA COSTA
Diretor Geral

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 17* REGIAO

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo PAe-0001953-62.2017.5.17.0500 - Espécie: 1.° Aditivo a
Ata de Registro de Pregos TRT17 n.° 07/2017, lavrado pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 17 Regido e disponivel no sitio
www.trtes.jus.br; OBJETO: Alteragio do nome da razdo social da
Empresa para OLD VILLAGE COMERCIAL EIRELI alterando-se
também o endereco e mantendo-se o CNPJ-02.958.471/0001-32;
LICITACAO: Pregdo Eletronico n.° 13/2017.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2/2018

O Tribunal Regional do Trabalho da 17* Regido torna
publico que procedera a sele¢do de Associagdes e/ou Cooperativas
de Catadores objetivando a celebragio de Termo de Compromisso
para coleta e processamento de materiais reciclaveis e reutilizaveis
produzidos por este Regional, nos termos do Decreto 5.940/2006.
Poderdo habilitar-se, no prazo contado desta publicagdo até o dia
21/08/2018.

A integra do EDITAL encontra-se disponivel no site do
TRT 17* Regido (www.trtes.jus.br) no seguinte link:
http://www.trtes.jus.br/principal/transparencia/licitacoes-e-
contratos/licitacoes/credenciamento, ou na Sala do Setor de
Licitagdes localizada na Rua Pietrangelo de Biase, 33, 12° andar,
Centro, Vitéria (ES), de segunda a sexta, das 12h as 19h.
Esclarecimentos  poderdo ser obtidos pelos telefones: (27)
3321.2482 ou 3321.2429, ou pelo endereco de correio eletronico:
licitacoes@trtes.jus.br.

AURINEIDE R. M. BERTELLI
Chefe do Setor de Licitagdes

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018071900111

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.



