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CONTRATO N° 33/2024

CONTRATO N°  33/2024 QUE
CELEBRAM ENTRE SI, DE UM LADO,
O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 14° REGIAO E, DE
OUTRO, A EMPRESA PILAR
CONSTRUGOES.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF
sob 0 N° 03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo
- Porto Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE,
representado neste ato pelo Diretor Geral e Ordenador de Despesas ou por quem
estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a empresa
PILAR CONSTRUGOES, inscrita no CNPJ-MF sob o N° 38.235.161/0001-37, com
enderego na Rua S&o Marcos, n° 179 — Bairro: Conjunto Habitar Brasil - Rio
Branco/AC, CEP: 69.915-380, tel: (68) 9238-3599, e-mail:
admpilarconstrutora@gmail.com, neste ato representada pelo Sr. Mayk Wislly de
Sousa Freitas, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta
no PROAD N° 3596/2024, e, em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais legislag&o aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n® 23/2024, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e I, da Lei n® 14.133/2021)

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada
para execugcao da reforma do edificio que abriga o Férum Trabalhista de Rio
Branco/AC, com vistas a substituicdo do revestimento externo das fachadas, nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
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1.2 Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE DE | QNT | VALOR TOTAL | PERCENTUAL
MEDIDA DE DESCONTO
Contratagdao de empresa
especializada para
execucgao da reforma do
edificio que abriga o
1 Férum Trabalhista de Servigo 1 R$1.677.962,49 21,60 %

Rio Branco/AC, com
vistas a substituicdo do
revestimento externo
das fachadas.

VALOR TOTAL DE REFERENCIA DA LICITACAO

R$1.677.962,49

VALOR TOTAL APOS DESCONTO DE 21,60%

R$1.315.522,59

1.3 Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricio:

1.3.1 O Termo de Referéncia;

1.3.2 O Edital da Licitacao;

1.3.3 A Proposta do contratado;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo da vigéncia da contratagao é de 7(sete) meses contados da emissao da
Ordem de Servigo, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
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2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima,
ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas
neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, 1V, Vil e XVIII, da Lei n® 14.133/2021)

3.1 O regime de execugédo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim
como o0s prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 O Fiscal e seu substituto serdo os designados na tabela abaixo:

Nome do Fiscal Nome do Substituto

Luiz Gonzaga Mota Samurai de Figueiredo Silva

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor total da contratacdo é de R$1.315.522,59 (Um milhao, trezentos e
quinze mil, quinhentos e vinte e dois reais e cinquenta e nove centavos).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacéo.
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5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n® 14.133/2021)

6.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatorio ao contratado o cadastro
no portal externo do SIGEO-JT, como condigdo indispensavel para contratagcédo e
recebimento de pagamento.

6.2 Os documentos fiscais deverdo ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigagdes existentes.

6.2.1 Serédo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota
Fiscal de Servico Eletronica; Nota Fiscal de Servico; Fatura de Servicos;
Conhecimento de Transporte Eletrénico e Recibo de Pagamento do Autbnomo.

6.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensao
(xml), deverao juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.3 Em caso de inconsisténcia na documentagcdo, o fiscal rejeitara os
documentos, devendo o contratado proceder a devida correcdo, realizando nova
juntada.

6.4 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apdés a comprovagdo da regularizagcdo da situagdo, sem Onus ao
contratante.
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6.5 A Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido  Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no artigo 68 da Lei 14.133/2021.

6.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

6.6.1 verificar a manutengao das condi¢cdes de habilitagdo exigidas no edital;
identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do
orgao ou entidade, que implique proibigao de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

6.8 Ndo havendo regularizacigo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados o0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

6.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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6.10 O pagamento sera efetuado apdés a liquidagcdo da despesa, por
meio de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias
uteis, mediante a apresentagdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada
pelo setor competente do TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitacao
do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento possa ser
realizado antes desse limite temporal.

6.11 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

6.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

6.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

6.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao
tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

6.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido
de atualizacado financeira, e sua apuracido se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicagdo das seguintes formulas:
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EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
| = (TX)

|=(6/100)/365

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n® 14.133/2021)

7.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado, em 23/07/2024.

7.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice
Nacional de Custo da Construgcdo (INCC) ou de outro indice que passe
a substitui-lo, e na falta deste, exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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7.4 No caso de atraso ou nao divulgagcdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard& ao contratado a importancia calculada pela udltima
variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF,
para a realizagdo do apostilamento, mediante autorizacdo do Ordenador de
Despesas.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV,
da Lei n® 14.133/2021)

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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8.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregcbes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

8.5 Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine
a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacéo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o artigo 143 da Lei 14.133/2021;

8.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

8.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na Lei e neste Contrato;

8.8 Cientificar o érgéo de representacgdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagbes pelo
Contratado;

8.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcbes e reclamagdes
relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste.

8.9.1 A Administracdo tera o prazo de 10 dias, a contar da data
do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagédo motivada, por
igual periodo.
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8.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.11 Notificar o Contratado quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do artigo 93, §2°, da Lei 14.133/2021.

8.13 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

8.14 Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu
recebimento.

8.15 Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentacdo como
condicao indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso:
"as built", elaborado pelo responsavel por sua execugao;

8.16 Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificacbes
técnicas, orgcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de
inspecodes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

8.17 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes,

8.18 Apresenta condicbes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das
normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.
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8.19 Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.20 Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar
areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua
execugao.

8.21 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII, da Lei n°® 14.133/2021)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigacées
a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo
para representa-lo na execucgao do contrato.

9.1.1 A indicacdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3 Atender as determinagbes regulares emitidas pelo iscal do contrato ou
autoridade superior (artigo 137, Il);
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9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagao de regéncia;

9.5 contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos,

9.6 ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.7 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais
empregados;

9.8 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.9 Efetuar comunicagao ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade
de realizacio ou realizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adog¢ao de acdes
de contingéncia cabiveis.
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9.10 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei 14.133/2021;

9.11 Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.12 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.13 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24h, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.14 Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execu¢gdo do empreendimento.

9.15 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.
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9.16 Promover a guarda, manutencéao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.17 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagcdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicbes de seguranga, higiene e
disciplina.

9.18 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.19 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

9.20 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagao na licitagéo.

9.21 Cumprir, durante todo o periodo de execucgao do contrato, a reserva de cargos
prevista em Lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (artigo
116).

9.22 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram
as referidas vagas (artigo 116, paragrafo unico).

9.23 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.
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9.24 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 124, Il, d, da Lei
14.133/2021.

9.25 Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a do Contratante.

9.26 Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
9.27 Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.28 Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados que adentrarao no 6rgao para a execugao do servico.

9.29 Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

9.30 Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituigdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagcdo do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servigo,
conforme descrito nas especificagbes do objeto.

9.31 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas
do Contratante.

9.32 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a n&do executarem atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.
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9.33 Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas areas do
Contratante.

9.34 Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos
respectivos orgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as
redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicacéo.

9.35 Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as
areas de atuacao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.36 Obter junto aos orgaos competentes, conforme o caso, as licengas
necessarias e demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao
aplicavel.

9.37 Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro
preposto responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais
como, numero de funcionarios, de equipamentos, condicbes de trabalho,
condigdes meteoroldgicas, servigos executados, registro de ocorréncias e outros
fatos relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizacdo e situagcdo das
atividades em relagao ao cronograma previsto.

9.38 Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com
materiais defeituosos ou com vicio de construgdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contado da data de emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

9.39 Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo
11 do Decreto n° 5.975, de 2006, de: (a) manejo florestal, realizado por meio de
Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS devidamente aprovado pelo érgéo
competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,; (b) supressao da
vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo érgdo competente do Sistema



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagcdes e Contratos/SA
Proad n. 3596/2024

Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA; (c) florestas plantadas; e (d) outras fontes
de biomassa florestal, definidas em normas especificas do o6rgdo ambiental
competente.

9.40 Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais
utilizados em cada etapa da execugao contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX,
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, por ocasidao da respectiva
medi¢ao, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos, conforme o caso:

a) Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou
subprodutos florestais;

b) Cépia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do
transportador dos produtos ou subprodutos florestais junto ao Cadastro
Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras
de Recursos Ambientais - CTF, manido pelo IBAMA, quando tal inscricao
for obrigatoria, acompanhados dos respectivos Certificados de
Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso ll, da Lei n° 6.938, de
1981, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 05, de 15/03/2014, e legislacao
correlata;

c) Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n® 253,
de 18/08/2006, do Ministério do Meio Ambiente, e Instrugdo Normativa
IBAMA n° 21, de 24/12/2014, quando se tratar de produtos ou
subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte e armazenamento
exijam a emissao de tal licenca obrigatoria; e

d) Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execugao
contratual tenham origem em Estado que possua documento de
controle proprio, o Contratado devera apresenta-lo, em complementacao
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ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do transporte e
armazenamento nos limites do territério estadual.

9.41 Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos
residuos da construcao civil estabelecidos na Resolugao n° 307, de 05/07/2002,
com as alteragdes posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA,
conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,
nos seguintes termos:

a) O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera
obedecer as diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal
de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil apresentado ao 6rgao
competente, conforme o caso.

b) Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de
05/07/2002, o Contratado  devera providenciar a  destinagao
ambientalmente adequada dos residuos da construgao civil originarios
da contratagdo, obedecendo, no que couber, aos seguintes
procedimentos:

i) residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverdo ser
reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de
residuos classe A de preservagao de material para usos futuros.

ii) residuos Classe B (reciclaveis para outras destinagdes): deverao ser reutilizados,
reciclados ou encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo
dispostos de modo a permitir a sua utilizag&o ou reciclagem futura.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagcdes e Contratos/SA
Proad n. 3596/2024

iii) residuos Classe C (para os quais ndao foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicagdes economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacéo):
deverao ser armazenados, transportados e destinados em conformidade com as
normas técnicas especificas.

iv) residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverao
ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as
normas técnicas especificas.

v) Em nenhuma hipotese o Contratado podera dispor os residuos originarios da
contratagcao em aterros de residuos solidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas,
corpos d agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas nao
licenciadas.

vi) Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de
Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil, ou do Projeto de Gerenciamento
de Residuos da Construcdo Civil, conforme o caso, o Contratado comprovara, sob
pena de multa, que todos os residuos removidos estdo acompanhados de
Controle de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia
BrasiLeira de Normas Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114,
15.115 e 15.116, de 2004.

9.42 Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

a) Qualquer instalagédo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere
ou emita matéria para a atmosfera, por emissao pontual ou fugitiva, utilizado na
execucao contratual, devera respeitar os limites maximos de emissédo de poluentes
admitidos na Resolugdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislagao correlata, de
acordo com o poluente e o tipo de fonte.
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b) Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissao de ruidos nao podera
ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagao
do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associagéo
BrasiLeira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 -
Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associagdo BrasiLeira de Normas
Técnicas - ABNT, nos termos da Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e
legislagdo correlata.

9.43 Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1, de
19/01/2010, deveréao ser utilizados, na execugao contratual, agregados reciclados,
sempre que existir a oferta de tais materiais, capacidade de suprimento e custo
inferior em relagdo aos agregados naturais, inserindo-se na planilha de formacgao de
precos os custos correspondentes.

9.44 Responder por qualquer acidente de trabalho na execucgéo dos servigos, por
uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes
de defeitos ou incorre¢cdes dos servicos ou dos bens do Contratante, de seus
funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de
engenharia.

9.45 Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados
pela fiscalizagdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe
caibam necessarias ao controle de qualidade dos materiais, servicos e
equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto
nas especificagoes.
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10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da

apresentacao da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaragao ou de aceitacao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais € 0os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execugdo contratual, em consonédncia com o
disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais - LGPD),
sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo
aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral
de Protecéo de Dados.
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10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecao de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigagdes previstas nas leis de prote¢cdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de
dados pessoais, avaliagdo de impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a
autoridades de protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagao,
bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer
outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecao de
Dados.

10.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das
disposigdes legais aplicaveis em relacéo a protecao de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Prote¢cao de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme
Resolugdo Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e
contratuais respectivos, dentre os quais se incluirdo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas
sobre protecao de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas
técnicas e administrativas adequadas de seguranca para a protegdo dos dados
pessoais, nos termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiao e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar,
com condicdes de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagcdes e Contratos/SA
Proad n. 3596/2024

10.10.4 seguir fielmente as diretrizes e instrugbes transmitidas pelo
respectivo contratante;

10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado
que tenha estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de
preservar a confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do
compromisso estar disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo
contratante, mediante solicitagao;

10.10.6 permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspeg¢des pelo
respectivo contratante ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informacéao
necessaria para demonstrar o cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no
atendimento pelo respectivo contratante, de obrigagdes perante titulares de dados
pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia
de qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar
comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando
atrasos por conta de verificagdes ou inspecodes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante,
todos os dados pessoais e as copias existentes, apos a satisfacdo da finalidade
respectiva ou o encerramento do certame.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, Xll e
XIll, da Lei n°® 14.133/2021)

11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV, da Lei n° 14.133/2021)

12.1 Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o

contratado que:

12.2.1 der causa a inexecugao parcial do contrato (art. 155, I, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.2 der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo
(art. 155, Il, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecucgao total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.5 apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a
execucao do contrato (art. 155, VIII, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execugao do contrato (art. 155, 1X, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza (art. 155, X, da Lei n°® 14.133/2021);
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12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013 (art. 155, XI, da Lei n® 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n°® 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente,
obrigagdes previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades,
conforme definido na mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023, c/c art. 156 da Lei n® 14.133/2021):

l. Adverténcia;
Il. Multa;
lll. Impedimento de licitar e contratar;

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a administracéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Na aplicacido das sancbes serao considerados (art. 4°, paragrafo unico, da
Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n°

14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragcdo cometida (art. 4°, paragrafo
unico, inciso 1, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso I,
da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023)

12.3.3 circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico,
inciso lll, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).
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12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica (art. 4°,
paragrafo unico, inciso IV, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle (art. 4°, paragrafo unico,
inciso V, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4 A aplicagéo de san¢des decorrentes do cometimento das infragcdes referidas no
item 12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o
exercicio do contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da
razoabilidade e proporcionalidade, observando-se o previsto na Portaria GP n°
1616/2023 e na Lei n°® 14.133/2021 (art. 5°, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de
dezembro de 2023).

12.5 A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese

alguma, a obrigacdo de reparagao integral dos danos causados (art. 5°, §1°, da
Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §9° da Lei n°

14.133/2021).

12.6 A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa de Inexecucdo parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste
contrato, quando néo se justificar a imposigado de penalidade mais grave (art. 7° da
Portaria n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 155, |, da Lei n® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

12.7.1 moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou
execucao de servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até
30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, I, da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro
de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021);
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12.7.2 compensatéria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida,
para inexecugao parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato,
nos casos de inexecucgdo total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3° da
Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n°®
14.133/2021).

12.8 Os procedimentos para aplicacdo da multa serdo realizados em conformidade
com os tramites estabelecidos na Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023,
sendo facultado ao licitante a apresentacdo de defesa prévia no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data do recebimento da notificacdo, quando as

infragbes ensejarem na aplicagdo das san¢des previstas no subitem 12.1.

12.9 A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel
em decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e
12.1.4, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominacoes legais (art. 17 da Portaria GP
n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n® 14.133/2021).

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sancédo de declaracido de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens,
12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infragcdes administrativas previstas
nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sangao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo observara o
prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.11 As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
nao, a penalidade de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro
de 2023 c/c art. 156, VII, da Lei n® 14.133/2021).
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12.12 As sangdes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os
procedimentos estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023
deste Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao.

12.13 A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauragcao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por
comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n°® 1616, de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021).

12.14 Da decisdo que aplicar as sang¢des de adverténcia, multa e impedimento de
licitar e contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do
recebimento da notificagdo, nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35
da Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.

12.15 Da aplicacéo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragdao, que devera ser
apresentado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacéo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art.
37 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 166, paragrafo unico,
da Lei n® 14.133/2021).

12.16 O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art.
38 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo unico,
da Lei n°® 14.133/2021).
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12.17 Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitagcdes e contratos da Administragdo Publica que também

sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 47 da Portaria GP n°
1616/2023 c/c art. 159 da Lei n°® 12.846/2013).

12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 6° da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.19 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 39, Il, da
Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.20 As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n°® 14.133/21.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92
XIX, da Lei n® 14.133/2021)

13.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei
n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

13.1.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma

Lei.

13.1.2 A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.1.2.1 Se a operagao implicar mudangca da pessoa juridica
contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.2 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

13.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3 Indenizagdes e multas.

13.3 A extingdo do contrato n&o configura oObice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagao
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII
da Lei n® 14.133/2021)

14.1 As despesas decorrentes da presente contratacido correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

1.I Programa de Trabalho: 168137 — Apreciacéo de Causas na Justica do
Trabalho — Despesas Diversas.

1. Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica (Manutengao e Conservacao de Bens Iméveis).

1.1l Nota de Empenho: 2024NE974, de 16/09/2024.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE
15.1 A contratada deve:

15.1.1 observar, no que couber, a inclusdo de critérios/praticas de
sustentabilidade a serem observados na aquisicdo de bens e na contratacdo de
obras e servigos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
nos termos da RESOLUCAO CSJT N° 310, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

15.1.2 nédo infringir as leis de combate a discriminagéo de raga ou de género,
ao trabalho infanti e ao trabalho escravo, podendo ser verificado
constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de resciséo
contratual, nos termos da RESOLUCAO 103/2012-CSJT.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da Lei n°
14.133/2021)

16.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposigbes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,

subsidiariamente, segundo as disposi¢cées contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —

Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17.1 CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGOES

17.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

17.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acrescimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3 Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICAGAO

18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagcbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 8°, §2° da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/2021)

19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondbnia, Secéo Judiciaria de Porto
Velho para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de Contrato
que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

Porto Velho/RO, 19 de setembro de 2024.

(assinado digitalmente)
OSVALDO SILVA
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO,
EM SUBSTITUICAO
CONTRATANTE

(assinado digitalmente)
MAYK WISLLY DE SOUSA FREITAS
PILAR CONSTRUCOES
CONTRATADA
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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para execuc¢dao da reforma do edificio que
abriga o Férum Trabalhista de Rio Branco/AC, com vistas a substituicdo do revestimento externo
das fachadas.

1.2. O prazo da vigéncia da contratacdo é de 7(sete) meses contados da emissao da Ordem de
Servico, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133, de 2021.

1.3. O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servicos comuns de
engenharia, conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar (ETP).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo encontra-se pormenorizada no Memorial Descritivo
em anexo, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo encontra-se previsto no item 7, do Plano de Contratac¢des
Anual, cujo objeto trata da manutencdo e conservacao de bens imdveis em geral, tais como;
reformas em telhados, revisdo elétrica, substituicdo de subestacdo, substituicio de
transformadores de energia elétrica, pisos, forros, banheiros, entre outras de mesma natureza,
conforme as necessidades que eventualmente surgirem no decorrer do exercicio com vista a
prover o TRT da 142 Regido de infraestrutura fisica adequada;

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

3.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidas a Resolucdo CNJ 400/2021, que dispde sobre a politica de
sustentabilidade no ambito do Poder Judicidrio, bem como a Resolucdo CSJT 310/2021, que
aprova o Guia de Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho.

3.2. A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de sustentabilidade
ambiental previstos na legislagdo vigente.

Indicagdo de marcas ou modelos (artigo 41, inciso |, da Lei 14.133/2021):

3.3. Na presente contratacdo sera admitida marca similar ou de melhor qualidade que as
indicadas em apéndice especifico deste termo de referéncia.
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Subcontratacao

3.4. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

3.5. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo do artigo 96 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021, considerando o baixo risco, a inexisténcia de histérico demonstrando a
necessidade de garantia, o que oneraria a contrata¢ao podendo prejudicar a redugdo dos precos
ofertados.

Vistoria

3.6. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado
ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h.

3.6.1. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
3.6.2. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar

devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

3.6.3. O local a ser vistoriado situa-se na Rua Benjamin Constant, 1.121, Centro, Rio
Branco/AC.
3.6.4. A vistoria podera ser realizada até 24 horas antes do horario de abertura da sessao

publica, desde que previamente agendada pelo e-mail engenharia@trtl14.jus.br, ou pelo telefone
+55 (69) 3218-6482.

3.6.5. A vistoria ndo serve de base para fins de desclassificacdo ou de inabilitacdo de licitante,
constituindo apenas uma faculdade para averiguar o local da prestacdo dos servicos.

3.6.6. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaracdo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratacdo.

3.6.7. A ndo realizacdo da vistoria n3ao poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
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4.0BRIGAC6ES DO CONTRATANTE E CONTRATADA
4.1. Obrigac¢oes do Contratante (artigo 92, X, Xl e XIV):

4.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

4.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

4.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

4.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
4.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela

incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o
artigo 143 da Lei 14.133/2021;

4.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢cOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

4.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na Lei e neste Contrato;

4.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo Contratado;

4.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

4.19.1. A Administragdo tera o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢ao motivada, por igual periodo.

4.1.10. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

4.1.11. Notificar o Contratado quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

4.1.12. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do artigo 93, §22, da Lei 14.133/2021.
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4.1.13. Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato.

4.1.14. Realizar avaliagOes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

4.1.15. Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentacdo como condicdo
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso: "as built", elaborado
pelo responsavel por sua execucao;

4.1.16. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢des técnicas
apos o recebimento do servico e notificacdes expedidas.

4.1.17. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacgdes,
apresenta condicdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

4.1.18. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4.1.19. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

4.1.20. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

4.2, Obrigacoes do Contratado (artigo 92, XIV, XVI e XVII)

4.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.2.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representd-lo na execucao do contrato.

42.2.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.
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4.2.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (artigo 137, Il);

4.2.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

4.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

4.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de acordo
com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execuc¢ado contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

4.2.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacdo ou finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adocdo de a¢des de contingéncia
cabiveis.

4.2.8. N3do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei 14.133/2021;

4.2.9. Quando nado for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

4.2.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24h, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.
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4.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento.

4.2.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de
terceiros.

4.2.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

4.2.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condi¢Ges de seguranca, higiene e disciplina.

4.2.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

4.2.17. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

4.2.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao.

4.2.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em Lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (artigo 116).

4.2.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (artigo
116, paragrafo Unico).

4.2.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
4.2.22. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no artigo 124, 1I, d, da Lei 14.133/2021.
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4.2.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante.

4.2.24. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
4.2.25. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.
4.2.26. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que

adentrardo no 6rgdo para a execugdo do servico.

4.2.27. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.
4.2.28. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados

alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdao do servico, conforme descrito nas
especificagdes do objeto.

4.2.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.
4.2.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado
relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo.

4.2.31. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas do
Contratante.
4.2.32. Adotar as providéncias e precauc¢des necessarias, inclusive consulta nos respectivos

orgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias,
elétricas e de comunicacao.

4.2.33. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as dreas de
atuacdo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

4.2.34, Obter junto aos drgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessdrias e
demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagdo aplicavel.

4.2.35. Elaborar o Didrio de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto
responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, niumero de
funciondrios, de equipamentos, condi¢cdes de trabalho, condicdes meteoroldgicas, servicos
executados, registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a
Fiscalizacdo e situacdo das atividades em relacdo ao cronograma previsto.
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4.2.36. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
nas especificacdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com
vicio de construcdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo.

4.2.37. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do
Decreto n° 5.975, de 2006, de: (a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo
Florestal Sustentavel - PMFS devidamente aprovado pelo érgdo competente do Sistema Nacional
do Meio Ambiente - SISNAMA; (b) supressdo da vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo
orgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA; (c) florestas plantadas; e
(d) outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do érgdo ambiental
competente.

4.2.38. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em
cada etapa da execugao contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrucao Normativa
SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, por ocasido da respectiva medigdo, mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos, conforme o caso:

a) Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos
florestais;

b) Cépia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos
produtos ou subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF, mantido
pelo IBAMA, quando tal inscricdao for obrigatéria, acompanhados dos respectivos
Certificados de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso I, da Lei n°® 6.938,
de 1981, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 05, de 15/03/2014, e legislagdo correlata;

c) Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n° 253, de
18/08/2006, do Ministério do Meio Ambiente, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 21,
de 24/12/2014, quando se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem
nativa cujo transporte e armazenamento exijam a emissdo de tal licenca
obrigatdria; e

d) Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execuc¢do contratual
tenham origem em Estado que possua documento de controle préprio, o
Contratado devera apresenta-lo, em complementacdo ao DOF, a fim de demonstrar
a regularidade do transporte e armazenamento nos limites do territério estadual.

4.2.39. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da
construcdo civil estabelecidos na Resolugdo n2 307, de 05/07/2002, com as alteragdes posteriores,
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do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

)

a) O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera obedecer as
diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de
Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da
Construcao Civil apresentado ao érgdao competente, conforme o caso.

b) Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002, o
Contratado deverd providenciar a destinacdo ambientalmente adequada dos
residuos da construcao civil origindrios da contratacdao, obedecendo, no que couber,
aos seguintes procedimentos:

i)

i)

iv)

V)

vi)

residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados):
deverdo ser reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou
encaminhados a aterros de residuos classe A de preservagdao de
material para usos futuros.

residuos Classe B (reciclaveis para outras destinacbes): deverdo ser
reutilizados, reciclados ou encaminhados a dreas de armazenamento
temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua utilizacdo ou
reciclagem futura.

residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias
ou aplicacbes economicamente vidveis que permitam a sua
reciclagem/recuperacdo): deverdo ser armazenados, transportados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude):
deverdo ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados
em conformidade com as normas técnicas especificas.

Em nenhuma hipétese o Contratado poderd dispor os residuos
origindrios da contratacdo em aterros de residuos sélidos urbanos,
areas de “bota fora”, encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas
protegidas por Lei, bem como em areas nao licenciadas.

Para fins de fiscalizacdo do fiel cumprimento do Programa Municipal
de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil, conforme o caso, o
Contratado comprovara, sob pena de multa, que todos os residuos
removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte de
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Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia BrasilLeira de
Normas Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114,
15.115 e 15.116, de 2004.

4.2.40. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

a) Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou
emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na
execuc¢do contratual, deverd respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes
admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislacdo correlata, de
acordo com o poluente e o tipo de fonte.

b) Na execucdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo poderd
ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliacdo do
Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associacdo
BrasiLeira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 -
Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associacdo BrasiLeira de Normas
Técnicas - ABNT, nos termos da Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacdo
correlata.

4.2.41. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,
deverdo ser utilizados, na execucdo contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta
de tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relacdo aos agregados naturais,
inserindo-se na planilha de formacdo de precos os custos correspondentes.

4.2.42. Responder por qualquer acidente de trabalho na execuc¢do dos servicos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou
incorrecoes dos servicos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda
gue ocorridos em via publica junto ao servi¢co de engenharia.

4.2.43. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela
fiscalizacdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias ao
controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos,
conforme procedimento previsto nas especificagdes.

5.MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condig¢Ges de execugao

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: em até 10 dias apds a emissdo da Ordem de Servico;

;\. Tribunal Regional do Trabalho
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5.1.2. Cronograma fisico-financeiro da realizacdo dos servicos: anexo a este Termo de
Referéncia.

Local e horario da prestagao dos servigos

5.2. Os servigos serao prestados no seguinte endere¢o: Rua Benjamin Constant, n? 1.121,
Centro, Rio Branco/AC.

5.3. Os servicos serao prestados no seguinte horario: 8h as 18h, de segunda a sexta-feira,
inclusive aos finais de semana ou feriados, caso necessario e previamente planejado junto a
fiscalizacdo.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades
previstas na planilha orcamentdria, promovendo sua substituicdo quando necessario.

Informagodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. O prazo de entrega é de 60 (sessenta) dias Uteis, contados a partir da data da emissdo
da competente Ordem de Servico e conforme previsto no cronograma fisico-financeiro.

5.6. A proposta de precos devera conter:

a) Planilha de precos seguindo a estrutura da planilha estimativa do 6rgdo (orcamento
sintético);

b) Composicdes de precgos (custos unitarios) de todos os itens da planilha (orcamento
analitico);

c¢) Composicao detalhada do BDI;
d) Cronograma fisico-financeiro;
e) Composi¢cdo dos encargos sociais sobre a mao de obra.

Especificagdao da garantia do servico

5.7. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de, no
minimo, 5 anos, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a data do recebimento
definitivo do objeto.
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Procedimentos de transi¢ao e finalizagao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei 14.133 de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacido ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacles entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOds a assinatura do contrato, os fiscais da contratacdo convocardo o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sancdes aplicdveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do
objeto contratado.

6.7. A Contratada deverda manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto
durante o periodo de execugao do contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designard outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizacdo

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei 14.133/2021, artigo 117, caput).
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Fiscalizagdo Técnica

6.10. As atividades de fiscalizacdo da execugao dos servicos de reforma do edificio que abriga o
Férum Trabalhista de Rio Branco/AC, sdo o conjunto de acBes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administragdao e deverdo ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

6.11. Todos os servigos constantes no contrato a ser celebrado serdao acompanhados e fiscalizados
pelos servidores engenheiros Luiz Gonzaga Mota (fiscal) e Samurai de Figueirédo Silva (fiscal
substituto), ambos lotados no Nucleo de Engenharia e Projetos, subordinados a Coordenadoria de
Infraestrutura e Logistica, com autoridade em nome do TRT da 142 Regido para exercer toda e
qgualquer acdo de orientagdo geral, controle e fiscalizagdo dos servigos contratados.

6.12. As vistorias e inspecdes, “in loco”, a serem efetuadas pelo Fiscal Técnico do TRT da 142
Regido, com vistas ao acompanhamento e fiscalizagdo dos servi¢os contratados e deverdo ocorrer
num intervalo maximo de 10(dez) dias Uteis entre cada vistoria;

6.13. Durante as vistorias e inspecdes, “in loco”, efetuadas pelo Fiscal Técnico do TRT da 142
Regido, o mesmo deverd permanecer, por no minimo durante dois dias no canteiro de obras, com
vistas ao acompanhamento e fiscalizagao dos servigos contratados;

6.14. A primeira vistoria, “in loco”, efetuada pelo Fiscal Técnico do TRT da 142 Regido, devera
ocorrer no inicio dos servicos e o engenheiro e/ou arquiteto responsavel técnico da empresa
contratada deverd permanecer no canteiro de obras, durante as inspecGes/vistorias efetuadas
pelo fiscal do TRT da 142 Regido.

6.15. O fiscal técnico do contrato acompanharad a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo (Decreto 11.246/2022, artigo 22, VI).

6.16. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei 14.133/2021, artigo 117, §12, e Decreto
11.246/2022, artigo 22, 1I);

6.17. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacbes para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao
(Decreto 11.246/2022, artigo 22, 11).

6.18. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
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ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso
(Decreto 11.246/2022, artigo 22, IV).

6.19. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato
(Decreto 11.246/2022, artigo 22, V).

6.20. O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdao tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto 11.246/2022, artigo 22, VII).

6.16. A Contratada devera nomear um responsavel técnico, devidamente registrado no CREA ou
CAU, pela execucdo da obra, que se obrigara a permanecer no canteiro de obras por, pelo menos,
1(uma) vez por semana para acompanhar e instruir a execucdo dos servigos, devendo, ainda, o
intervalo de sua permanéncia ser anotada no didrio de obras, constando horarios e descricdo das
atividades, orienta¢gdes desenvolvidas no periodo. A Fiscalizagdo podera estender o tempo de
permanéncia do responsavel técnico da Contratada, a seu critério, quando assim se fizer
necessario, sem que haja quaisquer 6nus ao Contratante.

Gestor do Contrato

6.16. O Gestor do Contrato verificarda a manutencdo das condicbes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (artigo 23, | e Il, do Decreto 11.246/2022).

6.17. Caso ocorram descumprimento das obrigacGes contratuais, o Gestor do Contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto 11.246/2022,

artigo 23, 1V).

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo
(Decreto 11.246/2022, artigo 21, 1V).

6.19. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia (Decreto
11.246/2022, artigo 21, 11).
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6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢ées de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais (Decreto
11.246/2022, artigo 21, 1l1).

6.21. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos
fiscais quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obriga¢des (Decreto 11.246/2022, artigo 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o artigo 158 da Lei 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso (Decreto 11.246/2022, artigo 21, X).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacGes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo (Decreto 11.246/2022, artigo 21,
V).

6.24. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de
pagamentos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7.RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1. Ao final de cada etapa da execucdo contratual, conforme previsto no Cronograma
Fisico-Financeiro, o Contratado apresentara a medicdo prévia dos servicos executados no periodo,
por meio de planilha e meméria de calculo detalhada.

7.1.1. Uma etapa serd considerada efetivamente concluida quando os servicos previstos para
aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

7.2. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 20 dias pelo fiscal
técnico, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo (artigo 140, |, a , da Lei 14.133 e artigos 22, X e 23, VIl do Decreto

11.246/2022).

7.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdOes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar
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a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.4. Os servicos poderado ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades.

7.5. Apds a conferéncia dos documentos, e a verificacdo de que os servicos foram
prestados com regularidade ou que os bens foram entregues em conformidade com as
especificacOes e prazos estabelecidos no termo de referéncia, o recebimento definitivo de cada
etapa sera realizado pelo fiscal do contrato, no prazo de até 10 dias por meio do mdédulo Execugao
Financeira do SIGEO-JT, no qual deverd inserir o fundamento do ateste acrescido da data do
efetivo recebimento do bem ou da prestagao do servigo.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do artigo 143 da Lei 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico/material nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

7.8. Apds a completa execucdo do objeto, os servicos serdo recebidos definitivamente no
prazo de até 90 dias contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado.

8.PAGAMENTO

8.1. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO-JT, como condicdo indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

8.2. Os documentos fiscais deverado ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem prejuizo
das demais obriga¢des existentes.

8.2.1. Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal de Servico
Eletronica; Nota Fiscal de Servico; Fatura de Servicos; Conhecimento de Transporte Eletronico e
Recibo de Pagamento do Auténomo.

8.2.2. O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensdo (xml), deverdo
juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.
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8.3. Em caso de inconsisténcia na documentacdo, o fiscal rejeitard os documentos,
devendo o contratado proceder a devida corregdo, realizando nova juntada.

8.4. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao
da situagcdo, sem 6nus ao contratante.

8.5. A Nota Fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no artigo 68 da Lei 14.133/2021.

8.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
8.6.1. verificar a manutengao das condigdes de habilitagdao exigidas no edital;
8.6.2. identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo, no ambito do érgao

ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

8.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

8.8. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.10. O pagamento serd efetuado apds a liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a apresentac¢do de
nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-142 Regido, prazo
necessario para tramitagdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento
possa ser realizado antes desse limite temporal.
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8.11. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.12. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.
8.13. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

8.14. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

I=(6/100) /365

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%
9.REAJUSTE

9.1. Os precgos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.
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9.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice Nacional de
Custo da Construcdo (INCC) ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importdncia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5. Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serad(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

9.9. O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para a
realizacdo do apostilamento, mediante autorizacdao do Ordenador de Despesas.

10.FORMA E CRITERIOS DE SELECI\O DO FORNECEDOR
Forma de seleg¢ao e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MAIOR DESCONTO.

10.2. O julgamento por maior desconto tera como referéncia o prego global fixado no edital
de licitacdo, e o desconto serd estendido aos eventuais termos aditivos.

10.3. O percentual de desconto apresentado pelos licitantes devera incidir linearmente
sobre os pregos de todos os itens do orcamento estimado.

10.4. O intervalo minimo de lances é 0,1%.
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Regime de execugao

10.2. O regime de execugdo do contrato serd o de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.
Exigéncias de habilitagcao

10.3. Para fins de habilitagao, deverad o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

10.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
Lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

10.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

10.3.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

10.3.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

10.3.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

10.3.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;
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10.3.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.3.11.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.3.12.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943;

10.3.13. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

10.3.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.3.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da Lei.

10.3.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Economico-Financeira

10.3.17. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacao
(artigo 59, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

10.3.18.  Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
14.133/2021, artigo 69, caput, inciso Il);

10.3.19. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco patrimonial,
demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:
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| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante + Passivo
N3o Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

10.3.20. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitacdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de até 10% do valor total
estimado da contratacdo OU valor total estimado da parcela pertinente.

10.3.21. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao deverdao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura (Lei 14.133/2021, artigo 65, §19).

10.3.22. O balan¢o patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstra¢des contabeis limitar-se-3o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos (Lei 14.133/2021, artigo 69, §62)

10.3.23. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagao Técnica

10.3.24. Atestado de Vistoria emitido pelo TRT14 ou Declaragdo Formal, assinada pelo
responsavel da empresa, informando que a empresa tem pleno conhecimento das condicdes e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato
e informando também que ndo o utilizard para quaisquer questionamentos futuros.

10.3.25 Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional competente
(CREA/CAU).

10.3.26 Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa licitante, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a prestacdo de servicos de natureza similar
do objeto desta licitacdo, de forma satisfatoria, identificando caracteristicas, quantidades, prazos,
instalagOes, atividades técnicas executadas e pessoal técnico utilizado.

10.3.27 Para fins de verificacdo das informacBes constantes no atestado emitido em nome da
licitante, a empresa deverd apresentar Certiddo (Ges) de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo
CREA/CAU e/ou Anotacdo (des) de Responsabilidade Técnica / Registro(s) de Responsabilidade
Técnica (ART/RRT) emitida em nome do seu profissional responsavel (engenheiro ou arquiteto).
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10.3.28 Comprovacdo de habilitacdo técnico-profissional do profissional que serd indicado como
responsavel técnico pela execugdo do objeto (engenheiro / arquiteto) através de CAT emitida pelo
CREA/CAU e/ou ART/RRT, atestando execucdo de servico semelhante e compativel com o objeto
licitado, identificando caracteristicas, quantidades, prazos, instalacdes, aparelhamento e
atividades técnicas executadas.

10.3.29 Declarag¢do de Atuacdo Futura do Profissional pela empresa licitante (engenheiro ou
arquiteto legalmente habilitados). A empresa licitante deverd declarar que o profissional referente
a area de atuacdo solicitada compora seu quadro permanente para a execucdo do objeto (como
sécio, empregado ou contratado), devendo este engenheiro ou arquiteto estar devidamente
registrado e reconhecido pelo CREA/CAU.

10.3.30 Declaragdo de Anuéncia do Profissional, demonstrando estar ciente que exercerd as
atividades técnicas profissionais juntamente a empresa licitante.

10.3.31 O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra deverd(3ao) participar da obra ou servico
objeto do contrato, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente
ou superior, desde que aprovada pela Administragao.

10.3.32 Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatodrio de diferentes atestados.

10.3.33 O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

11.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado da contratagdo é de RS 1.677.962,49(um milhdo, seiscentos e
setenta e sete mil, novecentos e sessenta e dois reais e quarenta e nove centavos).

11.2. O valor foi obtido a partir da elaboracdo de composicdes de precos unitarios extraidos
do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgdo Civil (SINAPI).

11.3. Para os insumos ndo constantes no SINAPI foram utilizadas cota¢Oes de precos de
mercado.
UNIDADE
ITEM ESPECIFICAGCAO DE QNT VALOR TOTAL PEECEEE;I;:?;DE
MEDIDA
1 Contratacdo de empresa especializada | Servico 1 RS 1.677.962,49 0%
para execucdo da reforma do edificio
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que abriga o Férum Trabalhista de Rio
Branco/AC, com vistas a substituicdo do

revestimento externo das fachadas.

VALOR TOTAL DE REFERENCIA | R$ 1.677.962,49

12.ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido, no Programa de Trabalho: 168137 —
Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas, Natureza da Despesa: 3.3.90.39
— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

13.APENDICES

13.1. Condigdes Gerais.

13.2. Especificacbes Técnicas dos Servicos.
13.3. Especificacdes Técnicas dos Materiais.
13.4. Estudo Técnico Preliminar (ETP).

13.5. Planilha Orcamentaria.

13.6. Cronograma Fisico-Financeiro.

13.7. BonificagOes e Despesas Indiretas (BDI).

Porto Velho - RO, 25 de julho de 2024.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

LUIZ GONZAGA MOTA — Secdo de Manutengao Predial
SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA — Nucleo de Engenharia e Projetos
LISLANE RIBEIRO - CSIL
ARTHUR LUCAS BASTOS CHAVES - CLC
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APENDICE | - CONDICOES GERAIS

1 - DISPOSICOES GERAIS

1.1 Os casos ndo abordados nas especificacdes serdo definidos pelo Contratante, de maneira a manter o
padrdo de qualidade e prazos previstos para a contratacao.

1.2 Nenhum trabalho adicional ou modificacdo do objeto podera ser efetuado pela Contratada sem a
autorizacdo expressa do Contratante, respeitando todas as disposicdes e condicbes estabelecidas no
contrato.

1.3 Todos os materiais a serem empregados nos servi¢cos deverdo ser comprovadamente de primeiro uso e
devem atender rigorosamente aos padrdes especificados e as normas da ABNT, devendo ser submetidos a
aprovacado do Contratante.

1.4 As referéncias e produtos contidos nas plantas, especificacdes e listas de material admitem o
equivalente, se devidamente comprovado seu desempenho por meio de testes e ensaios previstos por
normas, desde que previamente aceitos pelo Contratante. Ndo serdo aceitos materiais diversos dos que
estdo especificados, quando ndo houver o termo “referéncia” ou “equivalente” na planilha orcamentaria.

1.5 A equivaléncia indicada é em relacdo ao atendimento aos requisitos e critérios minimos de
desempenho especificados e normatizados, coincidéncia de aspectos visuais (aparéncia e/ou acabamento),
de materiais de fabricacdo, de funcionalidade e de ergonomia. A equivaléncia sera avaliada pelo
Contratante, antes do fornecimento efetivo, mediante apresentacdo do material proposto pela
Contratada, juntamente com laudos técnicos do material ou produto, laudos técnicos comparativos entre o
produto especificado e o produto alternativo, emitidos por laboratérios acreditados pelo INMETRO, com
Onus para a Contratada. As especificagcdes constantes em planilha, onde aparecem a marca e o modelo,
desprovidos do termo “ou equivalente / similar” deverdo ser seguidas a risca, conforme caderno de
especificacbes, pois, tratam-se de materiais padronizados pela Contratante, ndo sendo aceito, portanto,
marca ou modelo diverso.

1.6 A Contratada deverd levar em conta todas as precaugdes e zelar permanentemente para que as suas
operacdes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os
onus para reparac¢do de eventuais danos causados.

1.7 A remocdo de todo entulho gerado na execucdo dos servicos, para local permitido pela Prefeitura
Municipal, serd feita pela Contratada e o pagamento realizado em item especifico da planilha
orgamentaria, conforme comprovagao via recibo ou nota fiscal.

1.8 A Contratada sera responsavel, nas dreas em que estiver executando os servicos, pela protecdo de toda
a propriedade publica e privada, linhas de energia elétrica, adutoras, telefone, fibra otica, dutos de agua,
esgoto e drenagem pluvial e outros servicos de utilidade publica, nas dreas da Contratante e adjacentes,
devendo corrigir imediatamente, as suas expensas, quaisquer avarias que nelas provocar, deixando-as
conforme seu estado original.

1.9 Correrd por conta exclusiva da Contratada a responsabilidade por quaisquer acidentes na execugdo dos
servicos contratados, pelo uso indevido de patentes registradas e pela destruicdo ou danificacdo dos
demais servicos em execucdo até sua definitiva aceitacao.

1.10 Todas as questdes, reclamag¢des, demandas judiciais, a¢gdes por perdas ou danos e indenizacGes
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oriundas de danos causados pela Contratada serdo de sua inteira responsabilidade, ndao cabendo
responsabilidade soliddria ou subsidiaria por parte da Contratante.

1.11 A equipe técnica da Contratada responsavel pelos servicos deverd contar com profissionais
especializados e devidamente habilitados para desenvolverem as diversas atividades necessdrias a
execucao dos servicos.

1.12 A qualquer tempo a Fiscalizacdo poderd solicitar, justificadamente, a substituicdo de membro da
equipe técnica da Contratada, caso fique comprovado que sua conduta esteja prejudicando a execucdo da
obra / servico.

1.13 A Contratada cuidard para que o local permaneca sempre limpo e organizado, com os materiais
estocados e empilhados em local apropriado, por tipo e qualidade.

1.14 E obrigatério que a Contratada promova e cumpra a Gestdo dos Residuos Sélidos, conforme
estabelece a Resolugdo do CONAMA n2 307, de 5 de julho de 2002. Tem-se, ainda, que observar, prevenir e
fazer cumprir os artigos 46, 49 e 60 da Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, que dispde sobre as
sang¢Oes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente.

1.15 Se, para facilitar seus trabalhos, a Contratada necessitar elaborar desenhos de execucdo adicionais,
além dos detalhamentos constantes dos desenhos apresentados pelo Contratante, devera fazé-lo as suas
expensas exclusivas, submetendo-os a aprovacao da Fiscalizacdo.

1.16 Para os servicos objetos destas especificagcOes e projetos, cabera a Contratada fornecer e conservar
equipamento mecanico e o ferramental necessdrios, usar mao de obra habil e idénea, agrupando
permanentemente em servico uma equipe homogénea e suficiente de operdrios, mestres e encarregados
gue assegurem progresso satisfatério dos servicos, bem como obter os materiais necessarios e em
guantidades suficientes para a conclusdo dos servigos no prazo fixado.

1.17 Nao serd permitido que a equipe da Contratada permaneca no local fora dos horarios de trabalho
definidos, exceto, quando houver, o posto de vigilante.

1.18 E da competéncia da Contratada registrar no Didrio de Obras todas as ocorréncias diarias, bem como
especificar detalhadamente os servicos em execucdao, devendo a Fiscalizacdo, neste mesmo Didrio,
confirmar ou retificar o registro.

1.19 A abertura do Didrio de Obras devera ser feita junto com a Fiscalizagcdo no dia de inicio dos servicos.
Serd tolerado um prazo mdaximo de 48 horas, em casos excepcionais, para o preenchimento do Didrio de
Obras durante a execuc¢do do objeto. A partir desse prazo poderdo ser aplicadas as sang¢des previstas neste
termo de referéncia e demais documentos.

2 - DA MEDICAO DOS SERVICOS

2.1 Somente estardo sujeitos a medi¢do e consequente pagamento os servicos constantes na Planilha
Orcamentdria e que tenham sido executados de acordo com Especificacdes Técnicas, Projetos, Normas
Técnicas, regulamentos das empresas concessiondrias e demais disposicoes legais.

2.2 A CONTRATADA devera apresentar proposta de medicdo para andlise da Fiscalizacdo, que poderd
realizar a glosa de servigos nao aceitos.

2.3 Juntamente com a proposta de medicdo a contratada deverd enviar toda documentacdo exigida para a
fiscalizacdo técnica e administrativa.

2.4 A proposta de medicdo devera ser elaborada em planilha eletrénica, contendo os elementos
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constantes na planilha orcamentaria e colunas com quantitativos e valores acumulados, acompanhada de
memoria de calculo dos servigos prestados (inclusive acumulados) e um quadro resumo dos quantitativos
dos servigos.

2.5 As medicGes serdo elaboradas através de verificacdo “in loco”, ou ainda, de acordo com informacgdes de
projetos, desenhos de detalhes ou outros documentos de informacao.

2.6 Ndo serdao medidos servicos inacabados, com vicios ou notada ma execucdo. Ocorrendo essa hipdtese,
a Fiscalizacdo excluird da medicdo proposta pela Contratada os respectivos servicos, devendo esta corrigir
todos os seus defeitos para inclusdo em medic¢des futuras.

2.7 Os materiais serdo fornecidos pela Contratada e pagos mediante a sua aplicagao.

2.8 Somente serdo realizadas e encaminhadas para pagamento medi¢cdes com valor igual ou superior a 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato, salvo condigdo excepcional que sera objeto de analise.

3 - RESPONSABILIDADE

3.1 A Contratada assumird integral responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servigos que
executar, de acordo com o Termo de Referéncia, Contrato e demais documentos técnicos fornecidos ou
apurados no decorrer dos servicos, assim como pelos que eventualmente executar em desacordo com
esses documentos ou os danos decorrentes da realizacao dos ditos trabalhos.

3.2 Durante 5 (cinco) anos apds o Recebimento Definitivo dos servicos e obras, a Contratada respondera
por sua qualidade e seguranca, devendo efetuar a reparacdo de quaisquer falhas, vicios, defeitos ou
imperfeicdes que se apresentem nesse periodo, independentemente de qualquer pagamento do Tribunal.

3.3 A presenca da Fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos e obras, quaisquer que sejam os atos
praticados no desempenho de suas atribui¢des, ndo implicard solidariedade ou corresponsabilidade com a
Contratada, que responderd Unica e integralmente pela execucdo dos servicos, inclusive pelos servigos
executados por seus subcontratados, na forma da legislagdo em vigor.

3.4 Se a Contratada se recusar, demorar, negligenciar ou deixar de eliminar as falhas, vicios, defeitos ou
imperfeicdes apontadas, poderd o Tribunal efetuar os reparos e substituicdes necessarias, seja por meios
préprios ou de terceiros, transformando-se os custos decorrentes, independentemente do seu montante
em divida liquida e certa da Contratada.

3.5 A Contratada respondera diretamente por todas e quaisquer perdas e danos causados em bens ou
pessoas, inclusive em propriedades vizinhas, decorrentes de omissdes e atos praticados por seus
funciondrios e prepostos, fornecedores e subcontratados, bem como originados de infracGes ou
inobservancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas oficiais em vigor.

4 - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

4.1 Sera de inteira responsabilidade da Contratada prover meios de seguranca para os operdarios, equipe de
fiscalizacdo e eventuais visitantes, no ambiente onde serdo realizados os servicos, com fornecimento e
instalacdo de equipamentos de seguranca (EPI e EPC).

4.2 Todos os trabalhadores deverdo estar uniformizados e munidos dos Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI) exigidos para cada tipo de atividade — como botas com palmilha de ago, capacetes, luvas,
dculos, cintos trava-queda, entre outros.

4.3 E de responsabilidade da Contratada, providenciar a sinalizacdo, telas, guarda-corpos, barreiras,
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bandejas e demais Equipamentos de Protec¢do Coletiva (EPC), exigiveis por norma, necessarias a preservar a
seguranca dos empregados e a de terceiros.

4.4 Cabe a Contratada responsabilizar-se pelo cumprimento das NRs — Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Medicina do Trabalho N2 4 a 9 e 18, bem como das demais NR’s aplicaveis as medidas
preventivas de acidentes de trabalho.

4.5 A contratada deverd, caso aplicdvel a obra ou servico, elaborar e cumprir as recomendacdes do
Programa de Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo (PCMAT).

4.6 A Contratada deverd elaborar e implementar, caso aplicdvel a obra ou servico, o PCMSO — Programa de
Controle Médico de Saude Operacional, com o objetivo de promover e preservar a salude de seus
trabalhadores.

4.7 O PCMAT e o PCMSO deverdo ser mantidos na obra, a disposi¢ao da Fiscalizacao e do 6rgdo regional do
Ministério do Trabalho.

4.8 A Contratada devera elaborar e implementar, caso aplicavel a obra, o PGR — Plano de Gerenciamento
de Risco, com o objetivo de estabelecer uma metodologia de acdo que garanta a preservacgdo da saude dos
trabalhadores frente aos riscos dos ambientes de trabalho.

4.9 O PCMSO deverad ser planejado e implantado com base nos riscos a saude dos trabalhadores
identificados nas avaliagOes realizadas pelo PGR. N3ao podera existir um PCMSO sem que este esteja
baseado num PPRA atualizado.

4.10 A Contratada deverd, caso aplicavel a obra ou servico, constituir a CIPA — Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes, caso a obra atinja 70 (setenta) trabalhadores, registrando-a no 6rgdo regional do
Ministério do Trabalho. Quando a obra possuir quantitativo menor que este, devera ser observado o
dimensionamento descrito na NR 18 - subitem 18.33.1.

4.11 A Contratada devera ter especialissima ateng¢ao e adotar as medidas de protecdo para o trabalho em
altura, de acordo com a NR-35, do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.12 Os niveis de seguranca e higiene a serem providenciados pela Contratada aos usudrios das instalacGes
provisdrias serdo, no minimo, aqueles determinados pelo Departamento Nacional de Higiene e Seguranga
do Trabalho do Ministério do Trabalho.

4.13 As normas de seguranca constantes das especificacées ndo desobrigam a Contratada do cumprimento
de outras disposicGes legais, federais, estaduais e municipais pertinentes, sendo de sua inteira
responsabilidade os processos, acdes ou reclama¢cbes movidas, por pessoas fisicas ou juridicas, em
decorréncia de culpa nas precaugdes exigidas no trabalho ou da utilizacdo de materiais inaceitaveis na
execucao dos servicos.

4.14 A Contratada deverd realizar capacitacdo de todos os trabalhadores em salde e seguranca do
trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima de 02 (duas) horas mensais, com
énfase em prevencao de acidentes.

4.15 Deverd aderir ao Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes do Trabalho - Programa Trabalho
Seguro, instituido no ambito da Justica do Trabalho, voltado a promo¢do da saude do trabalhador, a
prevencdo de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranga e Saude no
Trabalho (PNSST), conforme Resolugdo n2 96, de 23/03/2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

4.16 Aderir ao “Compromisso Nacional para Aperfeicoar as CondicGes de Trabalho”, firmado entre o
Governo Federal e as entidades patronais e representativas dos trabalhadores no dia 12 de marco de 2012,
visando a aplicacao e efetividade das Diretrizes nele estabelecidas.
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MEMORIAL DESCRITIVO

ARQUITETURA

REFORMA DE FACHADAS

O local de trabalho deverd ser mantido permanentemente limpo, devendo ser atendida
de prontidao as solicitacdes da fiscalizacdo neste sentido.

Os servicos de limpeza final e geral deverdo satisfazer aos seguintes requisitos: Sera
removido todo o entulho do gerado, sendo cuidadosamente limpos e varridos os acessos.

Todas as cantarias, alvenarias de pedra, revestimentos, cimentados, pedras, etc, serdo
limpos abundante e cuidadosamente lavados, de modo a ndo serem danificadas outras partes da obra por
estes servigos de limpeza. A lavagem de granitos sera procedida com sabdo neutro, perfeitamente isento
de alcalis causticos. Todas as manchas e salpicos de tinta serdo cuidadosamente removidos, dando-se
especial atencdo a perfeita execucdo dessa limpeza nos vidros e ferragens das esquadrias.

Serd procedida cuidadosa verificagdo, por parte da FISCALIZACAO, das perfeitas
condi¢cdes de funcionamento e seguranca de todas as instalacdes de dgua, esgotos, dguas pluviais,
aparelhos sanitarios, equipamentos diversos, ferragens etc.

O Termo de Recebimento Definitivo das obras e servicos contratados sera lavrado em
até 90 dias apds o Recebimento Provisdrio, se tiverem sido atendidas todas as reclamagdes da
FISCALIZACAO, referente a defeitos ou imperfeicdes que venham a ser verificadas em qualquer elemento
das obras e servicos executados.

O Termo de Recebimento Definitivo serd passado no mesmo numero de vias a
estabelecida no item precedente para o Recebimento Provisério.

Todas as medidas deverdo ser confirmadas na obra.
Devera ser efetuado rigoroso controle dos servicos, materiais e mao de obra.

Em caso de duvidas ou interpretacdes ndo esclarecidas, consultar o engenheiro
responsavel pela fiscalizagdo ou o projetista de cada area.

Detalhes que por ventura facilitem a execucdo da obra em questdo, serdo abordados
com a empresa contratada. N3o deverdo ser aceitos, em hipdtese alguma, produtos de baixa qualidade ou
ainda sem certificacdo do INMETRO ou outro sistema de certificacdo de qualidade, quando exigiveis.

Devera ser seguido pela contratada o Guia Prdtico para inclusdo de critérios de
sustentabilidade nas contrata¢des de bens e servicos no dmbito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, aprovado pela Resolugdo CSJT N2 103, de 25 de maio de 2012, a ser fornecido pela
fiscalizagao.

Este Termo de Referéncia estd de acordo com a Resolucdo N2 70, de 24/09/2012-CSJT,
Resolucdo N2 103, de 25/05/2012-CSIT e a Portaria n® 1941, de 11/11/2011-TRT da 142 Regido. Porto
Velho/RO, 11 de margo de 2020.

Os servicos de pintura serdao executados por profissionais de comprovada competéncia
e de acordo com as normas da ABNT referentes ao assunto. Por se tratar de trabalhos com produtos
guimicos, as recomendacdes dos fabricantes deverdao ser rigorosamente observadas para evitar danos a
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salide de quem os manusear e a natureza.

As superficies serdo cuidadosamente limpas e convenientemente preparadas para o
tipo de pintura a que se destinem. Deverdo estar perfeitamente limpas, isentas de pd, nata de cimento,
manchas de dleo, graxas e outras substancias que possam comprometer a aderéncia das tintas.

Deverdo ser tomadas precaucgdes especiais contra o levantamento de pd, durante os
trabalhos, até que as tintas sequem inteiramente.

As superficies s6 poderdo ser pintadas quando perfeitamente secas.

Toda base inadequada devera ser substituida, corrigida ou adequadamente lavada.

Devera ser executado criterioso lixamento das superficies a serem pintadas.

A aplicacdo de tintas ndo poderd ser feita com umidade do ar que comprometa a sua
aderéncia.

O numero de demaos nunca deverd ser inferior ao recomendado pelo fabricante,
devendo ser garantida a uniformidade, homogeneidade e perfeita cobertura da superficie. Cada demao de
tinta sé devera ser aplicada quando a precedente estiver seca, sendo conveniente observar um intervalo
minimo de 24 horas entre demaos sucessivas. lgual cuidado devera haver entre demao de massa e de
tinta, sendo conveniente observar um intervalo minimo de 48 horas, apés cada demao de massa.

O uso da ferramenta/equipamento para a pintura devera ser compativel com o tipo de
acabamento da superficie definido nas especificagBes/projeto.

Todo material existente contiguo a drea a ser pintada devera ser convenientemente
protegido:

a) Pisos, paredes e mobiliario: por meio de mantas plasticas.

b) Perfis metalicos, luminarias, esquadrias: por meio de fitas adesivas.

Em hipdtese alguma serd aceita a pintura parcial de superficies; deverad ser sempre
prevista a pintura de toda a area afetada, até o primeiro elemento de descontinuidade da superficie
considerada (aresta de paredes, diviséria ou outro material/produto).

A pintura de esquadrias ndo devera ser estendida até as ferragens (dobradicas, trincos,
fechaduras, entre outros).

Todos os materiais e servicos de pintura que ndo atenderem aos quesitos acima serdao
automaticamente recusados pela FISCALIZACAO, e deverdo ser imediatamente substituidos, refeitos e/ou
corrigidos pela CONTRATADA, inclusive recomposicdo das areas indiretamente afetadas.

Serdo empregadas tintas jd preparadas em fabrica, entregues na obra com sua
embalagem original intacta.

Se as cores das tintas a empregar nao estiverem definidas no projeto arquiteténico e
nestas especificacdes, deverdo ser estabelecidas pela FISCALIZACAO, mediante consulta aos autores do
projeto e com antecedéncia necessaria que ndao comprometa o cronograma da obra. 13.15.

Os servigos de pintura serdo executados de acordo com as informacdes e detalhes
contidos no projeto executivo e/ou definidos pela fiscalizagdo.

As pinturas internas e externas serdo executadas de acordo com os tipos e cores
indicados no Caderno de EspecificagGes e cujas amostras deverdo ser apresentadas previamente pela
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica
Proad 3596/2024

CONTRATADA para aprovacdo da FISCALIZACAO da CONTRATANTE, antes de sua utilizagdo. Ou seja,
nenhum material serd pedido, comprado, entregue ou aplicado sem a autorizagdo prévia da FISCALIZACAO
da CONTRATANTE. As amostras deverdo possuir 0,50m x 1,00m, sob iluminacdo e em superficie idéntica a
do local a que se destina.

Os servigos incluem todo o fornecimento das tintas indicadas, de toda a mao de obra
qualificada necessdria e sua consequente aplicacdo, assim como o fornecimento de todos os andaimes,
estrados, escadas, panos, estopas, lixas, solventes, brochas, pincéis, rolos, bandejas, corantes, massa
corrida, entre outros, que se fagam necessdrios.

Caberd a CONTRATADA efetuar, as suas custas, todos os retoques na pintura que sejam
necessarios, apds a colocagdo dos diversos elementos construtivos e acessérios, em pegas ou superficies
danificadas ou estragadas durante a obra.

Todas as esquadrias, ferragens, metais, luminarias, grelhas, quadros, espelhos, painéis,
acessoérios, entre outros, deverdo ser protegidos ou retirados para serem recolocados apds a pintura,
evitando suja-los ou danifica-los. E, caso isso aconteca, a CONTRATADA deverd substituir o material
danificado por outro no mesmo padrdo, sem 6nus para a CONTRATANTE.

Todas as tubulagdes, eletrocalhas, perfilados, suportes deverdo ser pintados, inclusive
sobre o forro falso e shafts, e as cores serdo definidas pela FISCALIZACAO.

Apds a aplicagdo do selador é feita aplicagdo da massa acrilica com o uso de
desempenadeira ou rolo e desempenadeira. A quantidade de demaos e o tempo entre demaos devera
seguir a orientagao do fabricante.

Apods a secagem devera ser feito lixamento, deixando a superficie lisa e pronta para
receber a tinta.

Critério de medicdo e pagamento: Sera realizada a medicdo da area por metro quadrado
de aplicagdo e lixamento de massa executado, executada as dreas de requadro e descontados todos os
vaos, incluindo-se no valor pago a montagem e desmontagem de andaimes, conforme especificacGes
técnicas e desenhos.

Serd aplicada tinta sobre superficie selada, emassada, lixada e limpa, livre de poeiras,
ressaltos manchas ou bolhas.

A aplicacdo da tinta devera ser feita com rolo e/ou pincel para os cantos ou detalhes.
Importante seguir a mesma diregado de aplicagdo.

O tempo entre demdos devera seguir a orientacdo do fabricante.

Deverdo ser protegidos com fita crepe todos os limites, alisares, rodapés, esquadrias. O
piso devera ser protegido com lona.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica
Proad 3596/2024

Critério de medicdo e pagamento: Serd realizada a medicdo da area por metro
quadrado de pintura executado, executadas as areas de requadro e descontados todos os vaos, incluindo-
se no valor pago a montagem e desmontagem de andaimes, conforme especificagcdes técnicas e desenhos.

Durante a execuc¢do dos servigos a contratada devera proceder a capacitacdo de seus
empregados exigida através da RESOLUCAO N2 98/2012 DO CSJT, relacionados a prevencdo de acidentes no
trabalho e doencas ocupacionais, promogao de saude e seguranga no trabalho.

A limpeza final abrangerd toda a drea de execucdo dos servicos, para entrega do espaco
ao Tribunal devidamente limpo.

Porto Velho - RO, 25 de julho de 2024.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

LUIZ GONZAGA MOTA — Secdo de Manutencgdo Predial
SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA — Nucleo de Engenharia e Projetos
LISLANE RIBEIRO - CSIL
ARTHUR LUCAS BASTOS CHAVES — CLC
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ISSN 1677-7069 N2 184, segunda-feira, 23 de setembro de 2024

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2024 - UASG 080012

Numero do Contrato: 7/2023.

N2 Processo: 001098/2023 - Proad 5815/2024.

Pregdo. N2 1/2023. Contratante: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9A.REGIAO.
Contratado: 05.338.024/0001-79 - GENESY - VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA.
Objeto: inclusdo de 1 (um) posto 12x36h diurno na localidade de Irati, no periodo de
23/09/2024 a 22/10/2024; inclusdo de 1 (um) posto 12x36h noturno na localidade de Irati,
no periodo de 23/09/2024 a 22/10/2024; supressdo de 1 (um) posto de 44 horas em Irati,
no periodo de 23/09/2024 a 22/10/2024; exclusdo da GAF (gratificacdo por acumulo de
funcdo) do posto de lider 44 horas da unidade Curitiba 400, a partir de 01/10/2024;
restabelecimento do posto de 44 horas em lrati, a partir de 23/10/2024. Vigéncia:
23/09/2024 a 10/09/2025. Valor acrescido ao Contrato: RS 15.970,2088. Data de
Assinatura: 19/09/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 19/09/2024).
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: CVN 11149/2024. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido e
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI - UNIVALI. Objeto: Conjugagdo de esforgos
mutuos para qualificagdo dos servidores(as) e magistrados(as) ativos e inativos,
dependentes e pensionistas, por meio da concessdo de bolsa de estudos. Vigencia: 60
meses a partir da assinatura. Data da assinatura: 19-9-2024. Pelo TRT: Amarildo Carlos de
Lima, Desembargador do Trabalho-Presidente. Pela Univali: Valdir Cechinel Filho, Reitor.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: CD 8046/2022. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido e Centro de
Integragcdo Empresa Escola do Estado de Santa Catarina - CIEE/SC. Objeto: Realizar a
supressdo de 57 vagas de estagio ao longo dos exercicios de 2024 e 2025, perfazendo um
total remanescente de 127 vagas ao fim das supressOes. Data da assinatura: 18-9-2024.
Pelo TRT: Marcus Vinicius de Lima Oliveira, Diretor-Geral. Pela Contratada: Marcelo Firmino
Vaz, Representante Legal.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90031/2024

UASG 080005

N2 Processo: 10.593/2023. Objeto: Contratagdo de empresa especializada em
locagdo de maquina copiadora nova, sem uso anterior, em plena linha de fabricacdo, para
fins de copias e impressoes, incluidos a instalagdo e os servicos de manutengdo preventiva
e corretiva, como também o fornecimento dos insumos necessarios ao perfeito
funcionamento do equipamento, exceto papel, a ser instalada no Setor de Reprografia,
unidade subordinada a Coordenadoria de Material e Patriménio deste Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido. Total de Itens Licitados: 3. Edital: 23/09/2024 das 07h00 as 17h00.
Enderego: Av. Cordlio Soares de Oliveira, s/n - Centro - Jodo Pessoa (PB) ou
https://www.gov.br/compras. Entrega das Propostas: a partir de 23/09/2024 as 08h00 no
site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 09/10/2024 as 09h00 (horério de
Brasilia/DF) no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: Conforme edital.

Jodo Pessoa/PB, 20 de setembro de 2024.
RONALDO VIEIRA DE ARAGAO
Pregoeiro

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
EXTRATO DO CONTRATO Ne 33/2024

PROAD N2 3596/2024. Contratante: TRT 142 REGIAO. Contratada: PILAR CONSTRUCOES,
CNPJ-MF sob o n° 38.235.161/0001-37. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
execucdo da reforma do edificio que abriga o Férum Trabalhista de Rio Branco/AC, com
vistas a substituicdo do revestimento externo das fachadas, nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia. Vigéncia: O prazo da vigéncia da contratagdo é de 7(sete) meses
contados da emissdo da Ordem de Servi¢o, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133, de
2021. Assinado: 19/09/2024. Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 168137 -
Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas. Elemento de Despesa:
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (Manutengdo e Conservagdo de
Bens Imdveis). Nota de Empenho: 2024NE974, de 16/09/2024. Valor Total: RS
1.315.522,59. Assinaturas: Osvaldo Silva, Diretor Geral do TRT 142 Regido, em substituicao
e o Sr. Mayk Wislly de Sousa Freitas, representante da contratada.

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 20/2024

PROAD N2 5375-2023. O TRT-142 Regido, torna publica, a HOMOLOGAGAO e
ADJUDICACAO, pelo Sistema de Registro de Pregos, referente a contratacdo futura e
eventual de empresa, especializada em uniformes a fim de atender os Agentes da Policia
Judicial do TRT14, conforme condigGes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia
- anexo Il (id 35). Empresas Vencedoras: LOTE | - C. Oliveira Pinto Junior Ltda, no valor de
R$237.766,00; LOTE Il - E Penteado Confec¢do e Comércio de Uniformes, no valor de RS
80.493,00; LOTE Il - Tufick Comércio e Representacdes Ltda, no valor de RS 17.868,00;
LOTE IV - Fénix Comercial Ltda, no valor de R$41.580,00 e LOTE V - WES Industria e
Comércio Ltda, no valor de R$25.200,00. Conforme relatério do pregoeiro (ids. 76 e 85).
Amparo legal: fulcro no art. 71, inciso IV da Lei 14.133/2021, conforme competéncia
prevista nos arts 29, 92 e 11, da Portaria n. 0001, de 02/01/2023, publicada dia
03/1/2023.

Porto Velho, 20 de setembro de 2024.
OSVALDO SILVA
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas do TRT14
Em substitui¢do

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGCAO
PREGAO ELETRONICO N2 24/2024

PROAD N¢ 7736-2023. O TRT-142 Regido, torna publica, a HOMOLOGACAO e
ADJUDICACAO, correspondente a contratagdo de empresa especializada na prestagdao de
servicos de coleta externa, transporte, armazenamento, tratamento, incineragdo e
destinacdo final, ambientalmente adequada para residuos sdlidos GRUPO D "LIXO
COMUM", para atender as unidades trabalhistas do TRT 142 Regido, em Porto Velho/RO,
conforme condigbes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - anexo Il do edital
(id 45, fls.54/74). Empresa: Grupo | - ECOFORT ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA. Valor
Global: R$88.111,80, conforme Relatério do Pregoeiro (1d.68). Amparo legal: fulcro no art.
71, inciso IV da Lei 14.133/2021, conforme competéncia prevista nos arts 22, 92 e 11, da
Portaria n. 0001, de 02/01/2023, publicada dia 03/1/2023.

Porto Velho, 19 de setembro de 2024.
OSVALDO SILVA
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas do TRT14
Em substituicao

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024092300209

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90034/2024 - UASG 80011

N2 Processo: 30070/2023. Objeto: Registro de pregos, para eventual
fornecimento de compressores compativeis aos sistemas/aparelhos de ar-condicionado
indicados no Edital e instalados em diversas Unidades deste E. Tribunal, nas especificagdes
técnicas descritas, conforme condigGes e especificagdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 23/09/2024 das 08h00 as 17h59. Enderego: E-
mail Licita@trt15.jus.br, - Campinas/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/80011-5-
90034-2024. Entrega das Propostas: a partir de 23/09/2024 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 08/10/2024 as 11h00 no site
www.gov.br/compras. Informag8es Gerais: NOTA 1: As especificagdes consignadas no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br sdo apenas referenciais. Devem ser consideradas Unica
e exclusivamente as descrigdes e as especificagdes técnicas constantes do edital. NOTA 2:
Esta licitagdo refere-se a servigos comuns de engenharia a serem contratados..

FELIPE DANIEL MENDES PAIVA
Assistente da Coordenadoria de Licitagdes

(SIASGnet - 20/09/2024) 80011-00001-2024NE000001
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

Termo de Colaboragdo TRT19/SJA n2 08/2024; Proad: 4469/2024. Cooperados: TRT da 192
Regido, CNPJ: 35.734.318/0001-80 e MUNICIPIO DE PALMEIRA DOS [NDIOS/AL; CNPJ:
12.356.879/0001-98; Objeto: Prestacdo de mutua cooperagdo técnica e administrativa
mediante cessdo reciproca de servidores dos respectivos quadros de pessoal; Vigéncia: 4
(quatro) anos a contar da data de sua assinatura; Assinatura: 23/08/2024; Signatarios: Des.
José Marcelo Vieira de Araujo, Presidente do TRT 192 Regido, pelo Tribunal e o Sr. JULIO
CESAR DA SILVA, pelo Municipio de Palmeira dos indios/AL.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proads: 2150/2019; Espécie: 42 termo aditivo ao Contrato SJA N. 020/2020; celebrado
entre o TRT 192 Regido, CNPJ: 35.734.318/0001-80, e a DANIELE DIAS CARDOZO - ME,
CNPJ: 24.005.791/0001-00; Objeto do Aditivo: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do
presente ajuste por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 22.09.2024; Base
Legal: Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, combinada com as demais
normas aplicdveis a espécie; Dotagdao Orcamentaria: Programa de Trabalho n9.
02.122.0033.4256.0027 (Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - Estado de Alagoas),
PTRes n. 168234, Natureza da Despesa 339039 (Outros servigos de terceiros - Pessoa
Juridica) e Nota de Empenho n. 2024NE00091, emitida em 22.1.2024; Assinatura:
12/08/2024; Signatarios: Des. José Marcelo Vieira de Araujo, Presidente do TRT 192 Regido,
pelo contratante e a Sra. Daniele Dias Cardozo, pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SEGCAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROAD n2 2962/2024. Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato TRT/CLC N2 05/2023,
firmado entre o TRT da 212 Regido e a empresa CSA- CONSTRUCOES E SERVICOS
AMBIENTAIS LTDA-EPP. OBJETO: Repactuacdo dos valores contratuais. ASSINATURA:
20/09/2024. SIGNATARIOS: Desembargador Eduardo Serrano da Rocha, Vice Presidente,
pelo Contratante, e Elizete Maria Barros de Lima, Representante Legal, pela contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proad 8259/2023. 12 Termo Aditivo ao Termo de Compartilhamento de Imével e Rateio de
Despesas n. 02/2024, entre o Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido, CNPJ n.
37.115.425/0001-56 e o Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso, CNPJ n.
05.901.308/0001-21. OBJETO: Incluir ao Termo origindrio o item 7.4 a Clausula Sétima, o
item 8.5.1 ao 8.5, e, os itens 8.7.1 e 8.7.2 ao 8.7. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, 1, "b" da
Lei n. 14.133/2021. ASSINATURA: 09/09/2024. ASSINAM: pelo TRT23, Adenir Alves da Silva
Carruesco/Desa. Presidente e, pelo TRE-MT, Maria Aparecida Ribeiro/Desa. Presidente.

JUSTICA FEDERAL
12 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO AMAZONAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n. 03/2024. Contratante: Justica Federal/SJ-
Amazonas. Contratada: Full Telecom Ltda. Objeto: inclusdo, ao Contrato n? 03/2024, da
contratagdo de servicos de telefonia fixa. Base Legal: Art. 75, II, da lei n? 14.133/2021 e P.
A. n. 0001962-74.2022.4.01.8002. Vigéncia: a contar da data da assinatura. Data de
Assinatura: 19/09/2024. Assinado por: Daniel Rodrigues de Oliveira, Diretor da Secretaria
Administrativa, pela contratante, e Sr. Jean Assis Santos de Jesus, pela contratada.

SECAO JUDICIARIA EM GOIAS
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n. 23/2024. OBJETO: Contratacdo de servicos comuns de engenharia
para a realizacdo de estudos/ensaios complementares necessdrios a elaboracdo dos
projetos para a constru¢do da sede da Subsecdo de Andpolis/GO. CONTRATANTE:
Justica Federal de Primeiro Grau em Goids. CONTRATADA: CNG Engenharia LTDA.
VIGENCIA: 25/09/2024 a 25/03/2025. VALOR TOTAL: RS 48.399,63. BASE LEGAL:
Processo Administrativo n° 0001147-94.2024.4.01.8006, Dispensa Eletronica n?
90038/2024 e Lei n. 14.133/2021 e suas alteragbes. DATA DE ASSINATURA
19/09/2024. Assinado por: Rogério Magno da Costa, Diretor da Secretaria
Administrativa, pela Contratante e Mario Kennedy Muniz Pinto, pela Contratada.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



