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CONTRATO N° 14/2026

CONTRATO N° 14/2026 QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
E, DE OUTRO, A EMPRESA GUALBERTO &
LAZAROTTO CONSTRUGOES LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o
N° 03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto
Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado
neste ato pelo Diretor Geral e Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o
referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a empresa GUALBERTO &
LAZAROTTO CONSTRUGOES LTDA, inscrita no CNPJ-MF sob o N°
41.335.483/0001-62, com endere¢co na Rua José Bonifacio, n° 969, sala 01, Bairro:
Olaria, Porto Velho/RO, CEP: 76.801-290, telefones: (69)
3229-4718/99921-3466/98407-0615, e-mail: laxconsultoria@outlook.com, neste ato
representada pelo Sr. Alisson Almeida Gualberto, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no PROAD N° 7612/2025,e, em observancia as disposi¢des
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagcéo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa Eletronica n°® 90001/2026,
mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir enunciadas

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, l e Il , da Lei n° 14.133/2021)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada para a
execugao da reforma do Auditério do Edificio-Sede do Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regido (RO/AC), conforme Projetos de Arquitetura de Interiores, Acessibilidade,
Instalacdes Elétricas, Cabeamento Estruturado, Circuito Fechado de Televisdo (CFTV),
Multimidia (Audio, Video, Projecdo e Transmiss&o), Luminotécnica, orcamentacdo
completa com base no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo
Civil (SINAPI) e cronograma fisico financeiro, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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Edificio-Sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiao (RO/AC), conforme
Projetos de Arquitetura de Interiores,
Acessibilidade, Instalagcbes Elétricas,
Cabeamento Estruturado, Circuito Fechado
de Televisdo (CFTV), Multimidia (Audio,
Video, Projegao e Transmissao),
Luminotécnica, orgamentagdao completa com
base no Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e indices da Construcdo Civil
(SINAPI) e cronograma fisico financeiro em
anexo.

ITEM OBJETO UND VALOR TOTAL
(m?) (R$)
1 Execucdo da reforma do Auditério do 298,51 R$ 982.636,20

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Edital da licitagao;

1.2.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacado € de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do contrato, na forma do art. 105 da Lei n°® 14.133/2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto n&o for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as

providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

2.3. Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do instrumento ou a

da aposigao da ultima assinatura eletrbnica, se mais recente.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VIl e XVIIl, da Lei n°® 14.133/2021)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como
os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1. A equipe de fiscalizagao serao os designados na tabela abaixo:

GESTOR DA UNIDADE DO CONTRATO

HELY CALIXTO DA CRUZ

FISCAL SUBSTITUTO

LUIZ GONZAGA MOTA SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. E vedada a subcontratacdo do presente objeto.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total do contrato é de R$ 982.636,20 (novecentos e oitenta e dois mil,
seiscentos e trinta e seis reais e vinte centavos), sendo discriminado na forma da tabela
disposta no item 1.2.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n° 14.133/2021)

6.1. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condicdo indispensavel para contratacdo e
recebimento de pagamento.

6.2. Os documentos fiscais deverao ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigacdes existentes.
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6.3. Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal de
Servigo Eletrbnica; Nota Fiscal de Servigco; Fatura de Servicos; Conhecimento de
Transporte Eletronico e Recibo de Pagamento do Auténomo.

6.4. O contratado que fizer uso de documentos eletrébnicos na extensao (xml), devera
juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.5. Em caso de inconsisténcia na documentagéo, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida corregao, realizando nova juntada.

6.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante.

6.7. A nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

6.8. A Administragédo devera realizar consulta ao SICAF para:
6.8.1. verificar a manutencgéo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital,

6.8.2. identificar possivel razao que impega a participagdo em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.10. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

6.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
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6.12. O pagamento sera efetuado apds a liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacao de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitagcdo do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

6.13. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

6.15. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacéo vigente.

6.16. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracido se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =(TX)1=(6/100)/365 | = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%
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7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021)

7.1. Os critérios de reajuste estdo estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo ao
contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da
Lei n® 14.133/2021)

8.1. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato.

8.2. Cientificar o 6rgdo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado.

8.3. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execugao do ajuste.

8.4. A Administracdo tera o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.5. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do  equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo estabelecido em norma interna e/ou
fluxo interno.

8.6. Notificar o Contratado quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.7. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do artigo 93, §2°, da Lei 14.133/2021.

8.8. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

8.9. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

8.10. Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentagdo como condi¢gao
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso: "as built",
elaborado pelo responsavel por sua execugao.

8.11. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas apds o recebimento do servigo e notificagbes expedidas.
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8.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresenta condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de
segurancga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,
ou em local por ela designado.

8.13. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucgido do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

8.14. Previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas
e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéo.

8.15. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da
Lei n® 14.133/2021)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execugao do contrato.

9.3. A indicagcdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (artigo 137, Il , da Lei 14.133/2023).

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N° 7612/2025

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, n&o reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucado contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.8. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizagcao ou finalizacdo do servigco no prazo estabelecido, para adocdo de acdes de
contingéncia cabiveis.

9.9. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei 14.133/2021.

9.10. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante.

9.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24h, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.13. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugédo do empreendimento.

9.14. Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.15. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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9.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢gdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.17. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.18. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagéo.

9.20. Cumeprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (artigo 116, da
Lei 14.133/2023).

9.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (artigo 116, paragrafo unico , da Lei 14.133/2023).

9.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

9.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 124, 11, d, da Lei 14.133/2021.

9.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante.

9.25. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
9.26. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.27. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo no 6rgao para a execugao do servico.
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9.28. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

9.29. Atender as solicitacbes do Contratante quanto a substituicido dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizacdo do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servico, conforme
descrito nas especificagdes do objeto.

9.30. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

9.31. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executarem atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o
Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao.

9.32. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas do
Contratante.

9.33. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos
respectivos 6rgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as
redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagéo.

9.34. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas
de atuacgao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.35. Obter junto aos érgédos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e
demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel.

9.36. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto
responsavel, as informacgdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, nimero
de funcionarios, de equipamentos, condigbes de trabalho, condigdes meteoroldgicas,
servigos executados, registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os
comunicados a Fiscalizacdo e situacdo das atividades em relagcdo ao cronograma
previsto.

9.37. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificacbes, bem como substituir aqueles realizados com materiais
defeituosos ou com vicio de construcéo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data
de emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

10
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9.38. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do
Decreto n° 5.975, de 2006, de:

(a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS
devidamente aprovado pelo 6rgdao competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente -
SISNAMA;

(b) supressédo da vegetagao natural, devidamente autorizada pelo 6rgdo competente do
Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA;

(c) florestas plantadas; e

(d) outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do érgéo
ambiental competente.

9.39. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em
cada etapa da execugao contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrugao
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010 , por ocasidao da respectiva medi¢gdo, mediante a
apresentagao dos seguintes documentos, conforme o caso:

a) Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos
florestais;

b) Cdépia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos produtos
ou subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF, mantido pelo
IBAMA, quando tal inscrigdo for obrigatéria, acompanhados dos respectivos Certificados
de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso I, da Lei n° 6.938, de 1981 , e
Instrucdo Normativa IBAMA n° 05, de 15/03/2014 , e legislagao correlata;

c) Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n® 253, de 18/08/2006 ,
do Ministério do Meio Ambiente, e Instrucao Normativa IBAMA n° 21, de 24/12/2014 ,
quando se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte e
armazenamento exijam a emissao de tal licenga obrigatoria; e

d) Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execug¢ao contratual tenham
origem em Estado que possua documento de controle préprio, o Contratado devera
apresenta-lo, em complementagcdo ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do
transporte e armazenamento nos limites do territorio estadual.
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9.40. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da
construgao civil estabelecidos na Resolugdo 307, de 05/07/2002, com as alteracbes
posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§
2° e 3°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010 , nos seguintes termos:

e) O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera obedecer as diretrizes
técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da
Construcao Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgcdo Civil
apresentado ao 6rgao competente, conforme o caso.

f) Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugado CONAMA n° 307, de 05/07/2002 , o
Contratado devera providenciar a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos da
construcao civil originarios da contratagdo, obedecendo, no que couber, aos seguintes
procedimentos:

i) residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverdo ser
reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos
classe A de preservacao de material para usos futuros.

ii) residuos Classe B (reciclaveis para outras destinagdes): deverdo ser reutilizados,
reciclados ou encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo dispostos de
modo a permitir a sua utilizagdo ou reciclagem futura.

iii) residuos Classe C (para os quais nao foram desenvolvidas tecnologias ou aplicagbes
economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperagao): deverdo ser
armazenados, transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas
especificas.

iv) residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverao ser
armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as normas
técnicas especificas.

v) Em nenhuma hipotese o Contratado podera dispor os residuos originarios da
contratacdo em aterros de residuos soélidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas,
corpos d‘agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas né&o
licenciadas.

vi) Para fins de fiscalizacdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de
Residuos da Construcao Civil, conforme o caso, o Contratado comprovara, sob pena de
multa, que todos os residuos removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte
de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ABNT NBR 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.
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9.41. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

a) Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou
emita matéria para a atmosfera, por emissao pontual ou fugitiva, utilizado na execugao
contratual, devera respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na
Resolucdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislagdo correlata, de acordo com o
poluente e o tipo de fonte.

b) Na execucgao contratual, conforme o caso, a emissao de ruidos nao podera ultrapassar
0s niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em
Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para
conforto acustico, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da
Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90 , e legislagéo correlata.

9.42. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010 ,
deveréo ser utilizados, na execugao contratual, agregados reciclados, sempre que existir
a oferta de tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relagcdo aos
agregados naturais, inserindo-se na planilha de formacdo de precos os custos
correspondentes.

9.43. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugédo dos servigos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos
ou incorregdes dos servicos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de
terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.

9.44. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela
fiscalizacdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que |lhe caibam
necessarias ao controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem
aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificacdes.

9.45. Assessorar o TRT-14 durante a execucéo da obra de reforma dos ambientes a fim
de sanar as duvidas que possam surgir durante o andamento dos servigos, complementar
ou providenciar dados e alteragdes nos projetos solicitados, desde que fique demonstrada
a necessidade técnica de alteragao do projeto executivo.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao
da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragcdo ou de
aceitacao expressa.
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10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratagao, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

10.5. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execugao contratual, em consonancia com o disposto na
Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

10.6. As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegcédo de
Dados.

10.7. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigagdes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranca do tratamento, violagdes de dados
pessoais, avaliagao de impacto de protecado de dados, e consulta prévia a autoridades de
protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificacdo, bloqueio, restricao,
apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos
titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Prote¢cao de Dados.

10.9. A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das
disposicdes legais aplicaveis em relagao a protegao de dados.

10.10. A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecao de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regido, conforme
Resolugcao Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais
respectivos, dentre os quais se incluirdo os seguintes:
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10.10.1. assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas
sobre protecao de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2. apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas
técnicas e administrativas adequadas de seguranga para a protegcao dos dados pessoais,
nos termos definidos na legislacdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido e nos instrumentos contratuais;

10.10.3. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com
condi¢des de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

10.10.4. seguir fielmente as diretrizes e instrugbes transmitidas pelo respectivo
contratante;

10.10.5. facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que
tenha estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitacao;

10.10.6. permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspegdes pelo respectivo
contratante ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagao necessaria para
demonstrar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

10.10.7. auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento
pelo respectivo contratante, de obrigacbes perante titulares de dados pessoais,
autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8. comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento
ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagcdes ou inspecodes;

10.10.9. descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os
dados pessoais e as copias existentes, apods a satisfagdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do certame.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIi e XIII,
da Lei n°® 14.133/2021)

11.1. Sera exigido do licitante adjudicatario a prestagcdo de garantia de execucdo do
contrato, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133/21, com validade durante a execuc¢ao do
contrato e por 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato.

11.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do n&o
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

11.2.2. Prejuizos diretos causados a Administragcdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéo do contrato;

11.2.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada;

11.2.4. Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com
o FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber;

11.3. No caso de seguro-garantia sua apresentacao devera ser prestada em até 01 (um)
més apos a homologagao da licitagdo, devendo a parte adjudicatéria apresenta-la antes
da assinatura do contrato.

11.4. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado n&o
pague o prémio nas datas convencionadas.

11.5. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes do prazo
do item 11.3, ocorrera a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

11.6. A apolice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagcdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

11.7. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagéao
ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢gdes e coberturas da apdlice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.
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11.8. Caso o adjudicatario n&o opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de
seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado
da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas modalidades de
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fiangca bancaria ou titulos de
capitalizacao.

11.9. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo
Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

11.10. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por
banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo
827 do Cadigo Civil.

11.12. Na hipotese de opgao pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada
por pagamento unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de
garantia, emitido por sociedades de capitalizagao regulamente constituidas e autorizadas
pelo Governo Federal.

11.13. O titulo de capitalizagcdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com
as condigdes gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de
capitalizacao foi aprovado pela Susep (art. 89 lll, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de
marcgo de 2022).

11.14. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de
nao aceitacdo, o pagamento de:

11.14.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.14.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada.

11.15. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.
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11.16. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto
ao empregado apds decisao definitiva em processo administrativo que apure montante
liqguido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado,
independentemente de transito em julgado de deciséo judicial.

11.17. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da
emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagao.

11.18. Na hipotese de suspensdao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela
Administracao.

11.19. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contados da data em que for notificada.

11.20. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

11.20.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

11.20.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdao ocorrer fora desta
vigéncia, néo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art.
20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.21. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao
resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.
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11.21.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a
regulamentagao da Susep.

11.21.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes
do término da vigéncia da apdlice.

11.22. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugéo do contrato ou
apods a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente.

11.23. Em se tratando de servigos executados com dedicacéo exclusiva de mao de obra,
a garantia somente sera liberada ante a comprovacgéao de que o Contratado pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratagao, sendo que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a
matéria.

11.24. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serado realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

11.25. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
(2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos.

11.26. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste contrato.

11.27. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

11.28. A garantia de execucgao € independente de eventual garantia do produto ou servigo
prevista neste Termo de Referéncia.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, X1V, da Lei n°® 14.133/2021)

12.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

12.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato (art. 155, |, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.2. der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (art.
155, II, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.3. der causa a inexecugdo total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.5. apresentar documentacido falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucgao do contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6. praticar ato fraudulento na execucédo do contrato (art. 155, 1X, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza
(art. 155, X, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013 (art. 155, XI, da Lei n® 14.133/2021).

12.2. Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente,
obrigagcdes previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades,
conforme definido na mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro
de 2023, c/c art. 156 da Lei n® 14.133/2021):

I. Adverténcia;

Il. Multa;

lll. Impedimento de licitar e contratar;
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IV. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de
6 (seis) anos.

12.3. Na aplicagdo das sangdes serao considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria
GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo unico,
inciso |, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso Il, da
Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico, inciso
lll, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica (art. 4°,
paragrafo unico, inciso IV, da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5. a implantagdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle (art. 4°, paragrafo unico, inciso V, da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4. A aplicagao de sang¢des decorrentes do cometimento das infragoes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados o0s principios da razoabilidade e
proporcionalidade, observando-se o previsto na Portaria GP n° 1616/2023 e na Lei n°
14.133/2021 (art. 5°, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.5. A aplicagao das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacao integral dos danos causados (art. 5°, §1°, da Portaria GP n° 1616,
de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

12.6. A sangao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
de Inexecugao parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando n&o se
justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 155, |, da Lei n°® 14.133/2021).
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12.7. A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

12.7.1. moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execucgéo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de
15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, |, da
Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n°® 14.133/2021);

12.7.2. compensatoria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para
inexecucao parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de
inexecugao total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3°, da Portaria n°® 1616, de 21 de
dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n° 14.133/2021).

12.8. Os procedimentos para aplicacdo da multa serdo realizados em conformidade com
os tramites estabelecidos na Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo
facultado ao licitante a apresentagao de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data do recebimento da notificacdo, quando as infragbes ensejarem na
aplicagao das sangdes previstas no subitem 12.1.

12.9. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4,
quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem
prejuizo das demais cominacdes legais (art. 17 da Portaria GP n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n°® 14.133/2021).

12.10. Podera ser aplicada ao responsavel a sancido de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens, 12.1.5,
12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens
12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que justifiquem a imposicado de penalidade mais grave que a
sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragédo observara o prazo previsto no
art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.11. As sang¢bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c
art. 156, VII, da Lei n® 14.133/2021).

12.12. As sangbes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os
procedimentos estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao.
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12.13. A apuracgao de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauragdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei
n°® 14.133/2021).

12.14. Da decisao que aplicar as san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da
notificagdo, nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616,
de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.

12.15. Da aplicacdo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica cabera apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser
apresentado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacéo, e decidido
no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria
GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n°
14.133/2021).

12.16. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente (art. 38 da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n°
14.133/2021).

12.17. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 47 da Portaria GP n° 1616/2023 c/c art. 159 da
Lei n°® 12.846/2013).

12.18. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art.
160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
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12.19. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (art. 39, Il, da Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da
Lei n® 14.133, de 2021).

12.20. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da
Lei n°® 14.133/2021)

13.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6énus para o
CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orgcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato n&do mais lhe oferece vantagem.

13.2. A extincdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds
2 (dois) meses da data da comunicagéo.

13.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.5. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
13.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3. Indenizagdes e multas.
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13.6. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.7. O CONTRATANTE podera ainda:

13.7.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter
a garantia prestada a ser executada, conforme legislagao que rege a matéria; e

13.7.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021,
reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do
contrato.

13.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o0 CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fung&o na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestado do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei
n°® 14.133/2021)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagéo
abaixo discriminada:

1.1. Programa de Trabalho: 259885 - Reforma e Conservagdo de Ativos da Unido -
Pequeno Porte.

1.1l. Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;
3.3.90.30 - Material de Consumo e 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente.

1.11l. Nota de Empenho: 2026NE000547, de 28/04/2026; 2026NE000548, de 28/04/2026 e
2026NE000555, de 29/04/2026.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE
15.1. A contratada deve:

15.1.1. observar, no que couber, a inclusdo de critérios/praticas de sustentabilidade
a serem observados na aquisicdo de bens e na contratagcdo de obras e servigos no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos termos da RESOLUCAO
CSJT N° 310, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.
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15.1.2. n&do infringir as leis de combate a discriminagédo de raga ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente durante
toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, nos termos da
RESOLUCAO 103/2012-CSJT.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill, da Lei n°
14.133/2021)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGOES

17.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

17.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. Registros que nado caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng¢ao ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/2021)

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondénia, Se¢ao Judiciaria de Porto Velho,
para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de Contrato que nao
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Porto Velho/RO, datado digitalmente.

FRANK LUZ DE FREITAS
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO
CONTRATANTE

ALISSON ALMEIDA GUALBERTO

GUALBERTO & LAZAROTTO CONSTRUGOES LTDA
CONTRATADA

27



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servicos de Infraestrutura e Logistica
Proad 7612/2025

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a execucdo da reforma do Auditério do
Edificio-Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido (RO/AC), conforme Projetos de
Arquitetura de Interiores, Acessibilidade, Instalagdes Elétricas, Cabeamento Estruturado, Circuito
Fechado de Televisdo (CFTV), Multimidia (Audio, Video, Projecdo e Transmiss&o), Luminotécnica,
orcamentacdo completa com base no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construcéo Civil (SINAPI) e cronograma fisico financeiro em anexo.

GRUPO
ITEM OBJETO UND VALOR
(m?) TOTAL (R$)
1 Execucao da reforma do Auditério do Edificio-Sede do | 298,51 1.171.897,68

Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regidao (RO/AC),
conforme Projetos de Arquitetura de Interiores
Acessibilidade, Instalagbes Elétricas, Cabeamento
Estruturado, Circuito Fechado de Televisdo (CFTV),
Multimidia (Audio, Video, Projecdo e Transmisséo),
Luminotécnica, orcamentacdo completa com base no
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construcao Civil (SINAPI) e cronograma fisico financeiro
em anexo.

TOTAL 298,51 1.171.897,68

1.2 Os servicos objeto desta contratacdo sao caracterizados como Servicos Comuns de
Engenharia, conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

1.3 O prazo de vigéncia da contratagéo € de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei 14.133/2021.

1.4 Os prazos de garantia serado resguardados, conforme previsao no Termo de Referéncia.
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentacgao da contratagao encontra-se pormenorizada no Estudo Preliminar.
2.2. O presente objeto encontra-se previsto no PCA 2026, conforme Proad n° 435-2025.
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2.3. Esta contratacdo tem aderéncia com o Planejamento Estratégico Institucional, conforme
Diretrizes da Gestao para o Biénio 2025-2026.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do
ETP.

3.2. Ressalta-se que a aquisicao e a instalagao das poltronas destinadas ao auditério nao integram
0 escopo da presente contratagdo. Tais itens serdo objeto de procedimento especifico a ser
conduzido pela Administracao. Dessa forma, os servigos relacionados ao fornecimento, montagem
ou instalacado das poltronas néo estao contemplados neste Termo de Referéncia, motivo pelo qual
nao foram considerados para fins de dimensionamento dos servigos, estimativa de custos ou
elaboracao da proposta pelas licitantes.

3.3. As normas, projetos, especificagdes, métodos e padrbes, aprovados e recomendados pela
Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), assim como toda legislacao pertinente a obras
civis e ao desempenho de atividades profissionais da construgcido civil em vigor, fazem parte
integrante deste TR, como se nele estivessem transcritas, bem como as normas internas da
Justica do Trabalho.

3.4. A execucao do Contrato nao gerara vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo que caracterize pessoalidade e subordinagao
direta.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidas a Resolucdo CNJ 400/2021 , que dispde sobre a politica de sustentabilidade no
ambito do Poder Judiciario, bem como a Resolucdo CSJT 310/2021 , que aprova o Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho.

4.2. A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de sustentabilidade ambiental
previstos na legislagao vigente.

4.2.1. Ressalte-se que a contratagdo esta alinhada ao objetivo estratégico institucional do TRT-14
(RO/AC) 2021/2026 de promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

Indicagao de marcas ou modelos (_artigo 41, inciso |, da Lei 14.133/2021 )

4.3. Na presente contratacdo sera admitida a indicacdo eventual de marca, caracteristica ou
modelo para a elaboracdo das planilhas orgamentarias, desde que justificada tecnicamente pela
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Contratada, nas hipoéteses descritas no artigo 41, inciso |, alineas a, b, c e d da Lei 14.133/2021.
4.3.1. A hipétese mencionada no item anterior, aplica-se exclusivamente quando necessaria a
indicacdo de marca a titulo de referéncia de qualidade ou facilitagdo da descricdo do objeto,

devendo esta ser seguida das expressfes “ou equivalente”, “ou similar” e “ou de melhor
qualidade”.

Subcontratacao
4.4. Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

Garantia da contratagcao

4.5, Sera exigido do licitante adjudicatario a prestacdo de garantia de execugcdo do contrato, nos
moldes do art. 96 da Lei n® 14.133/21, com validade durante a execugédo do contrato e por 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global do contrato.

4.5.1. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

¢) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada;

d) Obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.

Vistoria

4.6. A avaliacido prévia do local de execugao dos servicos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h.

4.7. Seréao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.8. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria.

4.8.1. O local a ser vistoriado situa-se na Rua Almirante Barroso, 600, Bairro Mocambo, Porto
Velho - RO, CEP 76.801-901.
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4.8.2. A vistoria podera ser realizada até 48 horas antes do horario de abertura da sessao publica,

desde que previamente agendada pelo e-mail engenharia@trt14.jus.br , ou pelo telefone +55 (69)
3218-6482.

4.9. A vistoria ndo serve de base para fins de desclassificacdo ou de inabilitacdo de licitante,
constituindo apenas uma faculdade para averiguar o local da prestacao dos servigos.

4.10. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.

4.11. A nao realizacao da vistoria nao podera embasar posteriores alegagées de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

Execucgdo dos servigos

4.12. O recolhimento das Anotacées de Responsabilidade Técnica (ART), dos Registros de
Responsabilidade Técnica (RRT) ou dos Termos de Responsabilidade Técnica (TRT), junto ao
CREA, CAU e/ou CRT, ficarao a cargo da Contratada, sendo indispensavel a sua apresentacao na
ocasido da Ordem de Servigo (OS).

5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

5.1. Obrigagoes do Contratante (artigo 92, X, Xl e XIV):

5.1.1. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

5.1.2. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

5.1.3. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagbes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execu¢ao do ajuste.

5.1.3.1. A Administragao tera o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

5.1.4. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo estabelecido em norma interna e/ou fluxo interno.

5.1.5. Notificar o Contratado quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

5.1.6. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante, no
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caso do artigo 93, §2°, da Lei 14.133/2021 .

5.1.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

5.1.8. Realizar avaliacbes periédicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

5.1.9. Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentagcdo como condigcao
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso: "as built", elaborado pelo
responsavel por sua execugao;

5.1.10. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas
apos o recebimento do servigo e notificagbes expedidas.

5.1.11. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresenta condigbes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de segurancga e
saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

5.1.12. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.1.13. Previamente a expedicdo da ordem de servigco, verificar pendéncias, liberar areas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

5.1.14. A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

5.2. Obrigagoes do Contratado (_artigo 92, XIV, XVI e XVII)

5.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

5.2.2. Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execucgao do contrato.

5.2.2.1 Aindicacédo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6érgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

5.2.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (
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artigo 137, 11, da Lei 14.133/2023);

5.2.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

5.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

5.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
0 Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 1990 ), bem como por todo € qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

5.2.7. Efetuar comunicagcdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizagao ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogédo de agbes de contingéncia
cabiveis.

5.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo uUnico, da Lei 14.133/2021 ;

5.2.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante;

5.2.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24h, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos.

5.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informacgédo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugcédo do empreendimento.
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5.2.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

5.2.14. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execug¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

5.2.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

5.2.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo  ou
instrumento congénere.

5.2.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.2.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;

5.2.19. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacao (_artigo 116 , da Lei 14.133/2023);

5.2.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (_artigo
116. paragrafo unico , da Lei 14.133/2023);

5.2.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

5.2.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,

devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para

o atendimento do objeto da contratac&o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
rtigo 124 11 Lei 14.133/2021 ;

5.2.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

5.2.24. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
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5.2.25. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

5.2.26. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgao para a execugao do servico.

5.2.27. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

5.2.28. Atender as solicitagcdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pela fiscalizagao do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito nas especificagdes do objeto.

5.2.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

5.2.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executarem atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

5.2.31. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do Contratante.

5.2.32. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos
6rgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias,
elétricas e de comunicacgao.

5.2.33. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas de
atuacao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

5.2.34. Obter junto aos érgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagéo aplicavel.

5.2.35. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto responsavel,
as informacgdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, niumero de funcionarios, de
equipamentos, condigdes de trabalho, condicbes meteoroldgicas, servicos executados, registro de
ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizagao e situagao das
atividades em relagdo ao cronograma previsto.

5.2.36. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
nas especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com
vicio de construgado, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emisséo do Termo de
Recebimento Definitivo.

5.2.37. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do _Decreto n°
5.975, de 2006 , de: (a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal
Sustentavel - PMFS devidamente aprovado pelo 6rgao competente do Sistema Nacional do Meio

_-i Tribinal Regional do Trabalho .
JV 14" Regido | Ronddnia e Acre Pagina 8 de 25



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servicos de Infraestrutura e Logistica
Proad 7612/2025

Ambiente - SISNAMA; (b) supressao da vegetagao natural, devidamente autorizada pelo 6rgao
competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,; (c) florestas plantadas; e (d)
outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do 6rgdo ambiental
competente.

5.2.38. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em cada
etapa da execugdo contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrucdo Normativa _SLTI/MP
n°® 1, de 19/01/2010 , por ocasiao da respectiva medigao, mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos, conforme o caso:

a) Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos florestais;

b) Copia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos produtos ou
subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras
ou Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF, mantido pelo IBAMA, quando tal inscricdo for
obrigatdria, acompanhados dos respectivos Certificados de Regularidade validos, conforme artigo
17, inciso 1, da Lei n° 6.938, de 1981 , e Instrucdo Normativa _IBAMA n° 05, de 15/03/2014 , e
legislacdo correlata;

c) Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n® 253, de 18/08/2006 , do
Ministério do Meio Ambiente, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 21, de 24/12/2014 , quando se tratar
de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte e armazenamento exijam a
emissao de tal licenca obrigatéria; e

d) Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execuc¢ao contratual tenham origem
em Estado que possua documento de controle proprio, o Contratado devera apresenta-lo, em
complementacdo ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do transporte e armazenamento nos
limites do territério estadual.

5.2.39. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da constru¢ao
civil estabelecidos na Resolugcdo 307, de 05/07/2002, com as alteracbes posteriores, do Conselho
Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrucdo _Normativa
SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010 , nos seguintes termos:

e) O gerenciamento dos residuos originarios da contratagdo devera obedecer as diretrizes técnicas
e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil, ou
do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil apresentado ao 6rgédo competente,
conforme o caso.

f) Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolucdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002 , o Contratado
devera providenciar a destinagcdo ambientalmente adequada dos residuos da construcéo civil
originarios da contratagao, obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:

i) residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverao ser reutilizados ou
reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos classe A de
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preservacao de material para usos futuros.

ii) residuos Classe B (reciclaveis para outras destinagdes): deverdo ser reutilizados, reciclados ou
encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua
utilizagdo ou reciclagem futura.

iii) residuos Classe C (para os quais nao foram desenvolvidas tecnologias ou aplicacbes
economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacao): deverdo ser armazenados,
transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

iv) residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverao ser
armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as normas técnicas
especificas.

v) Em nenhuma hipétese o Contratado podera dispor os residuos originarios da contratacdo em
aterros de residuos sélidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas, corpos d'agua, lotes vagos e
areas protegidas por Lei, bem como em areas néo licenciadas.

vi) Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de Gerenciamento de
Residuos da Construcao Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construcao Civil,
conforme o caso, o Contratado comprovara, sob pena de multa, que todos os residuos removidos
estdo acompanhados de Controle de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas
da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ABNT NBR 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e
15.116, de

2004.
5.2.40. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

a) Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissao pontual ou fugitiva, utilizado na execu¢ao contratual, devera
respeitar os limites maximos de emissao de poluentes admitidos na _Resolucdo CONAMA n° 382,
de 26/12/2006 , e legislacao correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

b) Na execugao contratual, conforme o caso, a emissao de ruidos ndo podera ultrapassar os niveis
considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliacdo do Ruido em Areas Habitadas
visando o conforto da comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou
aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associagao
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolucido CONAMA n° 01, de 08/03/90 , e
legislagao correlata.

5.2.41. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010 ,
deverao ser utilizados, na execugao contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta
de tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados naturais,
inserindo-se na planilha de formacao de precgos os custos correspondentes.
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5.2.42. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por uso indevido
de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des
dos servicos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que
ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.

5.2.43. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela
fiscalizacdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias
ao controle de qualidade dos materiais, servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos,
conforme procedimento previsto nas especificacoes.

5.2.44. Assessorar o TRT-14 durante a execugao da obra de reforma dos ambientes a fim de sanar
as duvidas que possam surgir durante o andamento dos servigos, complementar ou providenciar
dados e alteragcbes nos projetos solicitados, desde que fique demonstrada a necessidade técnica
de alteragao do projeto executivo.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao

6.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dindmica:

6.1.1. Inicio da execucgao do objeto: em até 10 dias apods a emissdo da Ordem de Servico.

6.1.2. Antes da emissao da Ordem de Servigo sera realizada reunido com a empresa Contratada
para alinhamento das datas de inicio da execugao do servico, sempre prevalecendo o interesse
publico.

6.1.3. A Contratada sera responsavel pela emissao e pagamento da ART, RRT ou TRT dos autores
dos projetos, junto ao respectivo conselho.

Etapas

6.1.4. Proposta de cronograma de realizagdo dos servigos esta em anexo:

6.1.4.1. O pagamento relativo a prestacdo dos servigos realizados dar-se-a ao final da etapa de
Projeto Executivo, apds aprovacgéao pela Fiscalizagao.

6.1.6. As etapas serdo submetidas a analise da Fiscalizagdo e somente serdo aprovadas em sua
versao final. Caso contrario, deverao ser revisadas tantas vezes quantas forem necessarias.

Local e horario da prestagao dos servigcos

6.2. O objeto da presente contratacao esta localizado no Edificio Sede do TRT-14 (RO/AC), situado
a Rua Almirante Barroso, 600, Bairro Mocambo, Porto Velho — RO, CEP 76.801-901.

6.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: 8h as 18h, de segunda a sexta-feira,
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inclusive aos finais de semana ou feriados, caso necessario e previamente planejado junto a
fiscalizagao.

Materiais a serem disponibilizados

6.4. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta

6.5. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

6.5.1. A Contratada devera considerar os custos operacionais de deslocamento e movimentacao
de profissionais, quando da apresentacao de sua proposta no processo licitatorio.

6.5.2. A edificagao atualmente encontra-se em pleno funcionamento, todo e qualquer servico a ser
realizado em campo sera executado sem interrupcdo do funcionamento do Tribunal, devendo
obedecer a um cronograma definido entre a Contratada e a Contratante. Os servicos
necessariamente deverdo transcorrer em etapas, ndo prejudicando o desenvolvimento das
atividades fins da instituicao.

6.5.3 O prazo de entrega € de 150 (cento e cinquenta) dias corridos, contados a partir da data da
emissao da competente Ordem de Servigo e conforme previsto no cronograma fisico-financeiro.

6.5.3.1. A proposta de pregos devera conter:

a) Planilha de pregos seguindo a estrutura da planilha estimativa do 6érgao (orcamento sintético);
b) Composicdes de precos (custos unitarios) de todos os itens da planilha (orcamento analitico);
c) Composicao detalhada do BDI;

d) Cronograma fisico-financeiro;

e) Composigcéo dos encargos sociais sobre a mao de obra.

Consultoria e assessoria

6.8. A Contratada para executar a reforma do auditério, recebera apoio da empresa GTX
ENGENHARIA LTDA, responsavel pela elaboracdo dos projetos completos (objeto do Proad
7115/2025), naquilo que for necessario durante as atividades de execucgéo da contratacdo da obra
de reforma.

Especificagao da garantia do servico (artigo 40, §1°, inciso lll, da Lei 14.133/2021)

6.9. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de, no minimo, 5
anos, contados a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.
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Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

6.10. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcado ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagbes entre o 6rgado ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Ap6s a assinatura do contrato, os fiscais da contratacdo convocarao o representante da
empresa Contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execucédo da Contratada, quando houver, do
método de aferigcdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucédo do objeto durante o
periodo de execugao do contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizagao

7.1. A execugcado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um ou mais fiscais do
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados, ou pelos respectivos
substitutos (_Lei 14.133/2021, artigo 117, caput ).
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Fiscalizagao técnica

7.2. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo (Decreto 11.246/2022, artigo 22, VI).

7.3 Ficam designados os seguintes servidores para atuarem como Fiscais e Gestor:

Fiscal Substituto

Luiz Gonzaga Mota Samurai de Figueirédo Silva

Gestor da Unidade do Contrato

Hely Calixto da Cruz

7.4. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (_Lei 14.133/2021, artigo 117, §1° , e Decreto
11.246/2022, artigo 22, 11) .

7.5. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a correcdo da execugado do contrato, determinando prazo para a corregao (
Decreto 11.246/2022, artigo 22, Il ).

7.6. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual € vinculado), em
tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (_Decreto
11.246/2022, artigo 22, IV ).

7.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugado do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (_Decreto
11.246/2022, artigo 22, V).

7.8. O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacido tempestiva ou a  prorrogagao
contratual (Decreto 11.246/2022. artigo 22, VIl ).

7.9 A Contratada devera nomear um responsavel técnico, devidamente registrado no CREA ou
CAU, pela execucgao da obra, que se obrigara a permanecer no canteiro de obras por, pelo menos,
1(uma) vez por semana para acompanhar e instruir a execugédo dos servigos, devendo, ainda, o
intervalo de sua permanéncia ser anotada no diario de obras, constando horarios e descricao das
atividades, orientagdes desenvolvidas no periodo. A Fiscalizagdo podera estender o tempo de
permanéncia do responsavel técnico da Contratada, a seu critério, quando assim se fizer

_-i Tribinal Regional do Trabalho L.
JV 14" Regido | Ronddnia e Acre Pagina 14 de 25



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servicos de Infraestrutura e Logistica
Proad 7612/2025

necessario, sem que haja quaisquer 6nus ao Contratante

Fiscalizagao Administrativa

7.10. O fiscal administrativo verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da Contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (
artigo 23, 1 e 1l, do Decreto 11.246/2022 ).

7.11. Caso ocorra descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal administrativo atuara
tempestivamente na solugcdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (_Decreto 11.246/2022, artigo 23, V).

Gestor do Contrato

7.12. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo (
Decreto 11.246/2022, artigo 21, IV ).

7.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (_Decreto _11.246/2022,

artigo 21, 11).

7.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da
Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais (_Decreto
11.246/2022, artigo 21. 1l ).

7.15. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais
técnico quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes (_Decreto 11.246/2022, artigo 21, VIII ).

7.16. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela comissao de que trata
o artigo 158 da Lei 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
o caso (_Decreto 11.246/2022, artigo 21, X ).

7.17. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao (_Decreto 11.246/2022, artigo 21, VI).
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8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

Do pagamento

8.1. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no portal
externo do SIGEO-JT, como condicdo indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

8.2. Os documentos fiscais deverdo ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem prejuizo das
demais obrigagdes existentes.

8.2.1. Serao aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrdnica; Nota Fiscal de Servico
Eletrénica; Nota Fiscal de Servico; Fatura de Servigos; Conhecimento de Transporte Eletrénico e
Recibo de Pagamento do Auténomo.

8.2.2. O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensao (xml), deverdo juntar os
arquivos obrigatoriamente neste formato.

8.3. Em caso de inconsisténcia na documentagao, o fiscal rejeitara os documentos, devendo o
contratado proceder a devida corregao, realizando nova juntada.

8.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovagao da regularizagao
da situacéo, sem 6nus ao contratante.

8.5. A Nota Fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou @ documentagdo mencionada no artigo 68 da Lei 14.133/2021.

8.6. A Administracido devera realizar consulta ao SICAF para:
8.6.1. verificar a manutengao das condi¢gées de habilitagdo exigidas no edital;

8.6.2. identificar possivel razao que impecga a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6érgédo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

8.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.
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8.8. Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

8.10. O pagamento sera efetuado apds a liquidacdo da despesa, por meio de ordem bancaria,
através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a apresentacdo de nota
fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-14? Regido, prazo necessario
para tramitagdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento possa ser
realizado antes desse limite temporal.

8.11. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.13. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizagao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

8.14. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

8.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo
financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
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I=(TX)1=(6/100)/ 365
| = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

Do recebimento

8.2. O recebimento do objeto em cada etapa se caracteriza por sua entrega formal e com a devida
comunicacgao pela Contratada, seguida da sinalizagdo de recebimento pela Fiscalizagao.

8.2.1. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para
aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

8.2.2. A aceitacao pela Fiscalizagao, por sua vez, ocorre somente apos o recebimento, a analise
do objeto e a realizagdo de possiveis corregcbes por parte da Contratada. A aceitagdo se
caracteriza, portanto, pelo assentimento expresso por parte da Fiscalizacdo de que o objeto
entregue esta plenamente de acordo com os requisitos previstos na contratagao.

8.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente , no prazo de 20 dias, pelos fiscais técnicos,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo (_artigo 140, I, a da Lei 14.133/2021 e Arts. 21, 1X, 22, X, 23, VIl e 25 do Decreto
11.246/2022 ).

8.3.1. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

8.4. Apos a conferéncia dos documentos, e a verificacdo de que os servigos foram prestados com
regularidade em conformidade com as especificacdes e prazos estabelecidos neste termo de
referéncia, o recebimento definitivo sera realizado pelo fiscal do contrato , no prazo de 5 dias
por meio do moédulo Execugdo Financeira do SIGEO-JT, no qual devera inserir o fundamento do
ateste acrescido da data do efetivo recebimento do bem ou da prestagdo do servigo.

8.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do artigo 143 da Lei 14.133/2021 , comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

8.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobrancga.

8.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico/material nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.
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9. REAJUSTE

9.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

9.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serao reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice Nacional da
Construcdo Civil (INCC) ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a  diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5. Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9.9. O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para a
realizagao do apostilamento, mediante autorizacdo do Ordenador de Despesas.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MAIOR DESCONTO.

10.2. O julgamento por maior desconto tera como referéncia o prego global fixado no edital de
licitagdo, e o desconto sera estendido aos eventuais termos aditivos.

10.3. O percentual de desconto apresentado pelos licitantes devera incidir linearmente sobre os
precos de todos os itens do orcamento estimado.
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Regime de execugao

10.4. O regime de execucdo sera o de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.

Exigéncias de habilitagao

10.5. Para fins de habilitagido, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos.
Habilitagao juridica

10.6. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

10.7. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

10.8. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagcido ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor ;

10.9. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.10. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME 77/2020 .

10.11. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

10.12. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz

10.13. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragcées ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

10.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

10.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
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certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta 1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452/1943;

10.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

10.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar 123/2006, estara dispensado
da prova de inscrigcdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdémico-Financeira

10.22. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na licitagcdo (_artigo
5°, inciso |l alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME 116. de 2021 ), ou de sociedade simples;

10.23. Certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
14.133/2021, artigo 69, caput, inciso 1l );

10.24. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a
1 (um), comprovados mediante a apresentagéo pelo licitante de balango patrimonial, demonstracao
de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios
sociais e obtidos pela aplicagao das seguintes férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
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[l - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

10.25. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagdo capital minimo ou patriménio liquido minimo de até 10% do valor total estimado
da contratacao.

10.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura (Lei 14.133/2021, artigo 65, §1°).

10.27. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos (Lei 14.133/2021, artigo 69, §6°)

10.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

10.29. Atestado de Vistoria emitido pelo TRT14 ou Declaracdo Formal, assinada pelo responsavel
da empresa, informando que a empresa tem pleno conhecimento das condicbes e peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando
também que néo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros.

10.29.1. Para fins de comprovacao da qualificacdo técnica-operacional, a empresa licitante devera
apresentar atestado(s) de capacidade técnica que comprove(m) a execugdo de servigos de
cabeamento estruturado, contemplando instalagdo, organizagdo e certificacdo de rede ldgica,
compativeis com o objeto desta contratacao.

10.29.2. Devera, ainda, ser comprovada a execucao de servigos de instalacao de revestimentos em
MDF, incluindo montagem, fixacdo e acabamento, em ambientes internos de caracteristicas
semelhantes as previstas neste Termo de Referéncia.

10.29.3. A empresa licitante devera comprovar, também, a execucao de servigos de implantagao de
sistemas de sonorizagcdo ambiente, abrangendo fornecimento, instalacido, configuracao e testes de
funcionamento de equipamentos de audio em espacos fechados de uso coletivo.

10.29.4. Os atestados apresentados para fins dos itens 10.29.1,10.29.2 e 10.29.3. deverao
comprovar a execugao dos servicos em area correspondente a, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) da area total prevista para o auditério objeto desta contratagao (298,51 m?), admitindo-se o
somatério de atestados, desde que demonstrem, de forma inequivoca, a execugdo dos servigos
especificados.

10.29.5. Para comprovacao do quantitativo minimo exigido, os atestados deverao conter, de forma
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clara e detalhada, a metragem da area atendida, bem como a descri¢ao dos servigos executados,
de modo a possibilitar a aferigdo da compatibilidade com o objeto licitado.

10.29.6. A Administragao podera promover diligéncias para verificar a veracidade das informacdes
constantes nos atestados apresentados, podendo, inclusive, solicitar documentacdo complementar
e/ou realizar contato com os respectivos contratantes, com vistas a validacdo dos servicos
executados.

10.29.7. A exigéncia de comprovacgao de execu¢ado minima em area equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do auditdrio justifica-se pela complexidade e integragéo dos servigos envolvidos, visando
assegurar que a empresa licitante detenha capacidade técnica e operacional para a adequada
execucao do objeto, com qualidade, eficiéncia e observancia as normas técnicas aplicaveis.

10.30. Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional competente
(CREA/CAU).

10.31. Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa licitante, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a prestacéo de servigos de natureza similar do
objeto desta licitagdo, de forma satisfatoria, identificando caracteristicas, quantidades, prazos,
instalacoes, atividades técnicas executadas e pessoal técnico utilizado.

10.32. Para fins de verificagdo das informagdes constantes no atestado emitido em nome da
licitante, a empresa devera apresentar Certidao(des) de Acervo Técnico(CAT) emitida pelo
CREA/CAU e/ou Anotagado(des) de Responsabilidade Técnica/ Registro(s) de Responsabilidade
Técnica(ART/RRT) emitida em nome do seu profissional responsavel (engenheiro ou arquiteto).

10.33. Comprovacado de habilitagdo técnico-profissional do profissional que sera indicado como
responsavel técnico pela execugdo do objeto (engenheiro / arquiteto) através de CAT emitida pelo
CREA/CAU e/ou ART/RRT, atestando execucgao de servico semelhante e compativel com o objeto
licitado, identificando caracteristicas, quantidades, prazos, instalacbes, aparelhamento e atividades
técnicas executadas.

10.34. Declaracdo de Atuagdo Futura do Profissional pela empresa licitante (engenheiro ou
arquiteto legalmente habilitados). A empresa licitante devera declarar que o profissional referente a
area de atuacao solicitada compora seu quadro permanente para a execugdo do objeto (como
sécio, empregado ou contratado), devendo este engenheiro ou arquiteto estar devidamente
registrado e reconhecido pelo CREA/CAU.

10.35. Declaragdo de Anuéncia do Profissional, demonstrando estar ciente que exercera as
atividades técnicas profissionais juntamente a empresa licitante.

10.36. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar da obra ou servigo
objeto do contrato, e sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente
ou superior, desde que aprovada pela Administragdo.
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10.37. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o
somatorio de diferentes atestados.

10.38. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu
suporte a contratagdo, enderegco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratagédo é de R$ 1.171.897,68 (Um milhdo, cento e setenta e um
mil, oitocentos e noventa e sete reais e sessenta e oito centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela abaixo.

GRUPO
ITEM OBJETO UND VALOR
(m?) TOTAL (R$)
1 Execucdo da reforma do Auditério do Edificio-Sede do | 298,51 1.171.897,68

Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regidao (RO/AC),
conforme Projetos de Arquitetura de Interiores
Acessibilidade, Instalacbes Elétricas, Cabeamento
Estruturado, Circuito Fechado de Televisao (CFTV),
Multimidia (Audio, Video, Projecdo e Transmisséo),
Luminotécnica, orcamentacdo completa com base no
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construcao Civil (SINAPI) e cronograma fisico financeiro
em anexo.

TOTAL 298,51 1.171.897,68

11.2. A divergéncia entre a area considerada neste Termo de Referéncia e a area efetivamente
levantada e projetada pela Contratada ndo ensejara direito a alteragdo contratual/aditivo
quantitativo.

11.3. O pagamento relativo a prestacdo dos servigos realizados dar-se-a ao final da etapa de
Projeto Executivo, apds aprovagéo pela Fiscalizagao.

11.4. E impedida de participar desta licitacdo a empresa GTX ENGENHARIA LTDA (CNPJ N°
CNPJ 32.300.342/0001-13) devido ao fato elaborar o projeto objeto desta licitagdo, conforme art.
14, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.
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12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido, no Programa de Trabalho: 168137 — Apreciagao de
Causas Trabalhistas, Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.,

13. APENDICES

13.1. Condicdes Gerais.

13.2. Especificagdes Técnicas dos Servigos.
13.3. Especificagdes Técnicas dos Materiais.
13.4. Estudo Técnico Preliminar (ETP).

13.5. Planilha Orgamentaria.

13.6. Cronograma Fisico-Financeiro.

13.7. Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI).

Porto Velho - RO, 20 de margo de 2026 .

LUIZ GONZAGA MOTA
HELY CALIXTO DA CRUZ

JOSE LUIZ DE OLIVEIRA
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