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" ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 72 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO

NOS DIAS 28 E 29 MARCO DE 2019

i

As sete horas e trinta minutos do dia vinte e oito dé margo do ano de dois mil e dezenove, ©
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Vice-Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 14? Regido, em fungéo correcional delegada, cumprindo as disposicdes legais e -
rregimentais, iniciou os trabalhos na 72 Vara do Trabalho de Porto VelholRO',l. relativos a
correi¢ao ordinaria divulgada no Edital n. 01/2019, publicado no Diario Eletrénico da Justica do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido n. 2655, em 01/02/2019, retificado pelo Edital n.
03/2019, publicado no DEJT n. 2673, em 27/02/2019, auxiliado pelos Servidores Thiago Silva
Santos, lRomério Botelho dos Santos e pela Chefe do Nucleo de Es_tatisticé, e-Gestao e Apoio
ao PJE Alessandra Felizardo’de Souza. A correicdo ordinaria foi previamente comunicada a
Ordem dos Advogados do Brasil — “Seccional de Rondénia (OF/TRT/SCR/11/2019) e ao
Ministerio Publico do Trabalho da 142 Regido (OF/T RTISCRM 2/2019). A equipe correcional foi
recepcionada pela Juiza do Trabalho Titular LUZINALIA DE SOUZA MORAES pelo Juiz do
Trabalho Substltuto MARCELO TANDLER_PAES CO\RDEIRO, pela Diretora de Secretaria
TANIA MACHADO DA PONTE, demais Servidores e Estagiarios. Em seguidé, com base nas
. inforr@agﬁes fornecidas pelé Secretaria da Vara, nos dados estatisticos armazenados na
Corregedoria Regional e no Sistema de Gerenciamento.de Informagdes Administrativas e
Judicidrias "da Justica do Trabalho — e-Gestdo e pelo.. indice Nacional} de” Gestao de-

Desempenho — I-Gest, Sua Exceléncia fez constar os seguintes registros:

1. INSTALACOES FiSICAS

A 72 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, Unidade da 12 Circunscri¢ao, funciona em imovel de

propriedadle da Unido, situado na Rua Marechai Deodoro n. 2150, Centro, Porto VeIhQ/RO.

Suas instalagdes, com acessibilidades para pessoas com necessidades especiais, encontram-

se em boas condigbes de manutencdo e adequadas as sués finalidades. A Diretora de
3 7
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Secretaria devera comunicar a Dlretorla Geral do Tribunal acerca-de alguma neceSS|dade

material ainda pendente.

2. JURISDICAO ,
A jurisdigdo da Vara abrange os Municipios de Porto Velho, Candeias do Jamari e Itapus do

Oeste.

. 3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS
- No periodo avaliado pela Correi¢do Ordinarig (17/03/2018 a 28/03/2019), em atendimento ao
- inciso Il do art. 18 do”CPCGJT, registram-se os seguintes afastamentos legais da Magistrada

Titular e Magistrados Auxiliares:

Quadro 1

JUIZA DO TRABALHO TITULAR - LUZINALIA DE SOUZA MORAES exerce a titularidade na
unidade conforme Resolugaoc Administrativa n® 16/2018

_ Afastamento Inicio Fim Dias |- Documento

' Participac;éo emV'Encontros ) 09/04/18 [ 13/04/18| 5 Port. 460, de 21/03/2018
Deslocamento ) 02/05/18 [05/05/18] 4 Port. 605, de 09/04/2018
Férias 20'18; . _ 0?/05/1 8 |05/05/18| 30 ' -
Férias 2018 ) 12100118 | 1110/18| 30 -
Participagao em Eﬁcontros , | 15/10/18 [19/10/18| "5 . Port. 2129, de 26/09/2018
LTS ’ ‘ 22/01/19 | 23/01/19 2 - -
Total de dias de afastamento ) . 76

Quadro 2

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO - MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO designado
para auxiliar na titularidade

o Afastamento Inicio Fim Dias Documento
F;articipagéo em Cursos | 21/03/18 | 21/03/18 1 Port. 693, c:ie 24/04/2018
| Participagdo em Encontros 09/04/18 | 13/04/18 _ 5 Port. 460, de 21/03/2018 |
Férias 2018 | oar0s118 | 03107118 | 30 .
Deslocamento | sorms | 2007ie |6 | Po0 ot e
Deslocamento ' 26/07/18 | 28/07/18 | 3 Port. 1345, de
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11/07/2018 :
i Port. 1401, de
: Deslocamentp - 31/07/18 | 03/08/18 4 19/07/2018
LTS-PF - J 26/09/18 | 26/09/118 | 1 -
Férias 2018 _ ) ' 03/10/18 | 01/11/18 | - 30 -
Participagao em Conferéncia/ : ' - Port. 2820, de
" |Cursos/ Seminarios/ Palestras 13111718 | 14/11/18 2 . 31M10/2018
T Port. 2957, de
Deslocamento 25/11/18 | 01/12/18 7 21/11/2018
o - Port. 2844, de
Deslocamento . | 10/12/18 | 13/12/18 | 4 07/11/2018
Deslocamento 1710219 23/02!19 -7 " |Port. 108, de 01/02/20619
Tota1 de dias de afastamento : 100

" Durante o periodo objeto. de correigdo, consta a atuagdo dos seguinfes Magistrados

Substitutos:
Quadro 3
MAGISTRADO . INICIO FIM PORTARIA
’ TATIANE DAVID LUIZ FARIA 04/06/18 | 01/07/18 PORT. 552/2018

CAROLINA DA SILVA CARRILHO ROSA 04/06/18 | 05/06/18 PORT. 973/2018

WAGSON LINDOLFO JOSE FILHO ~ ~ | 02/07/18 | 03/07/18 | PORT. 553/2018
WAGSON LINDOLFO JOSE FILHO 02/07/18 | 03/07118 |  PORT. 816/2018
WAGSON LINDOLFO JOSE FILHO 27/08/18 | 27/08/18 | PORT. 1685/2018

CAROLINA DA SILVA CARRILHO-ROSA | 13/09/18 | 13/09/18 | . PORT. 1721/2018

MARCELLA DIAS ARAUJO FREITAS .21/09/18 | 21/09/18 | PORT. 2157/2018

ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES 25/09/18 | 25/09/18 PORT. 2182/2018

CAROLINA DA SILVA CARRILHO ROSA 03/10/18 1-1/101’1 8 PORT. 1060/2018

ANA CELIA SOARES FERREIRA 22/01/19, | 22/01/19 PORT. 68/2019

| ELISAAUGUSTA DE SOUZA TAVARES . 23/01/19 | 23/01/19 PORT. 6972019
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LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR

04/02/19

04/02/19 PORT. 154/2019

Evidencia-se que, durante o periodo objeto da correigao, a Unidade contou com a presenca de

. . ‘
pelo menos um juiz atuando diretamente na Vara ou eletronicamente, o que conduz ao

entendimento de néo ter havido descontinuidade nos trabalhos desenvolvidos na Secretariada :

Vara, tampouco na enti‘ega da prestagdo jurisdicional. Em cumprimento ao disposto no art. 26,

I, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a 72 Vara

do Trabalho de Porto Velho, por intermédio de informag¢bes prestadas pela Diretora de

Secretaria, afirmou que, no periodo objeto da correicdo, todos os Magistrados, quando

designados para atuarem naquele Juizo compareceram de forma assidua no periodo em que

estiveram autorizados por meio de Portaria para atuarem na Unidade, bem como nao houve

casos de auséncias injustificadas por parte de nenhum dos magistradosl

4. SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO

]

4.1. Quadro de Servidores: Apés a implementacao da Resolugao Administrativa n° 104/2017,

disponibilizada no DEJT em 14.12.2017, a estrutura organiza?;ional da 72 Vara do Trabalho de

-

_Porto Velho passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 4

NOME

CARGO/FUNCAO

Tania Machado da Ponte

Técnico Judiciario - Diretor de Secrefaria

Vera Lucia Freitas Zoghbi Polonio

Técnico Judiciario - Assistente de Diretor

Cibele Dutra Goes Garcia

Técnico Judiciario - Assistente de Juiz

Ocimar Sobreira da Silveira

Técnico Judiciario - Secretario de Audiéncia

Simone Carla Maloney

Secretario de Audiéncia

Assistente

Sidclei Teixeira da Frota

Técnico Judiciario - Chefe de Processos 1

Alana Janaina de Carvalho

Técnico Judiciario - Chefe de Processos 2

Anténio Carlos Cardoso dos Santos*

Analista Judiciario — Calculistal

Maria Lana Rodrigues de Oliveira

Técnico Judicigrio

Técnico Judiciario

{Luzia Lima de Souza_

* O servidor Anténio Carios Cardoso dos Santos foi autorizado por meio da Portaria GP n. 0274/2019, para realizar a

, modalidade de teletrabatho, com efeitos a contar de 12.03.2019.

e
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Além dos Servidores constantes na tabela supra, a- 72 Vara do. Trabalho de Porto Velho contou
tambeém, durante ‘0 periodo corremonado com 0s estagiarios Bruna Caroline Gomes dos
Santos, Gabriel Augusto Pini de Souza, Lucas Duarte Mozini e Thiago Nascimento de

Magalhaes.

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidadp é controlada em ponto eletrénico. Assim,
demonstram-se no quadro seguinte os quantitativos de horas excedentes realizadas pelos
Servidores lotados na Vara do‘Trabtho no periodo de setembro/18 a fevereiro/19,
‘ consnderando as que ultrapassaram a 7?2 hora diaria efetivamente trabalhadas em consonanma .

com o dlsposto no paragrafo Unico do art. 30 da Portaria GP n. 0067, de 25/01/2018,
)

Quadro 5
HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE SETEMBRG/2018 A FEVEREIROI2019
SERVIDOR * | SETM8 | OUTM8 | NOV/M8 | DEZ/M8 | JANM9 | FEVM9 | TOTAL
Alana Janaina de Carvalho 00:35:.00 | -02: -21 00:18 00--45 | 00-01 {-02:-03| -04:-17

Antdnio Carlos Cardoso dos Santos 00:46 00:.-38 | 04:16:00 00:1 -10 00:10 00:48 05:12

Cibele Dutra Goes Garcia 01:28 03:35 04:09 01:15 00:.00 | -00:00 10:27
Fernanda Giselda Fernandes -06: -1 03:10 OO:Sé 00:-13 00:00 00:00 | -02:-32
Passos . )

Luzia Lima de Souza 02:09 00:-04 | 01:06 -02: -07 02:12. |--04: 24 | 01 -08
Maria José Linhaus 00:00 00:00 | 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00

Maria Lana Rodrigues de Oliveira | 03:20 01:41 03:.54 .01:39 .02:04 | 00:24 13:02

Ocimar Sobreira da Silveira -09:-02 | -09:-02 | -01:-49 | -08:-32 00:01 | -09:-29 | -38:-13
Sidclei Teixeira da Frota 00:01 | 01:04 | 0011 | 00:00 | -02:-49 |-02:-51| -04:-46
Simone Carla Maloney ' 013 -01:-19 | -01:-20 01:58 00:49 00:12 01:51

Vera Lucia Freitas Zogbhi Polonio 00:21 -02:-17 | 0458 00: -59 01:14 | -02:-13| 01:05

‘SOMA - <05:-12 | -06:-11 | 16:14 -08: -14 03:40 ; -19:-36| -19:-19

* Serwdor n&o registrou ponto por algum dos motivos abaixo:
Diretor/Secretario, teletrabalho, exoneracdo, nio marcado para reglstrado ponto eletrdnico e/ou nao lotado nesse
setor (Iotado em outra unidade ou n#o havia entrado em exercucm no Tribunal).

Comparando o quanto acima apurado (-19 horas e -19 minutos) obsérva-sé inexistir Iabor _
extraordinario registrado em relacdo a ata anterior (92 horas e 05 minutos), mas sum a

, emstenua de saldo devedor Reglstre-se que nas correi¢des anteriores constatou -5 0 segumte

e
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q-uantitativo de horas excedentes nos anos de: 2014 (6 meseé — 276 horas), 2015 (ndo constou
na ata de correicdo horas excedentes), 2016 (6 meses ~ 138 horas e 17—fninutos) e 2017 (6
- meses — 83 horas e 29 minutos), o que reforga que a Unidade vem velando pela eliminagéo da
pratica conforme comparag¢des com correigdes anteriores. O Desembargador Vice-Presidente,
em fungado correcional, parabeniza pelo atendimento da récomendagéo especifica sobre a
sobrejornada e recomenda que seja mantida a pratica de organizar- os trabalhos com o objetivo
de evitar a jornada excedente, assim considerada aduela que ultrapass'a a 72 hora diaria
efetivamente trabalhada. Enfatiza que a jornada excedente somente & jusfificével em ¢asos
excepcionais, quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, conforme
, “estabelecido em nc;rma interna. Salienta que as atividades devem ser realizadas dentro da
-jornada regulafnentada pelo Tribunal, sem prejuizo da qualidade de vida' dos Servidores e
visando ao cumprimento da Portaria GP n° 04, de 06/01/16, publicada no DEJT-14, em
07/01/16, referendada pela ResolugéB Administra{iva n. 7/2016, mormente - quanto a
imprescindibilidade de redugao dos consumas de energia, agua, telefone etc. .
4.3. Carga de trabalho. Com relacdo a carga de trabalho, observa-se que a Unidade objeto de
correigdo recebeu nos anos de 2017 e 2018, respectivamenté, 935 € 711 acdes trabalhistas,
totalizando uma média do biénio de 823 (oitocentos e vinte e trés) processos/ano. A recente
Resalucjéo Administrativa n. 104/2017 {Anexo A), publicada DEJT-14 em 15/12/17, que trata da
Reestruturagéo Organizacional e Funcional deste Tribunal, estabelecé que o quadro de lotacdo
“ ideal para a 72 Vara do Ti'aibnalho de Porto Velho devera ser de 11 (ohze) Servidores, incluido o
Calculista. Nesse particular, o atual quadro de lotagdo da Unidade é de 10 (dez) Servidores.
Regisfre:se que com a consideravel redugdo de casos novos. em '.2018 e as restricbes
6rgamentérias no qué diz respeito a nomeagéo de novos serviddres, ¢ quadro de lotacéo ideal
em todaé as Varas da 14° Regido _poderé sofrer alteracdes futuramente, 0 que ja & objeto de
estudo técnico, razdo pela qual a unidade ora correcionada ja devera se preparar para um
possivel cenario de- adequacdo, aumentando a produtividade e otimizando ’sué fotina de

trabalho.

4.4. indice de Produtividade por Servidor (IPS) -

O referido indicador é previsto pela Resolugdo CNJ 219/20_16 e considera variaveis como, a

~“média de casos novos no Ultimo triénio, 0 nimero de processos baixados no ano, os casos

péndentes de baixa no fim de cada exercicio € o quantitativo de servidores em, cada Unidade
. : 6
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Judiciaria, bem como os afastamentos legais (exceto férias e recesso). Esses dados séo
importantes, pois juntando com a média de casos novos do triénio e 0s casos pend‘entes ao
final do ano, definem a lotagdo paradigma de cada Vara do Trabalho. As Unidades foram
divididas em 4 subgrupos de acordo com cada faixa processual, . considerando as

peculiaridades existentes no TRT 142 Regido. Tais grupos.foram definidos pela SGE conforr_ne _

tabela abaixo: : oo

Quadro 6
Agrﬁbamento Mdvimentagao processual média no triénio 2016/2018
1 ’ Com movimentagaq igual ou inferior a 600 processos
2 Movimentagao maior que 600 p'rocessos e mengr que 1000 processos
i 3 Movnmentagao maior ou igual a 1000 processos e menor que 2000 processos
4 Mowmentat;éo maior ou iguat a 2000 processos

No grupo da 72 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, b IPS seria considerado adequado se
fosse igual ou superior a 134 (cento e trinta e quatro) pontos (enquadramento no 3° melhor
quartil). A Unidade alcangou pontuagio de 96 (noventa e seis) pontos, figurando 12° na posicao

, entreas Varas do Trabalho de seu grupo (total de 14 Unidades). ' |

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL
+ 5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e
nos relatorios extraidos do Sistema e-Gestao, registram-se o0s séguintes dados processuais:

\

d . . ' Quadro 7

PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO
. Recebldas Redistribuides para Pendentes L
Remarzisicentes (u:ztﬁf;;.:%:;:;enga outras (Lén)l dades ' Soll{c(:lc;;ladas de s(oét;géo Prodtit;l:\;ld.ade
2017 234 991 56* 1.012 205 82,61%
2018 205 , 759 48* 847 117 87,86%
1°/03/18 a 28/02/19 174 806 . 65" 833 145 85,00%
Talculo da produtividade:F = [(D x 100) / (A + B — C)] '

Fonte Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 21.03.2019. Consulta; e- gestao TRT14
Regiao — Relaténos Gerenciais — Varas do Trabalho — Fasé de Conhecimento Produtividade.

l

Y

J
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*Dados extraidos do Relat(’mo do Resumo do Sistema e-Gestdo Nacuonal em 21.03.2019. Consulta: e-Gestao —
Consolidagdo por Vara do Trabalho-— Fase de Conhecimento — Processos Finalizados .- B.6.2 — Processos
Finalizados na Fase de Conhecimento — A Remetidos a outra unidade judiciaria.

*Os processos recebidos de outras unidades é mensurado no item: Consolidagao por Vara do Trabalho — Fase de
Conhecimento - Processos Recebidos ~ Casos Novos B.1.1 -~ por redlstrlbuu;ao em 2017, foram 70 processos
> recebidos e em 2018 foram 44. .

N

: Os daaos acima demonstram que a produtividade em 2018‘, de 87,86% (oitenta e sete virgula
oitenta e‘seis por cento), aumentou em compafagéo ao ano de 2017, de 85,00% (oitenta e
cinco por cento), tendo sido solucionados 1.012 processos no ano de 2017 e 847 em 2018,

. » considerando a.queda do numero de ajuizamentos de agles apés a reforma trabalhista.
Destaca-se, ainda, ter havido diminuigdo no numero de processos pendentes de somgéo, de
205 no ano de 2017.para 117 processos em 2018. Ja quanto ao numero de agbes recebidas
anualmente, em 2017, fora.m' recepciofnadas 935 agdes, enquanto, em 2018, foram recebidas
7M1, ja exclﬁidos os processos redistribuidos para outras Unidades, evidenciando um
decréscimo de 23,95% (vinte e trés virgula noventa e cinco por cento) de demanda. No periodo
de referéncia, margo/18 a fevereiroHé. foram_recepcionadas 741 aq_;ées, ja éxcluidos os 65
(sessenta e cinco) processos redistribuidos para outras Unidades. Registra-se que, no périodo ‘
de referéncia, conforme da‘dés. extraidos do sistema e-Gestdo em 21/03/2019, a Unidade -
obteve comd média o indice de 27,97% (vinte e sete virgula noventa e sete por cento) de
processos resolvidos mediante conciliagdo (233), em relagdo ao total de processos

. solucionados (833), razo pela qual o Desembargador Vice-Presidente, em fungdo correcional,
parabeniza Magistrados e Servidores pelos resultados da produtividade na fase de
conhecimento. De outro lado, salienta que o Planejamehto Estratégico Participativo 2015/2020, '
aprovado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regio, éstabe!eceu como objetivo
estratégico “Ampliar as formas de.conciliagéo e solugdes alternativas de conflito” e, como Meta
3, "Aumentar o Indice de Conciliagdo na Fase de Execugio em:10% até 2020", buscando
incentivar os Juizos implementarem medidas' para solucionar, na forma de conciliagdo, as

demandas judiciais, mesmo apds o julgamento das agdes.

5.1.1 Taxa de Congesttonamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito a taxa de

congestlonamento a Umdade apresenta o segumte quadro;

Quadro 8
TAXA DE CONGESTIONAMENTO
Recebidas
Remanescentes | (exclufdas por sentenga Baixados Pendentes de baixa Taxa
(A) Anulada/Reformada) - {0 (D) ' (E)
(B)

N
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2017 - 308 .- 913 960 283 22.77%

2018 © 283 703 803 181 18,39%.

* Célculo da taxa de congestionamento: € = | (Dj H{C+ D)] X 100
(Resolugdo n® 76/2009 / CNJ (3® Edicio — Abrilf2015)

Fonte: Relalorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 21.03.2019. Consulta: e-gestéo - TRT14
Regigo — Relatérios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Conhecimento — Taxa.de Congestionamento.

A taxa de congestionamento no ano de 2018, nesta Vara do 'I_'rabalhb, foi de 18,39% (ciezoito
virgula trinta e nove por cento), a qual mede a efetividade-da Unidade ju'diciéria no periodo de
referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos novos e os
casos baixados (arquivados) Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o0 Consetho Nacional
de Justica. colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais brasileiros e reahza a
compilagéo dos numeros informados, medlndo o desempenho de cada drgao judicial. Da
‘compilagao dos dados estatisticos € confeccionado o Relatério Justica em Numeros utilizando
o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justiga), calculado por meio da’
aplicacao da metodologié DEA, utilizando-se o total de processos em tramitagéé (total de casos
novos e casos pendentes), o numero de Magistrados, o niumero de Servidores (exceto
terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal, excluindo-se a despesa com inativos, e
o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e Servidores € medida em
relagdo ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a aplicagao desses
indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo o desempenho dos
tribunais,.decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos com Menos recursos
disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, registra-se uma razoavel di'minuigéo.
na taxa de congestionamento da Unidade, uma vez que se encontravam pendentes de baixa
283 (duzentos e oitenta e trés) processos no ano de 2017, representando o percentual de
22,77% (vinte e dois virgula setenta e sete por cento), enquanto, no ano de 2018, restaram
pendentes de baixa 181 (cento e oitenta e um) processos, equivalendo ao 'perceniual de
18,39% (dezoito virgula trinta e nove por cento) de taxa de congestionamento. Em razéo disso,
o Desembargador Vice-Presidente, em fuhgéo correcional, parabeniza Magistrados e
Servidores pelos esforgos na busca da redugio da taxa de congestionamento e orienta que
" essa redugao do-acervo se dé otgservando a maxima efetividade d/a execugdo. Por oportuno,
salienta-se que foi alterada a formula de apuragae da taxa de congestionamento estabelecida
na Resolugdo n°® 76/2009, do Conselho Nacional de Justica, em 28/04/2015, tendo sido
aplicada na z_ipuragéo dos indices contidos na tabela acima. %

¢
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5.2 Fase de Execugdo. Segundo a estatistica de processos em fase de execugdo, a 72 Vara

do Trabalho de Porto Velho apresenta o seguinte quadro:

Quadro 9
PRODUTIVIDAQE - FASE DE EXECU(}T\Q
Inicladas Remetido ao
. . Remanescentes + Baixadas Arquivo Pengep!es de Produtividade
= (A} Desarquivadas () Provisdrio (aEn;a (F)
(8) : (V)]
2017 499 402 800 35 ‘505 88,79%
2018 505 370 612 144 521 69,94%
1°/03/18 a 28/02/19 500 370 605 148 528 69.54%
Caélculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B + A)] '

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gest&o Nacional no dia 21.03.2019. Consulta: e-gestdc — TRT14°
Regido — Relatérios Gerenciais — Varas do Trabalho - Fase de Execugao — Produtividade.

Os dados extraidos dos relatérios do sistema e-Gestao em 21/03/2019, atualizados até
28/02/2019, demonstram que a produtiwdade em 2018, de 69,94% (sessenta e nove virgula
noventa e quatro por cento), diminuiu em comparagao ao ano de 2017, de 88,79% (oitenta e
oito virgula setenta e nove por cento). Quanto as execugdes baixadas {arquivadas), constata-
se que, em 2018, totalizaram 612 processos, enquanto no ano de 2017 esse numero foi de 800
processos baixados. O Desembargador Vice-Presidente, em fung¢édo correcional, reconhece
esforcos empreendidos pelos Magistrados, bem como pelos servidores que atuam nesta Vara
do Trabalho, porém recomenda a melhora na produtividade na fase de execugdo, sempre
pontuando que a maior produtividadé nessa fase deve refletir a-maxima efetividade da

" execugdo. . e

6. AUDIENCIAS
No que se refere a quantldade de audiéncias redlizadas, segundo o sistema e-Gestéo,

considerando-se o periodo de margo/18 a fevereiro/19, obtém-se os seguintes dados:

Quadro 10 - Periodo de Referéncia 1°/03/2018 a 28/02/2019
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Legado PJe

6.1. Sessdes de Audiéncia

Quantidade % Quantidade
(A) Designadas 0 0 1257 100, | 1257
(B) Inicial 0 0 535 100 | . 535
(C) Instruggo 0 0 270 100 T 270
(D) Julgamento 0 #DIVIO o #DIVID a
{E) Una 0 0 |20 100 20
Realizadas.
’ (F) Fase de Conheciment 0 0 - 102 100 102
Conciliagidd(G) Fase de Execugéo 0 0 77 100 . 77
. Subtotal - Conciliagdo o , 0 179 - 100 179
Total - Realizadas ‘0 0,00 1.004 100 1004

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 21.03.2019. Consulta - e-gestdo — 1°
’ instancia - Relatorios — Relatorios de Resumo — Consolidagéo por Vara — Sessdes de Audiéncias (F). '

** Aindicagdo do termo #DIV/0 informa a inexisténhia de percentual para apuragdo do item sob analise.

-

6.1 Pauta de audiéncias. Coﬁforme 0s sistemas eletrénicos do Tribunal, no periodo de
referéncia, foram realizadas 1.004 (mil e quatro) audiéncias de processos eletrénicos. A
Secretaria da Vara informou que “no$ Gltimos 3 meses foram incluidos em pauta para audiéncia
na semana, 5 iniciais, 1 de instrucdo e2de concliiagao; e que a meédia de 1 instrugdo deve-se
ao progcedimento adotado pela Juiza Titular de realizar a instrugdo na primeira ‘audiéncia
sempre gue possivel’. Em complemento, informa a Secretaria que atualmente “a pauta diaria
esta programada da seguinte forma: 2 audiéncias de conciliagéo, 6 iniciais e 2 instrugdes”, cujo
“intervalo entre as solenidades & de 20 minutos, exceto entre as audiéncias de conciliagdo que
é de 10 minutos".l Indagada se sdo encaminhados processos ao CEJUSC, foi informado. que
“todas as audiéncias passaram a ser realizadas na sede da Vara, considerando a metodologia
de trabalho adotado pela Magistrada Titular, de sanear e resolver a demanda no primeiro
‘contato com o processo, realizando a i_nsfrugéo fogo na primeira audiéncia”. De acordo com a
correigdo realizada no CEJUSE em 16.11.2018, a 72 Vara do Trabalho direcionou 53 (cinquenta
e trés) procéssoé para inclusdo em pauta e realizacdo de conciliagdo no CEJUSC ao longo do
ano de 2018, resultando em 18 (dezoito) précessos conciliados,.0 que corresponde a 45% dos

- feitos conciliados submetidos a esta unidade pela Vara. Convém aceﬁtuar que por.-meio da
Resolugdo n® 125-2010 do CNJ, fora instituida a Politica Judiciaria Nacional de Tratamento dos
Conflitos de iInteresses, com a finalidade de assegurar a todos o direito a solugdo dos conflitos
. por meios adequados a sua natureza e peculiaridade. A Emenda n® 2, de 8-3-2016, que alterou

%
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o art. 7° aa aludida Resolugdo consignou que os tribunais deverdo criar os Nucleos
_Permanentes _dé Métodos Con;;er]suais de Solucdo de Conflitas (Nucleos), coordenados por
magistrados e compostos por magistrados da ativa ou aposentados e se&idores. Mais tarrde, a
Resolugdo n® 174-2016 do Conselho Superior da Justica do Trabalho instituiu a Politica
Judiciéri‘a Nacional de Tratamento Adequadoﬂ das Disputas.de Interesses no ambito da Justica -
dlo Trabalho, estabelecendo no art. 2°, paragrafo Unico, que os Tribunais Regionais do Trabalho
deverdo instituir um Nucleo Pérm'anente de Métodos Consensuais de Solﬁgéo de Disputas -
NUPEMEC-JT, bem, ainda de instituir Centro(s) Judiciario(s) de Métodos Consensuaié de
Solugao de Disputas — CEJUSC-JT. Nessa diregéo, por intermédio da Resolugdo Administrativa
n® 19-2017 deste Tribunal, referendando os termos da Portaria GP n° 575-2017, instituiu-se o
Mucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas - NU-PEMEC JT, e os
Centros Judiciais de Métodos Consensuals de Solugao de Dlsputas — CEJUSC-JT, definindo
suas atribuicdes, a realizagio das audlencaas iniciais, com finalidade apenas conciliatéria e, se
necessario, para recebimento de defesa e documentos, das unidades jurisdicionais a estas
vinculadas, bem como de agdes relativas a precatorios e requisicoes de pequeno valor,
podendo organizar pautas tematicas, objetivando a otimizagéo dos trabalhos. Cabe'assi_nalar
que por ‘ocasio da realizégéo ‘da Corréigéo Ordinaria realizada no Centro Judiciario de ~
Métodos Consensuais de Sblugéo de Disputas de Porto Velho/RQ — CEJUSC-JT, no dia 16-11-
201'8, os dados estatisticos apurados no periodo revelaram que a 72 Vara do Trabalho de Porto
Velho enviou o menor quaﬁtitativo de processos para inclusdo em pauta. qu meio do PROAD
n. 31755/2018, o Desehbargador Corregedor Osmar Jodo Barneze recomendou ao “juizo da
72 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO que, na medida da viabilidade, submeté um numero
maio.r de processos ao CEJUSC de Porto Velho, de forma a promover a éfetividade do 6rgdo
em coménto e, possivelmente, a melhora dos indices conciliatorios da Unidade”. Em resposta o
Juizo da Unidade, por intermédio do Oficio SEC/72VTPVH/066/2019, informou que “a partir do '
més de abnl/2019 passara a encaminhar os processos ao CEJUSC, conforme recomendagdo
contida no menc:onado expediente”. Portanto, este Desembargador em fungdo correcional
delegada, mantém a recomendagao feita pelo Corregedor Reguonal\ para que. o Juizo envide
esforcos para submeter um numero maior dé proc’essoé ao CEJUSC de Porto Velho,
realizando uma prévia triagem dos processos com potencial conciliaiério a serem
encaminhados ao CE'JUSC. Tais medidas objetivam observar as diretrizes da politica judiciaria
de conciliacio tragadas pelo CSJT, Vice-Presidéncia 'do TST e Corregedoria Geral da Justi¢a
do Trabalho, refletindo, ao final, na busca de melhorés beneficios em prol dos jurisdicionados,

com maior celeridade, sem olvidar da qualidade no tratamento adeguado aos Im%

) A
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Inaugurais e una: No periodo de margo/18 a feve;reiro/19, foram realizadas 535 (quinhentas e
trinta e cinco) audiénciés iniciais e 20 (vinte)'audiénciaé unas, estas correspondem a 1,99%
(um virgula noventa e nove por cento) do total de 1.004 (mil e quatro) audiéncias realizadas no

' periodo. Instrugoes no periodo de margo/18 a fevereiro/19, foram realizadas 270 (duzentas e
setenta) auduenmas de instrugao. o ] E _

6.2 Audiéncia de conciliagdo. Constata-se que a Vara‘do Trabalho realizou 179 (cento e~
setenta e nove) audlenmas de conc:illagao durante o periodo de referéncia,. de marg:of18 a
fevere1rol19 sendo 102 (cento e duas) na fase de conhecimento e 77 {setenta e sete) na fase

v

de execugao.

7. PRAZOS . R o ‘

Quadro 11 — Periodo de Referéncia 1°103l2018 a 28/02/2019 -

Legado : PJle Total

11.1.1. Do Ajuizamentoc da Agao Até: ) .
Quantitade Prazo  Quantidade Guantidade :
- ’ (A.1) Rito Sumarissimo N a 180 25,59 180 ° 25,58
A Realiza¢ao da 1* . P
Audiéncia (A.2) Ex¢eto Rite Sumarissimo 0 260 3 260 ‘ 31,10
Total 0 440 28,85 440 28,85
: (B.1) Rito Sumarissimo . 0 3|2 34,15 362 34,15
O Encerramentc da ’ e R
Instugdo (B,Z? Exceto Rito Sumarissimo 0 486 96,21 486 96,21 .
Total . 1] 848 69,72 848 £9,72 - .
(C.1) Rito Sumarissimo -0 352 42,84 352 |. 4284
A Prolagdo da Sentenga’ (C.2) Exceto Rite Sumarissimo ' - 469 ] 104,46 ’ 469 104,46
Total 0 o 821 - 78,04 821 78,04

~-

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 21.03.2019. Consuilta : e-gestdo - Primeira
Instancia - Relatorios — Relatorios de Resumo — Consolidagéo por Vara — Prazo Médio (K- K.1.1}

Quadro 12 -~ Periodo de Referéncia 1°/03/2018 a 28/02/2019 -

11.1.2. Da Realizago da 1* Audiéncia até Legado - PJe Total

o Encerramento da Instrugéo Quantidade Praze Quantidade Praze Quantidade Prazo
“HtA.1) Rito Surnarissimo ) 0 189 10,12 189 10,12

(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 3585 85,07 355 85,07

Total . 0 544 - 59,03 544 59,03

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 21.03.2019. Consulta : e-gestsio - Primeira
tnsténcia - Relatorios de’'Resumo — Consolidagio por Vara = Prazo Médic (K~K.1.2). . . /%

%
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> *

7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1.:Prazos, relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugﬁral. Extraindo-
se 0s prazos medios através do sistema e-Gestao, nb periodo de 1°/03/2018 a 28/02/2019,
v - entre a data do'ajuizamento da agdo e a audiéncia inaugural (quadro 11), obtém-se 25,59 (vinte
e cinco virgula cinquenta e nove) dias para os processos gque tramitam sob o fito sumarissimo
e 31,10 (trinta um virgula dez) dias pafa os processos do rito ordinario, evidenciando, quando’
_comparados & correi¢do ordinaria de 2018, uma d|m|nU|gao do prazo médio em relacdo ao rito
" sumarissimo, que foi de 30,38 (trinta virgula trinta e oito) dias e no rito ordinario, que foi de 37,6I
(setenta virgula seis) dias; b) Encerramento da instrugdo. Nos processos em gue houve
necessidade de fracionamento de audiéncia (quadro 12), 0S prazos médios foram de 10,12
(dez virgula doze) dias para oé processos sob o rito sumarissin;lofé 85,07 (oitenta e cinco
virgula zero sete) dias para 0S processos que tramitam no rito ordinario, com diminuicdo se
comparadds aosprazos-da correigé‘o pretérita, que forafn 17,26 (dezessete virgula vinte e seis)
* dias para os processos sob o rito sumarissimo e Gd 32 (sessenta virgula trinta e dois) dias para
0S processos que tramitam no rito ordinario; e ¢} Aud|enc|as ad|adas sine die. Nos processos
~ hos quais seja necessaria a reallzagao de pericia, foi |dent|f|cado que 0 szo fixa data projetiva
de audiéncia de prossegwmento da mstrug:ao‘apo‘s manifestacao das partes sobre o laudo, o
que é réc;omendado, pois evita a retirada do. feitd de pauta e 0 elastecimento do prazo até o
encerramento da instrugdo,” a exemplo do de n. 0000109-17.2019.5.14.0007, 0000591-
96.2018.5.14.0007, 0000064-13:2019.5.14.0007, 0000736-55.2018.5.14.0007, 0000027-
83.2019.5.14.0007 e 000006-10.2019.5.14.0007. Com relagdo as pericias,.constatou;se nos
) casos acima que ¢ Juizo tem por boa pratica fixar prazo para o perito apresentar o laudo Iogq

na ata de audiéncia em que realiza a nomeacao do profissional.

7.1,.é Prazos para prolagido de sentencas e decisoes.

Quadro 13 — Periodo de Reféténcia 1°163/2018 a 28/02/2019

11.1.3. Da Conctuséo até a tegado

Prolagio da Sentenga %_Quia.nudade ]5 Praza | :

{A.1) Rito Sumarissima 0 185 . 17,42 195' 17.42

(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 ! 283 2617 . 283 26,17

Total o 0o . - 418 226 478 260] .
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Fonte: Relatorio Gerenmal extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 21.03. 2019 Consulia : e—gestao Prlmelra
Instanma Relatarios de Resumo — Consohdagao por Vara — Prazo Meédio (K-K.1. 3)

Quadro 14 — Periodo de Referéncia 1°/03/2018 a 28!02!2019

Da Concluséo até a Prolagao da Sentenca

Magistrado
ANA CELIADE ALMEIDA SOARES ‘ - - 1 11,00 1 1
CAROLINA DA SILVA CARRILHO ROSA 13 6,54 14 { 1593 | 27 11,41
CLEITON WILLIAM KRAEMERPOERNER | 1 [ 100 [ - | . | 1 | 1
CLEVERSON OLIVEIRAALARCON LIMA - . 2 59,50 2 59,5
ELISAAUGUSTADE SOUZATAVARES _ | 1 22,00 - Lol 22
LUZINALIA DE SOUZAMORAES 1108 | 910 109 | 1128 | 217 | 10,19
MARCELLA DIAS ARAUJO FREITAS 2 | 5350 | 2 | 1750 | 4 35,5
MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO 63 | 3427 | 93 | 50,24 | 156 | 4379
X ~ TATIANE DAVID LUZFARIA 7 557 | 59 | 1559 | 66 | 14,53
WAGSON LINDOLFQ JOSE FILHO - BRI 65,33 3 65,33 .
: ~ TOTAL - 195 | 17,42 | 283 | 26,17 | 478-| 2260
\ F-bnte: Relatdrio Gereﬁcial)extraido do Sistema e-Gestso h:lacio'nal no dia 21.03.2019. Consulta: e-gestéd - Primeira

Instancia - Relatorics Gerenciais — Dos Juizes — Prazo Medio (B.2.1}.

Examinando o quadro do e-Gestao que estabelece o prazo médio da “concluséo até a prolagao
~da sentenc¢a”, foi identificado que alguns juizes que atuaram na unidade apresentaram prazo
elastecido no item verificado. O Exmo Juiz do Trabalho Cleverson Oliveira Alarcon Lima
apresentou um prazo médio de 59,50 dias para sentenciar 2 processos sob rito ordihario, a
Exma. Juiza do Trabalho Marcella Dlas Araljo Freitas apresentou um prazo medio de 53,50
dias para sentenciar 2 processos (de rito sumarissimo) da unidade no periodo correcionado,‘o
Exmo Juiz do Trabalho Marcelo Tandler Paes Cordeiro apresentou um prazo médio de 50,24
dias em relagdo a 93 processos (de rito ordinario) e 0 Exmo Juiz do Trabalho Wagson Lindolfo
José Filho apresentou um prazo de 65,33 dias em relagdo a 3 processos {de rito ordinario),
numeros que chamaram a atencéo da equipe correcional. Em relagao ac primeiro magistrado,
foram identificados os seguintes feitos cujos prazos estiveram elastecidos: 809-95.2016.5.14.7
com 81 dias (conclusos os autos para proferir sentenca em 14.12.2017; julgamento em
05.03.2018) e 759-35.2017.5.14.7 com 38 dias (conclusos os autos para proferir sentenga em
03.08.2018; julgamento em 10.09. 2018) Detalhando a base estatistica dos processos da
magistrada, foram identificados os.-seguintes feitos cujos prazos impactaram no quadro acima:
84-38.2018.5.14.7 com 53 dias (conclusos os autos para proferir sentenga em 14.03.2018;
julgamento em 06.05.2018) e 993-17.2017.5.14.7 com 54 dias (conclusos os autos para proferir .
sentenca em 13.03.2018; julgamento em 06.05.2018). Em relagdo ao terceiro magistrado,
foram‘ identificados os seguintes feitos com prazo elastecido que impactaram no prazo médio
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do quadro acima: 123 35.2018. 5. 14 7 com 125 dlas (c oncrusos 08 autos para proferir sentenca
em 22.05.2018; julgado em 24.09.2018); 216-95.2018.5.14.7 com 161 dias {conclusos os autos
" para. proferir sentenca em 04.06.2018; julgado em 12.11.2018), 928-22.2017.5.14.7 com 186
dias (conclusos os autos para proferir sentenga em 28.05.2018; julgado em 30.11.2018), 23-
17.2017.5,14.7 com 136 dias (conclusdo os autos para proferir sentenca em 01.08.2018;
julgado em 15.12.2018). Ja em relagao o, quarto magistrado, foram identificados os seguintes
feitos: 748-6.2017.5.14.7 com 74 dias (conclusos os autos para proferir sentenca em
10.01.2018; julgado em 25.03.2018); 777-56.2017.5.14.7 com 55 dias (conclusos os autos para
. proferir -sentenga em 10.01.2018,; Ju!gado em 06.03.2018) e 850-28.2017.5.14.7 com 67 dias
(conclusos os autos para proferir sentenca em 10.01. 2018; julgado em 18.03.2018). A
considerar os prazos médios elastecidos para prolacdo de sentengas dos magistrados e por
nao haver justificativas nas respectivas decisdes ou em despachos nos autos, a Secretaria da
Corregedoria devera.verificar se ja nao foi objeto de acompanhamento no monitoramento
mensal que ja é feito de praxe por aquela secretaria’~ bem como a observacao do periodo de
férias e recesso reglm_enta! nesse procedimento —, com cotheita respectiva das justificativas.
Sobre esse ponto, 0 Exmo Juiz do Trabalho Marcelo Tandler Paes Cordeiro, solicitou que fosse
registrado em ata o seguinte: *llustre Corregedor, venho, respeitosamente, requerer o registro
de que a apuragdo do prazo de sentencga, embora extraido do Sistema E-Gestdo, contém
inconsisténcias. A titulo de exemplo, cito que a apuragdo do prazo ocorreu de modo linear, ou
seja, ndo se apurou apenas os dias uteis, conforme determina a legislagdo. Também néo foi
observado a suspensdo da contagem dos prazos no periodo de gozo de férias do magistrado.
. Como exemplo cito o processo 123-35.2018.5.14.7 com 125 dias (conclusos os autos para
 proferir sentenga em 22.05.2018; julgado em 24.09.2018), sendo que no periodo de 04.06.18 a-
03.07, estive em gozo de férias e tal penodo néo foi excluido do computo do prazo. Destaco,
ainda, que em anélise suméria, parece-nos que ndo houve a suspensdo da contagem dos
prazos quando da realizagdo dos Encontros Institucionais de Magistrado;, assim como nédo.ha
suspenséo da contagem dos prazos nos dias em que o Sistema PJ-e permaneceu indisponivel. -
Finalmente, indago ao ilustre corregedor se 0s prazos processuais compreendidos entre os
dias 07.0t1 a 20.01 estédo suspenéos tambeém para 0s magistrados ou se a suspensdo beneficia
exclusivamente as partes da lide. " Pelo Desembargador, em fungéo correcional, foi dito que a -
matéria sera, analisada prlmelramente pela . SCR, especialmente no tocante a alguma
inconsisténcia no e-Gestao quanto a suspensao de prazos, submetendo a0 Corregedor
. Reglonal que tomara prowdenmas necessarlas se assim entender. .

' ~Quadro 15 Penodo de Referencua 1°1‘03!2018 a 28!02/2019

(A.1) Embargos de Declarag&o 0 75 | 4087 75 40,87
(A) Da Oposicao ao |(A-2) Embargos & Execugéo 0 38 101,03 38 101,03
Julgamento * |A.3) Embargos de Terceiro 0 . 3 194,67 3 194,67
Total , 0 Wl 116 645 | 118 64,55
(B.1) Embargos de Declaragio 0" L 75 23,44 75 2344
(é) Da Conqh]séo ao |(B-2) Embargos & Execugéo 0 38 - 1 2032 38 20,32 .
Julgamento kB 3) Embargos de Tergeiro 0 3 9 3 9
Total 0 116 2204-1 - 116 22,04
~ ~ Fonte: Relatdrio Gerencial extra‘ido do 'Si,stema e-Gestao Nacional no dia 21.03.2019. Consulta: Relatorios de
Resumo — Consolidagdo por Vara — Prazo Médio (K- K.5.1}. N . .

-Quadro 16 — Periodo de Referéncia 1°/03/2018 a 28/02/ 019 ~ % .
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Da Conciusao a0 Ju!gamento dos Embargos

Magistrade
CAROLINA DA SILVACARRILHO ROSA _
CLEVERSON OLIVEIRAALARCON LIMA 4 11,00
LUZINALIA DE SOUZAMORAES 209 | 1345 . 25 11,16 2 13,50

. MARCELLADIAS ARAUJO FREITAS 1 . 1,00

MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO 26 48,15 9 4533

TATIANE DAVID LUIZ FARIA 9 533 - 4 21,25 1
TOTAL 75 23,44 a8 1 2032 3 3

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 21.03.2019. e—gestao Primeira Instancia -
Relatorios Geréncias — Dos Juizes — Prazo Médio (B 2. 2) .

Examinando o quadro do e-Gestdo que estabelece o prazo médio da “conclusdo até o
julgamento dos embargos”, foi identificado o prazo elastecido no item embargos de declaracgéo,
que o CPC prevé prazo de 5 dias para 0 magistrado prolatar a deciséo (art. 1.024 do CPC); e
- também no item de decisdo dos embargos a execucio. Foi identificado pela equipe correciconal
o prazo médio de 48,15 e 45,33 dias do Exmo. Juiz do Trabalho Marcelo Tandler Paes
Cordeiro. Detalhando a base estatistica-do magistrado, o e-Gestdo apontou os seguintes
processos que impactaram na média: 288-82.2018.5.14.7 — 61 dias (conclusos em 28.09.2018, -
decididos ED em 28.11.2018), 575-79.2017.5.14.7 — 45 dias (conclusos em 30.04.2018,
decididos ED em 14.06.2018), 922-15.2017.5.14.7 — 114 dias (conclusos em 06.08.2018,
decididos ED em 28.11.2018), 216-95.2018.5.14.7 — 65 dias (conclusos em 26.11.2018,
decididos ED em 30.11.2019), 21-25.2018.5.14.3 — 75 dias (conclusos em 30.11.2018,
decididos ED -em’ 13.02.2019) e 837-63.2016.5.14.7 — 52 dias (conclusos em 19.03.2018,
decididos ET em 10.05.2018). Assim, nos casos em que as sentencas de embargos de
declaragdo extrapolaram os prazo acima discriminado, bem cor'_no nos casos em que as
sentencas de embargos a execucdo tiveram prazos excessivos, 0 mesmo procedimento
apontado no item do quadro 14 devera ser verificado pela Secretaria da Corregedoria.

Ainda procedendo-se a apuragéo de prazos meédios, no periodo de 1°03/18 a 28/02/19, por
intermédio do sistema e-Gestao, a partir “da conclus&o até a prolagéo da sentencga®, na fase de
conhecimento (quadro 13), extrai-se o prazo médio de 17,42 (dezéssete virgula quarenta e
dois) dias para os processos sob o rito sumarissimo e 26,17 (vinte e seis virgula dezessete)
dias para os processos que tramitam no rito ordindrio. Quanto a fase de execugao, “da
conclusdo ao julgamente dos embargos” (quadro 15), a Unidade apreéentou 0s prazos médios
de 20,32 (vinte virgula trinta e dois) dias para juigamento dos Embargos & Execucio e 9 (nove)
dias para o juigamento dos Embargos de Terceiro. 7.1.3. Prazo para entrega da prestagiao
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jurisdibional. Os prazos médios extraidos do sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia,
~ margo/2018 a fevereiro/2019, na fase de conhecimento, entre a data “do ajuizamento da agéo ‘
até a prolacdo da sentenca” {(quadro 11), so de 42,84 (quarenta e dois virgula oitenta e quatro)
dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 104,46 (cento e quatro virgula
quarenta e seis) dias para 0s processos do rito ordinério. Desté feita, éqmparando—se 0S prazos
médios assinélados na correicao pretérita, que foram de 52,11 (cinquenta e dois virgula onze)
dias para o rito sumarissimo e 107,6 (cento e sete virgula seis) dias para os proceséos do_rito.
ordinério, evidencia-sé queda do prazo médio em ambos os ritos. A principio, conquaﬁto tenha
havido diminuicdo nos prazos_médios — 0 que € um objetivo- a ser alcangédo para fins
estatisticos —, hdo se deve ésquecer qué na Correigido realizada em 2017, os prazos nesses
quesifos eram bem inferiores & média atual (32,96 e 63,63 nos processos sumarissimo e
ordinario respectivamente), tendo havido durante o periodo correcionado em 2018 um
‘ grande aumento seguido de uma sensivel redugdo no atual periodo da Correicdo de 2019.
Portanto o Desembargador Vice- Pres:dente em fungéo correcional, conclama Magistrados e
Servidores para envidarem esfort;os‘com o objetivo de reducio dos prazos processuais retro
analisados. - ) o , _
7:1.4. Prazos para despacﬁos. Verificou-se que no periodo de referéncia, o prazo médio
apu;ado para se exarar despachos nos processos, na fase de conhecimento, foi de 5,38 (cinco -
virgula trinta e oito) dias. Ja na fase de execucio, o prazo para deépachqs foi de 7,35 (sete
virgula trinta e cinco) dias. .
7.2. 'Prazos da Secretaria.  7.21. Prazos para conclusbes e cumprimehtos de
deternmiinagdes. Verificou-se que, no periodo de referéncia, o prazo médio apurado b'ara
conclus&o nos processos na fase de conhecimento foi de 3,3 (trés virgula trés) dias. Ja na fase
de execucgao, o prazo medio para> conclusao foi de 4,62 (quatro virguia sessenta e dois) dias,
Por derradeiro, apurou-se que o prazo meédio para cﬁmprimento das determinag¢des hos autos,
-na fase de conhecimento, foi de 2,39 (dois virgula trinta e nove) dias. Ja na fasg de execugao,
o prazo médio para cumprimento foi de 5,67 (cinco virgula seséénta e seté) dias. O
Desembargador Vice-Presidente, em fungéo . correcional, .parabeniza os Magistrados e
Servidores atuantes na Unidade pelos resultados obtidos neste item. '

7.3. DA FASE DE LIQUIDAGCAO

Quadro 15 — Periodo de Referéncia 1°/03/2018 a 28/02//?019 ' % '
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il

Legado PJe Total
11.2. Fase de Liquidagéo
quidas Quanudme g Praz Quantidade  Prazo _Qqa_r@ade raza
' - (A1) Rito Sumarissim 0 o 76 381,82. 78 381,82
(A) Do ajuizamento da agao (A1) Rita Su Aa ssimo . :
até o encerramento da (A.2) Exceto Rito-Sumarissimo 0 263 645,08 263 645,08
liquigagao Total ‘ o * 339 586,06 338 586,06
. (B.1) Ritc Sumarissimo ., 0 76 109,45 76 109,45
(B) Do inicic ao - P ; E 1211
encerramento da liquidacio (B.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 256 121,11 256 A,
Total 0 332 118,44 | 332 118,44

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sisterna e-Gestao Nacional no dia 21.03.2019. Consulta : e-gestao - Primeira
Instancia - Relatérios — Relatorios de Resumo — Consolidagéo por Vara — Prazo Medio (K- K.2.1)

Os dados extraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo em 13..03.2019', atualizados até
28.02.2019, demonstram que o prazo médio na fase de liquidagio no periodo objeto de -
correigao foi de 109,45 (cento e nove virgula quarenta e cin‘cd) dias nos processos de rito
sumarissimo e 121,11 (cer{to e vinte e um vi'rgula onze) dias nos que tramitam sob o rito
ordinario. Com a reestruturagéo havida por meio da Resolugao Administrativa n. 104/2017, a 78
Vara do Trabalho de Porto Velho[bassou d contar ém seu guadro de lotagcdo com um servidor
ocupante da fun¢éo comissionada de Calculista, consoante dispde o.paragrafo segundo do
artigo 16 do referido ato normativo. hegistre-se que a afericao do prazo medio na fase de
liquidacao deve permitir um controle pela Vara do Tfabalho, bem como pelo setor de calculos,
acerca da regularidade de suas atividades. Segundo informacgbes da Secretaria dé Vara, “é
atribuido ao caleulista a liquidagédo de sentehga em processos onde uma das partes no tenha
advogado, bem como a confecgdo de'pareceres ‘e elaboracao de nova cohta sen;l'pre que
necessario”. Além disso, segundo a Secretaria, o calculista tem auxiliado os magistrados na
feitura das sentencas liquidas. Examinando alguns processos que compuseram a base
estatistica, verificou-se ser comum no ambito da linidade, ora a realizagéo do calculo pelo
calculista da unidade (ou NUCAJ), ora a intimagéo das partes para apresentarem a conta de
liquidago. Tais procedimentos foram identificados nos autos de n. 285-98.2016.5.14.7 (inicio -
da quuidégéo' em 0_2.03.2018; encerramento em 01.08.2018, totalizando 152 dias)'e 830-
8.2015.5.14.7 (inicio da liquidagdo em 10.10.2017; encerramento em 08.08.2018, totalizando
; 302 dias). No primeiro caso,. o processo .com 152 dias’, foi constatado que apds a baixa da
instancia superior e registro do transito em julgado, foi determinada a apresentacdo da conta
de liquidacao pela reclamada em 22.01.2018 (quandp ainda ndo tinha sido langado o
registro de inicio da liquidagdo, o que veio a ocorrer somente em 02.03.2018), cujcjs

\k
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céléulos forailn apresentados pela réc!amada em 16.02.2018, tendo havido discordancia do
autor em 23.02.2018, o que gerou o encaminhamento do feito ao NUCAJ em 03.03.2018, cuja
emisséo de parece}-aconteceu em 03.04.2018. Apos apresentada a conta pelo NUCAJ, o autor
impugnou a conta no dia 30.04.2018, tendo o juiz determinado o retormo dos dutos ao contador
em 21.05.2018, cujo parecer fora ratificado em '12.Q7.2018 e os calculos homologados em
01.08.2018. No segundo caso, o feito com 302 dias, apo6s o transito em julgado houve imediata
remessa dos autos ao NUCAJ em 09.10.2017, cuja planilha somente foi apresentada em
13.03.2018. Logo apods, em 15.03.2018, o juizo proferiu despacho notificando as partes' para se
manifestar&m sobre os calculos, 0 que ocorreu no dia 29.03.2018 com a concordancia da
- reclamada quanto a conta. Realizado o pagamento do exequente (em 16.04.2018) e expedido
o alvara de Ievantaméhto em prol do executado (em 28.05.2018), ndo houve o langamento de
decisdo do juiz quanto a homologacdo dos calculos, ficando essa situagdo pendente no
sistema, 0 que somente veio a ocorrer de forma tardia em 08.08.2018, mediante o seguinte
despacho do juizo: “a demanda nestes autos esta resolvido e o processo devidamente quitado,
sendo que 0s autos vieram conclusos apenas para regi'strar no sistema do processo elfetrénico
a homologagéo da conta de quuidégéo“. Pelos dois casos por amostragém, logo se nota que no
primeiro o prazo da fase de liguidagdo — que ja é alto — era para ser maior caso o inicio da
liquidagao tivesse sido reg"istrado tdo logo certificado o transito em julgado; todavia esse
langamento somente aconteceu apos apresentagdo de célculos das partes com o
encaminhamento do feito a0 NUCAJ. Ja no segundo, a demora para o lancamento da deciséo
homologatéria foi fator preponderante para o elastecimento do prazo. Tais situacdes denotam a-
necessidade de mais eficacia quanto ao monitoramento dos feitos que tramitam na fase de
- quﬂidagéo,‘ ora relativas ac langamento de movimentos no Pje, ora relativas ac tipo de gestao
empregada nos feitos da unidade — que embora diversifique a apresentagdo do calculo entre
NUCAJ, Contador e Partes — nao tem conseguido reduzir o tempo despendido nessa fase. Dito
isto, recomenda-se maiores esfor¢cos no monitoramento do fei\t'os com o objetivo de reduzir os
prazos da fase de liquidacao das sentengas.

[}

.8. PROCESSOS '
8.1. Fase de Conhecimento: a} O Desembargador Vice-Presidente, em fungéo correcional,

constatou que nos processos com acordo homologado — a exemplo dos ajuizados sob n. -
0000807-84.2017.5.14.0007 e 0000164-36.2017.5.14.000'} —, néo foi determinada a ciéncia da
Unido (INSS), ao fundamento de qﬁe é “Desnecesséria a intimagdo & Unido, em face do Ato
Conjunto n° Q1/2011 de 18/10/2011, entre a Presidéncia deste Tribunal e o Representante da

o ZJM 7
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Procuradoria Federal no Estado de Rondénia, bem como, diante da Portaria MF 582/2013 que
dispensa a intimagéo da Uniéo quando o potencial salario-de-contribuigdo for igual ou inferior a
| R$20:000,00 (vinte mil reais)". E importante observar que nos atos infralegais oriundos do
Ministério da Fazénda, nao ha expresso comando dirigido ao Ju_iz do Trabalho para que'es_te
deixe de intimar a Unido por intermédio de seu érgéo juridico. Pela interpretacdo litefal da
Portaria n° 435 de 08.09.2011 e da Portaria n® 582 de 11.12.2013, ambas do Ministério da
Fazenda, ndo se fala em auséncia de intimagéo. O texto inicia diretriz dirigida ao orgao juridico
da Unido (AGU) e faculta a este a atribuigao de que “pode;é deixar de se manifestar quando o
valor das contribuiges previdenciarias devidas no processo.judicial foi igual ou inferior a ..".
Além disso, pela interpretagdo teleologica das Portarias h° 435/2011 re 582/2013 do Ministério
da Fazenda, caberia ao orgdo juridico que representa ér;w juizo a Unido, a atribuicao de
identificar os casos em que tem o interesse de ingresso no feito e defesa do crédito tributario a
que faz jus, ndo sendo o caso qe presumir 08 casos em que hd ou nao interesse do ente
pUblico. Acrescente-se, ainda, -que tal interpretacdo esta em consonancia ao disposto no art.
832 da CLT. O Ato Conjunto dispensa o dever de intimagéo quando houver reconhecida
importancia de contribuigbes prevadenmanas em montante inferior a R$ 10.000,00 (dez mil
_reais). Registre-se que o Ato Conjunto nao faz referéncia as parcelas de natureza indenizatéria,
motivo pelo qual ndao ha afastamento da determmagao de mhmagaodq Unido conforme
previséb contida no §4° do art. 832 da CLT. Alids, a unica ressalva feita pela CLT e prevista no
§7° do art. 832, foi a de que o Ministro da Fazenda poderia editar um ato dispensando a
.'manifestagéo da Unido quando houver perda da escala de atuagéao do érgao juridico. Nrote-se
que o ato admin’istrativo a que faz mengio a Lei & direcionada ao (’)rgéo-juridicb, no caso a
Advocacia-Geral da Unido. Logo, a lei ndo su‘primid a obrigatoriedade estabelecida no §4° do | -
mesmo artigo. Portanto, para que o orgéo juridico de representagdo da Unido "verifique a
necessidade de manifestacéo, deve ser feita a intimagéo, porquanto nos casos em que ela
entender pela existéncia de fraude envolvendo parcelas de natureza indenizatoria, podera o
‘orgao juridico questionar a existéncia de tributos decorrentes de eventuais parcelas salariais
nao reveladas pelas partes em reclamacdes trabalhistas, inclusive quando o valor acordado for
inferior ao do Ato editado. Nessa linha de raciocinio, o Ato Conjunto'n° 01/2011, PF-RO/TRT
142 c¢fc Portaria n® 582 de 11.12.2013, deve- ser interpretado no s’entido de que a Uni&o deve
ser instada na forma do §4° dd art. 832 da CLT, a fim de que possa exercer a faculdade de

manifestacdo, conforme § 7° do mesmo dispositivo; b) o Juizo tem por habito estabelecer as
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responsabllldades pelas cotas partes quanto ao recolhlmento previdenciario, .bem como se
manifesta expressamente acerca das custas processuais, o que foi evidenciado em inlmeros
processos a exemplo dos de n. 0000707- 05.2018.5.14.0007 e 0000700-13.2018.5.14. 0007; c)
0 JUIZO especifica a natureza das verbas que compdem o acordo, o que foi constado em
diversos feitos a exemplo dos de n. 0000705-35.2018.5.14.0007 e 0000_706-20.2018.5.14.0007,
d) nos processos arquivados definitivamen'te; observou-se, por amostragem, nic haver
pendéncias de recolhimento de custas processuais; contribuicbes previdenciarias e de imposto
de reﬁda; e} verificou-se que o Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e
extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme brescreve o inciso | do art. 26 do
. CPCGJT; e f) dentre os processos analisados na correigdo que retornaram do TRT, veriﬁcou-se
que o Juizo, em regra, realiza a liberagao dos depdsitos recursais pendentes desse ato, em
cumprimento aos comandos do art. 26, V, “d’, do CPCGJT; g) dentre 65 processos analisados
na con;eigéq, por amostragem, verificou-se que nao tem atendido plenamente ac dispostg no
art. 850 da.CLT, Sendo comum a oferta de prazo para apreserntacao de memorais a exemplo
dos feitos de n.' 0000747-84.2018.5.14.0007, 0000743-47.2018.5.14.0007 e 0000223-
87.2018.5.14.0007. Registre-se que a concessao de prazo para ‘anexar‘razées finais por meio
. de memoriais ndo se coaduna com ‘o princfpio da celeridade e da concentragio dos atos
processuais em audiéncia, ampliando os prazos médios para a entrega da prestagdo
jurisdicional. Portanto, recomenda-se que essa. pratica seja eliminada tendo em vista o que
dispbe o art. 850 da CLT, objetivando brestigiar a celeridade processual e a concentragdo dos
atos processuais;-h) verificou-se, por amostragem, que o prazo médio entre a interposicéo de
‘recurso e a remessa ao Tribunal é de 29,4 (vinte e nove virgula ciuatro) dias, sendo este
‘razoavel, considerando: o- prazo da decisdd ‘de exame prévio dos pressupostos de
admissibilidade de 10 (dez dias), art. 226, CPC; prazo para co’ntrarrazées_ 08 dias, exceto para:
0s casos de prazo em dobro; prazo de,cdncluséo de 1 ~(um) dia previsto para o serventuario,
art. 228, CPC; i) Consiéna-se que a Resolugdo n. 233/2016, do Conselho Nacional de Justica
dispds sobre a criagéo de cadastro de profissionais e 6rgaos técnicos ou cientificos no ambito
da Justica de primeiro e segundo graus, destinade ao gerencia‘mentol e' a escolha de
interess‘adbs em prestar servicos de pericia ou de exame técnico nos processos judiciais, nos
termos do art. 156, §1°, do Cddigo Ele Processo Civil. Nos termos do normativo, o sistema
cadastral em comento deve disponibilizar a lista dbs peritos/6rgaos. nomeados em cada
unidade jurisdicional, per“mitindo a identificacdo dos processos em 'que ela ocorreu, a data
correspondentes e 0 vélor fixado de honorérios profissionais (art. 9°, §5°). O presente cadastro

foi integralmente implementado em 12-12-2018, de forma a pbssibi!itar a identificacdo das

A W



Anexo 3 - ATA DE CORREIGCAO ORDINARIBRESRRAIPACOIR VINAR PCRERA EADIONZEPURRA UELFRVRALNOSE ADRT B 2EDENVRAGOSDRE2S E 29 DE MA
2694/2019 - Segunda-feira, 01 de Abril de 2019 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo - 23

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL .
Rug Almirante Barroso, n. 600, Centro - Porto Velho / RO
corregedoria{@trtl4.jus.br - Fone: (69)3211.63_92/94

nomeagoes realizadas pelds, Juizos de cada unidade, motivo pelo qual este Corregedor
recomenda a utilizagao dessa ferramenta péla Secretaria da Vara. Importante consignar que o
art. 9° da Resolugéo citada esta_belece a inbumbén_cia do magistrado ‘'de escolher e nomear
profissional para os fins do disposto no r;ormativo, nos feitos de sua competéncia. Conforme
preceitua o §1° do dispositivo, a escolha se dara entre os peritos cadastrados, pdr nomeacio
direta do profissional ou por sorteiro eletréniéo, a critério do magistrado. Ademais,‘o juiz podera
selecionar profissionais de sua confianga, entre aqueles que estejam regularmente cadastrados
no sistema, para atuagdo em sua unidade jurisdicionél, devendo, entre os selecionados,
observar o critério equitativo de nomeacdo em se tratando de brofissionais da mesma .
.especialidade (§2°). Neste ponto, destaco que 0 §2° do art. 9° da Resolugéo n. 233/2016 do
CNJ, vém séndo objeto especifi,c‘:o de recomendagao em sede das Cdrreic;ées'Ordinérias feitas
recentemente pela CSJT. Dessa forma, consigno a nécéssidade de o Juizo observar os
procedimentos estabelecidos’ no normativo' em comento, em especial aquele atinente a
necessidade de observar o critério eqﬁitativo para a nomeégéo dos proﬁssionais constantes da
lista cadastrada junto ao Tribunal, a fim de atender as diretrizes fixadas na Resolugdo citadg; i
a partir de relatérios extraidos do e-Gestdo (12 Instancia — Relatorios Gerenciais — Varas do
Trabalho — Conhecimento — Solucionados — Sentencas liquidas por regiéo judiciaria — Résumo
por Vara), em 28-2-2019, verificou-se que dos 243 (duzentos e E;uarenta e trés) processos
sentenciados com procedéncié total ou parcfal no periodo de 1-3-2018 a 28-2-2019, 2 (duas)'
sentencas liquidas foram prolatadas, representando um percentual de 0,8 (zer;) virgula oito) do
total. A Secretaria da Vara informou que “os juizes da unidade nio prolatam sentengas liquidas,
porém a Juiza Titular estd adotando os procedimentos necessarios para prolatar sentencas
' Iiduidas nas ag¢des do rito sumarissimo a‘part.ir de margo/2019.” Registre-se que a prolagio de
sentenca liquida tem sido recomendada pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho como
forma de aperfeigoar a préstar;éo-jurisdiciongl, pois, em tese, diminuiria o tempo de tramitagéo
do processo, em especial pela eliminagdo da fase de liquidagao e evitaria discussGes sobre
calculos, podendo abreviar a execugédo. De longa data a Escola Judicial do TR"I' da 142 Regido
vem disponibilizando cursos péra atualizacao e aperfeigoamento nos célculo‘s para magiétrados
e servidores. Ness_e passo, insta cbnsignar que a Recomendagao n. 4/2018, da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, orienta os Juizes e Desembargadoreé do Trabalho no tocante a
’ _observéncia dos procedimentos em relagio & prolacdo de sentencas e acérdaos liquidos. Nos
termos do estabelecido na Recomendacdo em comento, as decisdes de primeiro grau, sempre

n
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que possivel, devem fixér os valores relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicar o termo
inicial e os critérios para corre'géo monetaria e juros de mora, além de determinar o prazo e as
condigdes para .0 seu cumprimento. O referido ato da- CGJT ainda estipula que, somente
quando necessario, . o Juiz podera atribuir a producdo dos calculos. da sentenca e,
‘preferencialmente, aos calculistas das unidades correépondentes, segundo preconiza o seu art.
3°. Ademais, conforme prescreve o art. 4° do aludido normativo, em situagbes excepcionais —
como em casos de excesso de demanda, complexidade do calculo, ou im_possibilidade de
'utilizagéo dos servicos de calculista — o magistrado podera nomear perito judicial,
estabelecendo os honorarios a cargo da(ls) parte(s). Importa consignar que este Regional vém
empreend'endo esforcos no sentido de instituir uma politica judiciaria de promocado da cultura
de:.liquidagéo das sentencas e acérdaos que envolva servidores ermagistrados, e, se possivel,
conte com a participagéo dos advogados que militam na seara trabalhista, o que & objeto de
estudos nos autos do Proad n. 31 005/2018. Nesse contexto, foram envidadas medidas no
sentido de apurar com maior acuidade os procedimentos realizados pelo TRT da 82 Regido (PA
e Al5), que reconhecidamente possui experiéncia exitosa na implantagdo de sentencas e
acordaos liquidos, com adeséo da classé advocaticia, tendo alcangado o indice de-91,53%
(noventa e um virgula cinquenta e frés por cento) de sentencas liquidas proferidas no ano de
2018. Todavia, paralelamente as condi¢cbes materiais e humanas, ou seja, de toda a logistica
admlnlstratlva para implementar esta cultura no TRT da 142 Reglao a Corregedoria Regional
agira no sentido de recomendar a adogio dos procedimentos que estejam harmonizados com
a liquidagao das decisdes. Destaca-se que o processo judicial contemporaneo delineia-se por
principios constitucionais como o devido processo legal, acesso 3 justica, isonomia processual,
inafastabilidade do judiciario e ainda a celeridade processual, esta que fora incluida de forma
expressa na Constituigéo Federal por meio da Emenda Constitucional n. 45/2004. Neste ponto,
a promogao desses prlnC|p|os deve ser o objetivo norteador das atlwdades desempenhadas
pelos agentes publicos que atuam no- Judiciario, de forma a assegurar a melhor prestagao
Junsdrcronal aqueles que a Justiga recorrem. Conforme ja frisado anteriormente, a prolagdo de
sentencas e acordaos liquidos, com a consequente redugao do prazo médio da liquidagao e do
residuo de liquidagdes pendentes, vem sendo.obj'eto de recomendacio pela Corregedo}ia;
Geral da Justica do Trabalho em sede das rebentes Correicoes Ordinarias realizadas em outros
Regionais, e certamente sera objeto de recomendacdo no ambito deste Tribunal, visto que foi
alcancado o indice de -apenas 6,81% (séis virgula oitenta e 'um por cento) de sentencgas
liquidas prolatadas no ano de 2018 Nesta dire¢do, exorto ao Juizo que .busque dar
cumprimento ao disposto na Recdmendagéo n. 4/GCGJT/2018, na medida do possivel, a fim
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de dar mais celendade a fase de execugao e efetividade ao pr|n0|plo da durag&o razoavel do
processo, previsto no art. 5°, inciso LXXVIII, da Constituigdo Federal,
8.2. Fase de Liquidagédo: a) os procedimentos adotados pelo juizo e pelo calculista da unidade
foram abordados no tépico 7.3 pertinente a fase de liquidagdo, tendo havido recomendagao
para meihora do prazo médio na respéctiva fase; | _ |
8.3. Fase de Execugdo: a) os processos com desconsideragéo da personalidade juridica da
empresa, 0 Juizo, via de regra, determiha a citacdo dos sbécios € a inclusdo deles no polo
passivo da demanda consoante impde o artigo 26,V, “g”, da Consolidacdo dos Provimentos da .
CGJT. A Instrugdo Normativa n. 39/2016 trouxe a diretriz de ser ap;'licével Nno processo do‘
trabalho o incidente previsto nos arts. 133 a 137 do CPC, assegurando a iniciativa do juiz na
fase de execugég ‘(art-.' 6°). A fim de reforgar isso, a'Lein. 13.467/2017 positivou no art. 855-A a;
- aplicabilidade do instituto, na seara trabalhista Recentemente o Provimento CGJT n. 1, de
08.02.2019, dispds que o incidente sera processado nos proprios autos do processo Jud|c1a1
eletrdnico em que foi suscitado, vedando-se sua autuagdo como processo autonomo (art 19, 0
que nao significa abdicar dos requisitos previstos no Cadigo de Processo Clwl b) objetivando
finalizar as execugdes, o Juizo tem utilizado os sistemas BACEN JUD, RENAJUD e INFOJUD,
dentre outros sistemas; ¢) os langamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
- (BNDT), constatou-se por amostragem, vém sendo realizados logo apos a primeira solicitagao
de blogueio de contas que restar sem éxité, por meio do Sistema BACENJUD, no entanto, com
o advento das alteragbes na Lei 13.367/2017 {(Nova CLT), em seu artigo 883-A, a Vara passou
a ‘fazer a inclusdo do executado no BNDT ap6s 45 (quarenta e cinco) dias da citagao para
pagamenfo; e d) observou-se, por’ amoétragem, gque, nos processos arguivados
provisorie;mente, n-éo estdo sendo realizadas a renovagao periddica de pesquisa visando a
‘satisfagdo do crédite trabalhista, a exemple do identificado no processo de n. 0000074-
96.2015.5.14.0007 e 0001255-98.2016.5.14.0007. Frise-se que tanto o Provimento Gex;al
Consolidado deste Regional (art.' 234, §1° e §4°) quanto a Recomendacgdo n° 3/GCGJT, de
24.07.2018 editada pelo Ministro Corregedor (§3° do art. 5° sdo claros a respeito da
necessidade de realizagdo de pesquisa de bens pelo Juizo antes do encaminhamento do/feitc_a
ao arquivo, seja enquanto suspenso ,pelo periodo de 1 ano no qual ndo corre o prazo de
prescricao, seja nos 2 anos enquanto aguarda o prazo prescriciona!‘ intercorrente. A
necessidade de habitual realizagdo de atos de pesquisa patrimonial -pelo Juizo se justifica
porquanto a maior produtividade na fase de execucdq@ e a redugcdc na taxa de
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congestionamento devem ser obtidas mediante a aplicacdo correta dos institutos processuais,
a fim de Ee preservar a maxima efetividade do processo executivo em prol dos exequentes; e)
Em consulta ao sistema e-Gestdo, no dia 28-3-2019, por meio do relatério (7.2.2. Cartas
~ Precatérias Pendentes de Devolugdo pelo Juizo Deprecado), observou-se o total de 33 (trinta e
trés) carta(s) precatorias pendentes de devolugdo. Realizando umé verificacdo por
amostragem, nota-se ter havido o cumprimento de cartas precatérias de alguns processos do
universo apresentado — o que aconteceu apds o fechamento mensal dos dados do e-Gestéo de
28.02.2019 e evidentemente estes desépareceréb desse relatério na préxima carga ‘do més de .
abril, a exemplo do feito de h. 0000368-80.2017.5.14.0007, cuja juntada da carta cumprida se
" deu em 25.03.2019. Outrbs procéssos ainda aguardam providéncias doA juizo deprecado e
deveréd ser monitorados pela unidade de modo a ev.itér demora na entrega da prestacéo
jurisdicional. Em razédo dos fatos acima expostos, récomenda-se a Secretaria da Vara que
adote pfovidéncias, no sentido de realizar a baixa das Cartas Precatérias que efetivamente foram
devolvidas pelo Juizo Deprecado, bem ainda proceda a realizagao de diligéncias, visando aferir o
andamento das deprecadas pendentes‘ de devolugéo, realizando um monitoramento especial em
refagéo é eventual demora no cumprimento delas, comunicando o juizo deprecado a respeito e, em
. casos extremos, utilize a intermediacdo da Corregedoria Regional; f) Examinando possiveis
pendéncias de julgamento da relagdo de embargos a execucdo, a equipe correcional nao
identificou elastecimento do prazo médio conforme relatério extraido em™27.03.2019.

A

9. DO ATO CONJUNTO CSJT/GP/CGJT n. 01/2019

Insta destacar que recentemente fora publicado o Ato Conjunto CSJT/GP/CGJT n. 01/2019,
" este que regulamenta o tratamento a ser dispensado aos depositos judiciais de processos
arquivados 'definitivam'ente. Conforme estabelecido no norméti\/o, a inexisténcia de contas
judiciais com valores disponiveis vinculados aoc mesmo processo & ‘condigdo para o
| arquivamento definitivo do feito, quando na fase de execucdo. Nesse sentido, estabelece que
uma vez satisfeitos os créditos dos processos, a disponibilizagéo de cjua[quer saldo existente
em conta judicial a.o devedor de créditos trabalhistas deve ser precedida de ampla pesquisa no
Setor-de Distribuicdo de Feitos, nos sistemas de gestéd de processos judiciais anteriores ao
Ple e ho sistema do Banco Nacional de -Débitos Traba!histaS'(BNDT) a fim de identificar
_processos que tramitem em face do mesmo devedor. Uma vez verificada a existéncia de _'
- processos ativos pendentes na mesma unidade Jud|0[ar|a 0 magistrado podera remanejar os
recursos para quita¢éo das dividas, procedendo, apos a adocao desta medida, o arquivamento

definitivo do processo ja quitado, desvinculando-o da conta judicial ativa. Ainda, na hipotese

e
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" dos processos existentes tramitarem em outras Unidades judiciarias, os juizos respectivos
deverao ser informados, por meio eletrnico, a respeito da existéncia de numerario disponivel,
a fim de que adotem as providéncias necessarias, no prazo ‘de 10 (dez) dias. Neste caso,
decorrido o prazo e inexistindo manifestacdo dos juizos eventualmente interessados, os
valores deveréo,se% disponibilizados ao devedor, com previsdo de prazo ndo inferior a 30
(trinta) dias para saque. Ato continuo, transcorride o prazo concedido ao devédor, sem
levantamento do valor, a unidade judiciaria deve se valer dos sistemas de pesquisa disponiveis
no Tribunal Regional para identificar o domicilio atual do executado, a existéncia de conta
bancaria ativa ou, ainda, de conta ativa no Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, a
fim de proceder ao deposito do numerario. Caso nao localizado, o normativo estabelece gue o
juizo devera determinar a abertura de conta poupanca na Caixa Econdémica Federal em nome
do executado e encaminhar a informagao a Corregedoria Regional, que devera publicar no site
do TRT respectivo edital permanente de informacdo das contas abertas em nome de
executados para que, a qualquer tempo, possam vir a sacar os valores a ele creditados. Em tal
hipétese, somente apds decorrido o prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da primeira
publicacdo do edital referido no paragrafo anterior, a unidade judiciéria devera expedir alvara
determinando a conversé"ao dos valores nao resgatados em renda em favor da Uniao, por meio
do Documento de Arrecadagéo dé Receitas Federais (DARF), sob o codigo 3981 - produtos de
depésitos abandonados. Neste sentido, consigno que a Unidade devera adotar as providéhcias
para o integral atendimento do normativo em-comento, procedendo a apuragéo dos processos'
que tenham valores dtsponlvezs referentes a depositos judiciais, e adotando os procedimentos
dispostos no Ato. Destaco que a Corregedoria Reglonal realizara o monitoramento de tal
atividade, inclusive quanto aos processos ja arquwados definitivamente, em cumprimento ao
disposto no art. 4° do normatlvo

10.DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segundo o Diretor de-Secretaria, o que foi constatado pela equipe corre:cional, a Unidéde utitiza

regularmente os sistemas AUD, Central de Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO (Receita

Federal), SIEL (Justica Eleitoral), JUCER, SAP1, BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD,

SERASAJUD, CCS, CNIB e Malote Digital. O Desembargador Vice-Presidente, em funcao

correcional, incentiva o Juizo a prosseguir com a utilizagdo ‘adequada das ferramentas
' X BNV

27

v



Anexo 3 - ATA DE CORREIGAO ORDINARIBRESRRAIPADNTR VARR BORERAA AU DIONIE/P URRA DELHOXRALNMOIIE RDORT 6 wu&meqmsaam% E 29 DE MA
2694/2019 - Segunda-feira, 01 de Abril de 2019 Tribunal Reg|onal do Trabalho da 142 Regido 28

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
correqgedoria@trt14 jus.br_- Fone: (69)3211.6392/94

7 tecnolc‘:gicas disponiveis neste Regiohal de modo a pOSSIbIlItaI' o desenvolvnmento das

-

atlv:dades funcionais com mais eficiéncia e celeridade.
' 11. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

Conforme consta em glossério publicado pelo Conseélho Nacional de Justica', as Metas
Nacionais. do Poder Judiciaric para'.2018 foram aprovadas pelos Presideﬁtes dos Tribunais
brasileiros no Xl Encqntro Nacional do Poder Judiciafio, nos diaé 20 e 21 de novembro de
2017, em Brasilia/DF. Ainda segundo o documento, as metas foram fruto de aberta e
patticipativa_ deliberacdo doé .repre\sentantes dos ‘6rgados que compdem o Poder Judiciario
brasileiro, por heio da Rede de Governanga Colaborativa, tendo sido assumidas como passos
importantes e indispenséveis a oferta de uma prestacao jurisdicional efetiva, segura, célere e
democratica. O Desembargador Presidente e Corregedor enfatiza ao Juizo que concentre os
esforcos necessarios para o c_umprimento das metas referentes ao ano de 2019. Em relégéo ao

desempenho em 2018, a Unidade alcangou 0s seguintes resuitados:

Porto Velho - 078 Vara
Dados fomnecidos pelo Nucleo de Estatistica e Apoio ao e- Gesléo e PJE.

Observacgido: os niumeros apresentados na tabela acima sdo percentuais de cumprimento e
ndo relativos - aos percentuais do resumo da meta.” Assim, é feita uma relagdo de
proporcionalidade entre os percentuais. Um exemplo é a Meta 3 (conciliagdo). Caso a Unidade
tenha obtido percentual de conciliagdo de 30% no biénio 2013/2014, deveria alcangar 32% em
2018. Se alcangou 32%, o percentual de cumprimento sera de 100%, se alcangou apenas
16%, o cumprimento sera de apenas 50%.

‘Meta 1 - Julgar mais processos que 0s dis’.gribuidbs

Para as Varas -do Trabalho: Julgar pelo menos 92% dos processos de conhecimento
distribuidos no ano corrente. No ano de 2018, a 72 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO
conseguiu alcangar a meta com percentual de cumprimento de 121,29%.

Breve esclarecimento: embora os critérios da meta estabelegcam que de ser julgados, no
minimo, o equivalente a 92% dos processos distribuidos em cada ano, o ideal é que sejam
julgados mais de 100%, a fim de evitar o acumulo de processos pendentes de solugéo ao longo
dos anos. A grande maioria das Varas do Trabalho vinculadas a este Tribunal vem conseguindo
cumprir a meta acima do esperado, como & o caso da Unidade ora correcionada. Conclama-se

.. a Unidade a empreender esfor¢os no sentido de dar continuidade a seus bons resultados.

Meta 2- Julgar processos mais antigos

1) Glossério disponivel no endereco hitp://www.trt14 jus: brldocumentsﬂm57!3ed06d6b-a91e-4058 a44{-0a447030852d %
\\& .
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PODER JUDICIARIO o ; ’
' JUSTICADO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trtld.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94 -

Para as Varas do Trabalho; identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2016. Considerando as peculiaridades. de cada Vara do Trabalho, os
resultados foram extraidos em conjunto para todo o 1° Grau, que alcangou percentual de
cumprimento de 100%. Especificamente quanto a 7@ Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, em
. 28/02/2019, n&o havia registros de processos distribuidos até 31.12.2016, porém foram
constatados 3 (irés) feitos distribuidos até 31.12. 2017 os quais feram descritos no |tem 12,

letra “a”, desta ata.
Meta 3 — Aumentar os casos solucionados por conciliagao

Para as Varas do Trabaiho: aumentar o indice de concilia¢do na fase de conhecimento, em
relagdo ao percentual do biénio 2013/2014, em 2 pontos percentuais, no ano corrente, com
clausula de barreira de 48%. No caso em tela, a Unidade nao alcangou o proposto pela meta
com percentual de 68,07%, incumbindo registrar que poucas Unidades conseguiram alcangar a
presente meta. ~ '

Meta 5 — Impulsionar processos a execugao

Para as Varas do Trabalho: Baixar pelo menos 92% do total de casos novos de execugio no
ano corrente. Na-presente meta, a Unidade alcangou percentual de 87,14%. Assim, séo
-necessarias agdes -com vistas a aumentar o nimero de processos baixados na fase de
execucio.

Meta 6 — Priorizar o julgamento das agoes coletivas

Para as Varas do Trabalho: identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agdes coletivas
distribuidas até 31/12/2016. Considerando as peculiaridades de cada Vara do Trabalho, os
resultados foram extraidos em conjunto para todo o 1? Grau, que alcangou percentual de

. cumprimento de 100%. Em relagdc a Unidade correcionada, registre-se que ndo possui agdes
coletivas distribuidas antes de 2016 que ainda estejam pendentes de solug:ao 0 que demonstra

 que a Unidade ja prlonza 0 julgamento de tais processos. ‘

“ Meta 7 — Priorizar o julgamento 'dos processos dos maiores litigantes e dos recursos
repetitivos

L}
i’

Para as Varas do Trabalho: identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em
relagao’ ao ano anterior. A Unidade obteve éxito na meta, com cumprimento de 162,39 pontos
percentuais. Breve esclarecimento: Os dez maiores litigantes sdo sempre definidos com base.
nas partes (reclamante ou reclamado) das agdes trabathistas distribuidas no ano anterior.

Para o ano de 2018, os maiores litigantes eram os seguintes:

LITIGANTE NUMERO DE AGOES (1° E 2° GRAUS) DE
. C ©01/01 A 31112117
~JBSSIA 1.064
SINTRA-INTRA-RO ‘ X >

N &
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\

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

\SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro ~ Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94 -

CENTRAIS ELETRICAS DE RONDONIA SACERON |- 280

CONSORCIO SANTO ANTONIO CIViL . 167

CONSTRUCOES E COMERCIO CAMARGO <187
CORREA.S/A |

ENESA ENGENHARIA LTDA 145

BANCO BRADESCO S.A. . ’ 127

ESTADO DO ACRE , 17

MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA ' ' 102

CAIXA ECONOMICA FEDERAL : . e8

" Para este ano, a- meta contempla os processos nos quais sejam partes as seguinies

3

entidades/empresas: ¢
LITIGANTE NUMERO DE ACOES (1° E 2° GRAUS) DE 01/01
| A 31112118
FUNDACAQ NACIONAL DE SAUDE B 162
CENTRAIS ELETRICAS DE RONDONIA SA - 149
CERON L
ESTADO DO ACRE A 13
BANCO BRADESGO SA | 109 - . o
SIND DOS SERV PUBLICOS FEDERAISEM | , 98
RONDONIA SINDSEF - _
.EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E 87
TELEGRAFOS-
'MUNICIPIO DE TARAUACA 86
COOPERATIVA DE TRABALHADORES HABITAR | 80
o BRASIL LTDA ‘ |
JBS S/A o 77
MOVEIS ROMERA LTDA . 77

Cabe registrar,*ainda, que serdo contabilizados na meta todos os processos das organizagdes )
citadas na tabela acima que forem solucionados em 2019, independentemente do ano de

 distribuiggo.

Tempo médio de duragdo do processo - Reduzir o prézo médio, em relacdo ao ano base
2016 — Meta especifica da Justica do Trabalho
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso. n. 600, Centro- Porto Vetho / RO
corregedoria@trtl4.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

Para as Varas do Trabalho: Para aqueies TRTs que contabilizaram ¢ prazo médio de atée 200 -
dlas reducdo em dois pontos percentuais. No entanto, o Conselho Supenor da Justica do
* Trabalho fixa clausula de barreira de 148 (cento e quarenta e oito) dlas o que significa que se o
prazo esta abaixo disso, a meta e considerada como cumprida. Assim, considerando que a
Unidade possui prézo de 84,39 (oitenta e quatro virgula trinta e nove) dias, também obteve
éxito no indicador. De forma gefal, a Unidade obteve bons resultados no cumprimento das
metas. Assim, recomenda-se que mantenha seu bom desempenho nas metas cumpridas e que
promoVa os ajustes possiveis para o alcance das demais. Ressalta-se, ainda, que as metas
mencijonadas tem carater contlnuado de manelra que entende necessario seu monitoramento
mensal pelos Maglstrados e Servidores. Assm 0 Desembargador em fungao correcional,
convida todos da Unidade a envidar esforcos para o cumprimento das metas nacionais 2019,

impactando de forma positiva aos jurisdicionados.

12. DO SISTEMA E-GESTAO

Desde fevereiro de 2018, o sitio eletrdnico da CGJT/TST (http://www.tst jus.br/e-gestéo-

docgmentos) € o local onde serdo disponibilizadas as atualizagbes dos Manuais de

Orielntagées do Sistema e-Gestéo. Para facilitar 0 acesso, a Cerregedoria Regional orienta as

unidades jurisdicionadag a utilizarem os manuais vigentes'disponibilizados no sitio do TRT da
- 142 Regiao (http:llwww.trt14.jus.br/grouplg uéstie-g‘estao).

13. PARAMETRIZAGAO ESTATISTICA - C.TST/ICGJT

a) Processos antigos pendentes de solugdo

Conforme relatério_'extraido do Sistema e-Gestdo, em 28 de fevereiro de 2018 nio havia
processos distribuidos em 2016 ou em anos anteriores ainda pendentes de salugéo na 7% Vara
do Trabalho de Porto Velho/RO. 0 relatorio apenas apontou trés- processos distribuidos até
31 .12_.2017 pendentes de solugio: % |

3]
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-

PODER JUDICIARIO

. JUSTICA DO TRABALHO - .
, SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Aimirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
} - corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94
Classe] Tipo.de Pendéncia
2017 .| 1005-31.2017.5.147 | ACum | Porlo Velho - 07aVara | Aguardando oenceramento da
; - Instrugdo -
2017 566-20.2017.5.147 | RTOrd | Porto Velho - 07a Vara | Aguardando-o eéncemramento da
- _ ) Instrugéo

2017 979-33.2017.5.447. | RTOrd | Porto Velho - 07a Vara Ag“arda"d‘l’ngtfu”:;; ramento da

]

.

Fonte: Relatério Gerencial extraido do sistema e:Gestdo Nacional no dia 25/03/2019 (Pastas Publicas — e-Gestio
— 1% |nstancia — Relatorios Gerenciais — Das varas do Trabglho — Fase de Conhecimento — Pendentes de

Solugdo - por ano do processo). '

b) PROCESSOS RECEBIDOS, SOLUCIONADOS E PENDENTES DE SOLUGAO -

Quanto ao numero'de processos recebidos em relagdo ao total de solucionados, os relatérios -

demonstram o seguinte: ' .

ANO DE 2017 - ) S
; ) ' Pendentes de |xa em '
STRIIE
Data ga IReCEbKG ™
). Com| D e s
Remessa ‘:?:H:j} gmong | Wl | Gmatwna | et it tham
Porto Velho - 7* Vara 271202018 | 983 8— 991 278 1012 9%60 205 | 283

t . .
Fonte: Relatdrio Gerencial exiraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Piblicas — e-Gestao
— 12 Instancia — Relatdrios Gerenciais — Das varas do Trabalho — 1 - Fase de Conhecimento — 4 - Diversos —-

A.1.4.3 - Movimentagéo Processual por Regidc Judiciaria). . - .
» . . . ~ .

ANODE 2018
‘ R . L :
[tima P o) i[ilj{-;.;;_‘;;; ;
) g gy
L SPgETE
Porto Velho - 7 Vara 1422019 | 747 | 12 7% - 23 847 803 17 181

Fonte: Relatério Gerencial extraido do sistema e-Gestao Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Publicas — e-Gestao
— 12 Insténcia — Relatdrios Gerenciais — Das varas do Trabatho — 1 - Fase de Conhecimento — 4 - Diversos —

A.1.4.3 — Movimentag3o Processual por R_e'giéo Judiciaria).

. ’ /
D A /j}f
- ~. 32 , .
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PODER JUDICIARIO
'JUSTICA DO TRABALHO -

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barvoso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69}3271.6392/94

Comparando os,anos de 2017 e 2018, verifica-se ‘que a.unidade obteve melhora significativa
na produtividade, conseguindo inclusive diminuir o acervo de processos pendentes de solugao
de 205 em 2017 para 117 em 2018. '

c¢) PERCENTUAL DE CONCILIAGAO

ANO DE 2017

Conciliagdes por Vara do Trabalho

Solucionados

Descricao da

Regiao Judiciaria Vara Trabalhista

Porto Velho - 072 Vara

Fonte: Relatéric Gerencial extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 22/03/2019 {Pastas Plblicas — e-Gestao — 1? instancia
— Relatérios Gerenciais — Das varas do Trabalho -+ Fase de Conhecimento — Conciliagdo por Regido Judiciaria).

ANO DE 2018
Conciliacoes por Vara do Trabalho

- ROeAC Porto Velho - 07°Vara | RO | 231 32,67 | 707

Fonte: Relatério Gerencial extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 22/03/2019 {Pastas Publicas — e-Gestao — 1? Instancia
— Relatérios Gerenciais — Das varas do Trabalho — Fase de Conhecimento — Conciliag8o por Regido Judiciaria).

d) PERCENTUAL DE CONCILIAGAO LiQUID% ,(9

33
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. : ' " . PODER JUDICIARIO
: JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porfo Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

Quanto ao percentual liquido de conciliagdes (que considera a prbporg:éo .apenas sobre os
processos solucionados com exame do merito), a 72 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO

obteve os seguintes fesultados:’

indice de Conciliagéo em-:2017 - Fase de Co‘nlheciment‘o 7-

Periodo de Referéncia: 01/01/17 a 31/12/17

Descrigao da Vara Conciliados Solucionados

— Porto Velho - 07" V. .
orio veiho ara 278 ) 731 38 03

Fonte: Relatgrio extraido do sustema e-Gestdo Ndcional no dia 22/03/2019 (Pastas Plblicas — e-Gestdo — Indicadores —
indicadores do Planejamento Estratéglco da Justica do Trabalho — Meta 09 PEJT — IConc — 1° Grau) Resumo por Vara.

indice de Conciliagdo em 2018 - Fase de Conhecimento

Periodo de Referéncia; 01/01/18 a 31/12/18

Descrigio da Vara Conciliados Solucionados

Porto Velho - 07* Vara

Fonte: Relatéric extraido do sistema e-Gestfo Nacional no dia 25/03/2019 (Pastas Pubhcas — e-Gestdo — Indicadores —
Indicadores do Planejamento Estratégico da Justiga do Trabalho — Meta 09 PEJT - ICenc - 1° Grau) Resumo por Vara.

Em ambos os indicadores relacionados a conciliagdo, verifica-se ter havido uma diminuigéo dos -
percentuais de processos conciliados do ano de 2017 para 2018, o que serd objeto de
recomendagio. ' | '

\

e) Prazo do ajuizahiento da agdo até a prolacao da senteriga;

A . ANO DE 2017
) Total
11.1. 1. Do Ajwzamento da Agao Até: .
Quantidade Prazo
(C.1y Rito Sumarissimo - o 314 55,14
A Prolagaoida Sentenga (C.2) Exceto Rito Sumarissimo 686 * 101,98
Total . - 1.000 -87,28

Fonte: Réiatona de Resumo extraido do sistema e-Gestao Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Piblicas — e-
Gestao — 1% Instancia — Relatérios de Resumo — Consolidagéo por Vara do Trabalho — Prazos Médios — Fase

‘de Conhecimento — A partir do ajuizamerito da agéo). \%
- . 34 ﬁ
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+

o - PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONALV
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO

corregedoria@irt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

~ ANO DE 2018

| , (C.1) Rito Sumarissimo’ 364 | 42,87 ‘
A Prolagao da Sentenca (C.2) Exceto Rito SUmariééimo | 472 116,41
7 Hotal B 836 84,39

.
rl

-Fonte: Retatorio de Resumo extraido do sistema.e-Gestao Nacional no dia-256/03/2019 (Pastas Plblicas — e-Gestao
— 1% Instancia — Relatérios de Resumo — Consolidagdo por Vara do Trabalho — Prazos Médios — Fase de

Conhecimento — A partir do ajuizamente da.agio).
Observando-se os dados acima, verifica-se que houve uma singela diminuigdo do prazo médio

do ajuizamento da 'agéo até a prolacdo da sentenca (fase de conhecimento).

f) EXECUGOES INICIADAS, ENCERRADAS E PENDENTES DE BAIXA

ANO DE 2017

P : e | Rémetiday Residuo IR E

L esar Recehidas TN - .
Descricao da Vara Desarquivad TR OuTES ) Encerraces PRS-l s @] S © bendentss
» e @ . Org§05 | - e v BV VSO @ e Balxa

L N - el i e e VRCEHNE BB
Porio Velho - 07* Vara 4] 30 40 2 35 407 EED 505

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do sistema e-Gestdo Nacional ho dia 22/03/2019 (Pastas.Publicas — e-Gestéo
— 12 Instancia -+ Relatérios Gerenciais — Das varas do Trabalho — Fase de Execucdo — Movimentagdo
Processual na Fase de Execugo por Regifo Judiciaria). i )

'ANO DE 2018 : '
o ; | e Remetid2 IR B i
P ; g Recebidas i M :
Descriao da VaraQRA TR 4 LDesarquivad it B b e ] g 7] WIS
].ﬂm B ! de QuirasBEceradis v mﬁfm |l T e Baixa
R % 015205 T BN e Bt | o L ).
PooVeho-0PVaa [ W] 29 | & | | & ] ¢ | % | @ | & |

. -Fonte; Relat_érig Gerencial extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Publicas — e-Gestao
— 1% Instancia — Relatorios Gerenciais — Das varas do Trabalho — Fase de Execucdo — Movimen% o

Processual na Fase de Execugdo por Regido Judiciaria),’ .
| . /j%
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Aimirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br_- Fone: (69)3211.6392/04

Comparando os anos de 2017 e 2018, verifica-se que aVara obteve um m]rhero de execucdes
encerradas inferior do ano segumte para o ano anteriof, com a diferenga de que no, ultimo ano’

as execugoes iniciadas foram inferiores ao ano anterior.

g) PRAZO DO INICIO ATE O ENCERRAMENTO DA EXECUCAO .

4

ANO DE 2017
P L it R )
o | @EEYD | G [oTa20) [Eraz0)
(A.1) Ente Privado ' 35 1.488 41 310 326,42 346 447,32
(J‘A.Z)-Ente Publico . 5 197340 24 | 35554 29 634,48
Total . a1 1.547,5'6 334 328,51 375 461,8

Fonte: Relatério de Resumo extraidoe do sistema e-Gestdo Nacional no dia
Gestdo — 19 Instdncia — Relatérios de Resumo-— Consolidagdo por Vara do Trabalho — Prazos Médios — Fase

de Execugéo — Do inicio até o encerramento da execugo).

22/03/2019 {Pastas Plblicas — e-

ANO DE 2018
, PJe] Total}

E ; P | QEEED | GED Reo
(A1) Ente Privado 15 176587 118 560,81 133 696,72
(A.2) Ente Pdblico 1 1.828 7 431,43 8 606
Total 16 1.769,75 125 853,57 141 691,58

Fonte: Relatorio de Resumo extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 25/03/2019 (Pastas Publicas — e-Gestéo
— 12 Instancia — Relatorios de Resumo — Consolidagéo por Vara do Trabalho — Prazos Médios — Fase de

Execucgédo — Do inicio até o encerramento da execugéo).

I's ) : .
Observando os quadros comparativos acima, € evidente o aumento do prazo no quesito do

““inicio ao encerramento da execucao’. Essa questéo foi abordada em tépico “8.3 Processos,
item d”, razao pela qual ¢ Des_emtiargador Vice-Presidente, em fungio correcional, reitera as

recomendacgdes realizadas.

)

h) RECURSOS REMETIDOS AO 2° GRAU

36
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

. SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
coﬂ‘egedoria@trt 14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

[———— ———— e w e . - F S P UV

: ANO DE 2017

Agravode Agravo de Reexame
Recursos Ordindrics  Instrumentoem Agravo de Peticio mstrumento em Recurso Adesive N A Total
" - eces-sario
Recurso Ordindrio Agravo de Petigdo

Intsrpostos Pandontes Intorpostos Pencentes Interpostos Pandentes Interpostos Pendentes nterpestos Pancienter interpostos inteepostos Pendentes

302 22 B 2 5 3 0 0 13 1 1 347 - 28

Fonte: Relatario Gerencial extraido do sistema e-Gestao Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Publicas — e-Gestdo
—1? Instancia -» Relatorios Gerenciais — 5 — Diversos — Recursos por Regido Judiciaria).

ANODE 2018

Agravo de Agravo de

Recursos Ordindrios  Instrumento em Agravo de Petigéo Instrumento em Recurso Adesivo Reexame

Neces-séirio Tota!

Recurso Crdindrio Agravo de Petigio

Interposioy Pendentas Interpostos Pendaniss Intarpostos Pacidentes Intarpostos Pendentes Interpostes Pendentes Intarposics Interpostos Petidentes

367 16 -0 0 34 1 0 ] 7 1 0 418 18

_Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do sis}tema e-Gestdo Nacional no dia- 22/03/2019 (Pastas Publicas . e-Gestéo
— 12 Instancia — Relatorios Gerenciais — 5 — Diversos — Recursos por Regido Judiciaria).

Em relagcido aos Recursos Remetidos ao 2° Grau em 2017 e 2018, verifica-se que houve um
aumento no total de recursos interpostos, notadamente, no que diz respeito aos recursos
ordinarios. "

i) ARRECADAGAO:

ANO DE 2017

Legado PJe
10. Arrecadagao

Valor {em R§) Valor (em RS)

Custas Processuais 17.458,88 9,78 160.974,12 90,22 178.433,00
Emclumentos . 00 INFA .00 N/A 24.878,00
Valores Contribuicgo 59,329,21 398 | 1.430024,78 | 96,02 | 1.489.353,99
Previdenciaria
Armrecadados R .
Imposto de Renda 15.471,43 37,17 26.150,53 62,83 41.621,96
Total 92.259,52 5,40 1.617.149,43 94 60 1.709.408,95
Valores Pagos Decorrentes de Multas . .
Aplicadas
por Orgéos de Fiscalizagao das 72.296,58 100,00 .00 N/A 72.296.58
Relacdes de Trabalho )
Custas Processuais Dispensadas 00 0 - 565.467,29 | 565.467,29

N )j)’f 7

URRA DE)L'FR)XBQLNKDE]ERS)BE’B YEDHEMRAGOB DB 28 E 29 DE l\:/l),é
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SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

Fonte: Relatorio de Resumo extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Publicas — e-
Gestdo — 1% Instancia — Relatorios de Resumo — Consolidagdo por Vara do Trabalho — Arrecadagdo —

Arrecadacio).
ANO DE 2018
4 Rl
(Valorliem]Rs) ISR RV o e mIRS)) B
Custas Processuais 900,58 .50 178.785,05 99,50 179.685,60
Emolumentos 10.488,40 92,59 838,78 7.41 11.327.18
Contribuicio
Valores Previdenciaria 38.825,90 2,24 1.609.242,96 97,76 1.646.095,86
Arrecadados
‘ Impesto de Renda 96,88 14 68.859,57' 99,86 68.956,45
Total 48.338,76 2,54 .1.857.726,36 87,46 1.906.065,12
Valores Pagos Decorrentes de Multas
Aplicadas
por Orgdos de Fiscalizagéo das .00 NA N/A .00
Relagdes de Trabalho
Custas Processuais Dispensadas ,00 o _272.5?7,3’0 100 272.577,30

Fonte: Relatério de Resumo extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 25/03/2019 (Pastas Publicas — e-Gestdo
' — 17 Instancia — Relatdrios de Resumo — Consolidagio por Vara do Trabalhe — Arrecadagéo — Arrecadagéo).

Quanto ao total de valores arrecadados na Unidade, verifica-se qué no ano de 2018 houve um

aumento de aproximadamente 10,31% na arrecadag&o em relagdo ao ano anterior. Conclama-

se a Vara no sentido de que contlnue a observar os procedimentos corretos para langamento

de valores arrecadados tanto nos processos fisicos como rios eletronlcos

-

j} VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

ANO DE 2017

> oy [fegado J
oXValorestRagosa0s) b )
REEIEIED | W Ept)| % | Wrenf®|
Decorrentes de Execugao 558.552,08 9,03 | 6.036.739,97 | 90,97 | 6.636.292,05
Decorrentes de Acordo 117 686,31 ' 3,57 3.181.039,82 96,43 3.298.726,13
Décorrentes de Pagamento 1087800 | 346 | 30335434 ' | 9654 | 31423234
Espontaneo

Total 728.1 16,39 7,10 9.521.134,13 92,90 | 10.249.250,52

Z
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Fonte: Relatério de Resumb extraido do sistema e-Gestao Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Publicas.— e-Gestao '
- 1% Instancia —Relatérios de Resumo — Consolidagéo por Vara do Trabalho — Valdres pagos aos reclamantes —
Valores pagos aos reclamantes).

N\

ANO DE 2018

9. Valores Pagos aos Legado PJe
Reclamantes Valor {em R$) % Valor (em R$) %
Decorrentes de Execugao 76.261,39 1,53 4.893.419,42 98,47 | 4.969.680,81
Decorrenfgs de Acordo - 5.738,00 ) 12 4.587.427.29 9988 | 4.593.166,29
Decorrentes de Pagamento o '
Espontaneo 1.000,00 ,06 1.600.505,25 | 99,94 _ 1.601.505,25

Total : ' 83.000,39 | ,74 11.081.351,96° | 99,26 | 11.164.352,35

Fonte: Relatério de Resumo extraido do sistema e-Gestéo Nacional no dia 25/03/2019 {Pastas Publicas — e-Gestao
— 12 Instdncia — Relatdrios de Resumo —» Consolidagio por Vara do Trabalho — Valores pagos aos reclamantes —
Valores pagos aos reclamantes).

-

Em relagao aos valores pagos aos reclamantes, verifica-se que houve um pequeho aumento
entre os anos de 2017 e 2018, ‘

1]

" k) SITUAGAO DAS REMESSAS

Conforme dados do sistema e-Gestio, todas as remessas do ano de 2018 da 72 Vara do
_ Trabalho de Porto Velho/RO estao aprovadas. S o -

I} PROCESSOS OBJETOS DE VERIFICACAO .

- Ainda segundo informag¢des do e-Gestdo, verificou-se que ndo ha processos da 72 Vara do
Trabalho de Porto Velho/RO na lista de processos fisicos que constavam como pendentes de
julgamento em mais de um item, pendentes de finalizagdo em mais de uma fase ou em

execucdo em mais de um item.-

14. SISTEMA I-GEST

O Indice Nacional de Gestao de Desempenho da Justica do Trabalho - I-GEST foi desenvolvido
pela Correggdoria-Geral 'da Justica do Trabalho a lpartir do Mapeamento Giobal de
Desempenha dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3* e 152 Regibes, tendo como objétivo
central a contribuigéo para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho do Pais. Para

S 39%
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cumprir o seu mister, o |-GEST apresenta um referencial numérico que condénsa os
mesoindicadores Acervo, Celeridade, Produtividade e Taxa de Congestionamento em relagao a
Forca de Trabalho, adotados em consonancia com os objetivos judiciarios do Plano Estratégico
da Justica do Trabalho 2015-2020 de assegurar celeridade e produtividade na prestagéo
jurisdiciohal, estimular a conciliagdo e impulsionar as execugdes trabalhistas e fiscais. Dessa.
forma, o I-GEST busca auxiliar a Presidéncia, a Corregedoria Regional, e, principalmedte, as
Varas do Trabalho na melhoria da efetividade da prestagao jurisdicional combinada a forca de
trabatho dis;a)onivel,) demonstrando-se, dessa forma, importante FERRAMENTA DE 'GESTAO.
Por fim, considerando que o controle estatistico processual oficial do movimento judiciario e da
atuacgao jurisdicional das varas do trabalho é realizado mediante as informagdes do sistema e-
Gestao, todos os dados utiliza’dos sd0 extraidos de acordo com os itens constantes no referido
sistema. Seguem abaixo os indicadores do | — GEST relativos & 72 Vara do Trabalho de Porto

Velho — RO, calculados com base nos dados dos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao de

apuracao:

a) no ambito do Tribunal Regional do T'rabal.ho da 14? Regido (32 Varas),
. P .

Faixade

Casos
Vs Acevo  Cebriade  Prodvidade 1R Forga de

GEST

TRT > Vara do Trabalho e Pesodd)  (Pesodd  (Pesadd) Congestionamento  Trabalho

Deat1] (Pesol.2) {Pesodd)  peciiado Cobocacio

Wa.ROEAC>PortoVeho -0PVara 10072150 04854 03238 05966 04052 048 0 1

Fonte: Relatério de Resumo extraido do sistema e-Gestéo Naciénal no dia 22/03/2019 (Pastas Poblicas — e-
Gestdao — 12 Instancia — Indicadores — 1Gest — Mesoindicadores por resultado

b) por municipio sede de vara (8 Varas — 1001 a 1500); . : B

Faixade

Casos
, " Taxa de Forga de
Nows:  hceo - Cerade  Prodiidade oo cores bl

Jan2015a  (Peso02l  (Pesod2)  {Pesol.2
ariéa | Pesodl) - POl rnsond R0l peate  coocsc

IGEST

TRT -» Vara do Trabatho

142-R0¢ AC > Porto Vefho - 07" Vara 100121500 01368 01584 . 06519 0,38% 04441 03547 ?

Al jjff
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Fonte: Relatério de Resumo extraidc do sistema e-Gestao Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Pdblicas — e-
Gestdo — 1° Instancia — Indicadores — IGest — Mesoindicadores por resultado

c) por faixa de casos novos de acordo com os critérios estabelecidos na Resolugao CsJT.n®
63/2010 (15 Varas — 1001 a 1500). ° '

Faira de
Casos . Taxade Fora de

IGEST

Noves: Acerve  Celeridade  Produfividade
TRY-2 e doTateho Jandlotsa  (Peso02)  (Pesodd)  (Pesol))
Dezlitf?

Congestionamento  Trabafho
(PESDU,Z] {PESOU,Z] Resultado  Colocagio

1da-ROe AC > Porto Vetho - 07" Vara J001a1500 04387 01628 . 0,519 0,3.803 04530 03543 #

- Fonte: Relatério de Resumo extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia 22/03/2019 (Pastas Publicas — e-Gestao
— 1® Instancia — Indicadores — 1Gest — Mesoindicadores por resultado

15. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implémentados pelo' Tribunal 'Regio'nal dé Trabalho da 1.4'-a
Regiao, segu'ndo a Secretaria da Vara, embora a Unidade nao tenha realizado nenhum evenfo
de margo de 2018 até o momento, houve a participagdo de servidores nas 152 eéli_géo do
PFograma Social “TRT COMUNIDADE", bem como ha agendamento da agéo social “Justica do
Trabalho vai a Empresa” a ser promovida pela magistrada titular no dia 26.04.2019, das 8h as
9h30min, na Usina Hidrelétrica Jirau, oportunidade em que sera realizada palestra sobre o
Trabalho Seguro, na Semana Iniema de Prevencao de Acidentes (SIPAT), consoante Pbr-taria
GP n. 0276', de 8.03.2019 c/c Portaria GP n. 0320 de 19.03.2019. Em razao disso, este
- Desembargador parabeniza a iniciativa e conclama os Magistrados e os Servidores atuantes ,
na Unidade para que continuem realizando agdes sociais como “Justica do Trabalhd vai a
Escola” e “Justica do Trabalho vai 8 Empresa”, bem como em relagéo aos programas “Trabatho
Seguro” e “Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo & Aprendizagem”, pois estas atividades
demonst.rar-n elevado grau de responsabilidade social- ‘e, ainda, constituem importantes
instrumentos de prestacdo de servigos a sociedade e aproximagao-com os cidadéos; b) quanto
as Varas itinerantes, estas atividades sdo coordenadas pelo Férum Trabalhista de Porto Velho,
cujos dados estatisticos serdo colhidos na cofreigdo ordindria a ser realizada naquela.Unidade
administrativa;, ¢) segundo informagdes prestadas pela Secretaria, a Va'ra esta observando a
Recomendagao Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP 534,
de 4/5/2012, no tocante a'cientificacdo da Procuradoria-Geral Federal e ao TST das sentent;as

[
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com condenag¢ao de empresas em cbrigagOes decorrentes de acidentes de trabalh_o, a exemplo
do processo de n. 0000681-07.2018.5.14.0007; d)} em consulta ac sistema SAP1, em
' 26/3/2019, detectou-se na Unidade a inexisténcia de processos fisicos ainda ndo inventariados;
e) de acdrdo com ’relatério extraido do SAP1, em 14/3/2019, constatou-se a inexisténcia de
processo com carga 'vencida; f) consultando. o relatério extraido do e-Gestdo regional em
26/3/2019 conjuntamente com as consultas realizadas no PJe, constata-se a inexisténcia de
processos conclusos para sentenca com prazo superior ao Iegél; g) os dados foram coletados
do Sistema e-Gestéo, que abrange todos os processos que tramhitam na Unidade. Aqu'eles que
apresentaram movimentagao no periodo correcidnal serviram de base para a analise dos
dados aqui consolidados; 'h) conforme informacdes prestadas péla Secretaria por meio do
MEMO 72 VT/PVH/004/2019, a Vara'néo tem bbservédo a Recomendagédo Conjunta n. 3/GP
CGJT, de 27.09.2013, no tocante ao éncaminhamento de copia das decisdes em que haja o
reconhecimento, por meio de prova pericial, de agente insalubre no meio ambiente de trabalho
aos Orgdos de protecao ao trabalho, porém registraram que desde fevereiro de 2019 passaram
a atender a recomendacao,; i)} observou-se que, nos editais de praca e leildo, ha previsdo
acerca da possibilidade de parcelamento do pagamento dos bens levados a_hasta publica,
visando a implementar mais efetividade as vendas em hastas publicas, com base no artigo 895
do CPC/2015, a exemplo do verificado nos autos de n. 0000302-66.2018.5.14.0007; j) segue a

relacdo dos processos analisados nesta atividade correcional:

0000129-42.2018.5.14.0007
0000888-40.2017.5.14.0007
0000285-98.2016.5.14.0007
0000357-51.2017.5.14.0007
0000730-71.2015.5.14.0007
0000528-85.2015.5.14.0007
0010732-34.2014.5.14.0007
0010235-05,2014.5.14.0007
0010504-44.2014.5.14.0007
0010085-58.2013.5.14.0007

16. DO CUMPRIMENTO DO PROVIMENTO TRT14? n. 6/2015/SCR

0010430-87.2014.5.14.0007

’ 0001035-10.2016.5.14‘.0007

0000536-19.2016.5.14.0007
0001017-79.2016.5.14,0007

-0010584-08.2014.5.14.0007

0000074-96.2015.5.14.0007
0011060-46.2014.5.14.0007
0001192-73.2016.5.14:0007
0010733-14.2014.5.14.0007
0010001-57.2013.5.14.0007

<
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- 0000708-92.2015.5.14.0007

0010997-21.2014.5.14.0007
0000454-51.2017.5.14.0007
0001255-98.2016.5.14.0007
0010703-66.2014.5.14.0007
0010863-91.2014.5.14.0007
0000804-10.2015.5.14.0007
0010033-25.2014.5.14.0007
0010964-31.2014.5.14.0007
0010218-03.2013.5.14.0007
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. Processo Encerramento da Data da conclusio dias
. audiéncia de instrugao :
0001014-90.2017.5.14.0007 28-5-2018 " 4-8-2018 5
0000750-39.2018.5.14.0007 4-2-2019 - 6-2-2019 2 -
0000290-52.2018.5.14.0007 | 25-7-2018 25-7-2018 0
0000216-95.2018.5.14.0007 30-5-2018 © 4-672018 3
0000531-26.2018.5.14.0007 25-9-2018 4-10-2018 7
0000575-45.2018.5.14.0007 23-10-2018 24-10-2018 1
. 0000328-64.2018.5.14.0007 | - - 28-8-2018 30-8-2018 2
' 0000019-43.2018.5.14.0007 12-7-2018 24-7-2018 8
0000329-49.2018.5.14.0007 28-8-2018  29-8-2018 . 1
0000488:89.2018.5.14.0007 | ' 10-9-2018 11-9-2018 1
' ‘ | | Média 3

Ao' analisar o cumprimento do Provimento TRT14® n. 6/2015/SCR, o qual determina aos
-'M,agistrados e Diretores de Secretaria é imediata conclusdo dos processos para sentenga, foi
observado que, ordinariamente, a vara correcionada n&o vem cumprindo o mencionado normativo,
obtendo a média de 3 ( trés ) dias, num total de 10 (dez) processos aleatoriamente pesquisados,,
pafa a realizagao da conclusao apds o encerramento da audiéncia de instrugdo. Em que pese um
dos processos pesquisados tenha atendido o referido provimento regional, verifica-se persistir de
um modo geral que ndo hé conclusao imediata apos o encerramento da instrugdo. Nesse passo,
reitera-se novamente a recomendagdo para gue 'hajé rigoroso cumfirimento do Provimento
TRT142 n. 6/2015/SCR, com imediata concluséo dos pré'cessos para prolacac da senteng¢a nos
casos correspondentes.

17. RECOMEND_AQ()ES

Sua Excelencla o Desembargador Vce Presadente em fungao correc;onal fez as segumtes
recomendagoes 17.1. Recomendacdes ao Juizo. a) reitera que os Juizes, juntamente com seus
colaboradores, envidem esforcos, efetivando agdes ainda mais eficazes, no sentido de reduzir o
prazo apurado para entréga da prestacdo jurisdicional, mormente em. relagdo ao prazo do
ajuizamento da agéo até a prolagdo da sentenca nos processos sob o rito ordinario; b) reitera a

recomendacéo ja feita pelo Corregedor Regional para que o Juizo envide esforgos para
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encaminhar proceésos aos CEJUSC de Porto Velho, realizando uma prévia triagem dos processos
com potencial conciliatéric a serem encaminhados ao CEJUSC, fomentando assim ;a Politica
Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado das Disputas de Interesses no ambito do Poder
Judiciario; ¢) reitera novamente aos Magistrados que evitem a pratica de concesséo de prazo para
as partes apresentarem razdes ﬁnai‘s em memoriais, situagao que resulta no alargamento do prazo
entre o encerramento da 'instrugdo e a concluséo‘ dos autos para prolagéo- de sentenga,
prolongando a entréga da prestacéo jurisdicional; d) conclama-se ao Juizo que observe o fluxo de
encerramento das execug¢des no sistema Pje, observando o disposte nos atos normativos
correlatos, conforme o caso, e, especiaimente, a necessidade“de prolagéo de sentenca de
extingdo, a ﬂ}n de que os dados sejam consolidados corretamente‘nos sistemas de apuragio
correcional; e) aos Magistrados atuantes na Vara e demais Juizes QUe,,powentura, possam atuar
na Unidade, cumpram, como regra, o quanto disposto no Provimento -06/2015 da Correge&oria
Regional deste Tribunal, que dispde acerca da-uniformizagdo do procedimento para conclusio dos
autos eletréniéos para julgamento e a conversao do julgamento do feito em diligéncia no émbito'da
142 R.egi'éo; f) reitera ao juizo que conclame e fiscalize a equipe de servidores péra que estes
monitorem, diariamente, os prazos gerais da unidade, nos sistémas Pje, legado e e—Géétéo,
visando a ﬁrevehir possiveis erros de langameénto e elastecimento das fases processuais; g)
exorta-se ao Juizo que busque dar cumprimento ao disposto na Recomenaagéo n. 4GCGJT/2018,
" ria medida do possivel, a fim de dar mais celeridade a fase de exécugéo e efetividade ao principio
da duragdo razoavel do processo mediante .prolagao de sentengas liquidas; h) observe o
Provimento Geral Consolidado deste Regionall (art. 234, §1° e §4° e a Recom-éndagéo n®
3/IGCGJT, de 24.07.2018 editada pelo Ministro Corregedor (§3° do art. 5% que enfatizam a
ner;eséidade de realizat;éq e renovagao de pesquisa patimonial pelo Juizo visando a satisfagdo do
crédito trabalhista, antes do_encgrﬁinhamento dos processos ao érquivo provfsério e definitivo,
consoante item 8.3, "d"; i) observe a Recomendacéo Conjunta n. 3/GP CGJT, de 27.09.2013, no
tocante ao encaminhamento de cépia'das decisbes em que haja o reconhecimenfo, por meio de
prova pericial, de agente insalubre no meio ambiente de trabalho aos orgacs de protecio ao
trabalho; j) recomendé—sé maiores esforgos no sentido de reduzir os prazos da fase de 'quuidagéo
das sentencas. - ‘ ,
17.2. Recomendagées a Secretaria da Vara. a) busque a redugdo do prazo médio entre 0o -
zajqi}_amento da ac&o até a prolacdo de sentenca, sobretudo nos processos de rito ordinario; b) que
os servidores da unidade cumpram a jornada disciplinéda em regimento intermo e continuem a
evitar a jornada excedenté, assim considerada aquela que ultrapassa a 72 hora diaria efetivamente
_trabalhada. Enfatiza que a jornada excedente somente é justificavel em casos excepcionais

\" %
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quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, c:o'n.forme estabelecido em norma
interna; ¢) reitera-se atengdo ao sistema e-Gestao, mediante a utilizagdo dos manuais vigentes
disponibilizados no sitio do TRT da 142 Regido (http:/Awww.trt14.jus.br/group/guest/e-gestac)
mantendo-se ija postura proativa em busca do permanente aperfeigoamento do sistema, a fim de
que os dadoé estatisticos apresentados re{ratem com fidedignidade o empenho ¢ dedicagdo de
Servidores e Magis{rados; d) mantenha a realizacdo de auditoria permanente dos relatérios 'da
Vara do Trabalho emitidos pelo sistema I-GEST que utiliza os parametros definidos no e-Gestéo,
visando a gestdo da Vara e ao gerenciamento das indices estatfsticos dentro de um patamar de
regularidade, . envq‘lvend’o todos os Servidores da Unidade mediante distribuicdo racional da
atividade; e)- adote providéncias, no sentido de realizar a baixa das Cartas Precatorias que
efetivamente foram dévolvidas pelo Juizo Deprecado, bem ainda proceda' a realizagdo de
diligéncias, visando aferir o andamento das deprecadas pendentes de devolugéo, realizando um
monitoramento especial.em relagdo a eventual demora no cumprimento defas, comunicando o
juizo deprecado a respeito e, em casds extremos, utilize a intérmediagéo da Corregedoria
Regional, f) reitera que realize, em cumprimento ao Provimento n. 6/2015/SCR, a imed_iata
conclusao dos autos para prolagéo de sentenga apos o encerramento da audiéncia dé instrugéo; g) -
reitera a utilizacdo da ferramenta virtual do Cadastro de Peritos, em atencdo a Resblugéo n.
233/2016 do CNJ, tendo em vista a sua implementacio neste Regional, de forma a possibilitar a
‘identificacdo das nomeagdes realizadaé pelos juizos de cada Unidadé; h) recomenda a
necessidade de que o Diretor de Secretaria realize a verificagdo permanente do uso do Pje pelos
servidores da Vara, objetivando que o conhecimento‘ da ferramenta seja o mais homogéneo
possivel, o que trara significativos ganhos no desempenho como um todo na unidade; i) os
“servidores atuantes na Unidade devem atenfaf—se para © cometo e completo langamento do-
moviménto processual, ségundo as regras do negocio, conforme o Manual do e-Gestao, o qual
"deve ser fonte de pesquisa e orientagao 'aos Gestores e Sérventuérios da Secretaria; j)
recomenda-se maiores esfofgos no sentido de reduzir os prazos da fase de liquidacdo das
sentencas; 1) é cedico que devido a. implementacdo do processo' judicial eletronico houve a
diminuigdo da necessidade de expedigio de certiddes nos autos, pratica antes adotada com vistas
a tramitagéo interna do-feito dentro da unidade jurisdicionada entre um setor e outro. Com o PJe
_ muitas dessas certiddes tornaram-se desnecessdrias, coma por exemplo as de expiragdo de
prazos processuais Ué gque ¢ proprio sistema si_naliza essa informacéo).e as de abertura de novos
volumes e de conclusdo a setores ou a magistrados -(pois :diferente dos autos fisicos, a
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movimentacdo é realizada mediante'alguné cliques). Todavia, em que pese tais facilidades
repercutam na celeridade, concentracdo e economias processuais, € preciso registrar que a
- dinamicidade da ferramenta exige de.seu operador cautela quanto ao uso, consistente na
verificacdo do cumprimento de providéncias no €stagio em que se encontra antes do seu
encaminhamento para outras pastas virtuais. Em que pese a facilidade proporcionada pela
fer'ramerita virtual, a sua utilizacdo acodada ignorando preceitos normativos a serem observados
em cada etapa de tramitacdo processual tende a gerar prejuizos a prestagao jurisdicional caseo
algum item essenciial-seja deixado de lado e sejam.avancadas etapas posteriores. Logo, a
celeridade nao pode ser considerada (Jm fim em si mesmo. De forma alguma se esta a impor a
importacéo de todas as praticas adotadas no processo fisico. O 'Pj‘e ndo pode nem deve ser
pensadb sob a optica da trahitagéo fisica, sob pena de inutilidade da nova ferramenta. Todavia é
preciso reg:strar que para assegurar a confiabilidade de certos atos processuais e o controle de
praticas adotadas notadamente, aquelas que emanam de imposi¢cdes nomativas, é prudente que
pontuais certiddes sejam emitidas, ao menos enquanto nao vier uma solucdo a ser criada pela
prépria ferramenta eletrénica. Sem duvida uma delas é a que antecede o encaminhamento dos
autos ao arquivamento, cujo Provimento Geral Consolidado deste Regional impSe a verificagéo de
inexisténcia de pendéncias .antes de sua baixa. A norma interna prevé que: Art. 233. Nao se
considetam ﬁn-dosps proce'ssos: il — embofa, curnpridos o acordo efou a sentenga, haja as
seguintes pendéncias: a) recolhimento de custas e demais despesas processuais; b)
recolhihento de honorarios periciais; ¢) levantamento de penhora, arresto, seqiiestro ou
outra modalidade de constrigdo judicial; d) liberacdo de depdsito recursal; e) entrega de
alvaras as bartes e/ou aos peritos; ou f) dependam de julgamento ou de transito em julgado
de acdo rescisoria ou énulatéria. {Aprovado pela Resolugdo Administrativa 77, de
: 19!09!2005). Portanto, este Desembargador recomenda que a Diretora de Secretaria atenda o
disposto no art. 232, §2° c/c 233, llI, do Provimento Geral Consolidado, avaliando junto aos demais
servidores, a necessidade de emissdo de certiddes anteriores a remessa dos autos a pasta virtual
de arquivamento no .Pje, evitando assim eventual prejuizo decorrente do encaminhamento

equivocado do feito ao arquivo sem a obsérvancia de inexisténcias de pendéncias.

18. INFORMAGCAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicacdo da presente ata, a Secretaria da

Vara do Trabalho e a Magistrado Titular deveréo informar, de forma detalhada, a Corregedoria

. Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendagoes correspondentes%
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Devera a Diretora de Secretaria ou quem a estiver substituindo dar ciéncia da presente ata a

todos 0s Magistrados que, porventura, venham atuar nesta Unidade jurisdicional.

19. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos cprrecionais, o Desembargador Vice-Presidente, em fungéo
correcional, realizou reunido com a Juiza do Trabalho Titular LUZINALIA DE SOUZA MORAES,
o Diretor de Secretaria e demais Servidores para transmitir-lhes o teor 'da ata.. Agradeceu a
extrema cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos correcionais e
reiterou sua enorme satisfacdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos Servidores e o
nivel de exceléncia traduzido pela Excelentissima Juiza do Trabalho Titular LUZINALIA DE
SOUZA MORAES em suas atividades jurisdicionais, que demonstra comprometimento com a
prestag_éo jurisdicional eficiente e eficaz. As 17h do dia vinte e nove de margo de 2019, deu-se a
por encerrada a co‘rreig:éo, seguindo a presente ata assinada pelo Excelentissimo
Desembargador SHIKOU SAf)AHIRO, Vice-Pré,sidente do Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regido, em fungio correcional, pela Juiza do Trabalho Titular LUZINALIA DE SOUZA
MORAES e pela Diretora de Secretaria Diretora de Secretaria TANIA MACHADO DA PONTE.

Eu, Thiago Silva Santos, Técnico Judiciéﬁo, a lavrei.
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