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TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para execugao de servigo técnico profissional de
elaboragédo, sob demanda, de laudos de avaliagdes de imdveis para atualizagdo de seus
registros junto a Secretaria do Patriménio da Unido (SPU).

1.2. Entendem-se como passiveis de avaliagao, para efeito do objeto contratagao, todos os
imoveis ou fracdo destes que estiverem sendo ocupados por este Regional, parcial ou
totalmente.

1.3. CATSER Aprox.: 21784

1.4. O objeto é classificado como servico comum de engenharia, pois exige profissional
responsavel por sua execugdo devidamente habilitado junto ao Conselho Profissional da
categoria a que se vincula (CREA ou CAU), e possui padrdes de desempenho e qualidade
que podem ser objetivamente definidos mediante especificagcbes usuais de mercado,
devendo, portanto, ser licitado na modalidade pregao conforme artigos 28 e 29 da Lei
14.133/2021.

1.5. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses contados da data da assinatura do
contrato, sem possibilidade de prorrogacao e tera eficacia legal apés a publicagdo no Portal
Nacional de Contratagbes Publicas — PNCP.

1.6. O servico ndo se enquadra como de natureza continua, considerando os preceitos da
Portaria GP n° 2047/2018 do TRT 14.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacao justifica-se pela necessidade em se atender a obrigatoriedade
desta Corte de informar a atualizagdo dos valores dos imdveis de uso especial da Uniao
(Imoveis proprios do TRT 142 Regiao) a Secretaria do Patriménio da Unido (SPU), conforme
INSTRUCAO NORMATIVA SPU/ME N° 67, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022, que dispde
sobre as diretrizes de avaliacdo dos imdveis da Unido ou de seu interesse, bem como define
0s parametros técnicos para cobranga em raz&o de sua utilizagéo.

2.2. Justifica-se ainda para atendermos a necessidade da Administracao de gerenciar os
gastos com os imoveis alugados ou cedidos.

2.3. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

2.4. O objeto do presente instrumento encontra-se previsto no Plano Anual de Contratacoes
- 2024, conforme item 7 do referido plano.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. Execucgdo de servigo técnico profissional de elaboracdo, sob demanda, de laudos de
avaliagdes de imdveis para atualizagdo de seus registros junto a Secretaria do Patrimodnio da
Unido (SPU).
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3.2. Os servicos prestados precisam estar em nivel de detalhamento, qualidade e
atendimento aos requisitos técnicos e legais exigidos para atualizacdo dos dados junto a
SPU, observando-se os normativos técnicos pertinentes em suas versdes mais recentes.

3.3. As avaliagcbes deverdo ser realizadas por profissional habilitado de engenharia ou
arquitetura, com registro regular no conselho de classe, e detentor de curso de Avaliagdo de
Imoveis com carga horaria minima de 20 horas.

3.4. As vistorias e entregas deverao ser efetuadas em dias Uteis e no horario de expediente
deste Tribunal.

3.5. O fornecimento dos servicos dependera de prévia Ordem de Servico descrevendo a
quantidade e os imoveis a serem avaliados bem como o prazo para entrega.

3.6. As ordens de servigo serao emitidas, conforme a necessidade da Administragao, pelo
fiscal da contratacdo ou seu substituto formalmente designado.

3.7. Os imoveis atualmente ocupados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao
encontram-se listados no ANEXO G deste termo.

3.7.1. A listagem do ANEXO G ndo € exaustiva, ja que outras areas e edificacoes
construidas e alugadas pelo Tribunal ou cedidas a este poderdo ser avaliadas, conforme
necessidades da Administracao, apés a assinatura do contrato.

3.8. Deverdo ser disponibilizados os arquivos digitais correspondentes as avaliagbes,
entregues na plataforma SisREN/SisDEA, possibilitando a analise e validagdo das mesmas
pela equipe técnica. Os arquivos digitais das demais pecgas técnicas também deverao ser
entregues, em formato editavel.

3.9. Do deslocamento

3.9.1. Os custos com deslocamento serdo pagos em relacdo a quilometragem de
deslocamento oficial com a composig¢do padrao prevista neste termo (subitem 3.10, ANEXO
G (km) e ANEXO B (Planilha de Formagdo de Precos unitarios - composi¢gdo de custos
SINAPI).

3.9.2. Para localidades nao contidas nas tabelas oficiais do Contratante, sera admitida a
utilizacado de distancias obtidas por meio de sistemas de mapeamento por gps (Exemplo:
Google Maps), mediante conferéncia e aprovacao da quilometragem pelo gestor, na ocasiao
de emiss&o da ordem de servigos.
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3.10 Descrigdo das quantidades

Quantidade Custo Total

Item Descricao dos servicos \ ez s .
¢ ¢ estimada unitario estimado

Avaliacao de area ou imovel urbano,
de acordo com a NBR 14653-2, com
elaboragdo, entrega (digital em
formato editavel plataforma
SisREN/SisDEA) de Laudo de
Avaliacdo para atualizagdo de
registros junto a Secretaria de
Patriménio da Unido (SPU), com
comprovacao de elaboracdo por
profissional habilitado de
engenharia ou arquitetura, com
registro regular no conselho de Até 30
classe e detentor de certificado de (trinta)
curso de Avaliador de Iméveis com
carga horaria minima 20 horas.
Inclui realizag&o de visitas técnicas,
entrega de relatério fotografico,
notas técnicas e de relatérios de
visitas, ART/RRT, bem como os
demais encargos legais, técnicos,
logisticos, administrativos, diretos e
indiretos para atendimento pleno
das disposicoes do termo e de seus

R$ 3.019,93 | R$ 90.597,90

anexos
Deslocamento em veiculo
automotor para realizagdo de
vistoria as unidades

descentralizadas. Inclui motorista, Até 5.297 km R$ 2,20 R$ 11.653,40

depreciagao e gastos com
combustivel.

R$

VALOR TOTAL 102.251,30

3.11 Local de execug¢ao dos servigos

3.11.1. Em todas as unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao, nos estados
de Rondobnia e Acre, conforme ANEXO G, levando-se ainda em conta o contido no item
3.7.1.
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3.12 Prazo de execugao dos servigos

3.12.1. Considerar-se-a que a empresa vencedora do certame licitatério é detentora de
plena capacidade para realizagdo de todos os servigos, dentro dos prazos estipulados e nas
condigbes deste estudo, ndo sendo acolhidas alega¢des em contrario.

3.12.2. Os prazos para entrega dos laudos de avaliacdo e demais pecas técnicas, inclusive
as respectivas notas técnicas preenchidas, conforme modelo da Secretaria de Patrimbnio da
Unido, quando for o caso, serdao de, no maximo:

e 30 (trinta) dias corridos: ordem de servigo que solicite até 5 laudos;
e 60 (sessenta) dias corridos: ordem de servigo que solicite de 6 a 10 laudos;
e 90 (noventa) dias corridos: ordem de servigo que solicite de 11 a 30 laudos.

3.12.3. A contagem dos prazos para entrega dos servigos contara da data de confirmacao
do recebimento da ordem de servico relacionada.

3.12.4. Documentos nao aceitos (reprovados) deverao ser corrigidos e reapresentados ao
Nucleo de Engenharia e Projetos, dentro do prazo especificado no documento ou
manifestagcao que os rejeite ou em até 5 (dez) dias corridos, caso néo haja mengao explicita
do prazo.

3.13 Garantia dos servigos

3.13.1. A Contratada ofertara garantia minima de 12 (doze) meses para os servigos
executados, contado(s) a partir do seu recebimento definitivo.

3.13.1.1. Tratando-se de vicio oculto, o prazo acima iniciara no momento em que ficar
evidenciado o defeito.

3.13.2. Durante o prazo da garantia, a Contratada devera refazer os servigos que
apresentarem defeitos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis do recebimento da notificagdo do
defeito, ndo sendo permitido transferir sua responsabilidade a terceiros, mesmo que
fabricantes.

3.13.3. A Contratada devera arquivar, por um periodo minimo de 05 (cinco) anos, os
relatorios fotograficos e de visita, bem como os laudos de avaliacdo relativos ao objeto deste
contrato, devendo, a qualquer tempo, disponibiliza-los ao Contratante.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Critérios de sustentabilidade

4.1.1. Critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como especificagao
técnica do objeto ou como obrigagédo da contratada.

4.1.2. A CONTRATADA devera atender aos critérios de sustentabilidade estabelecidos pela
Lei n° 12.305/10, pela IN MPOG/SLTI N° 01/2010, pelo Decreto n® 7.746/12, pela IN
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MPOG/SLTI N° 10/12, e pelo Guia de Contratacbes Sustentaveis da Justica do Trabalho nos
assuntos pertinentes a presente contratacao.

4.1.3. A sustentabilidade social se baseia na adogdo, pela Contratada, das melhores
condi¢cbes de trabalho e a sustentabilidade ambiental se define pelo valor da eficiéncia dos
processos produtivos, ou seja, produzir mais com menos recursos, buscando a nao
contaminacao de qualquer tipo de ambiente natural.

4.1.4. Deverdao ser observadas, no que couber, as recomendagbes sobre aquisi¢cdes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as
recomendacoes da Resolugdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da
Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugdao CNJ n. 401/2021, que
dispde o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com
deficiéncia nos 6rgaos do Poder Judiciario;

4.1.5. A Contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execugao
dos servigos:

4.1.5.1. Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do trabalho, de
acordo com as normas do MTE;

4.1.5.2. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execugao de servicos;

4.1.5.3. Providenciar a remogao de entulhos e detritos acumulados no local dos servigos
durante sua execugdo e realizar o descarte adequado, ecologicamente dos materiais
descartados, observando o disposto na Instrugdo Normativa n°® 01, de 19 de janeiro de 2010,
que dispbe sobre os critérios de sustentabilidade ambiental nas aquisicbes de bens,
contratagcdo de servicos ou obras pela administragdo publica direta, autarquica ou
fundacional, no que couber, e nas normas técnicas e/ou recomendagdes do fabricante dos
equipamentos e da ABNT;

4.1.5.4. Usar produtos quimicos que obedegcam as classificacbes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

4.1.5.5. Adotar medidas para evitar derramamento dos produtos quimicos no meio ambiente.

4.2 Subcontratacao
4.2.1. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.3 Garantia da contratagao

4.3.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

4.4 Vistoria

4.4.1. As vistorias poderao ser realizadas em até 1 (um) dia util antes da data de abertura da
sessdo publica, desde que previamente agendadas:
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Endereco Servidor Telefone E-mail

Rua Almirante Barroso, | Eng.° Samurai de | (69) 3218-6482 | engenharia@trt14.jus.br
600, Porto Velho/RO, | Figueiredo Silva
CEP 76.801-901

4.4.2. O Atestado de Vistoria podera ser emitido pelo engenheiro especificado acima ou por
outro servidor indicado, certificando que a licitante tomou conhecimento de todas as
informacdes e condigdes sobre os locais pertinentes a execugédo dos servigos, fazendo
constar do atestado o nome do representante da licitante que efetuou a visita;

4.4.3. A Administracdo nao se responsabilizara pela impossibilidade material de atender aos
licitantes que nao realizarem o ato com antecedéncia suficiente e necessaria;

44.4. A Licitante podera apresentar, em substituicdo ao Atestado de Visita, uma
DECLARACAO de que conhece as condi¢des do local onde os servigos serdo executados
(Art. 18, Resolucao 114 do CNJ, de 20 de abril de 2010).

5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

5.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

5.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

5.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

5.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug¢ao do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

5.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

5.8 Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

5.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacodes relacionadas a
execugdo do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execug¢ao do ajuste;
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5.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias;

5.11 A Administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

6.1. Dar plena e fiel execugdo ao contrato, respeitadas todas as clausulas e condi¢oes
estabelecidas;

6.2. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais acréscimos ou supressdes nos termos do
artigo 125, da Lei n°® 14.133/21;

6.3. Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos e outros;

6.4. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-la na
execugao do contrato, quando solicitado pelo gestor;

6.4.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
gestor, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

6.5. Exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas dependéncias do Tribunal
devidamente identificados com crachas;

6.6. Proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que ndo imediatas ao
trabalho;

6.7. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho na execugao dos servicos;

6.8. Assumir integral responsabilidade pela boa execucgédo e eficiéncia dos servicos que
realizar, assim como pelos danos causados, direta ou indiretamente, decorrentes da
realizagao desses;

6.9. Responder inteiramente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, seguro de acidentes, impostos e quaisquer outros que forem devidos e
referentes aos servigos oriundos da contratacao;

6.10. Executar todos os servicos obedecendo a melhor técnica vigente, enquadrando-os,
rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT - Associagao Brasileira de Normas
Técnicas;

6.11. Fornecer a seus técnicos/empregados todas as ferramentas e instrumentos
necessarios a execucao dos servicos, bem como produtos ou materiais indispensaveis a
realizagao desses;

6.12. Fornecer, aos empregados o0s equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execugao de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da
Norma Regulamentadora n® 6 do MTE;
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6.13. Manter durante a contratacdo a documentacéo fiscal, social e trabalhista devidamente
atualizadas;

6.14. Considerar que a acgao de fiscalizagdo da Administragcdo do TRT da 182 Regiao néo
exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais;

6.15. Usar m&o de obra capacitada, que assegure a execugao integral dos servicos nos
prazos convencionados com seguranga e qualidade;

6.16. Tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa dentro das
dependéncias desta Corte;

6.17. Indicar, no minimo, um numero de telefone e um enderecgo eletrénico (e-mail) pelo qual
deseja receber as comunicagdes do Tribunal, devendo acusar pelo mesmo meio de
comunicagao, o recebimento em até 1 (uma) hora apés a transmissao;

6.18. Cadastrar e alimentar com os dados e documentos necessarios o Sistema de Gestao
Orcamentaria da Justica do Trabalho — SIGEO, conforme legislacao vigente.

6.19. Cumprir todas as exigéncias que a SPU entender necessarias para que as avaliagbes
dos imdveis sejam atualizadas, cabendo ao gestor do contrato conceder a Contratada o
prazo que ele entender suficiente e razoavel para o saneamento dos erros/omissdes
apontados pelo referido 6rgao;

6.20. Adotar todas as providéncias necessarias a obtencao de autorizagao para inicio dos
servigos, inclusive as anotagdes de responsabilidade técnica, arcando com as despesas dai
decorrentes;

6.21. Promover diligéncias junto aos 6rgaos pertinentes para obten¢cdo da documentagao
que se fizer necessaria a consecugao dos servigos, segundo a legislagéo vigente quando da
execucao dos servigos, competindo-lhe inclusive o pagamento das respectivas taxas/multas
e encargos correspondentes;

6.22. Nenhuma ocorréncia de responsabilidade da Contratada constituira 6nus ao
Contratante e nem motivara a implantagéao dos prazos contratuais.

6.23. Proceder a substituicdo, sempre que exigido pelo Contratante, de profissional cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento for julgado prejudicial, inconveniente ou
insatisfatério a disciplina ou ao interesse do servico.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O fornecimento dos servicos dependera de prévia Ordem de Servico descrevendo a
quantidade e os imoveis a serem avaliados, bem como o prazo para entrega.

7.2 As ordens de servico serdo emitidas conforme a necessidade da Administracao, pelo
fiscal da contratacdo ou seu substituto formalmente designado.

7.3 Os imodveis atualmente ocupados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido
encontram-se listados no Anexo G.



S

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROAD N.° 6088/2024

7.3.1 A listagem do Anexo G ndo é exaustiva, sendo que outras areas e edificacoes
construidas e alugadas pelo TR14, ou cedidas ao Tribunal, poderao ser avaliadas conforme
necessidades da Administracao, apés a assinatura do contrato.

7.3.2 Os custos com deslocamento serdo pagos em relacdo a quilometragem de
deslocamento oficial, com a composicao de custos unitarios do item 2 da contratacao.

7.3.2.1 Para localidades ndo contidas nas tabelas oficiais do Contratante, sera admitida a
utilizacdo de distancias obtidas por meio de sistemas de mapeamento por gps (Exemplo:
Google Maps), mediante conferéncia e aprovagado da quilometragem pelo fiscal, na ocasiao
de emissao da ordem de servigos.

7.4 Deverado ser disponibilizados os arquivos digitais correspondentes as avaliagdes,
entregues na plataforma SisREN/SisDEA, possibilitando a analise e validagdo das mesmas
pela equipe técnica. Os arquivos digitais das demais pecgas técnicas também deverdo ser
entregues, em formato editavel.

7.5 A empresa contratada devera comprovar a realizagdo efetiva da vistoria, através da
entrega dos relatérios de visita e fotografico, compativeis com as exigéncias do Termo de
Referéncia e de seus anexos.

7.5.1 Os elementos de que trata este item deverao constar do Laudo emitido pela
Contratada, que devera identificar o vistoriador, a data da visita e os ambientes vistoriados.

7.6 O pagamento ficara condicionado a apresentagao, devidamente assinados, da Anotacao
de Responsabilidade Técnica (CREA) ou Registro de Responsabilidade Técnica (CAU) dos
servigos desempenhados.

7.7 Os servicos somente estardo aptos ao pagamento se elaborados por profissional
habilitado em engenharia ou arquitetura, com registro regular no conselho de classe
respectivo, e detentor de certificado de curso de Avaliador de Imdveis, com carga horaria
minima de 20 horas.

7.8 Os documentos entregues deverdo ser aprovados formalmente em termo de aprovacao
emitido pelo fiscal da contratacdo ou substituto.

7.9 Inicio da execuc¢ao do objeto: 10 dias da emissao da ordem de servigo, quando esta for
encaminhada.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. A execugdo dos servicos devera ser acompanhada pelo Chefe do Nucleo de
Engenharia e Projetos, Sr. Samurai de Figueirédo Silva, ou pelo seu substituto legal, Sr. Luiz
Gonzaga Mota (telefone: 69 3218-6482 - e-mails: murai.silva@itrt14.jus.br e
luiz.mota@trt14.jus.br ), que atuara como gestora da contratagao, indicada na forma do art.
117 da Lei n°® 14.133/21.

8.1.1. Equipe de Gestao da Contratacdo sera composta pelo gestor descrito no subitem 8.1
e pelos seguintes fiscais:


mailto:samurai.silva@trt14.jus.br

S

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROAD N.° 6088/2024

a) Sr. Luiz Gonzaga Mota (telefone para contato: (69) 3218-6482), que atuara
como fiscal técnico;

b) Sr. Anténio Roberto Moreira Junior (telefone para contato: (69) 3218-6482),
que atuara como fiscal administrativo;

8.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

8.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

8.4. As comunicagbes entre o Tribunal e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

8.5. O Tribunal podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8.6. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Tribunal podera convocar o
representante da Contratada para reunido inicial, para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de
execucao da Contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das
sancodes aplicaveis, dentre outros.

8.7. Compete ao gestor:
a) encaminhar, formalmente, ordem de servico a Contratada;

b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, I);

b) coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio
com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21,1IV);

c) acompanhar a manutencéo das condigbes de habilitagdo da Contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, Ill);

d) emitir documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela
Contratada, com mencgéo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado
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nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes.(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII);

e) comunicar a Contratada, por escrito, toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execucao dos servigos;

f) tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, X);

g) elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para
aprimoramento das atividades da Administracédo. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, VI);

h) enviar a documentagcdo pertinente a SOF para a formalizacédo dos
procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

8.8. Compete ao fiscal técnico:

a) acompanhar a execugado do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Il);

c) emitir notificacbes para a corregdo da execucido do contrato, determinando
prazo para a corregdo, caso seja identificada qualquer inexatiddo ou
irregularidade. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

d) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocado de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

e) comunicar ao gestor, imediatamente, a ocorréncia de fatos que possam
inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, V);

f) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao
contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.9. Compete ao fiscal administrativo:
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a) verificar a manutencido das condigdes de habilitacido da Contratada,
acompanhar o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022);

b) atuar tempestivamente na solucdo do problema, caso ocorram
descumprimento das obriga¢des contratuais, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV);

c) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagao
contratual. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.10. Quando a fiscalizac&o for exercida por um unico servidor, 0 mesmo devera observar as
obrigacgdes previstas nos subitens 7.8 e 7.9.

8.11. Além do disposto nos subitens acima, sdo obrigacdes do Contratante:

a) ndo permitir assisténcia técnica, de espécie alguma, por pessoas nao
autorizadas pela prestadora de servigos;

b) proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo dos
servigos, inclusive permitir o livre acesso dos técnicos e empregados da
prestadora de servicos as dependéncias do Tribunal, se for o caso;

c) zelar pela seguranca dos materiais e equipamentos, ndo permitindo seu
manuseio por pessoas nao habilitadas, se for o caso;

d) sustar a execugdo de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que justifique tal medida;

e) se for o caso, fiscalizar, quando julgar conveniente, nas dependéncias da
prestadora, mesmo sem prévia comunicagao, a prestacao de servigos;

f) observar as demais obrigacbes previstas no Decreto n° 11.246 de 27 de
outubro de 2022, que dispdéem sobre normas e procedimentos a serem
observados pelos gestores e fiscais na gestdo de contratos;

g) fiscalizar as empresas prestadoras de servigos quanto ao fiel cumprimento
das cotas de contratagdo de pessoas com deficiéncia, de que trata o artigo 93 da
Lei n® 8.213/1991, e as agbes de incentivo a inclusdo no mercado de trabalho
das pessoas com Sindrome de Down, nas atividades que lhes sejam
compativeis, conforme recomendagao CSJT 24/22, se for o caso;

h) responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pela Contratada no prazo maximo de 1 més.

9. RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, quando houver, contados da comunicagcdo pela Contratada de
conclusao dos servigos, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
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exigéncias de carater técnico e administrativo, nos termos do art. 140, |, a, da Lei 14133/21
e art. 22, X e 23, VII, do Decreto n° 11246/2022.

9.1.1. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo, nos termos do art. 24 do Decreto n° 11.246/2022.

9.1.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

9.1.3. A Contratada fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugido ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.1.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.1.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagéo das penalidades.

9.1.6. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o0 Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato,
em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha- los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.2. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagao mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

9.2.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢gdes assumidas pela
Contratada, com mencdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

9.2.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito,
as respectivas corregoes;
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9.2.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.2.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizaco.

9.2.5. Enviar a documentagao pertinente a SOF para a formalizagédo dos procedimentos de
liquidacado e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

9.3. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pela Contratada,
de inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

9.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela segurangca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

10. PAGAMENTO
Liquidacao
10.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no

portal externo do SIGEO - JT, como condigao indispensavel para contratagdo e recebimento
de pagamento.

10.2 A contratada deve apresentar o documento de arrecadagdo municipal (DAM), junto com
a nota fiscal e os demais condicionantes ao pagamento.

10.3 Verificada a impossibilidade de a contratada emitir os Documentos de Arrecadagao
Municipal (DAM), cabera ao fiscal técnico ou administrativo a adogdo das providéncias
pertinentes a emiss&o do aludido documento em prazo tempestivo para pagamento auxiliado
pela SOF.

10.4 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez
dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos

termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.5 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a 0 prazo de validade;

b a data da emisséao;
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c os dados do contrato e do érgao contratante;

d o periodo respectivo de execugao do contrato;

e o valor a pagar; e

f eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

10.6 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizacao da situagdo, sem 6nus ao contratante;

10.7 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021.

10.8 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a
participacao em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade, que implique proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.10 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

10.11 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.12 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagao
junto ao SICAF.
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Prazo de pagamento

10.13 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condigao indispensavel para contratagdo e recebimento
de pagamento.

10.14 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

10.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo
financeira, e sua apuragcao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagcao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de pagamento

10.16 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

10.17 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.18 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

10.18.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagao vigente.
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10.19 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, n&o sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11. REAJUSTE

11.1. Os precgos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgcamento estimado (em dd/mm/aaaa). Apds este prazo, os precos
serdo reajustados anualmente, conforme § 7° do art. 25 da Lei n® 14.133/2021, por meio da
atualizagdo dos custos dos insumos da tabela SINAPI utilizados na planilha de pregos
(ANEXO B) e de acordo com a variagdo do IPCA - indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo para os demais custos de insumos nao existentes na tabela SINAPI, ou
outro indice oficial que venha a substitui-lo.

11.1.1. No reajuste devem ser mantidos o BDI e os descontos originais.

11.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.3. No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

11.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Forma de sele¢ao e critério de julgamento da proposta

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério
de julgamento pelo menor precgo global.

12.2. A contratagdo pelo menor preco global justifica-se em razdo da indivisibilidade do
objeto, visto que o deslocamento é necessario a execug¢ao dos servigos.

Exigéncias de habilitagao
12.3 Capacitagao Técnica
12.3.1. A licitante devera na fase de habilitacao:

12.3.1.1. Apresentar Certiddo de Registro ou inscricdo no Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU, dentro do prazo de
validade, comprovando atividade relacionada com o objeto;

12.3.1.2. Indicar profissional com formagao superior em Engenharia Civil ou Arquitetura,
para atuar como Responsavel Técnico dos servicos e apresentar, como amostra, pelo
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menos 1 (um) laudo, elaborado pelo respectivo profissional, de avaliagdo completa de
iméveis urbanos, nos quais se tenha utilizado inferéncia estatistica com modelos de
regressao distintos, elaborados segundo a NBR 14653-2, onde se tenha atingido no minimo
grau de fundamentagao Il, acompanhado da respectiva ART ou RRT.

12.4. Da qualificagao técnico-profissional

12.4.1. A Qualificagdo Técnico-profissional sera comprovada, a época da assinatura do
contrato, com a confirmagao de que o profissional responsavel técnico indicado na fase de
habilitagdo (subitem 12.3.1.2), detém curso de avaliacdo de imoveis urbanos, com carga
horaria minima de 20 horas, contemplando em seu programa de conteudo a capacitacdo em
inferéncia estatistica aplicada a avaliagdo, e que tal profissional integra o quadro
permanente da contratada, e apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica
profissional emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado e registrado pelo
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA e/ou do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo — CAU, comprovando aptidao deste profissional para desempenho de servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, a saber,
elaboracéo de laudo de avaliacdo de iméveis de acordo com NBR 14653-2.

12.4.2. Os atestados deverao estar acompanhados da Certiddo de Acervo Técnico ou do
translado emitido pelo CREA ou CAU e conter de forma clara, dentre outras, as seguintes
informacoes:

a) Descricdo do servigo, relativo ao atestado, de forma a propiciar a afericdo de sua
similaridade, em porte e complexidade, com o objeto da licitacéo.

b) Nome completo, titulo, habilitagdo e niumero do registro no CREA/CAU do profissional em
cujo nome foi feita a Anotacao/Registro de Responsabilidade Técnica (ART/RRT) do servico,
objeto do atestado. Para cada atestado devera ser indicada a qualificacdo técnica
correspondente;

12.4.3. A comprovacéo de vinculo dar-se-a por meio de um dos seguintes documentos:

a) Contrato Social;

b) Ficha de Empregado;

c¢) Contrato de Trabalho;

d) Registro em CTPS;

e) Contrato Particular de Prestagao de Servigos ou;
f) Certiddo do CREA/CAU.

12.4.4. Os profissionais indicados pela licitante deverdo participar do servigo objeto da
licitacdo, sendo admitida sua substituicao por profissionais de experiéncia equivalente ou

superior, desde que aprovada pela Administracédo, nos termos do § 6° do art. 67 da Lei n.°
14.133/2021.

12.5. Da qualificagao econémico-financeira

12.5.1. A Qualificagdo Econdémico-financeira sera comprovada, na fase de habilitagéo,
mediante:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.
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12.6. Da condig¢ao para a contratagao

12.6.1. Em cumprimento a Resolugdo n° 310/2021 do CSJT, a licitante vencedora devera,
como condigao prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de
rescisao contratual, DECLARAR o atendimento das seguintes condi¢des:

a) QUE nao possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016;

b) QUE nao foi condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7° (inciso XXXIII) e 170 da Constituicao
Federal de 1988; nos artigos 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro; no Decreto n°
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n° 29 e n°® 105; no
Capitulo IV do Titulo Il (Da Proteg¢do do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943
(CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n°® 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagao
e a Protecdo no Trabalho; no Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibicao das piores
formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagao.

12.7 Habilitagao juridica

12.8 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

12.9 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

12.10 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.11 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricao do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.12 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marco de 2020.

12.13 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.14 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
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respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagédo no Registro onde tem sede a matriz

12.14.1 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragoes
ou da consolidagao respectiva.

12.15 Habilitacao fiscal, social e trabalhista

12.15.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

12.15.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.15.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

12.15.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°®
5.452, de 1° de maio de 1943;

12.15.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

12.15.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.15.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo
mediante a apresentagio de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

12.15.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

Quantidade Custo Total

Item Descricao dos servicos \ ez s .
¢ ¢ estimada unitario estimado
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Avaliacao de area ou imével urbano,
de acordo com a NBR 14653-2, com
elaboragdo, entrega (digital em
formato editavel plataforma
SisREN/SisDEA) de Laudo de
Avaliagdo para atualizagdo de
registros junto a Secretaria de
Patrimbénio da Unido (SPU), com
comprovacao de elaboracdo por

profissional habilitado de
engenharia ou arquitetura, com
registro regular no conselho de Até 30
1 classe e detentor de certificado de (trinta) R$3.019,93 | R$90.597,90

curso de Avaliador de Iméveis com
carga horaria minima 20 horas.
Inclui realizagao de visitas técnicas,
entrega de relatério fotografico,
notas técnicas e de relatorios de
visitas, ART/RRT, bem como os
demais encargos legais, técnicos,
logisticos, administrativos, diretos e
indiretos para atendimento pleno
das disposicoes do termo e de seus

anexos
Deslocamento em veiculo
automotor para realizagdo de
vistoria as unidades

descentralizadas. Inclui motorista, Ate 5.297 km R$ 2,20 RS 11.653,40

depreciacdo e gastos com
combustivel.

R$

VALOR TOTAL 102.251,30

14. DA PROPOSTA DE PREGOS
14.1. A licitante devera apresentar proposta de precos conforme ANEXO A.

14.2. Serdo consideradas inexequiveis e poderao ser desclassificadas as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgcado pela
Administracdo, caso, em face de diligéncia, ndo seja comprovada a exequibilidade da
proposta.

15. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

15.1. Os créditos orcamentarios que darao cobertura a presente despesa, estdo previstos na
Proposta Orcamentaria do Exercicio de 2024, no Programa de Trabalho:
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02.122.0571.4256.6020 — Apreciagdo de Causas Trabalhistas - Despesas Diversas.
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica: 3390.39.05.

16. DAS CONSIDERAGOES GERAIS

16.1. As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades
previstas na legislacao vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

16.2. De acordo com a RESOLUCAO N.° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), ficam as PROPONENTES cientificadas de que é vedada a
contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcao ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento,
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagao.

16.3. Possiveis indefinicdes, supressodes, falhas ou incorrecbes deste Termo nao poderao,
jamais, constituir pretexto para a Contratada pretender cobrar "servigos extras" e/ou alterar a
composicdo de precos unitarios. Considerar-se-a, inapelavelmente, a Contratada como
altamente especializada nos servicos em questdo e que, por conseguinte, devera ter
computado, no valor da sua proposta, também, as complementagdes e acessorios
necessarios a perfeita e completa concretizagdo do objeto.

16.4 Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
16.4.1 ANEXO - A, Modelo de propostas de precos;

16.4.2 ANEXO - B, Planilha de formacéao de precos unitarios;

16.4.3 ANEXO - C, Histograma estimativo de equipe técnica;

16.4.4 ANEXO - D, Detalhamento de BDI presumido desonerado;

16.4.5 ANEXO - E, Laudo de avaliagdo e demais pegas técnicas, inclusive respectivas notas
técnicas preenchidas,conforme modelo da Secretaria de Patrimdnio da Uniao;

16.4.6 ANEXO - F - Composi¢des de encargos sociais;

16.4.7 ANEXO - G, Tabela de imdveis e quilometragens consideradas.

Porto Velho/RO, 13 de setembro de 2024.

(Assinado digitalmente)
Samurai de Figueirédo Silva
Nucleo de Engenharia e Projetos - NEP
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(Assinado digitalmente)
Anténio Roberto Moreira Junior
Nucleo de Engenharia e Projetos - NEP

(Assinado digitalmente)
Arthur Lucas Bastos Chaves
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos
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RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

ENDERECO:

E-MAIL e TELEFONE:

ANEXO A

MODELO DE PROPOSTAS DE PREGOS

Item

Especificagao

Unidade

Quantidade
estimada*

Valor unitario

Valor Total

Avaliagao de area ou imével urbano, de acordo com
a NBR 14653-2, com elaboracéo, entrega (digital em
formato editavel plataforma SisREN/SisDEA) de
Laudo de Avaliagado para atualizagéo de registros
junto a Secretaria de Patriménio da Unido (SPU),
com comprovagao de elaboragéo por profissional
habilitado de engenharia ou arquitetura, com registro
regular no conselho de classe e detentor de
certificado de curso de Avaliador de Iméveis com
carga horaria minima 20 horas. Inclui realizacédo de
visitas técnicas, entrega de relatério fotografico,
notas técnicas e de relatorios de visitas, ART/RRT,
bem como os demais encargos legais, técnicos,
logisticos, administrativos, diretos e indiretos para
atendimento pleno das disposigdes do termo e de
seus anexos

Unid.

Até 30
(trinta)

R$

R$

Deslocamento em veiculo automotor para realizagéo
de vistoria as unidades descentralizadas. Inclui
motorista, depreciagéo e gastos com combustivel.

Km

5.297 km

R$

R$

VALOR GLOBAL

R$

* A quantidade é meramente estimada, ndo se constituindo em qualquer obrigacéao por parte deste

Tribunal.

Validade da Proposta:

Dados Bancarios:

DECLARQO estar ciente e concordar com os prazos e condigdes estabelecidos no

Termo de Referéncia.

Local e data:

Assinatura do Representante Legal da Empresa




ANEXO -B

Planilha de Formagao de Precgos Unitarios

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO - RONDONIA E ACRE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

RELATORIO ANALITICO DE COMPOSIGOES DE PREGO UNITARIAS

SERVICO: AVALIACOES DE AREAS E IMOVEIS

10/9/2024

‘SINAPI - 07/2024 - Acre

CODIGO | DESCRIGAO CLASS | UNID. [COEFICIENTE MATERIAL (1) | TOTAL MATERIAL |[MAO DE OBRA (2)| TOTAL MAO DE OBRA
Avaliagao de area ou imével urbano com elaboragao, entrega (digital em formato
editavel plataforma SisREN/SisDEA) de Laudo de Avaliagao para atualizagao de
registros junto & Secretaria de Patriménio da Unido (SPU), comprovagao de elaboragao
por profissional habilitado de engenharia ou arquitetura com registro regular no
ITEM 1 |conselho de classe e detentor de certificado de curso de Avaliador de Iméveis com SERVICO UN 22,00 R$ 254,20 R$ 2.088,38
carga horaria minima 20 horas. Inclui realizagéo de visitas técnicas, entrega de relatorio
fotografico, nota técnica e de relatério da visita, ART/RRT, bem como os demais
encargos legais, técnicos, logisticos, administrativos,diretos e indiretos para
atendimento pleno das disposi¢des do Termo e de seus Anexos
ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA, VALOR REFERENTE A SERVIGOS
CREA |ATE R$ 15.000,00 (TABELA DO CREA-RO, DISPONIVEL EM TAXAS UN. 1,00 99,64 99,64
https://www.crearo.org.br/valores-de-taxas-e-servicos-2024/.
90779 |ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA SENIOR COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O. H 14,00 131,23 1837,22
88255 | AUXILIAR TECNICO DE ENGENHARIA COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O. H 14,00 17,94 251,16
37370 | ALIMENTACAO - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS COMPLEMENTARES) MAT. H 28,00 3,7 103,6
37371 |TRANSPORTE - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS COMPLEMENTARES) MAT. H 28,00 0,44 12,32
37372 |EXAMES - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS COMPLEMENTARES) OUTROS H 28,00 1,34 37,52
37373 |SEGURO - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS COMPLEMENTARES) TAXAS H 28,00 0,04 1,12
*coef. conforme dimensionamento do histograma TOTAIS SEM BDI R$ 254,20 R$ 2.088,38
PERCENTUAIS DE BDI 20,00% 30,00%
TOTAL DO BDI R$ 50,84 R$ 626,51
TOTAIS COM BDI R$ 305,04 R$ 2.714,89
PREGO UNITARIO FINAL R$ 3.019,93

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

RELATORIO ANALITICO DE COMPOSIGOES DE PREGO UNITARIAS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO - RONDONIA E ACRE SERVICO: AVALIAGOES DE AREAS E IMOVEIS 10/9/2024 SINAPI - 07/2024 - Rondénia
CODIGO |DESCRIGAO CLASS | UNID. |COEFICIENTE MATERIAL (1) TOTAL MATERIAL [MAO DE OBRA (2)| TOTAL MAO DE OBRA
D i i ia a il = =
ITEM 2 ( ity para reall R UEHEEED descentraliy gepvico | KM 5297 MATERIAL (1) TOTAL MATERIAL |MAO DE OBRA (2)| TOTAL MAO DE OBRA
motorista, depreciag@o e gastos com combustivel.
4095 |MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO (HORISTA) M.O. H 0,01666667 16,9 0,281666723
PICAPE CABINE SIMPLES COM MOTOR 1.6 FLEX, CAMBIO MANUAL, POTENCIA
13617 |101/104 OV, 2 PORTAS MAT. UN 0,00000833 101.737,93 0,8474769569 0
4222 |GASOLINA COMUM MAT. L 0,10000000 6,83 0,683
TOTAIS SEM BDI R$ 1,53 R$ 0,28
PERCENTUAIS DE BDI 20,00% 30,00%
TOTAL DO BDI R$ 0,31 R$ 0,08
TOTAIS COM BDI R$ 1,84 R$ 0,37
PREGO UNITARIO FINAL RS 2,20

1 - Coeficientes de produtividade com base no histograma de dimensionamento de equipe. (ANEXO C)
2 - Tabela de referéncia dos custos: SINAPI RONDONIA E ACRE 07/2024 - DESONERADO




ANEXO -C

técnica

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAQ

DIMENSIONAMENTO DE SERVIGOS TEGNIGOS

SERVICO: AVALIAGOES DE AREAS E IMOVEIS

1010972024

E5c070 T SewAnAS ]
‘:wm T oo I T T T B G T I B T 0 ]
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[ Teico-Soce do TRT/ 14" Regito % ] T T T T T T T T T T |
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N [ DIMENSIONAMENTO DE SERVICOS TECNICOS }—4‘
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TRIBGUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO SERVIGO: AVALIAGOES DE AREAS £ IMOVEIS
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ANEXO - D
Detalhamento de BDI presumido desonerado - Mao de Obra

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO

NUCLEO DE ENGENHARIA E PROJETOS - NEP

ELABORACAO DE LAUDOS DE AVALIACOES DE IMOVEIS

LOCAL: TODAS AS UNIDADES DO TRT14 - RONDONIA E ACRE

1 ADMINISTRACAO CENTRAL
1.1 ESCRITORIO CENTRAL
1.2 VIAGENS
1.3 OUTROS
TOTAL ITEM 1 4,00%
2 IMPOSTOS E TAXAS
2.1 PIS 0,65%
2.2 COFINS 3,00%
2.3 ISSQON 5,00%
2.4 CPRB (Contribuicao Previdenciaria sobre Renda Bruta) 4,50%
TOTAL ITEM 2 13,15%
3 TAXA DE RISCO
3.1 SEGURO 0,40%
3.2 RISCO 1,27%
3.3 GARANTIA 0,40%
TOTAL ITEM 3 2,07%
4 DESPESAS FINANCEIRAS
4.1 DESPESAS FINANCEIRAS 1,23%
TOTAL ITEM 4 1,23%
5 LUCRO
5.1 LUCRO 7,40%
TOTAL ITEM 5 7,40%
BDI CALCULADO* 32,78%
BDI ADOTADO 30,00%

Porto Velho/RO, 12 de setembro de 2024.

ENG° SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA

Analista Judiciario / Apoio Especializado / Engenharia

* Referencial (Acordao TCU 2.622/2013)




ANEXO - D
Detalhamento de BDI presumido desonerado - Materiais

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO

NUCLEO DE ENGENHARIA E PROJETOS - NEP

OBJETO: ELABORAGCAO DE LAUDOS DE AVALIACOES DE IMOVEIS

LOCAL: TODAS AS UNIDADES DO TRT14 —- RONDONIA E ACRE

1 ADMINISTRACAO CENTRAL
1.1 ESCRITORIO CENTRAL
1.2 VIAGENS
1.3 OUTROS
TOTAL ITEM 1 4,00%
2 IMPOSTOS E TAXAS
2.1 PIS 0,65%
2.2 COFINS 3,00%
2.3 ISSQON 0,00%
2.4 CPRB (Contribuicao Previdenciaria sobre Renda Bruta) 0,00%
TOTAL ITEM 2 3,65%
3 TAXA DE RISCO
3.1 SEGURO 0,40%
3.2 RISCO 1,27%
3.3 GARANTIA 0,40%
TOTAL ITEM 3 2,07%
4 DESPESAS FINANCEIRAS
4.1 DESPESAS FINANCEIRAS 1,23%
TOTAL ITEM 4 1,23%
5 LUCRO
5.1 LUCRO 7,40%
TOTAL ITEM 5 7,40%
BDI CALCULADO* 19,69%
BDI ADOTADO 20,00%

Porto Velho/RO, 12 de setembro de 2024.

ENG° SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA

Analista Judiciario / Apoio Especializado / Engenharia

* Referencial (Acordao TCU 2.622/2013)
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Nota Técnica - Homologagao de Laudo de Avaliagdo SEI n° 243/2021/ME

Senhor(a) [superior hierarquico],

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se da analise sobre a possibilidade de homologacao do laudo de avaliacdo referente ao
imével situado em [XXX/XXXX/XXXX], de propriedade da Unido, -eclaborado pelo
[engenheiro/arquiteto/agronomo CREA XXX], com o proposito de dar subsidio ao processo de [motivo da
avaliacdo]. O imoével estd cadastrado no SPIUNET com o RIP [XXXX XXXXX. XXX-X].

2. A presente andlise se fundamenta nos dispostos da Instrugdo Normativa n° 5, de 28 de

novembro de 2018 [ou outra que porventura vier a substitui-la] e no preconizado nas normas ABNT NBR
14.653-1 ¢ ABNT NBR 14.653-2.

3. A responsabilidade integral sobre as informacdes técnicas constantes no laudo, inclusive o
valor do imdvel, é do técnico que o elaborou.

OBJETIVO

4. A presente Nota Técnica tem como objetivo apresentar a analise técnica do laudo elaborado
pelo [engenheiro/arquiteto/agronomo CREA XXX].

5. Essa anélise se da com base na secdo “VI — Da Homologacao” da Instrugdo Normativa n° 5,
de 28 de novembro de 2018 [ou outra que porventura vier a substitui-la], destacando-se o que segue:

Art. 67. As avaliagdes de imdveis efetuadas por terceiros deverdo ser submetidas a apreciacdo da area técnica
da unidade gestora responsavel pelo imédvel da Unido para que subsidie o respectivo Superintendente ou
autoridade responsavel da unidade gestora quanto a homologacao, em observancia das normas técnicas.

§1° A andlise com vistas 2 homologac¢do devera ser realizada por técnico habilitado de modo a observar o
enquadramento do laudo analisado no que preconiza a Norma Brasileira de Avaliacdo de Bens da ABNT
NBR 14.653 e/ou do relatorio de referéncia a que se refere esta IN, observando-se ainda o que dispdem os
arts. 7° e 8°.

§2° A Nota Técnica especifica serd elaborada a fim de subsidiar o respectivo Superintendente ou autoridade
responsavel da unidade gestora quanto a homologac¢ado da avalia¢do, devendo-se analisar, independentemente
da metodologia adotada, os seguintes aspectos:

I - a identificacao da pessoa fisica ou juridica e/ou seu representante legal que solicitou o servigo;
IT o objetivo e finalidade da avaliacdo;
IIT - a identificacdo e caracterizagdo do bem avaliando;

IV - a verificagdo da metodologia utilizada e sua justificativa;

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=169585804&inft...
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V - a especificagdo da avaliacdo quanto a indicagdo dos graus de fundamentagdo e precisdo atingidos,
confirmando-os quando couber, com a exibi¢do das tabelas previstas da NBR 14.653, devidamente pontudas,
em consonancia com a metodologia adotada no laudo;

VI - a qualificacdo legal completa e assinatura do(s) profissional (is) responsavel (is) pela avaliagao;
VII - a conferéncia da validade da avaliacdo em observancia as orientagdes vigentes da SPU, dentre elas:

a) apresentagdo do grafico “precos observados versus valores estimados pelo modelo,
conforme item 8.2.1.4.1 da NBR 14.653-2;

b) quando da utilizagdo do Tratamento de Dados por Fatores, devera apresentar a sua
validagdo (publicagdes de entidades técnicas reconhecidas ou deduzidos ou referendados pelo
proprio avaliador), conforme item 8.2.1.4.2 da NBR 14.653-2;

c) em caso de existéncia de “outliers”, devera apresentar analise de aceitacdo;

d) se o coeficiente de correlagdo for inferior a 0,75 para os laudos de avaliagdo elaborados
com tratamento cientifico de dados de mercado, devera ser justificado; e

e) caso a correlagdo entre as varidaveis independentes seja superior a 0,84, devera apresentar
justificativas.

VIII - a verificagdo quanto ao recolhimento da ART, quando for o caso;

IX - a verificacdo quanto ao tratamento dos dados e identificacdo do resultado, explicitagdo do campo de
arbitrio e intervalos de confianga, se for o caso, e justificativas para o resultado adotado; e

X - a confirmacao do valor determinado na equagdo apresentada.

§ 3° Independentemente da homologagao da SPU, o valor atribuido € de inteira responsabilidade do avaliador
responsavel pelo laudo.

ANALISE DO LAUDO
DA EXTENSAO DA ANALISE

6. O laudo de avaliagdo apresenta a metodologia [Método utilizado no procedimento, como, por
exemplo: Método Comparativo Direto de Dados de Mercado] para obten¢@o do valor de mercado do imovel.

7. Partimos do pressuposto da veracidade das informagdes prestadas pelos interessados no
processo, bem como pelo responséavel técnico executor do laudo.

8. Por fugir a finalidade precipua deste trabalho, ndo foram efetuadas investigacdes relativas as
consideragdes legais de mérito concernentes a titulos, invasdes, hipotecas, superposicao de divisas, areas de
preservagao, servidoes, areas non edificandi, etc, providéncias estas que consideramos de carater juridico.

9. Fica esta Nota Técnica limitada a andlise sobre os aspectos técnicos do laudo apresentado pelo
[engenheiro/arquiteto/agronomo CREA XXX ou empresa determinada] incluso no Processo SEI
[XXXXXXXXXXX/XXX-XX].

10. De acordo com o §3° do art. 67 da Instru¢do Normativa SPU N° 05, de 28 de novembro de
2018 [ou outra que porventura vier a substitui-la], independentemente da homologaciao da SPU, o valor
atribuido é de inteira responsabilidade do avaliador responsavel pelo laudo.

DA EXTENSAO DA ANALISE

11. O laudo de avaliagdo tem a finalidade de [Motivo da realizagdo do laudo, a exemplo:
alienagdo de dominio pleno do bem ¢ o objetivo de determinar o seu valor de mercado (pagina 1 do laudo)].
O laudo se refere ao imovel situado em [Endereco do imovel], de propriedade da Unido, conforme pagina
[X] do Laudo.

12. No desenvolvimento da avaliagdo, o autor, em pesquisa de mercado, coletou [X] dados para a
amostra, sendo utilizados efetivamente [ X], como pode-se observar no item [X] do laudo, pagina [X].

13. Foram utilizadas [ X] varidveis no modelo de regressao linear:

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=169585804&inft...
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e [Descrever todas as variaveis o mais detalhado possivel]

14. O valor do imovel foi calculado multiplicando-se o valor unitario médio pela area do imével:
15. [Valor Total do Imovel = preco do m? x area total = R$ X.000.000,00 (valor por extenso)].
16. De acordo com o laudo, obteve-se [grau X de fundamentacdo e grau X de precisdo]. A

amplitude total do resultado foi de [X%]. Para o grau de fundamentacdo, foi verificada que a Tabela de
Fundamentagao, pagina [X] do laudo, [esta correta], e resultou em [X] pontos.

a) Verificacido dos resultados conforme a NBR 14.653 e IN n° 05 da SPU:

Tabela 1 — Verificagdo dos valores.

Itens Parametros Analisados Verificaciao
Valores do avaliando Minimo Médio Maximo
! - . RS R$ RS
Valor indicado pelo avaliador
XXX XXX, XX XXX XXX, XX XXX XXX, XX
II Coeficiente de correlagdo R$ XXX . XXX XX
1 Grau de Fundamentacgao I, IT ou III
v Grau de Precisédo I II ou III

DA ADEQUABILIDADE FORMAL DO LAUDO DE AVALIACAO DO IMOVEL

17. Quanto aos requisitos formais, para a modalidade de laudo completo, a norma ABNT NBR
14.653-2 e a da Instrucdo Normativa SPU N° 05, de 28 de novembro de 2018 [ou outra que porventura vier a
substitui-la], preconizam que o laudo de avaliacao deve conter minimamente alguns itens:

Tabela 2 — Parametros exigidos nas avaliagcdes para a adequabilidade do laudo & modalidade de laudo completo

Informacdes exigidas pela IN Nr 05 da SPU 2018 [ou outra que porventura

Ttens vier a substitui-la] Verificagao
I Identifica¢do do solicitante Atende ou Nao
Atende
II Finalidade da avaliagdo Atende ou Nao

Atende

il Objetivo da avaliacao Atende ou Ndo

Atende
v Pressupostos, ressalvas e fatores limitantes Atende ou Nao
Atende
A% Identificagdo e caracterizacdao do imovel avaliando Atende on Nao
Atende
e, Atende ou Nao
VI Diagnostico de mercado Atende
VII Indicacdo dos métodos e procedimentos utilizados Atende ou Nao

Atende

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16958580&infr... ~ 3/6



13/04/2021
VIII

IX

XI

XII

XIII

18.

II

I

v

VI

VII

VIII

IX

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=169585804&inft...

SEI/ME - 14990800 - Nota Técnica - Homologacéo de Laudo de Avaliagdo

Especificacdo da avaliacao

Planilha de dados utilizados

Descricdo das variaveis do modelo, com a definigdo do critério de
enquadramento de cada uma das caracteristicas dos elementos amostrais, a
escala utilizada para definir as diferencas qualitativas

Tratamento de dados ¢ identificacdo do resultado

Resultado da avaliagdo e sua data de referéncia

Qualificagdo legal completa e assinatura do profissional responsavel pela
avaliagdo

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Néao
Atende

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Nao
Atende

DA ADEQUABILIDADE TECNICA DO LAUDO DE AVALIACAO DO IMOVEL

De acordo com a norma ABNT NBR 14.653-2, em seu Anexo A, o modelo de regressdo linear
deve atender a alguns pressupostos:

Tabela 3 — Pressupostos para o modelo de regressdo linear

Linearidade: [O modelo do autor apresenta linearidade?]

Normalidade: [O modelo do autor apresenta distribuigdo normal?]

Homocedasticidade: [Confirma-se através do grafico de residuos versus valores
ajustados?]

Autocorrelagdo: [Da andlise grafica dos residuos em fung¢do dos valores
ajustados, percebe-se que ndo ha correlagdo entre os elementos amostrais?]

Colinearidade ou multicolinearidade: A norma ABNT NBR 14.653-2 recomenda
que se tenha atengdo especial para resultados acima de 0,80 para correlagdes
entre variaveis independentes. A IN 5, de 28 de novembro de 2018 [ou outra que
porventura vier a substitui-la], preconiza que deve haver justificativa para os
casos de resultados acima de 0,84. [Analisar as correlagdes entre variaveis
independentes de forma isolada e com influéncia. |

Outliers: [O modelo apresentou outliers?]

Significancia dos regressores: [A significancia de todos os regressores,
considerando o somatério das duas caudas do teste bicaudal, € XXabaixo de
10%, representando grau X de fundamentacao]

Significancia do modelo: [A significancia do modelo ¢ de XX%,. O F calculado
¢ de XX.]

Poder de explicagdo: [A correlacao ¢ de XX/ XX, considerada (baixa, média ou
forte) e respeitando o limite de 0,75 imposto pela IN 5, de 28 de novembro de
2018]

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Nio
Atende

Atende ou Néao
Atende

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Néao

Atende

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Nao
Atende

Atende ou Nao
Atende
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X Extrapolagdo: [Houve extrapolagdo?] Atende ou Nao
Atende

Quantidade de dados utilizados: [O autor utilizou efetivamente XX dados. Para

X1 as X variaveis independentes consideradas no modelo, a norma ABNT NBR Atende ou Nao
14.653-2 exige que se utilize X dados para que se atinja o grau X de Atende
fundamentacdo para esse item. ]

Micronumerosidade: [A norma ABNT NBR 14.653-2, no item A.2 do Anexo A,

trata de micronumerosidade, exigindo-se que, para amostras que contenham

entre 30 ¢ 100 dados, deve-se haver, no minimo, 10% dos dados utilizados, ou Atende ou Nao
X1 . . - .

seja, 10% de X dados, para dados efetivamente utilizados por caracteristica das Atende

variaveis dicotomicas, de codigos alocados ou codigos ajustados. A amostra

utilizada pelo autor apresenta ou ndo aprensa micronumerosidade?]

Ainda que alcangados as condicdes das tabelas 2 e 3, caso verifique-se a existéncia de conclusdes irrazoaveis
e desproporcionais latentes no laudo, a area técnica responsavel devera proceder pelo indeferimento da
homologacdo, devendo para tanto, solicitar esclarecimentos complementares, os quais devem ser inseridos
no respectivo processo, observando as orientagdes seguintes:

a) a comunicacdo e a solicitacdo de esclarecimentos, acompanhados de copia da analise
realizada, serdo enviados ao interessado, que dispord de prazo de 30 (trinta) dias para
apresentar resposta ao comunicado;

b) recepcionada a resposta, a mesma devera, num prazo de 30 (trinta) dias, ser analisada pela
area técnica responsavel, a qual recomendara ao superintendente ou autoridade da unidade
gestora responsavel o aceite aos esclarecimentos ou a ratificacdo do indeferimento;

c) a superintendéncia ou unidade gestora responsavel comunicarda sua decisdo final ao
interessado acompanhada de copia da Gltima analise realizada.

As constatacdes de irrazoabilidades e despropor¢des no laudo devem se ater as questdes objetivas, afastando-
se de interpretacdes subjetivas, as quais sdo de responsabilidade do autor do laudo.

As constatacdes que versem sobre suspeita de manipulagdo de dados estatisticos no laudo devem ser
comprovadas por estudo técnico, de preferéncia por outro laudo a ser realizado pela area técnica da unidade
gestora responsavel, guardando a possibilidade do contraditorio.

CONCLUSAO

19. Do exposto na presente Nota Técnica, recomenda-se a [homologacdo ou ndo homologacao] do
laudo de avaliagdo de imoével referente ao imoével situado em [XXX/XXXX/XXXX] de [XX de més de
20XX], fornecido pelo [engenheiro/empresa].

A consideragio superior.
Goiania, 13 de abril de 2021.
Documento assinado eletronicamente
NOME DO TECNICO RESPONSAVEL PELA ANALISE

Cargo

De acordo. Encaminha-se a [SIGLA].
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Documento assinado eletronicamente
NOME DA CHEFIA IMEDIATA DO TECNICO RESPONSAVEL PELA ANALISE
Cargo

Referéncia: Processo n° 10154.108617/2021-13. SEI n°® 14990800
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SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais

ACRE

VIGENCIA A PARTIR DE 12/2022

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO

SEM DESONERAGAO

Fonte: Informagdo Dias de Chuva — INMET

cODIGO DESCRICAO HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2  SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5  |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  |Salario Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7  |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9  |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
PO
B1 |Repouso Semanal Remunerado 18,06% N&o incide 18,06% N&o incide
B2 Feriados 4,77% Nao incide 4,77% Nao incide
B3  |Auxilio - Enfermidade 0,88% 0,66% 0,88% 0,66%
B4 139 Salario 11,17% 8,33% 11,17% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 |Dias de Chuvas 1,75% N3o incide 1,75% N3o incide
B8 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 |Férias Gozadas 12,69% 9,47% 12,69% 9,47%
B10 |Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 50,28% 19,18% 50,28% 19,18%
GRUPO C
C1 |Aviso Prévio Indenizado 5,04% 3,76% 5,04% 3,76%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
Cc3 Férias Indenizadas 1,71% 1,28% 1,71% 1,28%
c4 Dep0sito Rescisdo Sem Justa Causa 2,58% 1,93% 2,58% 1,93%
C5 Indenizagdo Adicional 0,42% 0,32% 0,42% 0,32%
C Total 9,87% 7,38% 9,87% 7,38%
HORD
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,45% 3,22% 18,50% 7,06%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,42% 0,32% 0,45% 0,33%
Prévio Indenizado
D Total 8,87% 3,54% 18,95% 7,39%
TOTAL(A+B+C+D) 85,82% 46,90% 115,90% 70,75%
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RONDONIA VIGENCIA A PARTIR DE 12/2022

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Fonte: Informagdo Dias de Chuva — INMET

COM DESONERACAO SEM DESONERAGAO
cODIGO DESCRICAO HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2  SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5  |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  |Salario Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7  |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9  |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
PO
B1 |Repouso Semanal Remunerado 18,06% N&o incide 18,06% N&o incide
B2 Feriados 4,84% Nao incide 4,84% Nao incide
B3  |Auxilio - Enfermidade 0,89% 0,66% 0,89% 0,66%
B4 139 Salario 11,26% 8,33% 11,26% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,75% 0,56% 0,75% 0,56%
B7 |Dias de Chuvas 1,67% N3o incide 1,67% N3o incide
B8 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 |Férias Gozadas 14,22% 10,52% 14,22% 10,52%
B10 |Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 51,91% 20,23% 51,91% 20,23%
GRUPO C
C1 |Aviso Prévio Indenizado 6,11% 4,53% 6,11% 4,53%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,11% 0,14% 0,11%
Cc3 Férias Indenizadas 0,95% 0,70% 0,95% 0,70%
c4 Dep0sito Rescisdo Sem Justa Causa 2,82% 2,09% 2,82% 2,09%
c5 Indenizagdo Adicional 0,51% 0,38% 0,51% 0,38%
C Total 10,53% 7,81% 10,53% 7,81%
HORD
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,72% 3,40% 19,10% 7,44%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,51% 0,38% 0,54% 0,40%
Prévio Indenizado
D Total 9,23% 3,78% 19,64% 7,84%
TOTAL(A+B+C+D) 88,47% 48,62% 118,88% 72,68%




ANEXO G
TABELA DE IMOVEIS E QUILOMETRAGENS CONSIDERADAS

Edificio-Sede do TRT/ 142 R. Almirante Barroso, 600 —

Regido Mocambo Nao é pago deslocamento.

Férum Trabalhista de Porto R. Prudente de Moraes, 2.313 —

Velho/RO Centro N&o é pago deslocamento.

Anexo | - Arquivo / Almoxarifado |Av. Rio Madeira, 3.997 — Setor

/ Deposito Industrial - Porto Velho/RO Nao é pago deslocamento.

Férum Trabalhista de Av. Juscelino Kubitschek, 2.351 —

Ariquemes/RO Setor Institucional 202 km
Av. Raimundo Cantanhéde, 1.133

Vara do Trabalho de Jaru/RO - Centro 96 km

Vara do Trabalho de Ouro Preto |Av. 15 de Novembro, 1.009 -

do Oeste/RO Bairro Uniédo 43 km
Av. Monte Castelo, 1.295 - Bairro

Foérum Trabalhista de Jardim dos Migrantes, CEP:

Ji-Parana/RO 76900-735 40 km
Rua Gal. Osoério, 427 — Princesa

Vara do Trabalho de Cacoal/RO |lsabel 108 km

Vara do Trabalho de Pimenta

Bueno/RO R. Floriano Peixoto, 411 - Centro 43 km
Av. Ronny de Castro Pereira,

Vara do Trabalho de Vilhena/RO |3.945 — Jardim América 186 km

Vara do Trabalho de Colorado |Av. Paulo de Assis Ribeiro, 4.061 -

do Oeste/RO Centro 86 km

Vara do Trabalho de Rolim de

Moura/RO Rua Jaguaribe, 4.329 - Centro 315 km

Vara do Trabalho de Sao Miguel [Av. 16 de Junho, 1.365 — Bairro

do Guaporé/RO Cristo Rei. 112 km

Vara do Trabalho de

Machadinho D'Oeste/RO Rua Tocantins, 3.097 — Centro 354 km

Vara do Trabalho de Buritis/RO |Rua Cerejeiras, 1342 — Setor 01 273 km

Vara do Trabalho de Av. Novo Sertdo, 1.333 - Bairro 10

Guajara-Mirim/RO de Abril 225 km

Edificio-Sede do TRT/ 142 R. Almirante Barroso, 600 —

Regido Mocambo 328 km




Edificio-Sede do TRT/ 142
Regiédo

R. Almirante Barroso, 600 —
Mocambo

N&o é pago deslocamento.

Férum Trabalhista Oswaldo

R. Benjamin Constant, 1.121 -

Moura de Rio Branco/AC Centro 510 km

Vara do Trabalho de Placido de |Rua Epitacio Pessoa, 288 —

Castro/AC Centro 98 km

Vara do Trabalho de Rod. BR-317, km 01, n® 725 -

Epitaciolandia/AC Bairro Aeroporto 260 km

Férum Trabalhista Oswaldo R. Benjamin Constant, 1.121 -

Moura de Rio Branco/AC Centro 228 km

Vara do Trabalho de Sena Rua Virgulino de Alencar, 235,

Madureira/AC Centro 144 km
Rua Anastacio Barroso, 344 -

Vara do Trabalho de Feij6/AC Centro 224 km

Vara do Trabalho de Cruzeiro do

Sul/AC Rua Rui Barbosa, 440 - Centro 276 km

Edificio-Sede do TRT/ 142 R. Almirante Barroso, 600 —

Regido Mocambo 1146 km
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