PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 2500/2023

MINUTA DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° XXXX

Regime Juridico: Lei n°® 14.133, de 2021

Cddigo UASG: 080015 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido
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Regime de Execugdo: A execugédo do objeto desta contratagdo sera realizada de forma indireta,
sob o regime de empreitada por preco unitario.

Modo de disputa: ABERTO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo dos servigos de telefonia mével
pessoal (SMP), no sistema pds-pago, abrangendo liga¢des locais e de longa distancia nacional
ilimitada, acesso gratuito a caixa postal; servicos de mensagem SMS (1.000 mensais); franquia
minima de dados com 20 GB, fornecimento de SIMCARD, servico de gestdo e fornecimento de
smartphone em regime de comodato, para atender todas as localidades com unidades do TRT14,
nos Estados de Ronddnia e Acre, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus anexos.

Registro de Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacgao
Precos?
NAO * Nao Exigivel Contrato POR ITEM
Licitacdo Reserva Cota | Exige Amostra/Dem.? | Dec. N°7.174/20107?
Exclusiva ME/EPP? ME/EPP? **
Nao Néo Néo Néo

** Regulamenta a contratagdo de bens e servigos de informatica e automagéo pela administragéo
publica federal.

Prazo para envio da Proposta e Documentos de Habilitagao:

O prazo sera encerrado com a Abertura da Sessdo Publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio da proposta e documentacéo.

Pedidos de Esclarecimentos: Até 03 dias uteis | Impugnacdes: Até 03 dias Uteis antes da data
anteriores a data fixada para abertura da | fixada para a abertura da sess&o publica.
sessao publica.

Observagbdes Gerais: )
A disputa dar-se-a pelo modo ABERTO e os lances deverao respeitar o INTERVALO MINIMO de
0,1% (um décimo por cento).

CONSULTAS AO EDITAL'

! Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes do TRT14 pelo enderegco www.gov.br/compras, selecionando as opgdes
Consultas >Pregdes > Em andamento > Cod. UASG "080015". O edital e outros anexos estao disponiveis para download no
Comprasnet e também no endereco https://portal.trt14.jus.br/portal/, opgao Licitagdes.
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PREGAO ELETRONICO N° ....../20...

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (RO e AC), por meio da
Divisdo de Licitacdes, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023 e demais
legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo dos servigos de telefonia modvel pessoal (SMP), no sistema pds-pago, abrangendo
ligagdes locais e de longa distancia nacional ilimitada, acesso gratuito a caixa postal; servigos de
mensagem SMS (1.000 mensais); franquia minima de dados com 20 GB, fornecimento de
SIMCARD, servigo de gestao e fornecimento de smartphone em regime de comodato, para atender
todas as localidades com unidades do TRT14, nos Estados de Rondbnia e Acre, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitagao sera realizada em Unico item.

1.3 O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO, observada as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

14 A licitante melhor classificada deve encaminhar sua proposta observando o
quantitativo minimo dos servigos descritos, sob pena de desclassificacdo do certame.

1.5 Os valores unitarios devem ser menores que os estipulados nesta licitagdo, sob pena
de desclassificagdo do certame.

1.6 No caso de eventuais divergéncias entre a descrigdo do material neste instrumento e
no respectivo cédigo do Catalogo de Materiais (CATMAT) do sistema SIASG/COMPRASNET,

prevalece a descrigdo estabelecida no Termo de Referéncia.

1.7 A licitacao sera realizada em unico item, conforme abaixo:

Item Descrigao UND | QNT | Valor Valor Valor
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1 Servigos de telefonia movel pessoal | Servigo | 61 R$ R$ R$

abrangendo ligagdes locais e de longa
distdncia nacional ilimitada, acesso
gratuito a caixa postal; servicos de
mensagem SMS (1.000 mensais);
franquia minima de dados com 20 GB,
fornecimento de SIMCARD, servigco de
gestdo e fornecimento de smartphone
em regime de comodato,

para atender todas as localidades com
unidades do TRT14, nos Estados de
Rondénia e Acre, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas no termo de
referéncia.

unitario mensal 30 meses

(SMP), no sistema pods-pago, | mensal 252,00 15.372,00 | 461.160,00

Valor total de referéncia R$461.160,00

2 DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

21 Poderdao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1  Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

23 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis
pela informacgao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragao dos registros tdo logo
identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.
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24 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao.

25 Nao poderéao disputar esta licitagao:
2.5.1 aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.5.3 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.5.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

255 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.6 aquele que haver no quadro societario da empresa identificada acima conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fun¢gdes administrativas, assim
como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades do Tribunal Regional do Trabalho situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagdo, nos termos da Resolugao n. 07/2008, do CNJ.

2.5.7 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.5.8 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;
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2.5.9 agente publico do érgao ou entidade licitante;

2.5.10 pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.11 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao;

2.5.12 N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugédo do
contrato agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de
2021.

2.6 O impedimento de que trata o item 2.5.4 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderao participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagdo, de execugéo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.8 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

29 O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 n&do impede a licitagdo ou a contratagédo de servigo
que inclua como encargo do contratado a elaboragao do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugéo.

210 Em licitagbes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.
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2.1 A vedacgao de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

31 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, a
proposta com o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.2 Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de
desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

33 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

3.3.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao
definidos no instrumento convocatério;

3.3.2 n&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

3.3.3 néo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da

Constituicao Federal;

3.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

34 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do

sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
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3.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§
1°a0 3°do art. 4°, da Lei n.® 14.133, de 2021.

3.5.1  no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2 nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante n&o ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6 A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as
sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sess&o publica.

3.8 Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.9 Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentagcao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.10 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

3.10.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.
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3.1 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

3.11.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgédo ou
entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos
de controle externo e interno.

3.13 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacgoes
no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragao ou de sua

desconexao.

3.14 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrdnico, dos seguintes campos:

4.1.1 valor total do item/grupo
41.2 Marca;
4.1.3 Fabricante;

4.1.4 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo
de Referéncia;

4.2 Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucgéo do objeto.

4.4 Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao,
sob alegacgéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo
0 proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacgao.

4.9 Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagbes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas;

4,91 Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da
aplicagcao do desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 4.9.

410 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou
condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugao
do contrato.
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5DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

5.2.1 Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3 A nao desclassificagdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

5.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

54 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

5.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.6 O lance devera ser ofertado pelo valor total.

5.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessédo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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5.9 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta, devera ser de 0,1% (um décimo por cento).

5.10 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apés o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

511 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa ABERTO.

5.12 Caso seja adotado para o envio de lances no pregédo eletrénico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.12.1 A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duragao da sesséo publica.

5.12.2 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogagéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.3 Na&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessio
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificagao.

5.12.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

5.12.5 Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13  Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
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5.15 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

516 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos
lances.

5.17 Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte
e quatro horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgagao.

5.18 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas € empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria
as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538. de 2015.

5.19.1 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagado automatica
para tanto.

5.19.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 2500/2023

sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

5.20 So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificacao;

5.20.1.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.20.1.3 desenvolvimento pelo licitante de ag¢des de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgaos de controle.

5.20.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

5.20.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgédo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo
realizada por érgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.20.2.2 empresas brasileiras;

5.20.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

5.20.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n°®

12.187. de 29 de dezembro de 2009.
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5.21 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagao, o pregoeiro podera negociar condicées mais vantajosas, apds definido o resultado do
julgamento.

5.21.1 A negociagado podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apdés a negociagao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

5.21.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.21.3 O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatério

5.21.4 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.21.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22 Apds a negociacado do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento
da proposta.

6 DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cées de participagdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagao correlata e no item 2.7 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF:;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (https:/www. ltransparencia.gov.br/san is);
e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

d) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

ww.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

e) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

6.1.1 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429. de 1992.

6.3 Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN_n° 3/2018. art. 29,

caput)

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual

desclassificagdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3 Constatada a existéncia de sang¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condig¢ao de participagao.

6.4 Caso atendidas as condi¢cdes de participagédo, sera iniciado o procedimento de
habilitagao.
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6.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 3.5.1 e 4.6 deste edital.

6.6 Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o

pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus

anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7 Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1  contiver vicios insanaveis;
6.7.2 nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido
para a contratagao;

6.7.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.8 No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracéo.

6.8.1 A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item 6.8, s6 sera considerada apés
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9 Em contratacdo de servigos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a analise de
exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:
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6.9.1  Nos regimes de execucgdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagao do sobrepreco se dara pela superagao do
valor global estimado;

6.9.2 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se
dara pela superagdo do valor global estimado e pela superagcdo de custo unitario tido como
relevante, conforme planilha anexa ao edital;

6.9.3 No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas
cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administracéo,
independentemente do regime de execugao.

6.9.4 Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragao, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.10 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precgos elaborada pela
Administragao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de nao aceitagédo da proposta.

6.11.1 Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administragao, por meio eletroénico, as planilhas com indicagao dos quantitativos e dos
custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento
das Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos
valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios,
no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e
contratagao integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis no cronograma
fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.12 Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagao
da proposta. A planilha poderéa ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que nao haja majoragao do preco.
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6.12.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

6.12.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correg¢édo a indicagao
de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

7 DA FASE DE HABILITAGAO
71 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para

demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de
habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133. de 2021.

7.1.1 A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista
e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagdo serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

7.2.1  Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos
para a habilitacao serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em
original, por cépia ou por qualquer outro meio admitido por direito.

7.4 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgédo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.5 Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de
habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei
(art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).
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7.6 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagao, a
declaragédo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.7 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas
propostas econbémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

7.8 Considerando que na presente contratagdo a avaliagédo prévia do local de execugéo é
facultativa para o conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades do objeto a ser contratado, o
licitante pode atestar que conhece o local e as condigdes de realizagdo do servigo, assegurado a
ele o direito de realizagéo de vistoria prévia.

7.8.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Tribunal
data e horario exclusivos, a ser agendado ante quadro abaixo, de modo que seu agendamento néo
coincida com o agendamento de outros licitantes.

Responsavel Hely Calixto da Cruz

E-mail hely.cruz@trt14.jus.br

7.8.2 O pedido deve ser solicitado/protocolado até 3 (trés) dias uUteis antes da data da
abertura do certame, sob pena de indeferimento.

7.8.3 Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, podera substituir a declaragao
exigida no presente item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do

conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacao.

7.8.3.1 Nao é obrigatéria a vistoria prévia ou declaragao nas aquisi¢ées de
bens e servigos que independam de conhecimento do local.

7.9 A habilitagédo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1 Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéo a
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integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN_.n°® 3/2018. art. 4°, §1°

e art. 6°, §4°).

7.10 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregado ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorre¢cdo ou aqueles

se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

7.10.1 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagcdo. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

711 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

7.11.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que néo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de até 3 (trés) horas, prorrogavel
por iguais periodos, contado da solicitagdo do pregoeiro, sob pena de inabilitagao.

7.11.2 Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o
disposto no § 1° . n 1° . Instrucdo Normativa SEGES n° 7

setembro de 2022,

712 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relagéo ao licitante vencedor.

7.12.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.12.2 Respeitada a exceg¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, a
verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagéo a todos os licitantes.

7.13  Apods a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituigdo
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21. art. 64,

e IN 73/2022, art. 39, §4°):
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7.13.1 complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.13.2 atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas;

7.14 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagao podera sanar
erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagao e classificagcao.

7.15 Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem
7.12.1.

7.16  Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

717 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagédo, e ndo como condigao
para participagao na licitagao (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.18 Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razado de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

8 DOS RECURSOS
8.1 A interposicado de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou

inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacgao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da
Lein® 14.133, de 2021.

8.2 O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagédo ou de
lavratura da ata.
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8.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagcao ou inabilitagao do licitante:

8.3.1 a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

8.3.2 o0 prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacéao
ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.3 na hipotese de adocao da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacgao da ata de julgamento.

8.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo
de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6 Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7 O prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8 O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

8.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10  Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio
https://appserveri.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/?processo=&ano=, bastando inserir o
numero do Proad e o ano (consultar no edital).
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9 DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
9.1.1 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar

qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame (art. 155, IV, da
Lei n° 14.133/2021);

9.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta em especial quando:

9.1.2.1 n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;

9.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

9.1.3 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta (art. 155, VI, da Lei n°®

14.133/2021);

9.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.1.4 apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo (art. 155, VIII, da Lei n°® 14.133/2021);

9.1.5 fraudar a licitagao_(art. 155, IX, da Lei n® 14.133/2021);

9.1.6 comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especial quando (art, 155, X, da Lei n® 14,133/2021):

9.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
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9.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo (art. 155, XI. da
Lei n® 14.133/2021);

9.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013 (art. 155, XII. da Lei
n® 14.133/2021 c/c art. 20. da Portaria GP n°® 1616. de 21 de dezembro de 2023).

9.2 Os licitantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n°® 14.133/2021, sobretudo
em seu art. 155, neste instrumento convocatério, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagcbes
previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na
mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n° 1616, de de dezembro de 20 art 6 da Lein®

l. adverténcia;
Il. multa;
Il. impedimento de licitar e contratar e

AV declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, com a Administragao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3 Na aplicagcdo das sangbes serdo considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

9.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4° paragrafo Unico, inciso |, da
Portaria GP n° 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

9.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4° paragrafo unico, inciso Il. da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023)

9.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo Unico, inciso lll, da
Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 2500/2023

9.3.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica (art. 4°, paragrafo Unico.,
inciso V. Portaria GP n° 161 21 zembr 2023).

9.3.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle (art. 4°, paragrafo unico, inciso V, da Portaria GP n°® 1616, de

21 de dezembro de 2023).

9.4 A aplicagéo de sangdes decorrentes do cometimento das infragdes referidas no item
9.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade (art.
5°, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

9.5 A aplicacao das sangbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparagéo integral dos danos causados (art. 5°, §1°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de

dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

9.6 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicagéo oficial.

9.6.1 Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa de mora sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado;

9.6.2 Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera
de 15% a 30%, a ser calculada sobre o valor total do contrato.

9.7 Os procedimentos para aplicagdo da multa serdo realizados em conformidade com
os tramites estabelecidos na Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do
recebimento da notificagcdo, quando as infragdes ensejarem na aplicagdo das san¢des previstas no
subitem 9.4.

9.8 As sancgbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade

de multa (art. 5°, §3° Portaria GP n° 161 21 zembr 202 rt. 1 VI Lein®
14.133/2021).
9.9 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em

decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nao se
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justificar a imposicado de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais (art. 17

da Portaria GP n°® 1616. de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n® 14.133/2021).

9.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6,
9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infracées administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 € 9.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragéo observara o prazo previsto no art. 1 0 Lein.°14.1

9.11 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora

da licitag&o, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.12 A apuragao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragédo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgéo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art, 26 da Portaria GP n° 1616, de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lein® 14.133/2021).

9.13 Da decisédo que aplicar as sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificacao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n® 14.133/2021.

9.14 Da aplicacdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica cabera apenas pedido de reconsideragao, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro

de 2023 c/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133/2021).
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9.15 O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisado final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n°
1616. de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

9.16  As sancgles e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n°® 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiao.

10 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade
ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés)
dias uteis antes da data de abertura da sessao publica, por meio eletrénico, na forma prevista no
edital de licitagao.

10.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serdo divulgados em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (irés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

10.3 A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma

eletrbnica, pelo seguinte e-mail: pregoeiro@trt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no
enderecgo: Rua Almirante Barroso, n° 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

10.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no certame.

10.4.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo agente de contratagéo, nos autos do processo de licitagao.

10.5 Acolhida a impugnacédo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

11 DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrénico.

11.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro
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dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sess&o publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

1.4 A homologacao do resultado desta licitagao ndo implicara direito a contratagéo.

11.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

11.6  Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administragcdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

11.7  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

11.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

1.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP) e enderego eletrbnico: no Portal do TRT 14:

https://appserver1.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/, e também poder&o ser lidos e/ou obtidos
no enderego eletrbnico: https://appserveri.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/, no qual os autos
do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

11.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1 ANEXO | - Modelo de apresentacao de proposta;

11.11.2 ANEXO Il - Minuta do Contrato
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11.11.3 ANEXO Il - Termo de Referéncia

Porto Velho/RO, XXXXXXXXXXXXXXXXXX

EDER PIRES PANTOJA

Agente da Contratacao / Pregoeiro

(Assinado eletronicamente)



PROPOSTA COMERCIAL EMPRESA LICITANTE

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA

Proad n. 2500/2023

ANEXO I - DO EDITAL

MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

Nome:

Razao Social:
CNPJ:

Enderego completo:

Telefone:

E-mail:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagcdo dos servicos de telefonia moével
pessoal (SMP), no sistema pds-pago, abrangendo ligagdes locais e de longa distancia nacional
ilimitada, acesso gratuito a caixa postal; servicos de mensagem SMS (1.000 mensais); franquia
minima de dados com 20 GB, fornecimento de SIMCARD, servico de gestdo e fornecimento de
smartphone em regime de comodato, para atender todas as localidades com unidades do TRT14,
nos Estados de Rondbnia e Acre, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.

Item

Descricao

UND

QNT

Valor
unitario

Valor
mensal

Valor

30 meses

Servigos de telefonia mével pessoal (SMP),
no sistema poés-pago, abrangendo ligacdes
locais e de longa distdncia nacional
ilimitada, acesso gratuito a caixa postal;
servicos de mensagem SMS (1.000
mensais); franquia minima de dados com 20
GB, fornecimento de SIMCARD, servigo de
gestao e fornecimento de smartphone em
regime de comodato, para atender todas as
localidades com unidades do TRT14, nos
Estados de Rondbénia e Acre, conforme
condigbes e exigéncias estabelecidas no
termo de referéncia.

Servigo
mensal

61

R$

R$

R$

Valor total

R$

Local, data e assinatura do representante da licitante.
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ANEXO Il - DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° ...... - QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO
E, DE OUTRO, AEMPRESA ..........cccviininins

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAOQ, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Velho/RO, CEP:
76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo Diretor Geral e
Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de
outro lado a empresa ............. , inscrita no CNPJ-MF sob o N°............... , com endere¢o na Rua
........... , CEP: ..........., telefone: ........., e-mail.............., neste ato representada pelo (a) Sr(a)
............ , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROAD N°
2500/2023,e, em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n°. .../..., mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e Il, da Lei n°® 14.133/2021)

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo dos servicos de telefonia moével pessoal (SMP), no sistema pods-pago, abrangendo
ligagbes locais e de longa distancia nacional ilimitada, acesso gratuito a caixa postal; servigos de
mensagem SMS (1.000 mensais); franquia minima de dados com 20 GB, fornecimento de
SIMCARD, servico de gestao e fornecimento de smartphone em regime de comodato, para atender
todas as localidades com unidades do TRT14, nos Estados de Rondbnia e Acre, conforme
condicoes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratagao:

Item Descricao UND | QNT | Valor Valor Valor
unitario | mensal 30 meses
Servigos de telefonia movel pessoal (SMP), | Servigo | 61 R$ R$ R$
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no sistema poés-pago, abrangendo ligagdes
locais e de longa distdncia nacional
ilimitada, acesso gratuito a caixa postal;
servicos de mensagem SMS (1.000
mensais); franquia minima de dados com 20
GB, fornecimento de SIMCARD, servigo de
gestdo e fornecimento de smartphone em
regime de comodato, para atender todas as
localidades com unidades do TRT14, nos
Estados de Rondbénia e Acre, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas no
termo de referéncia.

mensal

Valor total

R$

1.3 Pacote de Servigos:

1.3.1 Ligacgdes locais e de longa distancia nacional ilimitadas;

1.3.2  Acesso gratuito a caixa postal;

1.3.3 Servicos de mensagem SMS, limitados a 1.000 mensais, individuais por

linha em territério nacional;

1.3.4 Franquia minima de dados 20GB (vinte gigabytes);
1.3.5 Cessao de aparelho, conforme especificagdes do item 3.6;
1.3.6 Fornecimento de SIMCARD sem 6nus adicional;
1.3.7 Servigo de Gestao (para controle de servigos nao contratados);
14 As especificagdes dos servigos e dos aparelhos estdo dispostas no item 3 do Termo

de Referéncia, anexo a este Contrato.

1.5 Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:

1.5.1 O Termo de Referéncia;

1.5.2 O Edital da Licitacao;

1.5.3 A Proposta do contratado;
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1.5.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
21 O prazo de vigéncia da contratagéo é de 30 (trinta) meses, contados do(a) assinatura

do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a maxima decenal (10 anos), na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociacdo com o contratado.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VIl e XVIII, da Lei n° 14.133/2021)

31 O regime de execugédo contratual, os modelos de gestédo e de execugédo, assim como
os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no

Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 O Fiscal e seu substituto serdo os designados na tabela abaixo:

Nome do Fiscal Nome do Substituto
Hely Calixto da Cruz Lislane Ribeiro

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5 CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor mensal da contratagdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$
....... (....).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucgdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
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previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracédo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n° 14.133/2021)

6.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condigdo indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

6.2 Os documentos fiscais deverao ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigagdes existentes;

6.2.1 Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal
de Servico Eletrénica; Nota Fiscal de Servico; Fatura de Servigos; Conhecimento de
Transporte Eletrénico e Recibo de Pagamento do Auténomo;

6.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletronicos na extenséo (xml),
devera juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.3 Em caso de inconsisténcia na documentacdo, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida correcao, realizando nova juntada.

6.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagdo da
regularizacao da situagao, sem énus ao contratante;

6.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.6 A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:

6.6.1  verificar a manutencgao das condi¢des de habilitagcdo exigidas no edital;
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6.6.2 identificar possivel razdo que impecga a participagao em licitagdo, no ambito
do ¢6rgdo ou entidade, que implique proibicado de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.6.3 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.7 Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

6.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

6.9 O pagamento sera efetuado apods a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a apresentagao de
nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-142 Regido, prazo
necessario para tramitacdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento
possa ser realizado antes desse limite temporal.

6.10  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.11 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

6.12 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

6.13 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, n&do sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
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apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.14 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagédo
financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX)I=(6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021)

71 Os pregos inicialmente contratados sado fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 09/01/2024.

7.2 Apds o interregno de um ano os precos propostos serdo reajustados na forma e
data-base estabelecidos pela ANATEL, mediante a incidéncia do indice IST (indice de Servigos de
Telecomunicagdes) ou outro indice que o substitua, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3 De maneira analoga, caso o érgao regulador (ANATEL) venha a determinar redugéo
de tarifas, essas serao estendidas a Contratante, a partir da mesma data-base.

7.4 Os reajustes de tarifas devem ser comunicados a Contratante previamente, por meio
de documento oficial expedido pela Contratada.
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7.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier (em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o
art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
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8.8 Cientificar o 6rgado de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.9 Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas
a execucgao do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

8.10  Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias.

8.11 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei
n°® 14.133/2021)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il da Lei 14.133/2021);

9.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacgdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado
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a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;

9.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.7 Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacéo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.10 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.11 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina.

9.13 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdbes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.
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9.14 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.16 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.18 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto

a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaracédo ou de aceitagao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4 E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagao, sob
pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagbes — em especial os dados pessoais e 0os dados pessoais sensiveis — repassados em
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decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagées a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegao de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacOes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual,
incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados pessoais, avaliagdo de
impacto de protegao de dados, e consulta prévia a autoridades de protegédo de dados, abrangendo
pedidos de acesso, retificacdo, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados ou
exercicio de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a
Protecédo de Dados.

10,9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das
disposigcdes legais aplicaveis em relagao a protecao de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Prote¢cdo de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regido, conforme Resolugéo
Administrativa TRT 14 n°® 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os
quais se incluirdo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre
protecdo de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas
técnicas e administrativas adequadas de segurancga para a protecao dos dados
pessoais, nos termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com
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condigdes de rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo;

10.10.4 seguir fielmente as diretrizes e instrugbes transmitidas pelo respectivo
contratante;

10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que
tenha estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar
a confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso
estar disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante,
mediante solicitagao;

10.10.6 permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspegbes pelo respectivo
contratante ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagéo necessaria
para demonstrar o cumprimento das obrigacées estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento
pelo respectivo contratante, de obrigagbes perante titulares de dados pessoais,
autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar
comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando
atrasos por conta de verificagdes ou inspegdes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os
dados pessoais e as copias existentes, apos a satisfacdo da finalidade respectiva
ou o encerramento do tatame.

1" CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XIlI, da Lei
n°® 14.133/2021)

1.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucdo, conforme justificativa
disposta no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato (item 4.7).

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, X1V, da Lei n° 14.133/2021)

121  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133. de 2021, o contratado

que:
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12.1.1 der causa a inexecugcdo parcial do contrato (art. 155, I, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo
(art. 155, I, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecugao total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagao sem motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.5 apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execugao do contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato (art. 155, IX, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza
(art. 155, X, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013 (art. 155, XI, da Lei n® 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente, obrigacdes

previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na
i (o]

mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n° 1616. de de dezembro de 20 art 6 dalein
14,133/2021):

l. Adverténcia;

. Multa;

lil. Impedimento de licitar e contratar;

\"A Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
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maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo Unico,
inciso |, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4° paragrafo unico. inciso Il, da
Portaria GP n° 1616. de de 21 de dezembro de 2023)

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico, inciso

1ll. da Portaria GP n° 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica (art. 4°,
paragrafo unico, inciso IV, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos érgaos de controle (art. 4°, paragrafo unico. inciso V, da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4 A aplicagao de sancgdes decorrentes do cometimento das infragdes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade,
observando-se o previsto na Portaria GP n® 1616/2023 e na Lei n°® 14.133/2021 (art. 5°, da Portaria

GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.5 A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a

obrigacdo de reparacgéo integral dos danos causados (art. 5°, §1°,da Portaria GP n° 1616, de 21 de

12.6 A sancao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
de Inexecugéo parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando nao se justificar a
imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c
art. 155, I, da Lei n°® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:
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12.7.1 moratdria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execugéo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite
de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°
|, da Portaria n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3° da Lei n°
14.133/2021);

12.7.2 compensatoria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para
inexecugao parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos

de inexecucao total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3° da Portaria n® 1616. de
zembr 202 1 ° Lei n® 14.133/2021).

12.8 Os procedimentos para aplicagdo da multa serado realizados em conformidade com
os tramites estabelecidos na Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data do
recebimento da notificagdo, quando as infragdes ensejarem na aplicagdo das sangdes previstas no
subitem 12.1.

129 A sancido de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o
6rgao ou entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais

1 o . H (o}

8§4°

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens, 12.1.5, 12.1.6,
12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e
12.1.4 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade
de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VI, da Lei n°®

14.133/2021).
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12.12 As sangbes e penalidades serao aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n°® 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido.

12.13 A apuragédo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracédo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo, apresentar

defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n°® 1616, de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n® 14.133/2021).

12.14 Da decisao que aplicar as sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificacao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n° 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.

12.15 Da aplicacdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica cabera apenas pedido de reconsideracao, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro
de 2023 c/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021).

12.16 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisado final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n°

1616, de 21 de dezembro de 2023 c/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

12.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846. de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 47 da

Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art. 159 da Lei n® 12.846/2013).

12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo
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de coligacado ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n°
1616/2023 c/c art. 160, da Lei n°® 14.133. de 2021).

12.19 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancédo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (art. 39, Il. da Portaria n°® 1616/2023 c/c Art. 161, da Lei n® 14.133. de 2021)

12.20 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da Lei n°
14.133/2021)

13.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.1.2 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o

contrato.

13.1.21 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.

13.2 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
13.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.2.3 Indenizagbes e multas.
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13.3 A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio

(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133. de 2021).

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei n°
14.133/2021)

141 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

1.1  Programa de Trabalho: 168137 - Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho -
Despesas Diversas

1.  Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

1.l Nota de Empenho:

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE

151 A contratada deve:
15.1.1 observar, no que couber, a inclusao de critérios/praticas de sustentabilidade
a serem observados na aquisigao de bens e na contratagdo de obras e servigos no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos termos da
RESOLUCAO CSJT N° 310, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

15.1.2 n&o infringir as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente
durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, nos termos da
RESOLUCAO 103/2012-CSJT.

15.2 Deverdo ser observadas, no que couber, as recomendacbes sobre aquisicdes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as
recomendacdes da Resolucdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da
Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugdo CNJ n. 401/2021, que dispde o
desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgaos
do Poder Judiciario;
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15.2.1 A Instrugdo Normativa SLTIMPOG n. 01/2010 dispde sobre critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou obras
pela Administracdo Publica Federal, na especificagdo dos bens e servicos esta
sendo estabelecido, como requisitos sociais e ambientais, que as empresas
prestadoras dos servigos deverao:

15.2.2 Usar equipamentos homologados pela Anatel e ABNT, no que diz respeito a
normas ambientais;

15.2.3 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos, incluindo praticas de
logistica reversa;

15.2.4 Dar preferéncia ao uso de bens constituidos por material reciclado, atdxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR-15448-1 e 15448-2;

15.2.5 Acondicionar os bens preferencialmente em embalagem individual
adequada que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protegao
durante o transporte e 0 armazenamento;

15.2.6 Que os bens nado contenham substancias perigosas em concentracéo
acima das recomendadas pelas normas técnicas;

15.2.7 Todos os documentos ou artefatos gerados pela contratada, salvo
manifestagcao explicita pelo TRE-RO deverao ser entregues em formato digital;

15.2.8 A documentagdo dos produtos que integram a presente solugado devera
estar preferencialmente na lingua portuguesa;

15.2.9 Logistica Reversa

15.2.10 A Contratada devera efetuar o recolhimento dos produtos e embalagens ao
fim de sua vida util (embalagens apenas caso prejudiciais ao meio-ambiente), para
fins de destinagdo final ambientalmente adequada, a cargo dos fabricantes,
importadores, distribuidores e comerciantes, conforme artigo 33 da Lei n.° 12.305,
de 02 de agosto de 2010, artigos 13 a 32 do Decreto n.° 7.404, de 2010, e
legislagdo correlata;
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16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I, da Lei n°
14.133/2021)

16.1  Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposigbes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Caodigo de Defesa do Consumidor — € normas e

principios gerais dos contratos.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGOES

171 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
da Lein®14.133, de 2021.

17.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

17.3 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133,
de 2021.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8° §2° da Lei n. 12.527. de 2011, c/c art. 7°
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19  CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/2021)

19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondénia, Secéo Judiciaria de Porto Velho
para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ana].
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Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO Il - DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, XXIII, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestacdo dos servigos de telefonia
movel pessoal (SMP), no sistema pds-pago, abrangendo ligagdes locais e de longa
distdncia nacional ilimitada, acesso gratuito a caixa postal; servicos de mensagem
SMS (1.000 mensais); franquia minima de dados com 20 GB, fornecimento de
SIMCARD, servigo de gestao e fornecimento de smartphone em regime de comodato,
para atender todas as localidades com unidades do TRT14, nos Estados de Ronddnia
e Acre, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas no termo de referéncia.

1.2 Classificado como servico comum cujos padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado ( Art. 6°, XIlII, Lei n.14.133/2021).

1.3 Trata-se da prestacao de servicos continuos, contratados pela Administracao
Publica para a manutencao da atividade administrativa, decorrentes de necessidades
permanentes ou prolongadas (Art. 6°, XV, Lei n.14.133/2021)

1.4 A vigéncia da contratacdo sera de 30 (trinta) meses, com inicio a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogada sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, conforme Arts. 106/107 da Lei n® 14.133 de 01/04/2021.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "b" da Lei n.
14.133/2021)

2.1. Justifica-se a contratacdo considerando que os sistemas de telecomunicacbes do
TRT-14 sao essenciais a realizagao de suas atividades-fim, sobretudo os recursos do
servico movel pessoal, pois sdo meios indispensaveis ao atendimento das
necessidades de comunicacdo em transito (voz e dados) de servidores, em suas
areas-fim, meio e ac¢des integradas, visando a seguranc¢a e qualidade da assisténcia
prestada aos jurisdicionados.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "c" da Lei n. 14.133/2021)

3.1 Além das especificagdes contidas abaixo, os servicos deverdo obedecer as
disposicoes do Decreto 6.654/2008 — Plano Geral de Outorga de Servigo de
Telecomunicagdes prestado no regime publico — PGO, e alteragbes posteriores;
Decreto 2.056/1996 - Regulamento de Servigo Movel Celular (Resolugao
477/2007-ANATEL), e alteragdes posteriores, e demais normas estabelecidas pela
Agéncia Nacional de Telecomunicagbes — ANATEL, entidade integrante da
Administragdo Publica Federal Indireta, submetida a regime autarquico especial e
vinculada ao Ministério das Telecomunicagbes, com funcdo de 6rgao regulador dos
servigos de telecomunicagdes no territério nacional.
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Item Descrigao CATMAT | Unidade de Qtde.
medida

1 Servicos de telefonia modvel pessoal 26387 Assinatura 61
Mensal

(SMP), no sistema pbs-pago,
abrangendo ligagdes locais e de longa
distdncia nacional ilimitada, acesso
gratuito a caixa postal; servicos de
mensagem SMS (1.000 mensais);
franquia minima de dados com 20 GB,
fornecimento de SIMCARD, servico de
gestao e fornecimento de smartphone
em regime de comodato, para atender
todas as localidades com unidades do
TRT14, nos Estados de Rondobnia e
Acre, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia.

3.2. Pacote de Servigos:
3.2.1 Ligacgdes locais e de longa distancia nacional ilimitadas;
3.2.2 Acesso gratuito a caixa postal;

3.2.3 Servicos de mensagem SMS, limitados a 1.000 mensais, individuais por linha
em territorio nacional;

3.2.4 Franquia minima de dados 20GB (vinte gigabytes);

3.2.5 Cessao de aparelho, conforme especificagdes do item 3.6;
3.2.6 Fornecimento de SIMCARD sem 6nus adicional,

3.2.7 Servigo de Gestao (para controle de servigos ndo contratados);
3.3. Especificagao dos Servigos:

3.3.1 Servicos de Comunicacao de Voz: ilimitada em territorio nacional;

3.3.2 A conexao do servigo de comunicagao de dados, com franquia minima de 20 GB
(Gigabytes), deve utilizar a tecnologia 5G nas localidades onde a prestadora tiver
oferta desse servico. Os servicos de dados deverdo apresentar cobertura com a
tecnologia 4G (LTE Advanced ou LTE Advanced Pro) nas cidades com populagdo
acima de 30 mil habitantes, conforme resolucdo da ANATEL, e nas demais
localidades, a conexao utilizada deve ser a maior disponivel (2G e 3G), observadas as
metas de qualidade conforme definido no RQUAL-SMP.
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3.3.3 A garantia de Taxa de Transmissdo Instantdnea nominal minima de 40%
(quarenta por cento) da velocidade de 1 Mbps para 3G, 4 Mbps para 4G ou superior e
a velocidade disponivel na area local nos casos de 2G, obedecendo as normativas da
ANATEL.

3.3.4 Servigos de Mensagens SMS (limitados a 1.000 mensais, individuais por linha)
em territério nacional.

3.3.5 Servigos complementares como atendimento ao usuario, chamada em espera,
desvio de chamada, consulta, conferéncia, identificacdo de chamada e correio de voz
deverao estar incluidos nos pacotes contratados;

3.3.6 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte
e cinco por cento), do valor inicialmente contratado, nos termos do Art. 125, da Lei
Federal n° 14.133/2021;

3.3.7 Com relagao a Franquia de Dados, todos os pacotes deverao disponibilizar pelo
menos 20GB (vinte gigabytes) de franquia, sem alteragdo de velocidade, para o
pacote de voz e dados.

3.3.8 Apds o término da franquia, podera ocorrer interrupgao do servigo até o préximo
ciclo OU continuidade do servigo a uma taxa de transmissdo menor OU permanéncia
do servigo, nas mesmas taxas de transmissdo. Nao sera admitida cobranga adicional
sobre eventuais montantes superiores a franquia contratada.

3.3.9 Todas as velocidades minimas descritas nesta especificacdo sdo nominais, o
Contratante tem ciéncia de que diversas questdes de ordem técnica, ambiental e/ou
de trafego podem influir negativamente sobre a velocidade final efetiva;

3.3.10 Apenas o Cdédigo de Selecido de Prestadora (CSP) contratado podera ser
utilizado pelas linhas do contrato, apenas ele sera reconhecido e todos os demais
deverao ser bloqueados nas linhas do contrato;

3.3.11 A prestacao de servigo de roaming nacional devera ser automatica;

3.3.12 A prestagdo de servigos de roaming internacional devera estar bloqueada em
todas as linhas do contrato;

3.3.13 Os servigos contratados deverao ser realizados 24h por dia, 7 dias por semana,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato, ndo sendo admitida sua interrupgao
sem justa causa e prévia comunicacdo a Contratante, ressalvados os casos fortuitos
decorrentes de problemas nao programados pela Contratada.
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3.3.14 A prestacao dos servicos de telefonia mével pessoal devera ser prestada a
Contratante mesmo fora da area de concessao da Contratada, através da utilizacao de
redes de outras prestadoras de servico de telefonia mével, conforme regras definidas
pelo mercado.

3.3.15 Na hipdtese de perda, furto ou roubo de terminal mével, ou qualquer outro
motivo, o TRT-14, por intermédio do Fiscal do Contrato, comunicara imediatamente o
fato a Contratada, a qual devera suspender temporariamente o servigo desse terminal
movel.

3.3.16 Deverao ser fornecidos 6 (seis) chips, em regime de comodato, para serem
utilizados em caso de perda, roubo, furto e outras situagdes de carater emergencial.
Devendo a Contratada incluir os valores dos referidos chips na proposta dos objetos
contratados.

3.3.17 A Contratada devera manter servigo antifraude, em horario comercial, com
deteccdo de clonagem e tomar as devidas providéncias, imediatamente apods ter
ciéncia de ocorréncia e sanar as falhas de modo que os usuarios possam retomar a
utilizacdo do servico no prazo maximo de 24h, ndo eximindo a Contratada da
responsabilidade por quaisquer ligagdes que sejam realizadas por aparelhos clonados
ou em quaisquer outras modalidades de fraude.

3.3.18 A Contratada devera possuir ferramentas de autenticagdo que garantam a
seguranca dos servigos prestados e dos dados trafegados.

3.3.19 A contratada devera disponibilizar, sem 6nus para a Contratante, de acordo
com as caracteristicas do item licitado, os servigos de:

a) ldentificador de chamadas;

b) Chamada em espera;

c) Bloqueio de ligagdes a cobrar, quando solicitado;

d) Bloqueio de linhas, quando solicitado;

e) Chamadas originadas para os servigos publicos de emergéncia e de
utilidade publica;

f) Acesso telefénico a Central de Atendimento da Contratada a partir de
estacbes fixas ou méveis de qualquer localidade dentro do territério
nacional.

3.4 Local de execugio dos servigos (Area de Cobertura)

3.4.1 Estado de Rondénia: Porto Velho, Ariquemes, Buritis, Cacoal, Colorado D'Oeste,
Guajara-Mirim, Machadinho D'Oeste, Jaru, Pimenta Bueno, Rolim de Moura,
Ji-Parana, Vilhena, Sdo Miguel do Guaporé e Ouro Preto do Oeste.

3.4.2 Estado do Acre: Rio Branco, Epitaciolandia, Cruzeiro do Sul, Feijé, Placido de
Castro e Sena Madureira.

3.5 Portabilidade
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3.5.1 A Contratada devera providenciar a portabilidade numérica, devendo manter os
numeros e/ou faixa (s) de numeragao utilizados atualmente pela Contratante, sem
6nus e independentemente da operadora do servi¢o a que esteja vinculado.

3.5.2 A Contratante fara a solicitacdo da portabilidade, por ordem de servigo, no prazo
maximo de 20 dias apds o recebimento definitivo dos aparelhos celulares e dos
simcards vinculados as linhas.

3.5.3 A Contratada devera respeitar o prazo de 03 (trés) dias Uteis estabelecido pela
ANATEL para a realizagéo deste servigo.

3.6 Especificagoes dos Aparelhos

3.6.1 Referéncia (Samsung S21 ou equivalente):

3.6.2 Aparelho tipo Smartphone;

3.6.3 Sistema Android 11 ou superior;

3.6.4 Rede quadribanda (850/900/1800/1900 Mhz);

3.6.5 Frequéncias 4G/5G nos padrdes autorizados pela ANATEL;
3.6.6 Tamanho de tela de, no minimo, 6.1 polegadas;

3.6.7 Processador Octacore ou superior;

3.6.8 Camera traseiras multiplas com pelo menos 12.0 megapixel;
3.6.9 Memodria RAM 8GB ou superior;

3.6.10 Capacidade de meméoria interna de, no minimo, 128 GB;
3.6.11 Bateria Litio recarregavel com amperagem de 3000 mAh ou superior;

3.6.12 SIMCARD incluso.

3.7. Analise e Aceite dos Aparelhos

3.7.1 Os aparelhos deverao atender 100% das especificagdes solicitadas no edital, as
quais serao previamente verificadas pela pagina do fabricante;

3.7.2 Os aparelhos celulares ofertados deverdao ser entregues, juntamente com os
respectivos acessérios, com garantia minima de 01 (um) ano;

3.7.3 No caso de consideradas insatisfatérias as condicbes do objeto recebido
provisoriamente, sera lavrado Termo de Recusa, no qual serdo consignadas as
desconformidades encontradas.

3.7.4 Nao serao aceitos aparelhos fora da linha de producgéo.
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3.8. Substituicdo dos Aparelhos Moéveis em Comodato

3.8.1 Em caso de prorrogagdo do contrato, todos os aparelhos fornecidos em
comodato, serdo substituidos por novos aparelhos, dentro do prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data da assinatura do termo aditivo de renovagao

3.9 Devolugao dos Aparelhos Méveis em Comodato

3.9.1 Todos os aparelhos moéveis (smartphones) deverdo ser devolvidos em bom
estado de funcionamento, com os acessorios, em até 60 (sessenta) dias apds o fim do
Contrato, junto com uma listagem dos IMEls dos aparelhos devolvidos. E de
responsabilidade do 6rgao ou entidade garantir que os aparelhos sejam devolvidos na
forma descrita nesse item.

3.10 Garantia dos aparelhos
3.10.1 O Prazo Minimo de Garantia dos aparelhos sera de 12 (doze) meses.
3.11 Prazo de entrega

3.11.1 O prazo de entrega dos aparelhos celulares e dos simcards vinculados as linhas
a serem portadas sera de até 30 (trinta) dias apos a assinatura do Contrato.

3.11.2 Nos casos de forga maior, impedimento ou caso fortuito, devidamente
justificados e aceitos pela Contratante, todos os prazos estabelecidos neste Termo de
Referéncia poderao ser prorrogados ou suspensos.

3.11.3 Toda a Logistica de Transporte dos equipamentos até ao Contratante sera de
responsabilidade da Contratada, sem 6nus ao Contratante;

3.12 Local de entrega dos aparelhos e dos simcards

3.12.1 Coordenadoria de Servicos de Infraestrutura e Logistica do TRT14, na rua
Almirante Barroso, 600, Porto Velho/RO, CEP 76.801-901

4- REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
4.1 Funcionalidades:

4.1.1 A contratacao devera disponibilizar, estritamente sob demanda, os acessos de
telefonia moével, compostos por: linhas telefénicas méveis e aparelhos celulares
cedidos (smartphones), necessarios a utilizacdo dos seguintes servigos:

4.1.1.1 Comunicagéao ilimitada por voz (em numero e em duragao) que possibilite
ligacBes locais e de longa distancia nacional e em viagem, em todo o territério
nacional, inclusa no valor da assinatura do plano;

4.1.1.2 Comunicagado por dados que possibilite a utilizagdo de internet moével, para
equipamentos e aplicativos que dela dependam, em todo o territério nacional, até o
volume definido no pacote de dados contratado;
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4.1.1.3 Comunicagdo por mensagens curtas de texto que possibilite o envio e
recebimento de SMS’s (1.000 mensais) em todo o territério nacional, inclusa no valor
da assinatura do plano;

4.2 Requisitos Técnicos

421 Os equipamentos a serem disponibilizados para utilizagdo dos servigos
contratados deverdo ser compativeis com os padrdes nacionais e internacionais de
telefonia mével em vigéncia, sobretudo através da Resolugao n°®.477/2007-ANATEL e
regulamentacdo complementar.

4.3 Requisitos de Manutencgao
4.3.1 Suporte Técnico da Infraestrutura de Rede de Telefonia Moével

4.3.1.1 A manutencado dos servicos, redes e linhas utilizadas nesta contratacdo serdo
de responsabilidade exclusiva da Contratada.

4.3.2 Suporte Técnico aos Equipamentos Recebidos

4.3.2.1 A manutengdo dos aparelhos cedidos (para utilizagdo dos servigos
contratados) sera de responsabilidade:

4.3.2.1.1 Do Fabricante, nos defeitos cobertos em garantia, na vigéncia da garantia;

a. Caso os equipamentos cedidos ndao possuam Assisténcia Técnica nos
estados de RO e AC, a Contratada ficara responsavel pela logistica de
recolhimento, encaminhamento e devolucdo dos equipamentos, sem 6nus a
Contratante;

b. O Prazo Minimo de Garantia sera de 12 (doze) meses, conforme
documentacgao do fabricante;

4.3.2.1.2 Do Contratante, nos demais casos.
4.3.3 Suporte Técnico aos Servigos de Telefonia

A Contratada devera prestar suporte técnico aos usuarios, através de informacodes e
eventuais bloqueios de linhas e servicos (para a propria linha). E vedada a
transferéncia de linhas a partir de solicitagao dos usuarios, ainda que em atendimento
presencial em loja.

4.4 Requisitos de Segurancga

4.4.1 A Contratada devera garantir a seguranga das informagdes da Contratante e se
comprometer em nao divulgar ou fornecer a terceiros quaisquer dados e informacoes
que tenha recebido ou tido ciéncia no curso da prestacao dos servigos, a menos que
autorizado formalmente e por escrito para tal;

4.5 Requisitos Sociais, Ambientais, Culturais e de Sustentabilidade

4.5.1 Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre aquisicdes
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sustentaveis, contidas no Guia de Contratagcdes Sustentaveis da Justica do Trabalho,
as recomendacbes da Resolugdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de
Sustentabilidade da Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugao
CNJ n. 401/2021, que dispbe o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e
inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgdos do Poder Judiciério;

452 A Instrucdo Normativa SLTIMPOG n. 01/2010 dispde sobre critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratagdo de servicos ou obras
pela Administracdo Publica Federal, na especificacdo dos bens e servigos esta sendo
estabelecido, como requisitos sociais e ambientais, que as empresas prestadoras dos
servigos deverao:

4.5.2.1 Usar equipamentos homologados pela Anatel e ABNT, no que diz respeito a
normas ambientais;

4.5.2.2 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagao Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos, incluindo praticas de logistica reversa;

4.5.2.3 Dar preferéncia ao uso de bens constituidos por material reciclado, atdxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR-15448-1 e 15448-2;

4.5.2.4 Acondicionar os bens preferencialmente em embalagem individual adequada
que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima prote¢ao durante o
transporte e 0 armazenamento;

4.5.2.5 Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima
das recomendadas pelas normas técnicas;

4526 Todos os documentos ou artefatos gerados pela contratada, salvo
manifestacao explicita pelo TRE-RO deverédo ser entregues em formato digital;

4.5.2.7 A documentacido dos produtos que integram a presente solugao devera estar
preferencialmente na lingua portuguesa;

4.5.3 Logistica Reversa

4.5.3.1 A Contratada devera efetuar o recolhimento dos produtos e embalagens ao fim
de sua vida util (embalagens apenas caso prejudiciais ao meio-ambiente), para fins de
destinagado final ambientalmente adequada, a cargo dos fabricantes, importadores,
distribuidores e comerciantes, conforme artigo 33 da Lei n.° 12.305, de 02 de agosto
de 2010, artigos 13 a 32 do Decreto n.° 7.404, de 2010, e legislagao correlata;

4.6 Subcontratagao

4.6.1 E vedada a subcontratacéo para a prestagdo dos servigos objeto deste contrato,
permitido o compartilhamento nas hipéteses regulamentares da ANATEL.

4.7 Garantia da contratagcao
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4.7.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo do artigo 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021, considerando o baixo risco, a inexisténcia de historico
demonstrando a necessidade de garantia, o que iria onerar a contratagcdo podendo
prejudicar a reducao dos precgos ofertados.

5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV da Lei 14.133/2021)

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

5.4 Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pelo Contratado;

5.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execug¢ao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

5.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢ado do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

5.7 Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

5.8 Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogcdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢cdes pelo
Contratado;

5.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdbes e reclamacbes
relacionadas a execucgao do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

5.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias.

5.11 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢édo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII da Lei 14.133/2021)

6.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
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decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

6.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, 1l da Lei 14.133/2021);

6.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagbes de boa técnica e a legislagdo de
regéncia;

6.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

6.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48. paragrafo
Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.7 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicgos,
0os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certides
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

6.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

6.10 Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugédo do empreendimento.

10
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6.11 Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

6.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagcdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e
disciplina.

6.13 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

6.14 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

6.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;

6.16 Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

6.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de
2021;

6.18 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "e" da Lei n.
14.133/2021)

7.1 O inicio dos servigos se dara a partir da data de portabilidade numérica realizada
pela contratada.

7.2 Niveis Minimos de Servigo Exigidos da Contratagao

7.2.1 O servico objeto desta contratacado devera ser prestado 24 (vinte e quatro) horas
por dia, 7 (sete) dias por semana, durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
salvaguardados os casos de interrupgdes programadas.

7.2.2 Os servicos deverao ser prestados de forma ininterrupta, com disponibilidade
mensal minima de 95% (noventa e cinco por cento) para SMP.

7.2.3 As interrupcbes programadas dos servicos deverdo ser comunicadas a
CONTRATANTE com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

11
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7.3 Manutencgao de Sigilo

7.3.1 A Contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e
informagdes contidos em quaisquer documentos e midias, incluindo os equipamentos
e seus meios de armazenamento, de que venha a ter conhecimento durante a
execucao dos servigos, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou
utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificacdo de sigilo conferida pelo
Contratante a tais documentos.

8- MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencgadas e as normas da Lei n° 14.133 de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensido do contrato, o
cronograma de execugdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

8.3 As comunicagbes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

8.4 O drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.1 2021, art. 117 t).

8.6 Ap6s a assinatura do contrato, os fiscais da contratacdo convocardao o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano
de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdao do objeto, do plano
complementar de execucéo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

8.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢gdo do que for
necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133

de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

8.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacbes para a corregao da execugao do contrato, determinando prazo
para a corregao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, lll);

8.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogao de medidas
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que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

8.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, V).

8.12 O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacéao

tempestiva ou a prorrogacgao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e |l, do Decreto n°
11.246. de 2022).

8.14 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

8.15 O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

8.16 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246. de 2022, art. 21 1lI).

8.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, |l).

8.18 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangbes, a ser
conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).
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9 - RECEBIMENTO DO OBJETO

8.2 Os aparelhos celulares e os simcards serdo recebidos provisoriamente no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do
contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

8.3 Os aparelhos celulares e os simcards poderao ser rejeitados, no todo ou em parte,
quando estiverem com embalagens violadas, incompletos ou em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,

16.2.2 Os bens deverdo ser acompanhados por um documento (romaneio)
discriminando todos os itens e quantitativos entregues, contendo também informacgdes
como: marca, modelo e numeros de série;

16.2.3.1 Caso a logistica n&o aceite a recusa parcial, toda a entrega sera recusada
até a solucao da inconformidade;

16.2.4 Quando se aplicar, os aparelhos deverdao atender as Resolu¢cdes em vigor e
estar homologados na ANATEL no ato da entrega;

8.4 Os aparelhos celulares e os simcards serao recebidos definitivamente no prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento provisério, apds a verificagao da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo
circunstanciado.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

8.6 Todos os custos relativos as entregas dos produtos correrdo as expensas da
Contratada.

9.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma imediata, pelo fiscal
técnico e pelo fiscal administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lei
n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, VIl do Decreto n°® 11.246. de 2022).

9.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades.

9.3 Apd6s a conferéncia dos documentos, e a verificagdo de que os servigos foram
prestados com regularidade com as especificacdes e prazos estabelecidos no termo
de referéncia, o recebimento definitivo sera realizado pelo fiscal do contrato, no prazo
de até 05 (cinco) dias uteis por meio do médulo Execugado Financeira do SIGEO-JT, no
qual devera inserir o fundamento do ateste acrescido da data do efetivo recebimento
do bem ou da prestagéo do servigo.

9.4 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,

qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da lLei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
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parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

9.5 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servigo/material nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugao do contrato.

9.6 Sera indicada a retencado ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
porventura verificada, sem prejuizo das sanc¢bes cabiveis, caso se constate que a
Contratada descumpriu clausula contratual.

10. PAGAMENTO

10.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro
no portal externo do SIGEO - JT, como condigcao indispensavel para contratacdo e
recebimento de pagamento.

10.2 Os documentos fiscais deverado ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigacdes existentes;

10.2.1 Serao aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal de
Servigo Eletrénica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de Servigos; Conhecimento de
Transporte Eletrénico e Recibo de Pagamento do Autbnomo;

10.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrbnicos na extensao (xml),
devera juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

10.3 Em caso de inconsisténcia na documentagao, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida correcdo, realizando nova juntada.

10.4 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovagao da regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante;

10.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

10.6.1 verificar a manutencéo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

10.6.2 identificar possivel razdo que impega a participagao em licitagdo, no ambito do
orgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
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regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagcdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.10 O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitacido do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

10.11 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

10.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

10.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

10.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos

e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado n&o
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
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I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
11. REAJUSTE

11.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

12.1. Apods o interregno de um ano os precgos propostos serdo reajustados na forma e
data-base estabelecidos pela ANATEL, mediante a incidéncia do indice IST (indice de
Servicos de Telecomunicagdes) ou outro indice que o substitua, exclusivamente para
as obrigacgdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

12.2. De maneira analoga, caso o 6rgao regulador (ANATEL) venha a determinar
reducdo de tarifas, essas serdo estendidas a Contratante, a partir da mesma
data-base.

12.3. Os reajustes de tarifas devem ser comunicados a Contratante previamente, por
meio de documento oficial expedido pela Contratada.

11.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier (em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

11.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do preg¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

11.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
12 - FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Forma de sele¢ao e critério de julgamento da proposta

12.1 O fornecedor sera selecionado por meio de Pregao Eletrénico, com adoc¢ao do
critério de julgamento MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagao
12.2 Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

12.3 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

12.4 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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12.5 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio

12.6 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

12.7 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77

de 18 de marco de 2020.

12.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.9 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

12.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagio respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

12.11 Prova de inscricado no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1212 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

12.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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12.15 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

12.16 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.17 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentagao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.18 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira

12.19 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua

“ 0

participacao na licitagdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME
n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

12.20 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

12.21 indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balancgo
patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagao das
seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/(
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nao
Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

12.22 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitacdo

12.22.1 capital minimo QU patriménio liquido minimo de até 10% do valor total
estimado da contratacdo OU valor total estimado da parcela pertinente.

12.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacido e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).
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12.24 O balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis limitar-se-do0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,

§6°)

12.25 O atendimento dos indices econbémicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

12.27 A licitante devera comprovar aptidao para o fornecimento de bens e servigcos
em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagao,
por meio da apresentacédo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

12.28 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

13 Apresentagao da Proposta

13.1 A proposta devera informar, necessariamente, a MARCA e, quando
aplicavel, o MODELO do produto ofertado, por item;

13.2 A licitante devera fornecer prospecto com informagdes detalhadas das
especificacdes técnicas dos aparelhos celulares para o fornecimento em comodato.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIIl, Alinea "i"
da Lei n. 14.133/2021)

ltem Descricao UND [ QNT Valor Valor Valor
unitario mensal 30 meses
1 Servico | 61 R$ R$ R$

Servicos de telefonia moével
pessoal (SMP), no sistema
poés-pago, abrangendo
ligacdes locais e de longa
distancia nacional ilimitada,
acesso gratuito a caixa
postal; servigos de
mensagem SMS  (1.000
mensais); franquia minima
de dados com 20 GB,
fornecimento de SIMCARD,
servicgo de gestdo e
fornecimento de smartphone

Mensal 252,00 | 15.372,00 | 461.160,00
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM VIRTUAL — PROAD N.° 2500/2023

em regime de comodato,
para atender todas as
localidades com unidades do
TRT14, nos Estados de
Rondoénia e Acre, conforme
condicbes e  exigéncias
estabelecidas no termo de
referéncia.

Valor total de referéncia R$
461.160,00

14. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA (Art. 6°, inciso XXIIl, Alinea "j" da Lei n.
14.133/2021)

14.1. Os créditos orcamentarios que dardo cobertura a presente despesa, estao
previstos na Proposta Orgamentaria do Exercicio de 2024, no Programa de Trabalho:
XXXXXxxxxx— Apreciacdo de Causas Trabalhistas - Natureza da Despesa: XXXXXXXXXXX

Porto Velho-RO, de de 2023.

Lislane Ribeiro
Equipe de Planejamento
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

Samuel Silas dos Santos Carvalho
Equipe de Planejamento
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

Daniel Chrystian Gondim Cruz
Equipe de Planejamento
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos
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