PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Unidade Requisitante: Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica (CSIL).
Destinatario: Coordenadoria de Licitacbes e Contratos/SA.

Objetivo do Documento: Este Documento de Oficializagdo de Demanda (DOD) tem como
objetivo encaminhar uma solicitagdo formal para a Unidade Gestora de Licitagdes para
eventual prosseguimento das compras, conforme calendario de contratagdes.

Servidor da Unidade Requisitante: Hely Calixto da Cruz
Telefone: 69 3218-6462
E-mail: hely.cruz@trt14.jus.br

1. Justificar a necessidade da contratagao:

A presente demanda tem por objetivo a contratagcdo dos servigos de execucgao da reforma do
Auditorio do Edificio-Sede do TRT-14 em virtude da decisdo da Administragao Superior
(Presidéncia do Tribunal) de prosseguir com a obra de reforma do referido ambiente no
exercicio de 2026.

2. Descrever sucintamente o objeto:

Contratacao de empresa especializada em servigo de engenharia para execugao dos servigos
de reforma do Auditério do Edificio-Sede do TRT-14.

Categoria: Servigo
Servigo: 22225 - Servigo Engenharia

3. Informar quantidade e valor da aquisicao ou servigo:

Item | Descrigao Unidade Quant Valor Total

1 Servico de engenharia para execugdo dos | m? 298,51 R$ 1.827.065,92
servigos de reforma do Auditério do Edificio-Sede m? *
do TRT-14

* Valor de referéncia do orcamento elaborado nos autos do PRAD 2959/2023; a
atualizagdo do orgamento € objeto do PROAD 7115/2025.

4. Informar Compra compartilhada

Sim Nao
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- X

5. Informar a data pretendida para a conclusdo da contratagdo (calendario de
contratagoées, se for o caso)

Visando garantir a continuidade das atividades do Tribunal sem gerar prejuizos, propomos a
data preliminar de 31/03/2026 para finalizagao desta aquisicdo. Estes dados sdo uma estimativa
inicial e deverdo ser submetidos a avaliacido e ajuste pela Equipe de Planejamento ou
Autoridade Competente, garantindo o alinhamento com as diretrizes e cronogramas
institucionais do Tribunal.

6. Avaliar grau de prioridade da compra ou da contratagao

Reconhecendo a importancia de manter as atividades do Tribunal, realizou-se uma avaliagéo no
grau de prioridade desta contratacdo ante quadro abaixo.

Esta classificagéo de prioridade € uma recomendacao inicial e deve ser revisada e validada, se
for o caso, pela Equipe de Planejamento para garantir o alinhamento com as estratégias e
necessidades globais do Tribunal.

Grau de prioridade Sim Nao Descrigdo

Baixo X A aquisicao ou servigo
nao é critico para as
operagdes imediatas ou
objetivos  estratégicos
do Tribunal. Pode ser
adiado sem impactos
significativos.

Médio X A aquisicdo ou servigo
€ importante, mas nao
urgente. E necessario
para operagdes
eficientes, mas ha
alguma flexibilidade
quanto ao tempo de
execugao e instrugao
processual.

Alto X A aquisicao ou servigo
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é critico e urgente. E
essencial para a
continuidade das
operagbes ou para
atender a um objetivo
estratégico imediato, e
qualquer atraso pode
ter consequéncias
graves, como
ocasionar prejuizo ou
comprometer a
continuidade dos
servigos publicos ou a
seguranga de pessoas,
obras, Servigos,
equipamentos e outros
bens, publicos ou
particulares.

Descrever o objetivo estratégico

e Aperfeicoar a gestao orcamentaria e financeira
o Assegurar a eficiéncia da gestdo de custos vinculada a estratégia, por meio do
funcionamento aperfeicoado e universal de mecanismos de administracdo
orcamentaria e financeira, com dados integros sobre o planejamento e a
qualidade da execugéo do orcamento.

e Fortalecer a governanga e a gestao estratégica

o Aprimorar as estruturas de governanga e gestdo estratégica, de modo a
desenvolver processos de trabalho inovadores, com suporte de sistemas digitais
integrados de gestdo de pessoal, de aquisi¢cdes, de finangas, bem como os
relacionados as atividades de compliance e gestéo de riscos organizacional, que
permitam a tramitacdo de processos e documentos e a pratica de atos de gestao
com maior rastreabilidade, seguranca, confiabilidade, integridade, atualidade,
celeridade, transparéncia e eficiéncia.

e Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
o Promover ambientes de trabalho seguros e protegidos, a dignificagdo do
trabalhador, a ndo discriminagdo de género, raga e diversidade, o combate ao
trabalho infantil, bem como a gestdo e o uso sustentavel, eficiente e eficaz dos
recursos sociais, ambientais e econémicos, visando ao alcance dos Obijetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS da Organizagdao das Nagbes Unidas —
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Agenda 2030.

8. Indicar a vinculagcao ou dependéncia com o objeto de outro documento de
formalizacdo de demanda para a sua execucgao.

Existe vinculagdo a contratagcdo de atualizacdo dos orgcamentos dos projetos de reforma nos
autos do PROAD 7115/2025.

9. Indicar a fonte dos recursos para a contratagcdo:

Conforme a praxe administrativa, a Secretaria de Orcamento e Financas indicara a
disponibilidade financeira.

10. Indicar item do Plano de Contratagées Anual e, caso nao previsto, justificar os
fatos que ensejaram a mudanca da necessidade da contratacdo a ser ratificada pela
autoridade competente, inclusive para adequacado a Lei Or¢camentaria Anual, nos termos
do Paragrafo unico do art. 19 da Resolugdo CSJT n° 364/2023:

A presente demanda nao consta no Plano de Contratagdes Anual (PCA) originalmente
aprovado para o exercicio de 2026, tendo em vista que, a época de sua elaboragéo, ndo havia
previsdo de execugao da reforma do Auditério.

Entretanto, a necessidade da contratacdo emergiu posteriormente, em virtude da decisdo da
Administracdo Superior (Presidéncia do Tribunal) de prosseguir com a obra de reforma do
referido ambiente no exercicio de 2026.

Assim, a inclusdo da presente demanda encontra amparo no paragrafo Unico do art. 19 da
Resolucdo CSJT n° 364/2023, o qual admite a alteracdo do PCA quando houver fatos
supervenientes devidamente justificados e ratificados pela autoridade competente, como no
caso presente, em que se trata de iniciativa de interesse direto da Presidéncia do Tribunal,
voltada a modernizagao da infraestrutura fisica e tecnoldgica dos ambientes institucionais.

A proposta também observa as diretrizes da Portaria GP n°® 170/2025, especialmente quanto a
eficiéncia dos processos, ao alinhamento estratégico institucional e a gestdo de riscos,
assegurando que a contratacdo se realize de forma planejada, econdmica e tecnicamente
consistente.

11. Modalidade de licitagao:

Visando a importancia de manter a boa instrugdo processual, realizou-se uma avaliagdo da
modalidade de licitagdo ante quadro abaixo:
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Modalidade Sim Nao Tipo Legal
Pregao eletrdnico X Art. 28, da Lein°®
14.133/2021
Pregéo eletrénico X Art. 28, da Lein°®
(SRP) 14.133/2021 c/c Art. 3°,
do Decreto
11.462/2023, inciso XX
Dispensa de licitagao X Art. 75, da Lei n°
14.133/2021, inciso | ou
Il
Inexigibilidade de X Art. 74, da Lei n°
licitagdo 14.133/2021, inciso Il e
I, a
Outras - - -

12. Descrever Resultados esperados:

Visando a importancia de buscar os resultados almejados para esta compra, realizou-se uma
avaliacdo ante quadro abaixo.

Tipo de Resultado Sim Nao Detalhamento
Ganho de X Melhoria da eficiéncia
produtividade nas contratacbes para
aumentar a produgéo.
Reducgao de esforgo X Minimizacao do
trabalho necessario
para realizar
contratagdes.

Reducéo de custo X Busca de economia de
recursos financeiros
nas contratacoes.

Redugédo de uso de X Otimizagdo do uso de
recursos pessoal e materiais nas
contratagdes.
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Melhoria de controle X Aprimoramento dos
mecanismos de
supervisao e

conformidade.

Reducao de riscos X Identificagédo e
mitigagdo de ameagas
potenciais nas
contratagoes.

Determinacgao legal X Conformidade com leis
e regulamentos nas
contratagdes

(14.133/2021)

Determinacao X Tomada de decisédo
administrativa pela autoridade
competente alinhadas
com o0s objetivos da
organizagao.

13. Indicar a Equipe de Planejamento e integrante demandante (interlocutor).

LUIZ GONZAGA MOTA
HELY CALIXTO DA CRUZ

14. Indicar o Gestor do Contrato, o Fiscal e o substituto, bem como o Fiscal
Administrativo, vinculado a sua unidade.

e HELY CALIXTO DA CRUZ - Gestor
LUIZ GONZAGA MOTA - Fiscal Titular
e SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA - Fiscal Substituto

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.

HELY CALIXTO DA CRUZ
Coordenador de Servigos de Infraestrutura e Logistica
Responsavel pela Oficializacdo da Demanda
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