PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Unidade Requisitante: Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica (CSIL).

Destinatario: Coordenadoria de Licitacbes e Contratos/SA.

Objetivo do Documento: Este Documento de Oficializagdo de Demanda (DOD) tem como
objetivo encaminhar uma solicitagdo formal para a Unidade Gestora de Licitagdes para

eventual prosseguimento das compras, conforme calendario de contratagdes.

Servidor da Unidade Requisitante: Hely Calixto da Cruz
Telefone: 69 3218-6462
E-mail: hely.cruz@trt14.jus.br

1. Justificar a necessidade da contratagao:

A presente demanda tem por objetivo atender a diretriz institucional de sustentabilidade hidrica, diante
dos resultados apresentados pelo indice de Desempenho da Sustentabilidade (IDS 2024), que
evidenciaram o elevado consumo de agua por metro quadrado em diversas unidades do TRT da 142
Regido, com destaque para o Anexo |, classificado como a segunda unidade com maior consumo
proporcional.

Tal situacao revela indicios de ineficiéncia no abastecimento hidrico via rede publica, com possiveis
impactos orgamentarios, ambientais e operacionais. Além disso, a medida esta alinhada as diretrizes do
Plano de Logistica Sustentavel (PLS), a Resolugao CNJ n° 400/2021 e aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), especialmente o ODS 6 — “Agua potavel e saneamento”.

Considerando ainda os riscos de desabastecimento e a necessidade de ampliar a autonomia das
unidades do Tribunal quanto ao fornecimento de agua, propde-se a contratacdo de empresa
especializada para perfuragéo e regularizagdo de pogo artesiano ou semiartesiano, com fornecimento de
materiais, outorga e licenciamento ambiental.

2. Descrever sucintamente o objeto:

Contratacdo de empresa especializada e devidamente licenciada para a prestagdo dos seguintes
Servigos:

1. Perfuragdo e construgdo de pocgo artesiano ou semiartesiano, com fornecimento de todos os
insumos, equipamentos, mao de obra e acessoérios necessarios ao pleno funcionamento do
sistema, incluindo bombas submersas, tubos, filtros, cabeamento elétrico, quadro de comando,
rede hidraulica, protegao sanitaria e demais componentes técnicos.

2. Outorga de uso de recursos hidricos, licenciamento ambiental completo (LP, LI e LO), emisséo de
ART, testes de vazdo e potabilidade da agua, regularizagdo junto a SEDAM e demais 6rgaos
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competentes.

3. Servicos complementares, tais como: limpeza e manutengdo de pogos existentes,
reencamisamento quando necessario, instalagao elétrica/hidraulica do pogo ao reservatério e
demais adequacgdes técnicas exigidas pela geologia local e pela legislagao vigente.

Categoria: Servico.
Grupo de Servigo: 543 - Servico de preparacgéo do local da construgao
Subclasse: 1902 - Obras Civis - Perfuracao de Pogos

3. Informar quantidade e valor da aquisi¢ao ou servigo:
Item | Descrigao Und Valor unit Qt Total | Valor Total
1 Contratagdo de empresa especializada e | Und R$ 50.250,00 1 R$ 50.250,00

devidamente licenciada para a prestagdo dos
servigos de (1) Perfuragdo e construgao de
poco artesiano ou semiartesiano, com
fornecimento  de todos os  insumos,
equipamentos, mdo de obra e acessorios
necessarios ao pleno funcionamento do
sistema, incluindo bombas submersas, tubos,
filtros, cabeamento elétrico, quadro de
comando, rede hidraulica, prote¢do sanitaria e
demais componentes técnicos; (2) Outorga de
uso de recursos hidricos, licenciamento
ambiental completo (LP, LI e LO), emissdo de
ART, testes de vazéo e potabilidade da agua,
regularizagdo junto a SEDAM e demais 6rgaos
competentes e (3) Servicos complementares,
tais como: limpeza e manutengdo de pogos
existentes, reencamisamento quando
necessario, instalagdo elétrica/hidraulica do
pogo ao reservatorio e demais adequagbes
técnicas exigidas pela geologia local e pela
legislagéo vigente.

4. Informar Compra compartilhada
Sim Nao
- X
5. Informar a data pretendida para a conclusdo da contratacdo (calenddrio de contratagées,

se for o caso)

Visando garantir a continuidade das atividades do Tribunal sem gerar prejuizos, propomos a data
preliminar de 28/11/2025 para finalizagdo desta aquisicdo. Estes dados sdo uma estimativa inicial e
deverdo ser submetidos a avaliacdo e ajuste pela Equipe de Planejamento ou Autoridade Competente,
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garantindo o alinhamento com as diretrizes e cronogramas institucionais do Tribunal.

6. Avaliar grau de prioridade da compra ou da contratagao

Reconhecendo a importancia de manter as atividades do Tribunal, realizou-se uma avaliagdo no grau de
prioridade desta contratagdo ante quadro abaixo.

Esta classificagdo de prioridade € uma recomendagéo inicial e deve ser revisada e validada, se for o
caso, pela Equipe de Planejamento para garantir o alinhamento com as estratégias e necessidades
globais do Tribunal.

Grau de prioridade Sim Nao Descrigao

Baixo X A aquisicdo ou servigo
ndo € critico para as
operagdes imediatas ou
objetivos estratégicos do
Tribunal. Pode ser adiado
sem impactos
significativos.

Médio X A aquisigdo ou servigo é
importante, mas nao
urgente. E necessario
para operacgdes eficientes,
mas ha alguma
flexibilidade quanto ao
tempo de execugdo e
instrucdo processual.

Alto X A aquisigdo ou servigo é
critco e urgente. E
essencial para a
continuidade das
operagdes ou para
atender a um objetivo
estratégico imediato, e
qualquer atraso pode ter
consequéncias graves,
como ocasionar prejuizo
ou comprometer a
continuidade dos servigos
publicos ou a seguranca
de pessoas, obras,
servigos, equipamentos e
outros bens, publicos ou
particulares.
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Descrever o objetivo estratégico

Objetivo

Sim

Descrigao

Aperfeigoar a gestédo
orgamentaria e financeira

Assegurar a eficiéncia da
gestéo de custos
vinculada a estratégia, por
meio do funcionamento
aperfeicoado e universal
de mecanismos de
administragédo
orcamentaria e financeira,
com dados integros sobre
o planejamento e a
qualidade da execugao do
orgamento

Aprimorar a gestao,
governangade TIC e a
protecao de dados

Garantir o aprimoramento,
a integridade e a
disponibilidade dos
sistemas de informagéo e
dos bancos de dados
mantidos pela Justica do
Trabalho, por meio de
mecanismos de controle
consistentes, bem como a
modernizagao de ativos e
tecnologias que visem a
implementacéo de
grandes bases de dados e
aplicacdo de inteligéncia
artificial para a melhoria
dos processos de trabalho
e da qualidade dos
servicos  prestados a
sociedade.

Fortalecer a governanca e
a gestao estratégica

Aprimorar as estruturas
de governanga e gestdo
estratégica, de modo a
desenvolver processos de
trabalho inovadores, com
suporte de  sistemas
digitais integrados de
gestdo de pessoal, de
aquisi¢cdes, de finangas,
bem como os
relacionados as atividades
de compliance e gestéo
de riscos organizacional,
que permitam a
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tramitagdo de processos e
documentos e a pratica de
atos de gestdo com maior
rastreabilidade,

seguranga, confiabilidade,
integridade, atualidade,
celeridade, transparéncia

e eficiéncia.
Promover o trabalho X Promover ambientes de
decente e a trabalho seguros e
sustentabilidade protegidos, a dignificagdo

do trabalhador, a néo
discriminagédo de género,
raca e diversidade, o
combate ao trabalho
infanti, bem como a
gestao e o] uso
sustentavel, eficiente e
eficaz dos recursos
sociais, ambientais e
econdmicos, visando ao
alcance dos Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentavel - ODS da
Organizacdo das Nagdes
Unidas — Agenda 2030.

Outros - - -

8. Indicar a vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro documento de formalizagao de
demanda para a sua execugao.

Nao existe vinculacdo ou dependéncia com outra demanda. Esta contratacdo é autbnoma e pode ser
realizada independentemente de outras contratagdes.

9. Indicar a fonte dos recursos para a contratacao:

Conforme a praxe administrativa, a Secretaria de Orgamento e Financas indicard a disponibilidade
financeira.

10. Indicar item do Plano de Contratag6es Anual e, caso nao previsto, justificar os fatos que
ensejaram a mudancga da necessidade da contratacado a ser ratificada pela autoridade competente,
inclusive para adequacao a Lei Orgamentaria Anual, nos termos do Paragrafo tnico do art. 19 da
Resolugdo CSJT n° 364/2023:

Item: Plano de Contratagées Anual:
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Sob o prisma do interesse do Tribunal, esta unidade justifica a necessidade de incluir, alterar ou ajustar o
Plano de Contratagdes Anual por meio desta demanda. As razdes para tal solicitacao estao especificadas
no PROAD 3755/2025.

11. Modalidade de licitagao:

Visando a importancia de manter a boa instrugao processual, realizou-se uma avaliagdo da modalidade de
licitagdo ante quadro abaixo.

Modalidade Sim Nao Tipo Legal

Pregao eletrdnico X Art. 28, da Lei n°
14.133/2021

Pregéao eletrénico (SRP) X Art. 28, da Lei n°
14.133/2021 c/c Art. 3°, do
Decreto 11.462/2023,

inciso XX
Dispensa eletrénica de X Art. 75, da Lei n°
licitagao 14.133/2021, inciso | ou Il
Inexigibilidade de licitagao X Art. 74, da Lei n°

14.133/2021, inciso XXX

Outras - - -

12. Descrever Resultados esperados:

Visando a importancia de buscar os resultados almejados para esta compra, realizou-se uma avaliagao
ante quadro abaixo.

Tipo de Resultado Sim Nao Detalhamento
Ganho de produtividade X Melhoria da eficiéncia nas
contratagbes para

aumentar a produgao.

Reducgao de esforgo X Minimizagdo do trabalho
necessario para realizar
contratacdes.

Redugao de custo X Busca de economia de

recursos financeiros nas
contratacgées.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

Reducao de uso de X Otimizacdo do uso de

recursos pessoal e materiais nas
contratagdes.

Melhoria de controle X Aprimoramento dos

mecanismos de

supervisao e

conformidade.

Reducgao de riscos X Identificacdo e mitigagéo
de ameacgas potenciais
nas contratacdes.

Determinacéo legal X Conformidade com leis e
regulamentos nas
contratagcdes

(14.133/2021)

Determinagéao X Tomada de decisdo pela
administrativa autoridade competente
alinhadas com 0s

objetivos da organizacéo.

Qutro (especificar) - - -

13. Indicar a Equipe de Planejamento e integrante demandante (interlocutor).

SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO
e HELY CALIXTO DA CRUZ
e JOAO VICTOR CASTRO GUIMARAES

14. Indicar o Gestor do Contrato, o Fiscal e o substituto, bem como o Fiscal Administrativo,
vinculado a sua unidade.

e SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA
ANTENOR EVANGELISTA DE OLIVEIRA JUNIOR

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.

HELY CALIXTO DA CRUZ
Coordenador de Servigos de Infraestrutura e Logistica
Responsavel pela Oficializagdo da Demanda
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