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ANEXO I 

 
 

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA 
 

1. OBJETO A SER CONTRATADO 

 
A presente contratação tem por objeto a locação de tendas para utilização em eventos institucionais 
promovidos pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região (TRT-14). 
 

 
2. IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE DEMANDANTE 

Unidade/Setor: Secretaria de Comunicação Social e Eventos Institucionais 

Responsável: Luis Alexandre Freitas da Silva 

 
3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

 
A contratação de locação de tendas é essencial para o TRT-14, visando atender a 
eventos institucionais e cumprir sua missão de promover a Justiça do Trabalho e 
interagir com a sociedade. A locação oferece flexibilidade, proteção contra 
intempéries, proteção térmica e estrutura adequada, além de ser economicamente 
vantajosa em comparação à compra, evitando custos de armazenamento e 
manutenção. As tendas serão utilizadas em diversos eventos, de solenidades a ações 
de atendimento ao público. A escolha pela locação se justifica pela diversidade e 
frequência dos eventos. As tendas deverão ser de materiais de qualidade e atender às 
normas de segurança, incluindo serviços de transporte, montagem e desmontagem. 
Em suma, a contratação de locação de tendas possibilita a realização de eventos com 
segurança, conforto e flexibilidade, contribuindo para a imagem institucional e o 
alcance dos objetivos do TRT-14. 
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4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA 

 

ITEM ATIVIDADE: locação de tenda QUANTIDADE VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

1 

Serviço de locação de tenda 
(tipo pirâmide) em 
ferro/alumínio, tamanho 8 x 8 
metros. 

10 

R$ 1.733 R$ 17.333,33 

Valor total R$ 17.333,33 

 
 

 
5. FISCAIS DE CONTRATOS  

 
1. Maíra Isabel Drischel da Silva 
2. Roberto Carlos Moreira 
 
 

 

6. PREVISÃO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM  
OU INICIADA A PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 

Data:            Motivo: conforme a necessidade 

( x ) Não se aplica 

 
7. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO 

A contratação está alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal? 
 
     (x  ) Sim – Qual?  
                     (  x ) Fortalecer a comunicação e as parcerias institucionais 
                     (   ) Promover o trabalho decente e a sustentabilidade 
                     (   ) Garantir a duração razoável do processo 
                     (   ) Promover a integridade e a transparência em relação aos atos de gestão praticados 
                     (   ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas 
                     (   ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas 
                     (   ) Fortalecer a governança e a gestão estratégica 
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                     (   ) Aperfeiçoar a gestão orçamentária e financeira 
                     (   ) Incrementar modelo de gestão de pessoas em âmbito nacional 
                     (   ) Aprimorar a governança de TIC e a proteção de dados 
       (  ) Não 

 

INSTITUIÇÃO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO 

 

 
 8.EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO 

Nome 
Tipo de Integrante 

Demandante / Requisitante / 
Técnico / Administrativo 

Unidade/Setor 

Luis Alexandre Freitas da Silva 
Maíra Isabel Drischel da Silva 
Roberto Carlos Moreira 

Requisitante SECOM 

 
 

10. Equipe de Planejamento da Contratação 

          Os integrantes da equipe de planejamento da contratação declaram ciência da sua nomeação, 
bem como possuir conhecimento das regras e diretrizes consignadas na Instrução Normativa n° 5/2017 
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e na Lei 14.133/2021. 

     
_________________________ 
Luis Alexandre Freitas da Silva 

 
 

_________________________ 
Maíra Isabel Drischel da Silva 

 
 

_______________________ 
Roberto Carlos Moreira 
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RESPONSÁVEL PELA FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA 

 
___________________________________ 

LUIS ALEXANDRE FREITAS DA SILVA 
Secretário de Comunicação Social e Eventos Institucionais 
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