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Relatério de Desempenho das Metas TRT14 - 01/01/2022 a 31/12/2022

APRESENTAGAO

No presente relatorio estdo demonstrados os desempenhos deste Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiao relativos as Metas Nacionais do Conselho Nacional
de Justica - CNJ, cuja replicagdo das metas 1, 2, 3 e 5 foi realizada no Plano Estratégico
da Justica do Trabalho, aprovado por meio da Res. CSJT 290/2021, para o periodo de
2021 a 2026. Com este documento pretende-se o efetivo acompanhamento do
cumprimento das diretrizes nacionais relacionadas a gestdo estratégica do Poder

Judiciario, no periodo de janeiro a dezembro de 2022.
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RESULTADO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ

DESEMPENHO DAS METAS NACIONAIS 2022

META

DESCRICAO

CUMPRIMENTO DA META

Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no
ano corrente. Clausula de barreira: taxa de
congestionamento de 35%.

Previsto: 100%
Realizado: 101,24%
Desempenho acumulado

:101,24%

Julgar processos mais antigos - ldentificar
e julgar, até 31/12/2022, pelo menos 93%
dos processos distribuidos até 31/12/2020,
nos 1° e 2° graus

Previsto: 93%
Realizado: 99,09%
Desempenho acumulado

: 106,55%

Aumentar o indice de conciliagcdo em
relacGo ao percentual do biénio
2019/2020, em 1 ponto percentual.

Clausula de barreira: 40%.

Previsto: 38,21%
Realizado: 38,63%
Desempenho acumulado

:101,10%

Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de
congestionamento liquida, exceto
execucbes fiscais, em relacdo a 2020.
Clausula de Dbarreira na fase de
conhecimento: 40% e Clausula de barreira
na fase de execugao: 65%.

Previsto: 35,75%
Realizado: 27,83%
Desempenho acumulado

:128,47%

Estimular a inovagao no Poder Judiciario

Previsto: 100%
Realizado: 93%
Desempenho acumulado

1 93%

10

Promover a transformacgao digital - Justica
4.0

Previsto: 100%
Realizado: 100%
Desempenho acumulado

: 100%

11

Promover os direitos da crianca e do
adolescente

Previsto: 100%
Realizado: 100%
Desempenho acumulado

: 100%

Dados extraidos de https://portal.trt14.jus.br/portal/metas-cnj em 13/01/23

Meta cumprida . Meta ndo cumprida .

Meta cumprida apenas pela clausula de barreira O
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RESULTADO DAS METAS NACIONAIS POR VT

Unidade Meta 1 Meta 2 Meta 3 Meta 3
ARIQUEMES - 13 VARA 99,65% 107,53% 171,59%
ARIQUEMES - 23 VARA 105,57% 107,53% 123,09% 134,43%
BURITIS - 12 VARA 107,35% 107,53% 108,19% 187,67%
CACOAL - 13 VARA 110,43% 106, 66%0 127, 72%
COLORADO DO OESTE - 12 VARA 97,59% 107,53% 94,12% 144,78%
CRUZEIRD DO SUL - 13 VARA 93,00% 107,53% 37,83% 553,91%
EPTTACIOLANDIA - 12 VARA 93,38% 107,53% 114,38%
FEDIO - 12 VARA 04 400, 107,53% 321,93% 353,78%
GUAJARA-MIRIM - 18 VARA 100,00%. 111,83% 130,04% 150,25%
JARU - 18 VARA 107,53% 158,58%
JI-PARANA - 18 VARA 100,72% 107,53% 117,14% 129.24%
JI-PARANA - 23 VARA 105,67% 108,36% 115,03%
MACHADINHO DO OESTE - 12 VARA 107,53% 123,64% 182,02%
OURQ PRETO DO OESTE - 18 VARA 103,08% 107,53% 155,32%
PIMENTA BUENQ - 13 VARA 107,55% 108,81% 83,19% 200,16%
PLACIDO DE CASTRO - 13 VARA 106,56% 107,53% 56,16%
PORTO WVELHO - 12 VARA 104, 94%. 107,53% 95, 39% 143,19%
PORTO VELHO - 28 VARA 100,30%. 107,53% 110,9%9% 129, 54%
PORTO WVELHO - 32 VARA 103,59%. 107,53% 101, 63% 182,43%
PORTO VELHO - 42 VARA 105,96%. 107,53% 98,17% 173,19%
PORTO WVELHO - 538 VARA 103, 09%. 107,53% 134, 67% 111,67%
PORTO VELHO - 62 VARA 103, 87% 107,53% 103, 70% 199, 38%
PORTO WVELHO - 72 VARA 103,83% 107,53% 100, 56% 123,61%
PORTO VELHO - 82 VARA 108,31% 106, 98% 103, 66% 170,12%
RIO BRANCO - 12 VARA 100, 00% 107,96% 69, 4H0% 117,32%
RID BRANCO - 23 VARA 102,79% 106,61% 77,20% 143,02%
RIO BRANCO - 323 VARA 107,53% 71,25% 113,93%
RID BRANCO - 42 VARA 116,51% 106,95% 64,31% 160,80%
ROLIM DE MOURA - 13 VARA 97,64% 107,53% 60,19% 143,60%
SAQ MIGUEL DO GUAPORE - 12 VARA 93,57% 107,53% 137,73% 102,18%
SENA MADUREIRA - 13 VARA 111,30% 107,53% 133,57%
VILHEMA - 18 VARA 106, 70% 107,91% 91,77 %%

Dados extraidos de https://portal.trt14.jus.br/portal/metas-cnj em 16/01/23

Meta cumprida [ Meta n3o cumprida [

Meta cumprida apenas pela clausula de barreira I:I

Destaca-se a 2?2 vara de Ariquemes, Buritis, Guajara Mirim, 12 vara de Ji-Parana,
23 3?2 5% 69, 72 e 82 varas de Porto Velho, que conseguiram cumprir integralmente as
Metas Nacionais do Conselho Nacional de Justica. Além destas, a 12 vara de Ariquemes,
Cacoal, Epitaciolandia, Feijo, Jaru, 22 vara de Ji-Parana, Machadinho do Oeste, Ouro
Preto do Oeste, Sdo Miguel do Guaporé e Sena Madureira também cumpriram todas as
metas, se forem consideradas as clausulas de barreira. Portanto, 20 das 32 unidades

tiveram cumprimento integral das metas do CNJ.
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META 1 JULGAR MAIS PROCESSOS QUE OS DISTRIBUIDOS

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente.

A seguir estdo exibidos os graficos de desempenho obtidos no 1° e 2° grau,
separadamente. Para cada instancia, apresenta-se primeiramente o resultado sem
considerar a clausula de barreira e, na sequéncia, o resultado considerando a clausula de
barreira, que é de taxa de congestionamento de 35%.

No 1° grau observa-se que, se nao for considerada a clausula de barreira, a meta
nao foi atingida até o més de julho. Ja o grafico cujos resultados utilizam a clausula de
barreira mostra que a meta foi atingida em todos os meses de 2022.

Desempenho Acumulado (%) sem clausula de barreira - 1° grau
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Relatério de Desempenho das Metas TRT14 - 01/01/2022 a 31/12/2022

Desempenho Acumulado (%) com clausula de barreira - 1° grau
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O 2° grau nao atingiu a meta em nenhum dos meses de 2022 se nao for utilizado o
critério da clausula de barreira, conforme pode ser verificado no grafico a seguir. Ja se for
utilizado esse critério da clausula de barreira de 35%, verifica-se o atingimento da meta

apenas nos meses de outubro e novembro.
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Desempenho Acumulado sem clausula de barreira (%) - 2° grau
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Desempenho Acumulado com clausula de barreira (%) - 2° grau

100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% lDDEIEI"J-u

..-'

86, &ﬁfm

Divisao de Estatistica
2023



Relatério de Desempenho das Metas TRT14 - 01/01/2022 a 31/12/2022

Segue tabela com os parametros da meta por instancia:

1° Grau 17.496 18.099 17.497 103,44%
2° Grau 7.981 7.696 7.982 96,42%
Total 25477 25.795 25.479 101,24%

O grafico a seguir mostra o histérico de cumprimento da meta 1, desconsiderando
a clausula de barreira, visto que nem sempre existiu a mesma. Observa-se que o Tribunal
atingiu a meta em 2022, sendo que o ultimo ano em que ocorreu esse fato foi em 2018.
Apesar do 2° grau nao ter atingido a meta, verifica-se uma melhora no desempenho em

relacao aos trés anos anteriores.
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SERIE HISTORICA DA META 1 (%)
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META 2 JULGAR PROCESSOS MAIS ANTIGOS

Identificar e julgar, até 31/12/2022, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2020, nos 1° e 2° graus
A seguir estdo exibidos os graficos de desempenho do 1° e 2° grau,

separadamente. Observa-se que a meta foi atingida em todos os meses no 1° e 2° grau.
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Desempenho Acumulado (%) - 1° grau
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Desempenho Acumulado (%) - 2° grau
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Segue tabela com os parédmetros da meta por instancia:
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Relatério de Desempenho das Metas TRT14 - 01/01/2022 a 31/12/2022

1° Grau 3.711 3.452 107,50%
2° Grau 1.501 1.440 104,26%
Total 5.212 4.892 106,55%

O resultado contempla os remanescentes, distribuidos até 31/12/2020 e nao
julgados até 31/12/2021, e os julgamentos de 1° e 2° Graus até 31/12/2022.
O grafico a seguir mostra o histérico de cumprimento da meta 2. Observa-se que a
meta foi atingida pelo 1° e 2° grau nos ultimos 5 anos.

SERIE HISTORICA DA META 2 (%)
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META 3 ESTIMULAR A CONCILIAGAO

Manter o indice de Conciliagdo na Fase de Conhecimento, em relacdo ao percentual do
biénio 2019/2020.
A seguir esta exibido o grafico de desempenho acumulado. Observa-se que a meta
Diviséo de Estatistica
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foi atingida desde maio de 2022.

Desempenho Acumulado (%)
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Segue tabela com os parametros da meta:

17.077 6.597 6.526 38,21% 38,63% 101,10%

A seguir esta uma tabela com os resultados por unidade. Os maiores indices
de conciliagdo em 2022 foram obtidos pelas varas de Buritis, 22 vara de Ji-Parana,

Machadinho do Oeste e Sena Madureira, tendo atingido indices superiores a 60%.
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Relatério de Desempenho das Metas TRT14 - 01/01/2022 a 31/12/2022

Unidade Solucionados por Solucionados  Conciliacdo indice de
conciliacdo total Periodo Conciliacio
Referéncia atual
ARIQUEMES - 12 VARA 114 278 51,50% 41,01%
ARIQUEMES - 22 WARA 162 250 44,38% 55,.86%
EURITIS - 1= VARA 40 62 £g,53% 64,520
CACOAL - 12 VARA 215 404 40,672 53,220
COLORADO DO QESTE - 12 VARA 93 241 40,00% 38,59%
CRUZEIRO DO SUL - 18 VARA 130 45z 75,04% 28,75%
EPITACTOLANDIA - 13 VARA a7 260 11,449% 14,23%
FEIID - 12 VARA, 79 234 g,459% 33,76%
GUATARA-MIRIM - 18 VARA 135 273 37.02% 49,459
JARU - 13 VARA 124 255 £E,E%% 48,44%
J1-PARANA - 12 VARA 735 1,325 45,35% 55,47%
JI-PARANA - 22 VARA 827 1.366 61,01% 60,54%
MACHADINHO DO QOESTE - 18 VARA 92 152 47.96% 60,53%
QOURQ PRETO DO QESTE - 18 VARA 85 154 46, 76% 43,81%
PIMEMNTA BUENO - 13 VARA 146 428 40,03% 34,11%
PLACIDO DE CASTRO - 13 VARA 29 259 18,94% 11,20%
PORTO WELHO - 12 VARA 206 638 32,87% 32,29%
PORTO WELHO - 23 VARA 191 612 27.12% 31,21%
PORTO WELHO - 33 VARA 242 670 34,54% 36,12%
PORTO VELHO - 42 VARA 219 667 32,45% 32,83%
PORTO WELHO - 52 VARA 191 552 20,75% 29,29%
PORTO WELHO - 63 VARA 156 613 29,83% 31,97%
PORTO WELHO - 73 VARA 197 628 30,19% 31,37%
PORTO WELHO - 32 VARA 211 655 30,08% 32,.21%
RIO BRANCO - 13 VARA 231 517 33,745 28,27%
RIO BRANCO - 23 VARA 243 820 37,38% 29,63%
RIO BRANCOD - 33 VARA 228 7E7 40,72% 29,73%
RIO BRANCO - 43 VARA 258 920 42,61% 28,04%
FOLIM DE MOURA - 13 VARA 151 530 45,379 28.49%
SAQ MIGUEL DO GUAPORE - 13 VARA 175 254 42,22% 59,529,
SEMA MADUREIRA - 13 VARA 305 Sos 44,2205 60,40%
WVILHEMA - 13 VARA 310 815 40,45% 38,04%
Total 6.597 17.077 37,21% 38,63%

O grafico a seguir mostra o histérico de cumprimento da meta 3. Observa-se que
essa meta havia sido atingida apenas no ano de 2019 e agora no ano de 2022 voltou a

ser atingida.
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SERIE HISTORICA DA META 3 (%)
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META 5 REDUZIR A TAXA DE CONGESTIONAMENTO

Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relacdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e
Clausula de barreira na fase de execugao: 65%.

A seguir esta exibido o grafico de desempenho acumulado no 1° grau. Observa-se
que a meta foi atingida todos os meses em 2022, independentemente da clausula de

barreira.
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Desempenho Acumulado sem clausula de barreira (%) - 1° grau
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Ja no 2° grau, observa-se no grafico a seguir que a meta nao foi atingida nos
meses de outubro e novembro. Se for utilizado o critério da clausula de barreira, a meta

foi atingida em todos os meses do ano.
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Desempenho Acumulado sem clausula de barreira (%) - 2° grau
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A meta 5 descrita acima, referente a taxa de congestionamento liquida, foi criada
para o ano de 2021, por isso o grafico a seguir apresenta apenas os resultados de 2021 e
2022. Verifica-se que a meta foi atingida pelo Tribunal nos dois anos, mas em 2022

ambas as instancias atingiram a mesma.
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METAS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JT

No Plano Estratégico da Justica do Trabalho, aprovado por meio da Res. CSJT
290/2021, para o periodo de 2021 a 2026, constou os indicadores e as metas aprovados
no contexto dos Encontros Nacionais do Poder Judiciario.

As metas previstas nesse Plano sdo coincidentes com as metas judiciais do CNJ
(1, 2, 3 e 5), conforme disponibilizado no painel
https: .powerbi.com/view?r=eyJrljoiMDA4YWM3NzAtZDhjMy00YzIhL Tg2NDQtZmExY
THYmYyZjdjliwidCI6ImNjZDkSMTdILWNINDctNDJhNS 1hMjYyLWUyMjcyZGNIZjZhYiJ9,
por isso nao serao detalhadas neste topico.

Os demais indicadores contidos na Cesta de Indicadores Estratégicos — CIE do

Plano da JT, que tem por finalidade prover o Sistema de Gestédo da Justiga trabalhista de

Divisao de Estatistica
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meétricas padronizadas, aplicaveis a todo o segmento da Justica do Trabalho, ser&o
monitorados e mensurados por intermédio do Plano Estratégico Participativo' deste
Regional, aprovado pela RA TRT 61/2021 para o periodo de 2021-2026, nos termos das
diretrizes do CSJT.

! https://portal.trt14.jus.br/portal/gestao-estrategica-planejamento
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